> Que deviennent les dipldmés de | icence professionnelle 2009 ?
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= 14 inscrits - 12 diplbmés - 12 ont pu étre contactés
= 7 répondants a I'enquéte : 7 en alternance

Temps moyen d’accés au 1er emploi (hors alternance)
8 mois (sur 6 répondants)

2 filles
5 garcons
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Enemploi  En études hors Inactif
alternance

Lecture : 30 mois aprés I'obtention de leur licence professionnelle,
5 des 7 diplémés sont en emploi. J

www.uvsg/ove.fr

Enquéte menée aupres de la promotion des diplémés 2009, 30 mois aprés I'obtention de la Licence
professionnelle. Ces données sont représentatives de la situation des répondants au 1er décembre 2011.
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Type de contrat

CDI = 3
CDD - Intérim = 1
Indépendant = 1

Salaire net mensuel
Information non communiquée car effectifs insuffisants

Salaire brut annuel
Information non communiquée car effectifs insuffisants

Temps de travail
Temps plein : 5

Localisation

75:2

77,93,94,95:2
Province - DOM TOM : 1

N

Ne sont pris en compte que les dipldmés en emploi, sans poursuite d’études en parallele au 1er décembre 2011.

Niveau
1 Profession libérale et indépendant

2 Professions intermédiaires
1 Employé

1 Ouvrier

Encadrement d’une équipe
De 1 a4 personnes : 2
Personne : 3

Perception de I’emploi et de la rémunération

® 4 estiment que leur emploi correspond
a leur spécialité de licence professionnelle

O 3 considérent leur salaire pas en adéquation
avec leur niveau de qualification

O 3 considérent que leur emploi aurait pu étre
occupé sans leur licence professionnelle

O 2 recherchent un autre emploi
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L’emploi a 30 mois au 1er décembre 2011

Mode d’obtention de I’'emploi

Emplois Missions
2 74‘ Technico-commercial Expertise en sécurité des sports et des jeux, commercial
Contatcs Chef d’équipe en maintenance Mise en ceuvre de I'entretien d’aires de jeux pour enfants
pendant licence Technicien expert en équipement Contréle d’installations et d’équipements sportifs
professionnelle . , ; " : . . :
Technicien d’essais Contrdle des aires de jeux, rédaction de rapports
Conseiller de vente Conseil client, gestion des stocks et du magasin
1 ‘ Lecture : Les emplois et missions sont restitués tels qu'’ils ont été déclarés dans I'enquéte
Relation Candidature i ! !
personnelle spontanée Autre
(concours,
création
entreprise ....)
0
Lecture : 2 diplémés ont obtenu leur emploi gréce a des contacts établis en licence Réle de la Licence prOfeSSionne"e dans I'insertion prOfeSSionne"e
professionnelle. Les diplémés ont pu indiquer plusieurs modes d’obtention. 0 1 2 3 4 5
Stage ou alternance (5) | 3,6 |
Connaissance du monde du travail (5) | 3,2 |
Spécialisation (5) [32 |
Secteur d’activité ) +
Construction : 2 Contenu pédagogique (5) | 3,0 |
Conseil, ingénierie et études : 2 ) ) T
»Ing . Niveau de formation Bac+3 (5) | 2,6 |
Arts, spectacles et activités récréatives : 1 L
Lecture : 2 diplomés exercent leur emploi dans le secteur de la construction Projet tutoré (5) | 2,6 |
1 : tres faible - 2 : faible - 3 : moyen - 4 : élevé - 5 : trés élevé

Lecture : 5 diplomés ont accordé une note moyenne de 3,6 sur 5 au réle du stage ou de I'alternance
dans leur insertion professionnelle.

Enquéte menée aupres de la promotion des diplémés 2009, 30 mois apres l'obtention de la Licence
www.uvsg/ove.fr professionnelle. Ces données sont représentatives de la situation des répondants au 1er décembre 2011. Septembre 2013



