
TP CC TP CC ET % Durée % Durée ET % Durée % Durée

UE
UE 1 Systèmes et processus de 

management
12 Lemeur Aline (EC)

EC Management des organisations 15 6 3 50% 50% Chomienne Hervé (EC)

EC
Management de l’innovation et des 

services
15 6 3 50% 50% Lemeur Aline (EC)

EC
Entrepreneuriat et création 

d'entreprise
15 6 3 50% 50% Legrand Patrick (Pro)

EC
Management des organisations non 

marchandes
15 6 3 50% 50% Arnaud Charlène (EC)

UE
UE 2 Gestion et pilotage des 

organisations
12 Chaplain Emmanuel (EC)

EC Marketing stratégique et international 15 6 50% 50% Lrgrand Patrick (Pro)

EC Gestion des ressources humaines 15 6 3 50% 50% Morot Cathy (Pro)

EC Analyse et stratégie financière 15 6 3 50% 50% Gros Nicole (EC)

EC Contrôle budgétaire et de gestion 15 6 3 50% 50% Chaplain Emmanuel (EC)

UE UE 3 Compétences transversales 1 6 Chomienne Hervé (EC)

EC Gestion de projet 15 6 3 50% 50% Maillard Serge (Pro)

EC Anglais des affaires 21 3 100% EC IECI

TOTAL 135 75 0 0 30

Cours obligatoires

Année universaire 2016/2017

Composante Institut Supérieur de Management

Mention Management

Niveau d'étude Master 1

Parcours

Dispositions particulières: 

Validation en conseil de composante

Validation en CFVU

CM TD
Oral  Ecrit  Ecrit  ECTS Oral  

Volume horaire total Examen terminal uniquementContrôle continu 100 %

Code UE Intitulé
TP

Contrôle continu et examen terminal

Coeff.

Les UE (Unités d'Enseignement) compensables sont celles dont les crédits sont délivrés même lorsque la note à l’UE est inférieure à la moyenne. La délivrance des crédits reste néanmoins subordonnée aux deux conditions suivantes :

- que la note à l’UE soit supérieure au seuil de compensation (également appelée note « plancher » ou note « seuil ») : le seuil de compensation est fixé par défaut à 7 / 20.

- que la moyenne générale au semestre soit supérieure ou égale à 10/20. Il est souligné ici que les compensations entre UE se font exclusivement à l’intérieur d’un et un seul semestre d'une même année universitaire.

Responsable
Autres 

Modalités de contrôle des connaissances

clemcois
Texte tapé à la machine
Validation CFVU du 15/09/2016

clemcois
Texte tapé à la machine
18/07/2016



Semestre 2

TP CC TP CC ET % Durée % Durée ET % Durée % Durée

UE UE 4 Stratégie et changement 6 Goxe François (EC)

EC Stratégie d’entreprise 15 6 3 50% 50% Goxe François (EC)

EC
Diagnostic organisationnel

 et changement
15 6 3 50% 50% Mkireb Ilham (Pro)

UE UE 5 Compétences transversales 2 6 Chomienne Hervé (EC)

EC Anglais des affaires 15 6 3 100% EC IECI

EC Informatique de gestion 21 3 100% Nséké-Ebélé Hervé (Pro)

UE UE 6 Méthodologie, Stage et Mémoire 9 Chomienne Hervé (EC)

EC Méthodologie, stage et mémoire 12 30 9 100% Chomienne Hervé (EC)

UE Enseignements de détermination (3 cours au choix) 9 Lavoisier Lydie-Marie (EC)

EC

Marketing comportement du 

consommateur / relation client 

(parcours MSC & MQRC)

15 6 3 50% 50% Dadolles Gabriela (Pro)

EC
Audit et conseil (parcours MSC, MQSE 

& MQRC)
15 6 3 50% 50% Monfort Sandrine (Pro)

EC
Gestion de projet International 

(parcours MSC)
15 6 3 50% 50% Raytcheva Stela (EC)

EC
Management de la qualité (MQSE & 

MQRC)
15 6 3 50% 50% Golka Claudine (Pro)

EC Référentiels QHSE (parcours MQSE) 15 6 3 50% 50% Fages Frédérique (Pro)

EC Conférences  professionnelles 21

TOTAL 102 87 30

Remarque : parcours intégrés M1 + M2 MSC, MQSE & MQRC exclusivement en alternance 

TD TP
ResponsableEcrit  

  "COURS FACULTATIFS (ne compte pas dans le total ECTS)"

Intitulé

Volume horaire total

ECTS

Cours obligatoires au choix

Coeff.

Contrôle continu 

uniquement
Contrôle continu et examen terminal

CM Autres 
Ecrit  Oral  Oral  Code UE

Cours obligatoires

Examen terminal uniquement




