Modalités de contrGle des connaissances unversire oe Sl

[ =—
ST-QUENTIN-EN-YVELINES
.
Année universaire 2017/2018 UNIVEESITEPARIS-SACLAY
Composante Institut Supérieur de Management
Niveau d'étude Master 2
Mention Management Public
Parcours Management Public Territorial
Validation en conseil de composante 12-avr-17
Validation en CFVU 16/05/2017

Dispositions particuliéres

Les UE (Unités d'Enseignement) compensables sont celles dont les crédits sont délivrés méme lorsque la note a I'UE est inférieure & la moyenne. La délivrance des crédits reste néanmoins subordonnée aux deux conditions suivantes :
- que la note a I'UE soit supérieure au seuil de compensation (également appelée note « plancher » ou note « seuil ») : le seuil de compensation est fixé par défaut a 7 / 20.

- que la moyenne générale au semestre soit supérieure a 10/20. Il est souligné ici que les compensations entre UE se font exclusivement a I'intérieur d’un et un seul semestre d'une méme année universitaire.

L'UE du second semestre qui comprend I'¢lément constitutif (EC) "mémoire" n'est pas compensable avec les autres UE du semestre. Une note au mémoire inférieure & 10/20 ne permet pas de valider cette UE.

Volume horaire total Contréle continu 100 % Contro e continu et examen termina Examen terminal uniquement
Code UE Intitulé cM ™ T |Autres ECTS Coeff. . . . . = - EcriltDurée - OralDurée = - EcriltDurée N OralDurée Responsable
ICours obligatoires
UE 2 Management public --- --- Christelle Perrin (EC)
Contours et spécificités du management public 15 100% Hervé Chomienne (EC) et Christelle Perrin (EC)
UE 3 Démarche et Outils méthodologiques I I Akim Chekhab (pro.)
EC Meéthodologie de préparation du mémoire 6 15 100% Akim Chekhab (pro)

ICours optionnels

B O s s 10

EC Enjeux et finalités de I'action publique locale 100% Jacques Marsaud (pro)
EC Territoires, gouvernance et développement 25 100% Rémi Lefure (pro)
EC De I'évaluation au pilotage de I'action publique 40 100% Eric Monnier (Pro)
Adapter et rénover I'action publlque 100% Intervenants professionnels
De la pratique gestionnaire a la démarche stratégique 100% Jérédme Dupuis (EC)
EC Modernisation et gestion des ressources humaines 40 100% Philippe Dressayre (pro.)
TOTAL 251 0 0 0 30
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Semestre 4

ontrole continu

Volume horaire total Contrdle continu et examen terminal Examen terminal uniquement

| % Durée| % [Durée] ET | % [Durée | % [Durée

i it
Intitulé . uniquemen “ Ecrit Oral Ecrit Oral Responsable
CM | TD | TP | Autres I | cc | ET

TP CC

(Cours obligatoires
UE 4 Le manager territorial en fonction Manuel Metsch (pro)

-|----n\-|--\-----\-----\

UE 5 Management international Christelle Perrin (EC)

-|----n\-|--\-----\-----\ i Bt (0) ot vt Parn (0

UE 6 Recherche-action Annie Bartoli (EC) et Christelle Perrin (EC)

Management général : de la recherche mission aux travaux de synthése et de mise en Annie Bartoli (EC), Mourad Attarga (EC), Akim Chekhab
perspective (pro)

ICours optionnels
UE 4 Le manager territorial en fonction Manuel Metsch (pro)

-|-----\-|--\-----\-----\

UE 6 Recherche-action Annie Bartoli (EC) et Christelle Perrin ( EC)
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