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DÉVELOPPER SON LEADERSHIP : 
AFFIRMATION DE SOI EN MILIEU 
PROFESSIONNEL

Mieux travailler en équipe (équipe de recherche, cours, TD…),

Améliorer l’efficience du management et développer la réactivité,

Créer des dynamiques de groupes,

Initier et décider,

Influencer les organisations,

Développer sa reconnaissance professionnelle,

Gager en assurance face au groupe.

1e, 2e et 3e années de doctorat

Les sources de l’autorité et l’encrage dans ses valeurs,

La confiance en soi et la mise en avant personnelle,

Les principes d’ouverture, d’écoute et d’efficience,

Chaque participant occupe (dans les simulations) différents rôles et fonctions qui 

analysés et décryptés par le groupe, pour une transcription pertinente.

Durée : 2 jours consécutifs

Dates : à définir
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Nombre de participants : 12 doctorants

Lieu : UVSQ

À définir

Intervenant
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