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DOCUMENTALISTE CHARGE-E D’APPUI A
LA RECHERCHE ET A LA SCIENCE
OUVERTE - |IEC]

Créeée en 1991, l'université de Versailles Saint-Quentin-en-Yvelines (UVSQ) est
aujourd'hui le péle d'enseignement supérieur, de recherche et technologie le plus
important des Yvelines. Implantée au cceur de cing agglomérations des Yvelines
(Versailles, Saint-Quentin-en-Yvelines, Mantes en Yvelines, Rambouillet et Vélizy),
I'UVSQ accueille 20000 étudiants et dispose d'un effectif de 1716 agents dont 1020
enseignants-chercheurs et 698 personnels administratifs. L'UVSQ est membre de
I'Université Paris-Saclay, premiére université francaise et 13éme mondiale. www.uvsq.fr

Poste

Au sein du Centre d'Histoire Culturelle des Sociétés Contemporaines (CHCSC), vous
contribuerez a l'appui aux activités de recherche et au développement de la science
ouverte, en lien étroit avec I'équipe du laboratoire et ses partenaires institutionnels.

Vous participerez aux projets de recherche individuels et collectifs, en accompagnant les
équipes sur les aspects documentaires et la gestion des données (collecte, traitement,
description, diffusion). Vous conseillerez les enseignants-chercheurs et doctorants dans I
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elaboration de leurs plans de gestion des données et veillerez a la cohérence de leurs
identifiants scientifigues. Vous contribuerez a la diffusion des bonnes pratiques en
matiere de science ouverte et a la valorisation de la production scientifique du laboratoire.
Vous interviendrez également dans l'organisation de manifestations scientifiques
(préparation, captation, archivage) et participerez a des actions de formation, notamment
a destination des doctorants, en lien avec les services documentaires de l'université.
Vous assurerez la constitution, I'organisation et la valorisation d'un fonds documentaire
spécialisé en histoire culturelle. A ce titre, vous développerez les collections en lien avec
les axes de recherche, accompagnerez les usagers dans leurs recherches
documentaires et animerez des formations aux outils et méthodes (bases de données,
veille, gestion bibliographique).

Vous contribuerez a la gestion et a I'évolution des outils de diffusion de l'information :
administration du site web, animation des supports de communication (lettres d’
information, réseaux sociaux), mise en place d’'une veille informationnelle et création de
supports numeriques pour les projets et événements scientifiques.

Doté(e) d’'un solide esprit d’analyse, vous maitrisez les enjeux de Iinformation
scientifique et technique ainsi que les principes de la science ouverte. Vous savez piloter
des projets, accompagner des publics variés et travailler en réseau. Vous disposez d’'un
bon niveau d’anglais (minimum B2/C1). Organisé(e), rigoureux(se) et autonome, vous
faites preuve d'initiative, de qualités relationnelles et d’un réel sens du collectif.

Fiche de poste - Documentaliste chargé-e d'appui a la recherche et a la science ouverte

Profil

Prérequis :

» Master en sciences de l'information, documentation ou équivalent
» Connaissance des outils documentaires (WinibW, Colodus, PMB, Alma)

» Connaissance des langages documentaires (Dewey, RAMEAU, UNIMARC, Dublin
Core)

» Connaissance de I'IST, de la bibliométrie et de la bibliothéconomie
» Compréhension de I'édition scientifique, de I'open access et des droits d’auteur
» Capacité a piloter un projet et a élaborer un cahier des charges

» Excellentes compétences rédactionnelles, relationnelles et de conseil

Postuler en ligne
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INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

Environnement et conditions de travail : Recrutement ouvert aux agents titulaires
et contractuels (contrat renouvelable).
L'envoi du CV et d'une lettre de motivation est obligatoire.

» Poste de catégorie A (corps IGE) ;

» 37h30 de travail hebdomadaire ;

» Salaire : 2517 euros mensuels bruts ;

» 50 jours de congés annuels ;

» Comité des ceuvres sociales et d'action culturelle ;
» Action sociale ;

» Travail sur écran.

Dans le cadre de sa politique diversite, les postes de 'UVSQ sont accessibles aux
personnes en situation de handicap.

L'UVSQ poursuit son engagement pour l'inclusion des personnes en situation de
handicap en adoptant son deuxieme Schéma Directeur Handicap pour la période 2022-
2025. Les objectifs décidés et déclinés sur quatre axes (étudiants, personnels,
accessibilité et recherche) sont le fruit d'un travail collaboratif au sein de notre université
en accord avec la politique handicap volontariste de notre Présidence.

Cette politique vise a permettre a chaque personne en situation de handicap, qu’il soit
étudiant ou membre du personnel de s’épanouir au sein de notre communauté
universitaire.
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