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Master Recherche 2010

Biologie-Santé, Chimie, Physique-SPI, Environnement, 
Informatique, Mathématiques* - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
*Les spécialités relatives aux disciplines Biologie-Santé, Chimie, Physique-SPI, Environnement, 
Informatique, Mathématiques ont été regroupées afin d’assurer une meilleure visibilité des données 
que ne permettait pas le faible nombre de répondants dans chaque spécialité

La promotion 2010

■ 142 inscrits - 97 diplômés - 88 ont pu être contactés
■ 63 répondants à l’enquête : 60 en formation initiale classique, 3 en alternance 
■ 25 filles, 38 garçons
■ 45 Bac S, 15 autre (bac étranger, dispense ou équivalence), 3 Bac techno
 
   Choix de la formation

 

Accès à l’emploi
(hors alternance et financement d’études)

Temps moyen d’accès au 1er emploi
9,7 mois (sur 23 répondants) 

Nombre d’emplois depuis le master
13 ont exercé un seul emploi
7 ont exercé 2 emplois
1 a exercé 3 emplois ou plus 
42 n’ont jamais exercé d’emploi

Lecture : 30 mois après l’obtention de leur master, 17 des 63 diplômés 
sont en emploi

La situation à 30 mois au 1er décembre 2012

Lecture : 45 diplômés ont choisi le master car il était intéressant par sa discipline ou son contenu. 

Sujet de thèse
36 sujets ont été proposés par le directeur 
de thèse ou le laboratoire de recherche 
2 sujets sont à l’initiative des deux
1 sujet est à l’initiative de l’étudiant

Les caractéristiques de la poursuite d’études en doctorat 

La poursuite d’études à 30 mois au 1er décembre 2012

Sur les 40 diplômés poursuivant des études :
■     39 sont inscrits en doctorat 
■     1 prépare un diplôme de niveau Bac +5 ou inférieur

Les objectifs de la poursuite d’études :
■     29 pour acquérir une spécialisation supplémentaire ou se réorienter 
■     9 pour obtenir un concours donnant accès à une profession ou à un emploi (barreau, agrégation,         
       CAPES,...)
■     7 pour avoir un doctorat, faire de la recherche

Insertion professionnelle envisagée
29 projettent une carrière dans l’enseignement 
supérieur et la recherche
6 se destinent à une carrière d’ingénieur ou de 
chargé d’études
2 envisagent les deux types de carrière 
2 n’ont pas d’objectif précis

Modes de financement du doctorat
39 Financements spécifiques (Allocation, CIFRE, 
bourse)

Lieu du doctorat
16 à l’UVSQ
15 dans un autre établissement d’Ile-de-France
8 dans un établissement en province ou à
l’étranger

45

39
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11

1

1

Intéressante par sa discipline ou son contenu

En continuité de la formation précédente

Adaptée au projet professionnel

Délivrant un diplôme à bac +5

Second choix

Autre raison

17

39

1
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En emploi En études et en
emploi

En études En recherche
d'emploi
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16 sont satisfaits de leur emploi

10 sont satisfaits de leur niveau de rémunération 

1 recherche un autre emploi

7 estiment que leur emploi aurait pu être occupé sans leur 
formation de master

9 considèrent que leur salaire n’est pas en adéquation avec 
leur formation de master

L’insertion professionnelle au 1er décembre 2012

Ne sont pris en compte que les diplômés en emploi, sans poursuite d’études en parallèle, au 1er décembre 2012.
Les financements de thèse sont donc exclus (allocation, CIFRE, emploi).

Perception de l’emploi et de la rémunération 

Salaire net mensuel, hors primes et 13ème mois  
(équivalent temps plein)

Salaire

plancher

1 550 €

Salaire 

médian

1 680 € *

Salaire 

plafond

2 100 €

Lecture : 80% des diplômés (10 sur 13) gagnent entre 1 550 € et 2 100 €.  
La moitié gagne plus de 1 680 €

8 percoivent des primes et/ou un 13ème mois

* ou 25 200 € brut annuel

Type de contrat 
9 CDI - Fonctionnaires    
	 	 	 	     	 	 
6 CDD - Intérim 

2 Indépendants 

Niveau
13 Cadres et professions intellectuelles 
supérieures
2 Indépendants
1 Profession intermédiaire
1 Employé

Temps de travail
Temps plein : 16
Temps partiel : 1

Localisation
Ile-de-France (hors Paris) : 7
Paris : 6 
Province - DOM TOM : 3 
Etranger : 1 

Biologie-Santé, Chimie, Physique-SPI, Environnement, 
Informatique, Mathématiques - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
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L’insertion professionnelle au 1er décembre 2012

Lecture : 6 diplômés ont obtenu leur emploi en envoyant une candidature spontanée. 

Mode d’obtention
Par candidature spontanée : 6
Par relation professionnelle : 4
Grâce à une annonce sur internet ou dans un journal : 2 
A la suite d’un stage : 2 
Grâce à une création d’entreprise : 2 
Grâce à la réussite à un concours : 2 
A la suite d’études, d’alternance : 1 
A la suite d’une mission intérim, d’un job étudiant, d’une 
transformation d’un contrat : 1

Lecture : 7 diplômés exercent leur emploi dans le secteur du conseil, de l’ingénierie et des études. 

Secteur d’activité
Conseil, ingénierie et études : 7 
Informatique et communication : 2
Santé humaine et action sociale : 2
Industrie : 1
Commerce, transports, hébergement, restauration : 1 
Administration publique : 1 
Enseignement : 1
Services (location, RH, sécurité, nettoyage, aménagement, voyages, ...) : 1

Intérêt du travail : 16 
Diversité : 8
Ambiance au travail : 7
Contact avec d’autres personnes : 6 
Responsabilités et autonomie : 4 
Sécurité de l’emploi : 2
Souplesse de l’emploi du temps : 2 
Niveau du revenu : 1

Principaux attraits

Lecture : 16 diplômés citent l’intérêt du travail parmi les principaux attraits de l’emploi. 

Biologie-Santé, Chimie, Physique-SPI, Environnement, 
Informatique, Mathématiques - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
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L’insertion professionnelle au 1er décembre 2012

Emplois
Biologie-Santé : Biologie Intégrative et Moléculaire - Agents Infectieux : Interactions avec leurs hôtes et l’environnement
Médecin spécialiste en réanimation 

Chargé d’études cliniques 

Ingénieur d’études en Biologie (2)

Ingénieur en Biologie 

Chargé d’études junior santé - Cadre 

Assistant ingénieur en expérimentation 

et instrumentation biologique 

Gérant d’un laboratoire d’analyses médicales 

Ingénieur d’études en logiciel 

Chargé d’affaires en règlement et assurance 

qualité fournisseur 

Opérateur de production 

Chimie : Réactivité Moléculaire et Matériaux
Assistant commercial 

Informatique : Des concepts aux systèmes
Ingénieur en développement logiciel 

Mathématiques : Algèbre appliquée - Equations aux dérivées partielles
Ingénieur en Informatique 

Consultant 

Physique-SPI : CSER - TRIED
Founder and Technology Director 

Ingénieur système 

Sciences du Management : Evolutions technologiques, organisationnelles et stratégiques 
Chargé de mission handicap 

Opérateur 

Missions 

Soin, réanimation

Réalisation de rapports bibliographiques et d’études cliniques, réglementation

Réalisation de diagnostic et de recherche, traitement et analyse de données 

biologiques

Réalisation d’études sur le cancer du sein

Réalisation d’enquêtes santé qualitatives

Réalisation de recherches, gestion du matériel de laboratoire

Gestion du personnel, validation biologique, gestion des prélèvements, 

des résultats et interprétation

Administration de logiciels

Application des règlements norme et qualité

Prospection et vente sédentaire, gestion des commandes et suivi clients

Développement informatique

Programmation et veille technologique

Programmation et développement

Gestion de technologies et de projets, développement de solutions

Développement de caméras

Déploiement d’un accord handicap entre partenaires sociaux et entreprises

Gestion de la clientèle

Rôle du Master dans l’insertion professionnelle

Lecture : 15 diplômés ont accordé une note moyenne de 3,5 sur 5 au niveau de formation Bac+5 
dans leur insertion professionnelle.

Biologie-Santé, Chimie, Physique-SPI, Environnement, 
Informatique, Mathématiques - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
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Niveau de formation Bac+5 (15)

Stage (12)

Outils, méthodes et savoir-faire (15)

Contenu pédagogique (16)

Spécialisation (15)

Mémoires et travaux encadrés (15)

1 : très faible - 2 : faible - 3 : moyen - 4 : élevé - 5 : très élevé


