Master Professionnel 2010

Domaine Droit Economie Gestion (DEG)

Mention Droit Privé et Carriéres judiciaires (DPR)

SPEC|AL|TE Droit des affaires

34 inscrits - 29 diplémés - 29 ont pu étre contactés

16 répondants a I'enquéte : 15 en formation initiale classique, 1 en formation continue
12 filles, 4 gargons

9 Bac ES, 5Bac S, 1 Bac L, 1 Bac Techno

En emploi
Intéressante par sa discipline ou son contenu

Adaptée au projet professionnel, a la
préparation de concours

En continuité de la formation précédente
Délivrant un dipldme a bac +5
Formation reconnue et conseillée

Autre raison

.
.
.
.
.
.

Lecture : 11 diplomés ont choisi le ou son contenu.

IIs ont pu indi
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car il était intér t par sa di:
pour le choix de ce master.
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Type de contrat

Entre I'obtention du master et le moment de I'enquéte, 8 diplomés ont poursuivi
ou repris leurs études : 7 CRFPA/CAPA, 3 autre formation, 2 autre M2

/

9,8 mois (sur 12 répondants) Temps de travail

5 ont exercé un seul emploi Localisation
5 ont exercé 2 emplois
2 ont exercé 3 emplois ou plus

4 n’ont jamais exercé d’emploi
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Enquéte menée aupreés de la promotion des diplémés 2010, 30 mois aprés I'obtention du ma
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En recherche
d'emploi

Enétudes eten En études

emploi

Lecture : 30 mois apres I'obtention de leur master,
11 des 16 diplémés sont en emploi.
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Salaire Salaire Salaire
médian

2283€*

plafond
2800 €

plancher
1200 €

Lecture : 80% des diplomés (6 sur 8) gagnent entre 1 200 € et 2 800 €.
La moitié gagne plus de 2 283 €

7 percoivent des primes et/ou un 13éme mois

Si 5 sont satisfaits de leur niveau de rémunération,
autant ne le sont pas

Si 5 considérent que leur salaire est en adéquation avec
leur formation de master, autant considérent le contraire

ster. Ces données sont représentatives de la situation des répondants au 1er décembre 2012
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Mode d’obtention

R R T P PR P P PP PP PP PP PP PP
9 sont satisfaits de leur emploi
Si 4 estiment que leur emploi correspond a leur formation de master, autant estiment le contraire

1 recherche un autre emploi
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Lecture : 2 diplomés ont obtenu leur emploi en répondant a une annonce sur internet ou dans un journal.

IIs ont pu indi lusieurs modes d’obt:

q P

Secteur d’activité

Intérét du travail : 8

Diversité : 6

Ambiance au travail : 5

Contact avec d’autres personnes :
Action au service des autres : 4
Responsabilités et autonomie : 3
Niveau du revenu : 2

Souplesse de 'emploi du temps : 2
Mobilité, voyages : 2

Autre attrait : 1

Lecture : 8 diplémés citent I'intérét du travail parmi les principaux

attraits de I’emploi. lls ont pu indiq plusieurs attraits.

Lecture : 3 diplomés exercent leur emploi dans le i et de ’'assurance.
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Emplois Missions

Avocat (2)

Juriste en droit des affaires Gestion du droit immobilier et du droit des contrats, négociation contractuelle pour le groupe

Juriste d’affaires Gestion des relations fournisseurs (conventions annuelles, gestion risques-provisions, contentieux, qualité, ...
de la propriété intellectuelle (portefeuille de marques, contentieux contrefagons, recherche d’antériorités...),
du droit immobilier et de la formation

Juriste en droit des sociétés Gestion de la création et dissolution des sociétés
Juriste en contentieux entreprise Gestion des procédures collectives, échange de conclusions, suivi de dossiers

Juriste - Chargé de mission protection sociale Gestion de dossiers, conseil, formation
Rédacteur juridique Gestion des droits d’attribution et des indemnisations en cas de décés et de fraude

Consultant bancaire et financier junior Analyse des process bancaires et financiers, proposition de business case, relation client
Conseiller d’accueil Accueil des clients, gestion des opérations bancaires, conseil et vente

Vacataire de solidarité (volontaire international)

Enquéte menée aupreés de la promotion des diplémés 2010, 30 mois aprés I'obtention du master. Ces données sont représentatives de la situation des répondants au 1er décembre 2012




