
 

PROFIL DE POSTE 
Recrutement enseignants-chercheurs 

(Annexe 2) 
 

Composante : 

UFR Simone Veil - Santé 

 
 

Département : Maïeutique 

Laboratoire : CESP, équipe Epidémiologie Clinique 

 
 

 
Localisation Montigny le Bretonneux 

 
Identification du poste Etat du poste 

Nature : Enseignant-Chercheur en Maïeutique 

N° emploi : 4264 

Section CNU : 90 Maïeutique 

□ Vacant 

□ Susceptible d’être vacant 

Date d’affectation : 

 
Concours :  MCF ou X PR ou  PR au titre du 46-3 ° 

 
 

Profil pour publication :  

L’Université de Versailles Saint-Quentin-en-Yvelines (UVSQ) recrute un Professeur des Universités pour 
concourir au développement des actions du département de Maïeutique au travers d’activités 
d’enseignement, de recherche et d’expertise. 
L’enseignant-chercheur recruté contribuera aux missions du département de Maïeutique de l’UFR Simone 
Veil Santé (UFR SVS) de l’UVSQ et y sera rattaché au titre de ses activités d’enseignement dans le champ 
des compétences des sages-femmes. Au titre de ses activités de recherche, il sera rattaché au laboratoire 
CESP (Centre de Recherche en Epidémiologie et Santé des Populations) équipe Epidémiologie Clinique. 
Le poste est ouvert aux seuls candidats sages-femmes, titulaires d’une HDR, avec une orientation 
(bio)statistiques, épidémiologique ou recherche clinique. 

 

Enseignement 
Le ou la candidat.e recruté.e contribuera aux missions d’enseignement du Département de Maïeutique et 
pourra également participer à des missions d’enseignement de l’UFR SVS ou dans d’autres UFR de 
l’UVSQ. 
En collaboration étroite avec les autres membres du département, l’enseignant-chercheur en Maïeutique a 
pour missions principales de : 

- Dispenser les enseignements théoriques et cliniques de Diplôme de Formation Générale en 
Sciences Maïeutiques (DFGSMa) et Diplôme de Formation Approfondie en Sciences Maïeutiques 
(DFASM), ainsi qu’en Formation Médicale Continue. 

- Appliquer les fondamentaux de l’ingénierie pédagogique dans ses actions de formation. 
- Assurer la formation des étudiants à la méthodologie de recherche : coordination des UE recherche 

et mémoire, encadrement méthodologique des étudiants (méthodes, aspects règlementaires, 
analyses statistiques), diffusion des travaux, organisation et Présidence des jurys. 

- Assurer l’enseignement du raisonnement clinique 
- Contribuer activement à l’innovation pédagogique pour la formation des professionnels de santé : 

diversification des outils pédagogiques, mise en place d’outils numériques, enseignement par 
simulation haute-fidélité. 

- Répondre à des appels à projets orientés en pédagogie et en recherche. 



Research Fields (cf annexe 3 ci-jointe) : evaluation of professional practices and quality of care, clinical 
research in midwifery, evaluation of pedagogical processes implemented with midwifery students. 

- Assurer le suivi pédagogique des étudiants : aide à la construction de leur projet professionnel, 
évaluation, conseil). 

- Assurer la Direction des mémoires 
- Participer aux orientations pédagogiques et axes prioritaires du Département 
- Participer à l’équipe de Direction du Département de Maïeutique 

 
Une expérience clinique et dans l’enseignement en Maïeutique est indispensable. 

 

Recherche : 
Le ou la candidate devra réaliser ses travaux au sein de l’équipe d’Epidémiologie clinique du CESP 
(Centre de Recherche en Epidémiologie et Santé des Populations) dont les recherches portent sur 
l’épidémiologie et l’évaluation de stratégies de prévention et de traitement. 

 
Il.elle devra monter des demandes de financement, mettre en œuvre des projets de recherche et les 
diffuser (publications, communications) en collaboration avec l’unité de recherche et le Centre 
Hospitalier de Poissy-Saint-Germain-en-Laye autour des axes suivants : 

- l’évaluation des pratiques professionnelles et de la qualité des soins 
- la recherche clinique en maïeutique 

 

Il.elle devra également orienter sa recherche autour de l’évaluation des processus pédagogiques mis en 
œuvre au sein du département de Maïeutique. 
Enfin, il.elle devra participer au développement de sa spécialité au travers de ses activités de recherches 
et ses supervisions des travaux des étudiants (Master, Doctorat). 

 

Autres : 
 

- Participer aux instances académiques du département de Maïeutique, de l’UFR SVS (conseil de 
gestion, commission pédagogique, comité scientifique, …), de l’UVSQ (conseil de la formation et 
de la vie universitaire, conseil d’administration, conseil scientifique). 

 
 
 

Contact pour le profil :  Sophie Baumann 

Directrice du département de Maïeutique sophie.baumann@uvsq.fr 

Tel : 01 70 42 92 37 

 
 

 

 
 

Traduction en anglais (4 lignes maximum) : Job Profile 

 
Professor midwife. He/She will contribute to the teaching activity within the Midwives Department: 
theoretical, clinical, clinical reasoning and methodological research. He/She will carry out his research 
within the CESP Epidémiologie Clinique concerning: evaluation of professional practices and quality of 
care, clinical research in midwifery, evaluation of pedagogical processes. 

mailto:sophie.baumann@uvsq.fr

