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ACCREDITATION 2026 - 2030
MAQUETTE ET MODALITES DE CONTROLE DES CONNAISSANCES
Formation en BC PHASE TRANSITOIRE
Année universitaire 2026-2027

Niveau d'études : 3eme année

Intitulé de la mention : Bachelor Universi

ire de Technologie Gestion des Entreprises et des Administrations

universite paris-sACLAY

[5] Formation initiale Intitulé du parcours type (si existant) : Gestion Comptable, fiscale et financiére
o Formation initiale en apprentissage
o Formation continue
o Formation continue en contrat de professionnalisation
Drepoion pardcaieres
Les Ressources mutualisées sont des CM mutualisds avec e groupe Gestion et Pilotage des Ressources Humaines
— — —
Voremes norares BoC Coreents HOTaINES G ComToe aes conaesances
Frésentel Distandel Tere session Inde chance
odcder | pioter | produire Tpe de controle Tye de contrile
Total Contral contima Eramen terminal Ttres Ind sevsion Tutres
code Apogée intitulé intitulé en anglais . EcTs * WD * WD * & [LEECETED
horaire
Projet tutoré |maquet] Totalcoct
Bloc annualisé (A) ou semestrialisé. . Cocher si Responsable
beures v feures o HewresTP  [roulprisenel  |wewresror0 | €N @autonomie [te Nom Responsable extérieur de UVSQ
[Bccaisapinaire 55 51 51
T Oblgaorres
S5 14 0,8 0,8 100 Ecrit 100 Ecrit Lopez
(5EY MEARS501 R5.01 : Environnement économique 14 14 08
S5 0,8 0,8 100 Ecrit 100 Ecrit Boursier
s MEARS02 R5.02 : Environnement juridique 18 18 18 08
S5 0,4 0,4 100 Ecrit 100 Ecrit Eddaikhane
LD MEARS03 R5.03 : Management d’activités 8 18 18 04
S5 03 0,3 100 Ecrit 100 Ecrit Martin
(R MEARLCS2 R5.LC.52 Outils et pilotage de I'organisation : Business plan © 10 10 03
S5 . 0,6 0,6 100 Ecrit 100 Ecrit Crochard
(5D MEARS508 R5.08 : Projet Personnel et Professionnel 6 6 0.2 02 | 02
S5 2,2 2,2 100 Ecrit 100 Ecrit Bey
APO6 15 14 29
MEARS04 R5.04 : Traitement numérique des données 29 22
BCC transverses et npustiaues 7 7
Ues Obligatorres semestre 3
0 MEARS05  |R5.05 : Psychologie sociale S5 10 10 10 0,4 0,4 0,4 100 Ecrit 100 Ecrit Lopez
APO11 MEARS506 R5.06 : Expression/communication et culture générale dans Culture communicationnelle et informationnelle 5 2 8 10 10 07 0,7 07 100 Ecrit 100 Ecrit Liu
; L . - ; ’ S5 ,7 100 Ecrit 100 Ecrit Tayl
APO11 MEARS507 R5.07 : Anglais appliqué aux affaires dans Culture communicationnelle et informationnelle 10 10 10 0 0,7 07 e e wior
APO12 MEARAL51  |LV2 Compta anglo saxonne 5 20 20 20 05 0,6 05 100 Ecrit 100 Ecrit Pistorelli
N ) S5 ) 100 Ecrit 100 Ecrit Sodayret
APO12 MEAR509F  |R5 GC2F.09 : Fiscalité : Approfondissements TVA et IR 12 6 18 18 06 0,6 06 e e odayrel
APO11 MEAR510F  |R5.GC2F.10 : Comptabilité : Techniques particuliéres de comptabilité approfondie et de révision comptable 5 35 16 51 51 18 18 18 100 Ecrit 100 Ecrit Pistorelli
X ) ) . S5 1,2 100 Ecrit 100 Ecrit Pistorell
APO11 MEAR511F  |R5 GC2F.11 : Contréle de gestion : Evaluation des résultats et des performances 6 4 10 10 12 | 12 e e 1storel
S5 100 Ecrit 100 Ecrit Andrianol
APO12 MEAR512F  IR5.GC2F.12 : Finance : Gestion de trésorerie et gestion de portefeuille 10 6 16 16 12 12 | 12 e e nériancio
= s s
Ues Obigatoires
APO22 MEAS501  ISAE 5.01 : Transformation numérique de I'organisation S5 25 25 50 25 64 3,5 06 | 23 6,4 100 Eerit 100 Ecrit
APO22 MEAS502F  |SAE 5.GC2F.02 : Mettre en oeuvre la reprise d’une entreprise S5 25 2 50 25 11,4 30| 12 36| 36| 104 100 Ecrit 100 Ecrit
TOTALS3 150 70 70 290 0 100 290 30,0 30,0
[Bccdiscpiinaire s 6 65 65
Ues Oblgatoires
. . S6 1,1 1,1 100 Ecrit 100 Ecrit Lopez
APO39 MEAR601  |R6.01 : Environnement économique 10 10 10 11
- 6 100 E 100 E Eddaikha
APO30 MEAR602 R6.02 : Management d’activités 10 10 10 11 11 11 et et phane
] ) 6 100 Ecrit 100 Ecrit Crochard
APO31 MEARG606 R6.06 : Projet Personnel et Professionnel 6 6 6 06 0,2 02| 02 06 e e rochar
Do Matos
APO32 MEAPF6  |Démarche portfolio 56 5 5 5 15 03 03| 03]| % o3| 15 100 Ecrit 100 Ecrit ¢ Matos
6 2,2 2,2 100 Ecrit 100 Ecrit Bey
APO39 MEARE03 R6.03 : Traitement numérique des données 8 2 10 10 2,2
BCC transverses et Tmguistiaues 51 I3 o
Ues Obigatorres
AP0O40 MEAR604 R6.04 : Expression/communication et culture générale dans Culture communicationnelle et informationnelle 6 8 2 10 10 0,9 0,9 0,9 100 Ecrit 100 Ecrit Gomond
APO40 MEAR605  |R6.05 : Anglais appliqué aux affaires dans Culture communicationnelle et informationnelle s6 2 F 10 10 08 0,8 0,8 100 Ecrit 100 Ecrit Taylor
APO40 MEARAL61  JLV2- Comptabilité anglo-saxonne 6 8 2 10 10 0,5 0,5 0,5 100 Ecrit 100 Ecrit pistorelli
APO40 MEAR607F  JR6.GC2F.07 : Fiscalité : Imposition du patrimoine et contrdle fiscal s6 8 2 10 10 12 1,2 12 100 Ecrit 100 Ecrit Sodayreh
APO41 MEAR608F R6.GC2F.08 : Comptabilité : Techniques particuliéres de comptabilité approfondie et régles de comptabilisation des administrations et associations 6 10 2 12 12 12 1.2 12 100 Ecrit 100 Ecrit pistorelli
BCC Saé 4 | 189 18,9
Ues Obigatoires
MEAR609F  |R6.GC2F.09 : Contréle de gestion : Méthode des codts cibles et tableaux de bord 6 7 7 7 2,4 24 | 24 100 Ecrit 100 Ecrit Pistorelli
6 9,0 9,0 100 Ecrit 100 Ecrit
MGCS201 MEASG01F SAE 6.GC2F.01 : Accompagner le développement de I'entreprise % % 25 25 18 L8] 18|l L8] 18
6 7,5 7,5 100 Mémoire
MGCS202 |  MEAs603F 0 15 15 || s |l 15| 15 d'apprentissage +
Stage GC2F soutenance
TOTAL S4 64 32 29 125 0 25 125 J30,0 30,0
BCC domerture
Do
[eRena? remestre pa) et UETRENGA (semestre So% ort
mpaic) Engagement et vie associative s 5 14 3 o apport dactivté 30 oral et fiche projet /0% / fopportdacivié
[cence -TAPSLSEL 3 TAPSISEE (Theore et pratiaue des actvies prymques ot sportes [ 3 00 e T e
iaser  Tasswise1 a Tapswiste héorique (35%) éoriaue (%)
Sementre 11 PARTSIST Semestre 2 PARTSIS? 7 here) T00 (iéatre et photo] SO (mediwrador | eramen
22 (arts 50 (arts plastiques et 100 (Histoire de spécifique (média-
lastiques} média-radio) art radio)
eionon imaredrand " o
22 (média-radic) (st de ary)
32 (Histoie de .
c fastiaues, photographie, médiv-rao, isore e ar) M”,'z:x e 3 e [orarg s [ e o s porer 50 médi-rade) |7t (M0
Nombre d'heures maquette 214 | 102 9 415 0 125 415
Total heures étudiant 214 1 102 99 415 0 125 415




