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» L'offre des L3 en 2012-13

Les spécialités du domaine ALL

m Lettres Modernes

m LLCER et Droit (Anglais)

m LLCER, parcours Anglais

m LLCER, parcours Espagnol

m Musiques anciennes et monde contemporain

Les spécialités du domaine DEG

m Administration Economique et Sociale (AES), parcours Développement territorial
m Administration Economique et Sociale (AES), parcours RH

m Licence d’Administration Publique (LAP)

m Droit et LLCER (Anglais)

m Droit, parcours Droit

m Droit, parcours Anglais / Espagnol / Europe

m Economie-Gestion, parcours Finance et économie internationales (FEI)

m Economie-Gestion, parcours Sciences et techniques du Génie Logistique (STLG)
m Economie-Gestion Langues

m Sciences de gestion

m Science politique

Les spécialités du domaine SHS

m Géographie

m Histoire, parcours Enseignement et recherche
m Histoire, parcours Histoire et cultures

m Histoire, parcours Journalisme

m Sociologie

Les spécialités du domaine STS

m Biologie

m Biologie-Environnement

m Chimie

m Informatique

m Mathématiques

m Mathématiques Appliquées et Sciences Sociales (MASS)
m Physique

m Physique, sciences pour I'ingénieur

m Sciences fondamentales appliquées, parcours ACM
m Sciences fondamentales appliquées, parcours SCM
m STAPS

» 32 formations enquétées

» 697 sortants

» 354 répondants

Enquéte menée auprés au 1er décembre 2015, sur la promotion des étudiants inscrits en L3 en 2012-2013 et ayant quitté ’'UVSQ en 2013-2014.
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» Les L3 en 2012-13

Les étudiants inscrits en L3 en 2012-13 et ayant quitté 'UVSQ en 2013-14, ont
été interrogés sur leur devenir, au 1er décembre 2015.

Cette enquéte a pour objectif d’identifier les différents itinéraires de devenir apres
la L3, qu'ils soient diplomés ou non, et plus spécifiquement :

- d’avoir connaissance de leur bilan de la L3 et des raisons de leur départ,

- de connaitre leurs parcours d’études hors UVSQ,

- de répertorier les conditions d’insertion professionnelle.

52% des L3 sortants contactés (par voies téléphonique et électronique) ont
répondu (303 diplomés et 51 non diplomés).

Ce catalogue réunit des fiches récapitulatives décrivant les principales
caractéristiques du devenir de ces dipléomés, au 1er décembre 2015.

Ces fiches sont établies pour chaque domaine (ALL, DEG; SHS et STS) ainsi que
pour certains regroupements de formation lorsque les effectifs de répondants le
permettaient.

Elles sont également disponibles sur le site internet www.uvsq.fr/enquetes.
Ces données rendent compte de la situation des répondants de chacune des

formations enquétées. Elles doivent étre considérées comme une description de
leur situation plutdt que comme I'exposé de régularités statistiques.

Enquéte menée auprés au 1er décembre 2015, sur la promotion des étudiants inscrits en L3 en 2012-2013 et ayant quitté ’'UVSQ en 2013-2014.
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» Insertion professionnelle ou poursuite d’études

52% des L3 sortants contactés (par voie téléphonique et électronique) ont répondu (soit 354, 303
diplédmés et 51 non-diplémés).

La L3 suivie en 2012-13 :

* Les étudiants ont majoritairement choisi leur Licence :

- par intérét disciplinaire (220),

-al'uvsQ en raison de la proximité géographique (227),

- aprés avoir consulté le site de 'UVSQ (174) et sur conseil de leur entourage, d’'un enseignant ou
d’un professionnel (92). lls sont un certain nombre a ne pas s’étre informé (70).

* 2 sur 5 avaient un job étudiant, en paralléle de la L3. lIs travaillaient, en moyenne, 14h par semaine.

« 2 sur 5 ont rencontré des difficultés, liées principalement aux transports (44), aux études (42), a la
conciliation études et job étudiant (39).

* Prés de 9 sur 10 étaient satisfaits de leur formation suivie en 2012-13.

Prés de 9 sur 10 estimaient avoir réussi leur L3.

Moins de la moitié a estimé avoir beaucoup travaillé. lls pensent avoir acquis en majorité un bagage
de connaissances (62% beaucoup et 34,5% un peu) et de I'autonomie (56,5% beaucoup et 33,5% un
peu). Pres d’1 sur 5 estimait ne pas avoir appris de méthodes de travail.

» Parmi les L3 ayant quitté 'UVSQ, 4% I'ont fait pendant le 1er semestre, 10% au cours ou a la fin du
2nd semestre, 86% aprés avoir obtenu leur dipldme.

» La raison principale de leur départ est le désir de poursuivre des études dans un autre
établissement (277).

Parcours d'études 2 ans aprés la L3, en 2013-14 eten 2014-15 Poiirsulted'stidea’en 2013:14

~ En études 80%

Poursuite 2 ans |
| k) @ Pas d'études 20%

Repnse 1 an ,5%; 86%

; P ite d'étud 201415
Poursuite 1 an | 9,5% % oursuite d'études en
1 En études 76%
Aucune poursuite 14% pac détudos o

DEVU - Formation et pilotage
Bureau des Enquétes et Analyses

Parcours d’études aprés laL3 :
* Globalement, apres la L3, 6 sur 7 poursuivent leurs études

» 1 an apres l'inscription en L3, en 2013-14, les étudiants ayant quitté 'UVSQ poursuivaient leurs
études majoritairement en Master 1 (69%), a l'université (71%), en lle-de-France (68%), sans
financement spécifique (77%).

Les étudiants ont principalement choisi de poursuivre une formation dans un autre établissement
que 'UVSQ par intérét disciplinaire (179) et pour mener a bien leur projet professionnel (161). Au
final, pres de 9 sur 10 estimaient que la formation suivie 1 an aprés la L3 a répondu a leurs attentes.

* 2 ans apres l'inscription en L3, en 2014-15, les étudiants ayant quitté 'UVSQ poursuivaient leurs
études majoritairement en Master 2 (50%), a l'université (68%), dont 8% de retour a 'UVSQ, en
lle-de-France (64%), sans financement spécifique (72%).

Situation des inscrits 2012-13 en L3 et ayant quitté 'UVSQ, 2 ans aprés

17,5%
(62)

% 2,5%

OEn emploi mEn études O En recherche d'emploi @ Inactif

* 2 ans apres la L3 (au 1er décembre 2014), prés d’ 1 sur 5 est en emploi et prés de 4 sur 5
poursuivent leurs études.

Enquéte menée auprés au 1er décembre 2015, sur la promotion des étudiants inscrits en L3 en 2012-2013 et ayant quitté ’'UVSQ en 2013-2014. 5
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» Insertion professionnelle ou poursuite d’études
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Emploi, 2 ans aprés laL3 :

» La majorité :

- est en CDI ou fonctionnaire (prés de 7 sur 10),

- travaille a temps plein (plus de 8 sur 10),

- est employée par le secteur privé (6 sur 10),

- occupe un emploi de niveau cadre ou intermédiaire (2 sur 3),
- travaille en lle-de-France (prés de 4 sur 5).

» La moitié des L3 gagne plus de 1 450€ net mensuel (salaire médian, hors primes et/ou 13éme
mois). Deux tiers estiment que le salaire n’est pas en adéquation avec le niveau de qualification.

» L'enseignement est le principal recruteur (34%). Le secteur du commerce, des transports, de
I’'hébergement et de la restauration est également prisé par les L3 (16%).

« Si pres de 4 sur 5 sont satisfaits de leur emploi, pres d’1 sur 5 recherche un autre emploi.

== D’infos
www.uvsq.frl enquetes Enquéte menée auprés au 1er décembre 2015, sur la promotion des étudiants inscrits en L3 en 2012-2013 et ayant quitté ’'UVSQ en 2013-2014. 6



» LICENCES 3 2012-13 AYANT QUITTE I'UVSQ en 2013-14

Domaines

m Art, Lettres, Langues (ALL)

m Droit, Economie, Gestion (DEG)

m Sciences Humaines et Sociales (SHS)
m Science, Technologie, Santé (STS)

La promotion 2013

» 1 522 inscrits - 697 sortants - 676 ont pu étre contactés
» 354 répondants a I'enquéte : 86% diplomés et 14% non diplémés

» 95% en formation initiale classique, 4,5% en formation continue et auditeur libre, 0,5% en alternance

» 44% Bac S, 28% Bac ES, 12,5% Bac Techno, 8,5% Bac L, 6% autre Bac (bac étranger, dispense ou équivalence),

1% Bac Pro

» 60% filles, 40% garcons

» 42% exercaient un job étudiant en parallele de la L3, 14 heures par semaine en moyenne (sur 143 répondants)

Le ChOiX de Ia L3 et de 'UVSQ

W Choix de la formation*

Raisons choix Licence

Adaptée au projet pre

Intéressante par sa discipline ou son contenu

alapr ion de

Permettant d'accéder au master souhaité
En adéquation avec le bac
Recommandée par entourage

Autre raison

Par défaut

Double cursus, partenariat avec grande école

Raisons choix UVSQ

Pour sa proximité géographique

Parce que la discipline souhaitée y était enseignée
Pour sa renommée, recommandée par entourage
Autre raison

Par défaut

Double cursus, partenariat avec grande école

*lls ont pu indiquer plusieurs rai:

== D’infos
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pour le choix de cette L3.

eecesssssssse W Projet professi

Le bilan de 1a L3

B Principales difficultés rencon
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38,5% des étudiants ont rencontré des difficultés au cours de leur L3, liées :

- aux transports : 44
- aux études : 42

- a la conciliation études/job étudiant : 39

- aux finances : 31
- a une autre raison : 19
- alisolement : 17

*lls ont pu indiquer plusieurs difficultés.

B Acquisitions pendant la L3

Un bagage de connaissances

Des méthodes de travail

Des compétences

De l'autonomie

B Perception de la L3

@Beaucoup OUn peu BPas du tout

86,5% des étudiants étaient satisfaits de la L3
89% estimaient avoir réussi leur L3 :

> 48% sans travailler intensément

> 41% gréace a un travail important

onnel lors de I'inscription en L3

Pas de projet précis : 37%

Projet en termes d
Projet en termes d

e métier : 35%
e secteur d’activité : 28%

eseccccccces W Mode d’information du choix de la L3*

174 par le site de 'UVSQ

92 sur conseil de I'entourage, d’'un enseignant, d'un professionnel

70 ne se sont pas informés
50 lors des JPO, d’un salon,

34 par un service d’orientation, la presse spécialisée

4 par un autre moyen

d’un forum

des d’infor

*lls ont pu indiquer plusieurs

Enquéte menée auprés au 1er décembre 2014, sur la promotion des étudiants inscrits en L3 en 2012-2013 et ayant quitté ’'UVSQ en 2013-2014.



» LICENCES 3 2012-13 AYANT QUITTE I'UVSQ en 2013-14
Domaines

m Art, Lettres, Langues (ALL)

m Droit, Economie, Gestion (DEG)

m Sciences Humaines et Sociales (SHS)
m Science, Technologie, Santé (STS)

Le départ de ruvsa

B Moment du départ

Ala fin de 'année, aprés I'obtention de la L3 : 86%
Ala fin de 'année, sans I'obtention de la L3 : 7%
Au début du 1er semestre : 3%

Au cours du 2eme semestre : 3%

Suite aux examens du 1er semestre : 1%

B Raison du départ*

Etudier dans un autre établissement

Autre raison | 26

Travailler | 19

Raisons financieres | 19

Réaliser un séjour a I'étranger | 10

Lassitude des études | 9

Résultats insuffisants | 4

*lIs ont pu indiquer plusieurs raisons pour le départ de 'UVSQ.

== D’infos
www.uvsgq.fr/lenquetes

Les parcours d’études apres la L3

(de toutes les inscriptions dans I'enseignement supérieur,

y compris les étudiants qui ont suivi plusieurs formations en paralléle)
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Poursuite 2 ans 71% |

Reprise 1 an

Poursuite 1 an |9,5%

Aucune poursuite 14%

g

A

86%

S

En études

Pas d'études

Poursuite d'études en 2013-14

80%

20%

Enquéte menée auprés au 1er décembre 2014, sur la promotion des étudiants inscrits en L3 en 2012-2013 et ayant quitté ’'UVSQ en 2013-2014.

En études

Pas d'études

Poursuite d'études en 2014-15

76%

24%




» LICENCES 3 2012-13 AYANT QUITTE I'UVSQ en 2013-14
Domaines

m Art, Lettres, Langues (ALL)

m Droit, Economie, Gestion (DEG)

m Sciences Humaines et Sociales (SHS)
m Science, Technologie, Santé (STS)

Les études 1 an aprés laL3, en 2013-2014

H Niveau d’études

197 en M1

77 dans une autre formation
1 enlL3oulP

W Localisation
66% lle-de-France
32% Province

1% Etranger

B Raison du choix de la formation*

B Etablissement

204 dans une université hors UVSQ

39 dans une école de commerce et gestion
32 dans une autre école

12 en école d’ingénieur

B Financement

77% pas de financement
12% job étudiant

11% alternance

Par intérét pour la discipline, la formation

|179|

Correspondait au projet professionnel

| 161 |

Pour sa renommée, recommandée par
I'entourage

Pour la proximité géographique 26

*lls ont pu indiquer plusieurs raisons pour le choix de cette formation.

H Bilan

88% estiment que la formation suivie a répondu a leurs attentes

== D’infos
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Les études 2 ans aprés laL3, en 2014-2015

m Niveau d’études

136 en M2

77 dans une autre formation
49 en M1

8enlL3oulLP

W Localisation
64% lle-de-France
34% Province

3% Etranger

B Etablissement

167 dans une université hors UVSQ

37 dans une école de commerce et gestion
33 dans une autre école

21 al'uvsQ

13 en école d’ingénieur

B Financement

72% pas de financement
17% alternance

11% job étudiant

La situation 2 ans apreés la L3, en 2014-2015

17,5%

76%

4% 2,5%
T T
En emploi En études En recherche Inactif
d'emploi

www.uvsq.frlenquetes Enquéte menée auprés au 1er décembre 2014, sur la promotion des étudiants inscrits en L3 en 2012-2013 et ayant quitté ’'UVSQ en 2013-2014. 9
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L’emploi 2 ans aprés la L3, en 2014-2015

B Type de contrat

CDI - Fonctionnaires : 67% eseecee« W Salaire net mensuel (équivalent temps plein) W Secteur d’activité

CDD - Intérim : 28% Enseignement : 34%

Indépendants : 5% Salaire plafond Commerce, transports, hébergement, restauration : 16%

Administration publique : 10,5%

Conseil, ingénierie et études : 9%

Services (location, RH, sécurité, nettoyage, aménagement, voyages, ...) : 9%
Finance et assurance : 7%

Informatique et communication : 5%

Industrie : 3,5%

B Temps de travail
Temps plein : 84%
Temps partiel : 16%

1450 €

Salaire meédian ou 21750 €*

Salaire plancher

u NiVeau * Salaire brut annuel . .
. . Iviculture et péche : 29
Cadres et professions intellectuelles - o Agriculture, sylviculture et péche : 2%
L o Lecture : 80% des diplémés (39 sur 49) gagnent entre 1 122 € et 2 200 €. Santé humaine et action sociale : 2%
piheriewes o7 /r; La moltié gagne|plus de 1450 € Arts, spectacles et activités récréatives : 2%
Professions intermédiaires : 34% , Sp! 1 2%

Employés : 17,5%
Quvriers : 6,5%
Professions libérales et indépendants : 5%

B Employeur

Privé : 61%

Public, Semi-public : 37%
Association : 2%

Perception de I’emploi et de la rémunération
78% sont satisfaits de leur emploi

B Mode d’obtention*

Grace a la réussite a un concours : 15

48% estiment que leur emploi ne correspond pas a leur formation de L3 Grace & une annonce sur internet ou dans un journal : 9

lle-de-France : 77% o . . a q 4 Par candidature spontanée : 8

Province - DOM : 17,5% 34/0 co_n_5|dgrent que leur salaire n'est pas en adéquation avec leur niveau Grace 4 un cabinet de recrutement, un chasseur de tétes ou une
] e qualification 1. I

Etranger : 5,5% agence d'intérim : 7

Par relation familiale ou amicale : 6

A la suite d’un stage, d’un contrat en alternance : 5

Autre mode d’obtention : 4

Grace a un dép6t de CV sur internet : 3

Par 'APEC, le Péle Emploi, une mission locale : 3

Grace a une création d’entreprise : 3

|

[ ]

O 22% recherchent un autre emploi
B Localisation o
(]

Iicie -

*Ils ont pu indiq P S d’ob

== D’infos
www.uvsq.frlenquetes Enquéte menée auprés au 1er décembre 2014, sur la promotion des étudiants inscrits en L3 en 2012-2013 et ayant quitté ’'UVSQ en 2013-2014. 10



» LICENCES 3 2012-13 AYANT QUITTE 'UVSQ en 2013-14
Domaine

m Art, Lettres, Langues (ALL) : Lettres Modernes, LLCER et Droit (Anglais), LLCER - parcours Anglais,

LLCER - parcours Espagnol, Musiques anciennes et monde contemporain

La promotion 2013

» 158 inscrits - 74 sortants - 73 ont pu étre contactés

» 37 répondants a I'enquéte : 34 diplomés et 3 non diplomés

» Tous en formation initiale classique

» 15 Bac L, 11 Bac ES, 6 Bac S, 3 Bac Techno, 2 autre Bac (bac étranger, dispense ou équivalence)
» 26 filles, 11 gargons

» 12 exercaient un job étudiant en paralléle de la L3, 18 heures par semaine en moyenne

Le ChOiX de Ia L3 et de 'UVSQ

W Choix de la formation*

Intéressante par sa discipline ou son contenu | 28

Adaptée au projet professionnel, a la préparation de concours 13

En adéquation avec le bac | 6

Permettant d'accéder au master souhaité | 4

Recommandée par entourage | 2

Raisons choix Licence

Pardéfaut | |2

Autre raison | 2

Pour sa proximité géographique 23

Parce que la discipline souhaitée y était enseignée 10

Pour sa renommée | 2

Autre raison | 1

Raisons choix UVSQ

Par défaut | | 1

*lls ont pu indiquer plusieurs raisons pour le choix de cette L3.
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Le bilan de 1a L3

B Principales difficultés rencontrées*

17 étudiants ont rencontré des difficultés au cours de leur L3, liées :
- aux transports : 6

- aux finances : 6

- aux études : 3

- a une autre raison : 3

- alisolement : 2

- a la conciliation études/job étudiant : 1

*Ils ont pu indiquer plusieurs difficultés.

B Acquisitions pendant la L3

Un bagage de connaissances

Des méthodes de travail

Des compétences

De l'autonomie

@Beaucoup OUn peu BPas du tout

W Perception de la L3

37 étudiants étaient satisfaits de la L3
34 estimaient avoir réussi leur L3 :

> 22 sans travailler intensément

> 12 grace a un travail important

esecee W Projet professionnel lors de I'inscription en L3
Projet en termes de métier : 18
Pas de projet précis : 13
Projet en termes de secteur d’activité : 6
tecececececes m Mode d’information du choix de la L3*
19 par le site de 'UVSQ
9 par un service d’orientation, la presse spécialisée
8 sur conseil de I'entourage, d’'un enseignant, d’un professionnel
5 lors des JPO, d’un salon, d’'un forum
3 ne se sont pas informés
1 par un autre moyen

*Ils ont pu indiquer plusieurs modes d’information.

www.uvsq.frlenquetes Enquéte menée auprés au 1er décembre 2014, sur la promotion des étudiants inscrits en L3 en 2012-2013 et ayant quitté ’'UVSQ en 2013-2014. 11
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Domaine
m Art, Lettres, Langues (ALL) : Lettres Modernes, LLCER et Droit (Anglais), LLCER - parcours Anglais, UNIVErSIte parIs-sacLAY
LLCER - parcours Espagnol, Musiques anciennes et monde contemporain DEVU - Formation et pilotage

Bureau des Enquétes et Analyses

Le départ de ruvsa

B Moment du départ

Ala fin de 'année, aprés I'obtention de la L3 : 33
Ala fin de 'année, sans I'obtention de la L3 : 2
Au début du 1er semestre : 1

Au cours du 2éme semestre : 1

H Raison du départ* YA >
P Les parcours d’études aprés la L3
(de toutes les inscriptions dans I'enseignement supérieur,
Etudier dans un autre établissement | 32 | . , | . o . . N
y compris les étudiants qui ont suivi plusieurs formations en paralléle)
T .
Autre raison | 5 | .
£ :
Réaliser un séjour a I'étranger | 2 |
T I Poursuite d'études en 2013-14
Travailler | 1 | Poursuite 2 ans 25 En études 29
*lls ont pu indiquer plusieurs raisons pour le départ de 'UVSQ. Reprise 1 an 4 ; Pas d'études 8
33 |
Poursuite 1an | 4 % _ Poursuite d'études en 2014-15
p En études 29
Aucune poursuite 4 b
Pas d'études 8

== D’infos
www.uvsq.frl enquetes Enquéte menée auprés au 1er décembre 2014, sur la promotion des étudiants inscrits en L3 en 2012-2013 et ayant quitté ’'UVSQ en 2013-2014. 12
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m Art, Lettres, Langues (ALL) : Lettres Modernes, LLCER et Droit (Anglais), LLCER - parcours Anglais, UNIVersIte paris-SACLAY

LLCER - parcours Espagnol, Musiques anciennes et monde contemporain DEVU - Formation et pilotage

Bureau des Enquétes et Analyses

Les études 2 ans aprés laL3, en 2014-2015
Les études 1 an aprés laL3, en 2013-2014

H Niveau d’études B Etablissement

17 en M2 22 dans une université hors UVSQ
B Niveau d’études B Etablissement 8 en M1 3alruvsQ
27 en M1 28 dans une université hors UVSQ 3 dans une autre formation 3 dans une autre école
1enlL3oulP 1 dans une autre école 1enlL3oulP 1 dans une école de commerce et gestion
1 dans une autre formation .

B Localisation B Financement
B Localisation B Financement 21 lle-de-France 24 pas de financement
21 lle-de-France 24 pas de financement 7 Province 4 job étudiant
8 Province 4 job étudiant 1 Etranger 1 alternance

1 alternance

B Raison du choix de la formation*

Par intérét pour la discipline, la formation | 18

Correspondait au projet professionnel | 16

Pour sa renommée, recommandée par | 8
I'entourage

La situation 2 ans apreés la L3, en 2014-2015

Pour la proximité géographique | 4

*lls ont pu indiquer plusieurs raisons pour le choix de cette formation.

H Bilan
23 estiment que la formation suivie a répondu a leurs attentes

6 1 1

En emploi En études En recherche Inactif
d'emploi

== D’infos
www.uvsq.frlenquetes Enquéte menée auprés au 1er décembre 2014, sur la promotion des étudiants inscrits en L3 en 2012-2013 et ayant quitté ’'UVSQ en 2013-2014. 13
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m Art, Lettres, Langues (ALL) : Lettres Modernes, LLCER et Droit (Anglais), LLCER - parcours Anglais, UnIversite paris-sacLAY
LLCER - parcours Espagnol, Musiques anciennes et monde contemporain DEVU - Formation et pilotage

Bureau des Enquétes et Analyses

weesnseseesnsiceeeneenee. 'emploi 2 ans aprés la L3, en 2014-2015
H Type de contrat
CDI - Fonctionnaires : 3
CDD - Intérim : 3

W Temps de travail B Secteur d'activité

Temps plein : 3 o Enseignement : §

Temps partiel : 3 8 Services (location, RH, sécurité, nettoyage, aménagement, voyages, ...) : 1
W Salaire net mensuel (équivalent temps plein)

H Niveau

Cadres et professions intellectuelles Information non communiquée car effectifs insuffisants

supérieures : 4
Profession intermédiaire : 1

Employé : 1
; _Empzloyeur B Perception de I'emploi et de la rémunération B Mode d’obtention*
rive : v A it
; ; e o ® 5 sont satisfaits de leur emploi Gréce a la réussite a un concours : 2
e Amsla ek Par candidature spontanée : 1

Association : 1 1 recherche un autre emploi Grace a un cabinet de recrutement, un chasseur de tétes ou une
L agence d’intérim : 1
B Localisation Par I'APEC, le Péle Emploi, une mission locale : 1

o
O 3 estiment que leur emploi ne correspond pas a leur formation de L3
lle-de-France : 5 o

3 consideérent que leur salaire n’est pas en adéquation avec leur niveau
de qualification

*lIs ont pu indiq lusieurs modes d’ob ion.

B Emplois B Missions
Lettres Modernes
Assistant de direction Administration, comptabilité, gestion de planning

LLCER, parcours Anglais
Employé de mise en rayon

LLCER, parcours Espagnol
Professeur d’Espagnol (2)
Professeur suppléant
Professeur des écoles

== D’infos
www.uvsq.frlenquetes Enquéte menée auprés au 1er décembre 2014, sur la promotion des étudiants inscrits en L3 en 2012-2013 et ayant quitté ’'UVSQ en 2013-2014. 14



» LICENCES 3 2012-13 AYANT QUITTE I'UVSQ en 2013-14
Domaine

m Droit, Economie, Gestion (DEG) : Administration Economique et Sociale (AES) - parcours Développement territorial, Administration
Economique et Sociale (AES) - parcours RH, Licence d’Administration Publique (LAP), Droit et LLCER (Anglais), Droit, parcours Droit, Droit - parcours
Anglais / Espagnol / Europe, Economie-Gestion - parcours Finance et économie internationales (FEI), Economie-Gestion - parcours Sciences et
techniques du Génie Logistique (STLG), Economie-Gestion Langues, Sciences de gestion, Science politique

La promotion 2013

» 819 inscrits - 347 sortants - 332 ont pu étre contactés

» 174 répondants a I'enquéte : 150 diplomés et 24 non diplomés

» 159 en formation initiale classique, 13 en formation continue et auditeur libre, 2 en alternance

» 81 Bac ES, 42 Bac S, 24 Bac Techno, 13 Bac L, 11 autre Bac (bac étranger, dispense ou équivalence), 3 Bac Pro
» 107 filles, 67 garcons

» 67 exercaient un job étudiant en parallele de la L3, 14 heures par semaine en moyenne (sur 63 répondants)

Le ChOiX de Ia L3 et de 'UVSQ

W Choix de la formation*

*lls ont pu indiquer plusieurs raisons pour le choix de cette L3.

== D’infos
www.uvsgq.fr/lenquetes

Le bilan de 1aL3

W Principales difficultés rencontrées*

UNIVERSITE DE ;@%

VERSAILLES &=
ST-QUENTIN-EN-YVELINES

\

o
universite pARrIS-SACLAY

DEVU - Formation et pilotage
Bureau des Enquétes et Analyses

66 étudiants ont rencontré des difficultés au cours de leur L3, liées :

- aux études : 28

- a la conciliation études/job étudiant : 25
- aux transports : 18

- aux finances : 16

- alisolement : 6

- a une autre raison : 6

*lls ont pu indiquer plusieurs difficultés.

B Acquisitions pendant la L3

Un bagage de connaissances

Des méthodes de travail

Des compétences

De l'autonomie

B Perception de la L3

143 étudiants sont satisfaits de la L3
154 estiment avoir réussi leur L3 :

> 83 sans travailler intensément

> 71 grace a un travail important

eseccccccces W Mode d’information du choix de la L3*

86 par le site de 'TUVSQ

@Beaucoup O0Un peu @Pas du tout

50 sur conseil de I'entourage, d’'un enseignant, d’'un professionnel

Intéressante par sa discipline ou son contenu | 107 |
Adaptée au projet i 4 la préparation de [45 |
§ Permettant d'accéder au master souhaité | 30 |
g
L
= En adéquation avec le bac | 21 |
k]
2
3 Recommandée par entourage | 18 |
H
s Par defaut | [ 5 |
Double cursus, partenariat avec grande école | 4 |
nutee raison [ 4 e W B Projet professionnel lors de I'inscription en L3
Pas de projet précis : 71
Pour sa proximité géographique [ 110 ] Projet en termes de métier : 54
g Parce que la discipli itée y tait enseign [35 | Projet en termes de secteur d’activité : 46
> .
=}
% Pour sa renommée, recommandée par entourage | 16 | :
° .
S
g Double cursus, partenariat avec grande école | 8 | .o
2
& Autre raison | 3 |
Par défaut [ 1 |

33 ne se sont pas informés

19 lors des JPO, d’'un salon, d’'un forum
17 par un service d’orientation, la presse spécialisée

3 par un autre moyen

*lls ont pu indiquer plusieurs des d’infori

Enquéte menée auprés au 1er décembre 2014, sur la promotion des étudiants inscrits en L3 en 2012-2013 et ayant quitté ’'UVSQ en 2013-2014.
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. UNIVERSITE DE ;@‘ %
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. . . ST-QUENTIN-EN-YVELINES
m Droit, Economie, Gestion (DEG) . Administration Economique et Sociale (AES) - parcours Développement territorial, Administration
Economique et Sociale (AES) - parcours RH, Licence d’Administration Publique (LAP), Droit et LLCER (Anglais), Droit, parcours Droit, Droit - parcours
Anglais / Espagnol / Europe, Economie-Gestion - parcours Finance et économie internationales (FEI), Economie-Gestion - parcours Sciences et DEVU - Formation et pilotage

techniques du Génie Logistique (STLG), Economie-Gestion Langues, Sciences de gestion, Science politique Bureau des Enquétes et Analyses

o
universite pARrIS-SACLAY

Le départ de ruvsa

B Moment du départ

Ala fin de 'année, aprés I'obtention de la L3 : 149
Ala fin de I'année, sans I'obtention de la L3 : 12
Au début du 1er semestre : 5

Au cours du 2éme semestre : 5

Suite aux examens du 1er semestre : 3

B Raison du départ*

T ) A4 N
Etudier dans un autre établissement | 131 | Les pal"COU rs d etUdes apres laL3
! T (de toutes les inscriptions dans I'enseignement supérieur,
Autre raison | 14 | y compris les étudiants qui ont suivi plusieurs formations en paralléle)
.
Raisons financiéres | 12 | .
r .
.
Travailler | | 10 |
I 1 Poursuite d'études en 2013-14
Réaliser un séjour a I'étranger | 7 | Poursuite 2 ans 124 L En etudes o
Lassitude des études | 7 | 1 a )
I Reprise 1an |8 Pas d'études 38
Résultats insuffisants | 3 | 144 B

*lIs ont pu indiquer plusieurs raisons pour le départ de I'UVSQ.

Poursuite 1an | 1 % B Poursuite d'études en 2014-15
En études 132

2]
Aucune poursuite 30 Pas d'études ] 42

== D’infos
www.uvsq.frlenquetes Enquéte menée auprés au 1er décembre 2014, sur la promotion des étudiants inscrits en L3 en 2012-2013 et ayant quitté ’'UVSQ en 2013-2014. 16



» LICENCES 3 2012-13 AYANT QUITTE I'UVSQ en 2013-14
Domaine

m Droit, Economie, Gestion (DEG) : Administration Economique et Sociale (AES) - parcours Développement territorial, Administration
Economique et Sociale (AES) - parcours RH, Licence d’Administration Publique (LAP), Droit et LLCER (Anglais), Droit, parcours Droit, Droit - parcours
Anglais / Espagnol / Europe, Economie-Gestion - parcours Finance et économie internationales (FEI), Economie-Gestion - parcours Sciences et

techniques du Génie Logistique (STLG), Economie-Gestion Langues, Sciences de gestion, Science politique

Les études 1 an aprés laL3, en 2013-2014

H Niveau d’études B Etablissement

89 en M1 92 dans une université hors UVSQ

47 dans une autre formation 34 dans une école de commerce et gestion
3enlL3oulP 13 dans une autre école

W Localisation B Financement

97 lle-de-France 95 pas de financement

37 Province 24 alternance

2 Etranger 17 job étudiant

B Raison du choix de la formation*

Correspondait au projet professionnel | 80 ‘

Par intérét pour la discipline, la formation | 77 ‘

Pour sa renommée, recommandée par

I'entourage a7 ‘
Pour la proximité géographique 18 ‘
*Ils ont pu indiq plusieurs rai pour le choix de cette formation.

H Bilan
122 estiment que la formation suivie a répondu a leurs attentes

== D’infos

UNIVERSITE DE ;@%

VERSAILLES &=
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\

o
universite pARrIS-SACLAY

DEVU - Formation et pilotage
Bureau des Enquétes et Analyses

Les études 2 ans aprés laL3, en 2014-2015

H Niveau d’études

65 en M2

42 dans une autre formation
22 en M1

3enlL3oulP

B Localisation
90 lle-de-France
38 Province

4 Etranger

B Etablissement

77 dans une université hors UVSQ

31 dans une école de commerce et gestion
15 dans une autre école

10 al'uvsQ

B Financement

89 pas de financement
33 alternance

10 job étudiant

La situation 2 ans apreés la L3, en 2014-2015

29 7 6
En emploi En études En recherche Inactif
d'emploi

www.uvsq.frlenquetes Enquéte menée auprés au 1er décembre 2014, sur la promotion des étudiants inscrits en L3 en 2012-2013 et ayant quitté ’'UVSQ en 2013-2014. 17



» LICENCES 3 2012-13 AYANT QUITTE I'UVSQ en 2013-14 B
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\

m Droit, Economie, Gestion (DEG) : Administration Economique et Sociale (AES) - parcours Développement territorial, Administration

Economique et Sociale (AES) - parcours RH, Licence d’Administration Publique (LAP), Droit et LLCER (Anglais), Droit, parcours Droit, Droit - parcours UNIVersIte PaRIs-SACLAY

Anglais / Espagnol / Europe, Economie-Gestion - parcours Finance et économie internationales (FEI), Economie-Gestion - parcours Sciences et DEVU - Formation et pilotage
techniques du Génie Logistique (STLG), Economie-Gestion Langues, Sciences de gestion, Science politique Bureau des Enquétes et Analyses
seccecscesseessecscesssessessessscsscssessscssosssensne L’emp|0| 2 ans apres la |_3, en 2014-2015

B Type de contrat

CDI - Fonctionnaires : 21 e+ eeeoo W Salaire net mensuel (équivalent temps plein) B Secteur d’activité

CDD - Intérim : 6 Commerce, transports, hébergement, restauration : 6

Indépendant : 1 Conseil, ingénierie et études : 4

Finance et assurance : 4

Enseignement : 3

Administration publique : 3

Industrie : 2

Services (location, RH, sécurité, nettoyage, aménagement, voyages, ...) : 2
Informatique et communication : 1

Salaire plafond

B Temps de travail
Temps plein : 27 Salaire médian
Temps partiel : 2

1550 €
ou 23 250 € *

Salaire plancher
m Niveau

Professions intermédiaires : 14
Cadres et professions intellectuelles
supérieures : 7

Employés : 5

Ouvriers : 2

Profession libérale et indépendant : 1

* Salaire brut annuel
Lecture : 80% des diplomés (19 sur 24) gagnent entre 1 180 € et 2 400 €.
La moitié gagne plus de 1 550 €

B Employeur B Perception de I’emploi et de la rémunération
Privé : 20 °
Public, Semi-public : 5

B Mode d’obtention*

20 sont satisfaits de leur emploi Gréace & une annonce sur internet ou dans un journal : 6
Grace a un cabinet de recrutement, un chasseur de tétes ou une
agence d'intérim : 5

12 estiment que leur emploi ne correspond pas a leur formation de L3 Grace a la réussite a un concours : 4

Par candidature spontanée : 3

Par relation familiale ou amicale : 3

Grace a un dép6t de CV sur internet : 3

A la suite d’un stage, d’un contrat en alternance : 2
Autre mode d’obtention : 2

Par 'APEC, le Péle Emploi, une mission locale : 1
Grace a une création d’entreprise : 1

7 recherchent un autre emploi

lle-de-France : 20
Province - DOM : 4 15 considérent que leur salaire n’est pas en adéquation avec leur niveau
Etranger: 3 de qualification

o
B Localisation o
o

*Ils ont pu indi plusieurs modes d’obtentii

== D’infos
www.uvsq.frlenquetes Enquéte menée auprés au 1er décembre 2014, sur la promotion des étudiants inscrits en L3 en 2012-2013 et ayant quitté ’'UVSQ en 2013-2014. 18
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m Droit, Economie, Gestion (DEG) : Administration Economique et Sociale (AES) - parcours Développement territorial, Administration

Economique et Sociale (AES) - parcours RH, Licence d’Administration Publique (LAP), Droit et LLCER (Anglais), Droit, parcours Droit, Droit - parcours UNIVersIte PaRIs-SACLAY

Anglais / Espagnol / Europe, Economie-Gestion - parcours Finance et économie internationales (FEI), Economie-Gestion - parcours Sciences et DEVU - Formation et pilotage
techniques du Génie Logistique (STLG), Economie-Gestion Langues, Sciences de gestion, Science politique Bureau des Enquétes et Analyses
s ecesesesesesescssssssesssesesesesesesesososssns L’emp|0| 2 ans apres la |_3, en 2014-2015

B Emplois H Missions

Administration Economique et Sociale (AES), parcours RH

Professeur des écoles Enseignement, pédagogie, didactique

Commercial Vente, contact clientele, respect des objectifs

Conseiller clientéle en assurance Commercial, relation client, réactivité

Licence d’Administration Publique (LAP)

Assistant de direction Secrétariat, comptabilité

Secrétaire administratif Controle de la légalité des actes d’occupation des sols

Droit, parcours Droit

Juriste en droit des sociétés Conseil aux clients, rédaction d’actes juridiques

Consultant Conseil en banque et en assurance

Consultant Identification des besoins clients et des solutions

Assistant juridique Secrétariat juridique des sociétés, suivi des assurances, gestion immobiliere
Assistant juridique Gestion des assemblées, assistanat, convention relatives aux aides financiéres
Chargé de recrutement Sourcing, entretien, rédaction de rapports

Gestionnaire back office Controle des dossiers et transfert des comptes clients

Militaire

Commercial Stratégie, développement, conseil

Conseiller de vente

Réceptionniste (Front office team member) Gestion des réservations (check-in, check-out), réponse aux attentes client

Chargé d’accueil

Droit, parcours Anglais / Espagnol / Europe

Assistant juridique en droit social Assistance en management, en publicité de produits et en droit

Moniteur d’équitation Enseignement, supervision

Economie-Gestion, parcours Finance et économie internationales (FEI)

Gestionnaire suivi de marché (Chargé de Middle office) Réconciliation du résultat économique et comptable, optimisation de la chaine comptable, réalisation des contréles nécessaires a I'exactitude
de résultats comptables et des bilans

Agent de back office international Gestion des flux de paiements internationaux, comptabilité et reglement des litiges clients

Vendeur Mise en place de stand sur les marchés, vente de patisseries

Economie-Gestion, parcours Sciences et techniques du Génie Logistique
(STLG)

Responsable suivi de commande et logistique

Chauffeur-Livreur

Préparateur de commandes

Sciences de gestion
Professeur des écoles

Assistant marketing Organisation logistique et mailing pour des journées scientifiques et des congrés, mise a jour de la base de données clients
Technicien support hotline Support hotline, formation, test d’application
Science politique
Directeur de magasin Gestion des équipes, du stock et des commandes
= D’infos

www.uvsq.fr/enquetes Enquéte menée auprés au 1er décembre 2014, sur la promotion des étudiants inscrits en L3 en 2012-2013 et ayant quitté ’'UVSQ en 2013-2014. 19



» LICENCES 3 2012-13 AYANT QUITTE 'UVSQ en 2013-14
Domaine Droit Economie Gestion

m Droit, Science Politique : Licence d’Administration Publique (LAP), Droit et LLCER (Anglais), Droit, parcours Droit, Droit - parcours

Anglais / Espagnol / Europe, Science politique

La promotion 2013

» 472 inscrits - 176 sortants - 175 ont pu étre contactés
» 96 répondants a I'enquéte : 76 diplomés et 20 non diplomés

» 93 en formation initiale classique, 3 en formation continue et auditeur libre
» 46 Bac ES, 27 Bac S, 13 Bac L, 7 Bac Techno, 3 autre Bac (bac étranger, dispense ou équivalence)

» 63 filles, 33 garcons

Le bilan de 1aL3

W Principales difficultés rencontrées*

UNIVERSITE DE ;@%

VERSAILLES &=
ST-QUENTIN-EN-YVELINES

\

o
universite pARrIS-SACLAY

DEVU - Formation et pilotage
Bureau des Enquétes et Analyses

44 étudiants ont rencontré des difficultés au cours de leur L3, liées :

- aux études : 20

- a la conciliation études/job étudiant : 16
- aux transports : 11

- aux finances : 11

- alisolement : 4

- a une autre raison : 4

» 37 exercaient un job étudiant en paralléle de la L3, 14 heures par semaine en moyenne (sur 33 répondants) *lis ont pu indiquer plusieurs difficultés.

Le ChOiX de Ia L3 et de 'UVSQ

W Choix de la formation*

Intéressante par sa discipline ou son contenu

Adaptée au projet ionnel, a la pré ion de

Permettant d'accéder au master souhaité | 16

Recommandée par entourage | 10

En adéquation avec le bac | 7

Raisons choix Licence

Double cursus, partenariat avec grande école | 4

Autre raison | 3

Par défaut | [ 2

Pour sa proximité géographique

Parce que la discipline souhaitée y était enseignée | 16

Double cursus, partenariat avec grande école | 8

Raisons choix UVSQ

Pour sa é 1dée par | 8

Autre raison | 2

*lls ont pu indiquer plusieurs raisons pour le choix de cette L3.

== D’infos

B Acquisitions pendant la L3

Un bagage de connaissances

Des méthodes de travail

Des compétences

De I'autonomie

B Perception de la L3

80 étudiants sont satisfaits de la L3
80 estiment avoir réussi leur L3 :

> 38 sans travailler intensément

> 42 grace a un travail important

escccccscccee WM Projet professionnel lors de I'inscription en L3
Projet en termes de métier : 40
Pas de projet précis : 34
Projet en termes de secteur d’activité : 20

44 par le site de 'UVSQ
26 ne se sont pas informés

@Beaucoup OUn peu @Pas du tout

eseccccccces W Mode d’information du choix de la L3*

24 sur conseil de I'entourage, d’un enseignant, d’'un professionnel

12 lors des JPO, d’'un salon, d’'un forum
10 par un service d’orientation, la presse spécialisée

1 par un autre moyen

*lls ont pu indiquer plusieurs des d’infori

www.uvsq.frlenquetes Enquéte menée auprés au 1er décembre 2014, sur la promotion des étudiants inscrits en L3 en 2012-2013 et ayant quitté ’'UVSQ en 2013-2014.
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m Droit, Science Politique . Licence d’Administration Publique (LAP), Droit et LLCER (Anglais), Droit, parcours Droit, Droit - parcours UNIVersIte paris-SACLAY

Anglais / Espagnol / Europe, Science politique DEVU - Formation et pilotage
Bureau des Enquétes et Analyses

Le départ de ruvsa

B Moment du départ

Ala fin de 'année, aprés I'obtention de la L3 : 75
Ala fin de 'année, sans l'obtention de la L3 : 9
Au début du 1er semestre : 4

Au cours du 2éme semestre : 5

Suite aux examens du 1er semestre : 3

B Raison du départ*

T ) A4 N
Etudier dans un autre établissement | 74 | Les pa rCO u rS d etu d es apres Ia L3
T (de toutes les inscriptions dans I'enseignement supérieur,
Autre raison | 8 | y compris les étudiants qui ont suivi plusieurs formations en paralléle)
T .
Travailler | 7 | .
s .
.
Lassitude des études | 6 |
T | | 1 Poursuite d'études en 2013-14
Raisons financiéres 4 : 1
L Poursuite 2 ans 69 | En études 76
Réaliser un séjour a I'étranger | 4 | 1 a 1
T Reprise 1 an EI Pas d'études 20
Résultats insuffisants | 1 | L 79 J
*lIs ont pu indiquer plusieurs raisons pour le départ de 'UVSQ. Poursuite 1 an % B Poursulte d'études en 2014-15
] En études 72
Aucune poursuite 17 1
Pas d'études 24

== D’infos
www.uvsq.frl enq uetes Enquéte menée auprés au 1er décembre 2014, sur la promotion des étudiants inscrits en L3 en 2012-2013 et ayant quitté ’'UVSQ en 2013-2014. 21



» LICENCES 3 2012-13 AYANT QUITTE 'UVSQ en 2013-14
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m Droit, Science Politique : Licence d’Administration Publique (LAP), Droit et LLCER (Anglais), Droit, parcours Droit, Droit - parcours UNIVersIte paris-SACLAY

Anglais / Espagnol / Europe, Science politique

Les études 1 an aprés laL3, en 2013-2014

H Niveau d’études B Etablissement

60 en M1 65 dans une université hors UVSQ

16 dans une autre formation 11 dans une école de commerce et gestion
3enlL3oulP 3 dans une autre école

W Localisation B Financement

55 lle-de-France 61 pas de financement

23 Province 10 job étudiant

5 alternance

B Raison du choix de la formation*

Par intérét pour la discipline, la formation | 47 |

Correspondait au projet professionnel | 41 |

Pour sa renommée, recommandée par

I'entourage | 30 |
Pour la proximité géographique 12 |
*Ils ont pu indiq plusieurs rai pour le choix de cette formation.

H Bilan
70 estiment que la formation suivie a répondu a leurs attentes

== D’infos

DEVU - Formation et pilotage
Bureau des Enquétes et Analyses

Les études 2 ans aprés laL3, en 2014-2015

H Niveau d’études B Etablissement

42 en M2 55 dans une université hors UVSQ

16 en M1 7 dans une école de commerce et gestion
12 dans une autre formation 6 dans une autre école

3enlL3oulP 5aluvsQ

B Localisation B Financement

49 lle-de-France 56 pas de financement

23 Province 10 alternance

2 Etranger 6 job étudiant

La situation 2 ans apreés la L3, en 2014-2015

17 2 5

—
En emploi En études En recherche Inactif
d'emploi

www.uvsq.frl enquetes Enquéte menée auprés au 1er décembre 2014, sur la promotion des étudiants inscrits en L3 en 2012-2013 et ayant quitté ’'UVSQ en 2013-2014. 22



» LICENCES 3 2012-13 AYANT QUITTE 'UVSQ en 2013-14
Domaine Droit Economie Gestion

m Droit, Science Politique : Licence d’Administration Publique (LAP), Droit et LLCER (Anglais), Droit, parcours Droit, Droit - parcours

Anglais / Espagnol / Europe, Science politique

B Type de contrat

CDI - Fonctionnaires : 13
CDD - Intérim : 2
Indépendant : 1

B Temps de travail
Temps plein : 15
Temps partiel : 2

H Niveau

Professions intermédiaires : 9
Employés : 4

Cadres et professions intellectuelles
supérieures : 3

Profession libérale et indépendant : 1

B Employeur
Privé : 10
Public, Semi-public : 3

B Localisation
lle-de-France : 13
Etranger : 2
Province - DOM : 1

== D’infos

eseecee« W Salaire net mensuel (équivalent temps plein)

Salaire plafond

Salaire médian

Salaire plancher

1500 €
ou 22 500 € *

* Salaire brut annuel

Lecture : 80% des diplomés (11 sur 14) gagnent entre 1 129 € et 2 917 €.
La moitié gagne plus de 1 500 €

Perception de I’emploi et de la rémunération
12 sont satisfaits de leur emploi

4 recherchent un autre emploi
9 estiment que leur emploi ne correspond pas a leur formation de L3

9 considérent que leur salaire n’est pas en adéquation avec leur niveau
de qualification

UNIVERSITE DE ;@@
VERSAILLES ww>
ST-QUENTIN-EN-YVELINES

\

o
universite pARrIS-SACLAY

DEVU - Formation et pilotage
Bureau des Enquétes et Analyses

ceeesesetetititititititititititicicasasecasaeaeneneneees L'@MPlOI 2 ans apres laL3, en 2014-2015

W Secteur d’activité

Commerce, transports, hébergement, restauration : 4

Conseil, ingénierie et études : 3

Administration publique : 3

Industrie : 1

Enseignement : 1

Services (location, RH, sécurité, nettoyage, aménagement, voyages, ...) : 1

B Mode d’obtention*

Grace a un cabinet de recrutement, un chasseur de tétes ou une
agence d’intérim : 4

Grace a une annonce sur internet ou dans un journal : 2
Grace a la réussite a un concours : 2

Par candidature spontanée : 2

Grace a un dépot de CV sur internet : 2

A la suite d’un stage, d’un contrat en alternance : 2

Par relation familiale ou amicale : 1

Par 'APEC, le Péle Emploi, une mission locale : 1
Grace a une création d’entreprise : 1

Autre mode d’obtention : 1

*lls ont pu indiquer plusieurs modes d’ob

p

www.uvsq.frlenquetes Enquéte menée auprés au 1er décembre 2014, sur la promotion des étudiants inscrits en L3 en 2012-2013 et ayant quitté ’'UVSQ en 2013-2014. 23



» LICENCES 3 2012-13 AYANT QUITTE 'UVSQ en 2013-14
Domaine Droit Economie Gestion

m Droit, Science Politique : Licence d’Administration Publique (LAP), Droit et LLCER (Anglais), Droit, parcours Droit, Droit - parcours
Anglais / Espagnol / Europe, Science politique

== D’infos

www.uvsq.fr/lenquetes

B Emplois
Licence d’Administration Publique (LAP)
Assistant de direction

Secrétaire administratif

Droit, parcours Droit

Juriste en droit des sociétés

Consultant
Consultant

Assistant juridique

Assistant juridique

Chargé de recrutement

Gestionnaire back office
Militaire

Commercial
Conseiller de vente

Réceptionniste (Front office team member)
Chargé d’accueil

Droit, parcours Anglais / Espagnol / Europe
Assistant juridique en droit social
Moniteur d’équitation

Science politique

Directeur de magasin

L’emploi 2 ans aprés la L3, en 2014-2015

B Missions

Secrétariat, comptabilité

Controle de la Iégalité des actes d’occupation des sols

Conseil aux clients, rédaction d’actes juridiques
Conseil en banque et en assurance
Identification des besoins clients et des solutions

Secrétariat juridique des sociétés, suivi des assurances, gestion immobiliere
Gestion des assemblées, assistanat, convention relatives aux aides financiéres

Sourcing, entretien, rédaction de rapports

Contréle des dossiers et transfert des comptes clients

Stratégie, développement, conseil

Gestion des réservations (check-in, check-out), réponse aux attentes client

Gestion des équipes, du stock et des commandes

Enquéte menée auprés au 1er décembre 2014, sur la promotion des étudiants inscrits en L3 en 2012-2013 et ayant quitté ’'UVSQ en 2013-2014.
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» LICENCES 3 2012-13 AYANT QUITTE I'UVSQ en 2013-14 UNIVERSITE DE @‘%
S

. . . . VERSAILLES @
Domaine Droit Economie Gestion ST-QUENTIN-EN-YVELINES

\

m Economie-Gestion : Administration Economique et Sociale (AES) - parcours Développement territorial, Administration unwers,té.pAR,s_SAC,_Av
Economique et Sociale (AES) - parcours RH, Economie-Gestion - parcours Finance et économie internationales (FEI), Economie-Gestion - parcours

Sciences et techniques du Génie Logistique (STLG), Economie-Gestion Langues, Sciences de gestion DEVU - Formation et pilotage

Bureau des Enquétes et Analyses

Le bilan de 1a L3
La promotion 2013

W Principales difficultés rencontrées*

22 étudiants ont rencontré des difficultés au cours de leur L3, liées :
» 347 inscrits - 171 sortants - 157 ont pu étre contactés -ala (f?”g'"a_t'g” études/job étudiant : 9

» 78 répondants a I'enquéte : 74 diplomés et 4 non diplomés A ctuaes -

L ) ! . . . - aux transports : 7
» 66 en formation initiale classique, 10 en formation continue et auditeur libre, 2 en alternance - aux finances : 5

» 35 Bac ES, 17 Bac Techno, 15 Bac S, 8 autre Bac (bac étranger, dispense ou équivalence), 3 Bac Pro - alisolement : 2
» 44 filles, 34 garcons - a une autre raison : 2
» 30 exercaient un job étudiant en paralléle de la L3, 14 heures par semaine en moyenne (sur 30 répondants) *lis ont pu indiquer plusieurs difficultés.

B Acquisitions pendant la L3

Un bagage de connaissances

Le ChOiX de 1a L3 et de 'UVSQ Des methodes de taval | 1 \
o
.
: Des compétences 44 | 6 ‘
H
B Choix de la formation*
De l'autonomie 30 | 6 ‘
Intéressante par sa discipline ou son contenu | 45 | @Beaucoup 0Un peu BPas du tout
Adaptée au projet professionnel, & la préparation de concours | 16 | .
g B Perception de la L3
_E Permettant d'accéder au master souhaité | 14 | 63 étudiants sont satisfaits de la L3
% o 74 estiment avoir réussi leur L3 :
5 En adéquation avec le bac [ | > 45 sans travailler intensément
g Recommandée par entourage | 8 | > 29 grace a un travail important
&
Par dsfaut | |3 |
Autre raison [] 1 | | sececececees W Projet professionnel lors de I’inscription en L3
— - Pas de projet précis : 37
o Pour sa proximité géographique [4] Projet en termes de secteur d’activité : 26
g Parce que la discipline souhaitée y était enseignée [ 19 | Projet en termes de métier : 14
o
X .
% Pour sa renommée, recommandée par entourage | 8 | M
g —— | teccecccccccs @ Mode d’information du choix de la L3*
8 42 par le site de 'UVSQ
Autre raison | 1 | 26 sur conseil de I'entourage, d’'un enseignant, d'un professionnel
7 lors des JPO, d’un salon, d’'un forum

7 par un service d’orientation, la presse spécialisée
7 ne se sont pas informés

2 par un autre moyen

*lls ont pu indiquer plusieurs des d’infori

*Ils ont pu indiquer plusieurs raisons pour le choix de cette L3.

== D’infos
www.uvsq.frlenquetes Enquéte menée auprés au 1er décembre 2014, sur la promotion des étudiants inscrits en L3 en 2012-2013 et ayant quitté ’'UVSQ en 2013-2014. 25



» LICENCES 3 2012-13 AYANT QUITTE I'UVSQ en 2013-14 UNIVERSITE DE @V%
S
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. . . - VERSAILLES ==
Domaine Droit Economie Gestion ST-QUENTIN-ENYVELINES
m Economie-Gestion : Administration Economique et Sociale (AES) - parcours Développement territorial, Administration un|vers|té.pAR.s.5AcLAv

Economique et Sociale (AES) - parcours RH, Economie-Gestion - parcours Finance et économie internationales (FEI), Economie-Gestion - parcours

Sciences et techniques du Génie Logistique (STLG), Economie-Gestion Langues, Sciences de gestion DEVU - Formation et pilotage

Bureau des Enquétes et Analyses

Le départ de ruvsa

B Moment du départ

Ala fin de 'année, aprés I'obtention de la L3 : 74
A la fin de I'année, sans I'obtention de la L3 : 3
Au début du 1er semestre : 1

B Raison du départ*

Etudier dans un autre établissement | 57|
T d’étud :
Raisons financiéres s | Les parcours d‘etudes apres lalL3
+ (de toutes les inscriptions dans I'enseignement supérieur,
Autre raison | 6 | y compris les étudiants qui ont suivi plusieurs formations en paralléle)
T .
Travailler | |3 | :
I .
Réaliser un séjour a I'étranger | 3 |
L 7 Poursuite d'études en 2013-14
Résultats insuffisants 2 i 1
L | | Poursuite 2 ans 55 | En études 60
Lassitude des études | 1 | ) C 1
65 Pas d'études 18

- Reprise 1 an

*lIs ont pu indiquer plusieurs raisons pour le départ de 'UVSQ. 4

Poursuite 1 an

% B Poursuite d'études en 2014-15

En études 60

Aucune poursuite 3
Pas d'études 18

HIEIIEI

== D’infos
www.uvsq.frl enquetes Enquéte menée auprés au 1er décembre 2014, sur la promotion des étudiants inscrits en L3 en 2012-2013 et ayant quitté ’'UVSQ en 2013-2014. 26



» LICENCES 3 2012-13 AYANT QUITTE I'UVSQ en 2013-14
Domaine Droit Economie Gestion

m Economie-Gestion : Administration Economique et Sociale (AES) - parcours Développement territorial, Administration

UNIVERSITE DE @‘
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Economique et Sociale (AES) - parcours RH, Economie-Gestion - parcours Finance et économie internationales (FEI), Economie-Gestion - parcours

Sciences et techniques du Génie Logistique (STLG), Economie-Gestion Langues, Sciences de gestion

Les études 1 an aprés laL3, en 2013-2014

H Niveau d’études B Etablissement
31 dans une autre formation 27 dans une université hors UVSQ
29 en M1 23 dans une école de commerce et gestion

10 dans une autre école

B Localisation B Financement

44 |le-de-France 34 pas de financement
14 Province 19 alternance

2 Etranger 7 job étudiant

B Raison du choix de la formation*

Correspondait au projet professionnel | 39 |

Par intérét pour la discipline, la formation | 30 |

Pour sa renommée, recommandée par
I'entourage

Pour la proximité géographique 6 |

*lls ont pu indiquer plusieurs raisons pour le choix de cette formation.

H Bilan
52 estiment que la formation suivie a répondu a leurs attentes

== D’infos

DEVU - Formation et pilotage
Bureau des Enquétes et Analyses

Les études 2 ans aprés laL3, en 2014-2015

H Niveau d’études B Etablissement
30 dans une autre formation 24 dans une école de commerce et gestion
23 en M2 22 dans une université hors UVSQ
6 en M1 9 dans une autre école
5aluvsQ
B Localisation B Financement
42 lle-de-France 33 pas de financement
16 Province 23 alternance
2 Etranger 4 job étudiant

La situation 2 ans apreés la L3, en 2014-2015

lTl | !

En emploi En études En recherche Inactif
d'emploi

www.uvsq.frlenquetes Enquéte menée auprés au 1er décembre 2014, sur la promotion des étudiants inscrits en L3 en 2012-2013 et ayant quitté ’'UVSQ en 2013-2014. 27



» LICENCES 3 2012-13 AYANT QUITTE I'UVSQ en 2013-14
Domaine Droit Economie Gestion

m Economie-Gestion : Administration Economique et Sociale (AES) - parcours Développement territorial, Administration
Economique et Sociale (AES) - parcours RH, Economie-Gestion - parcours Finance et économie internationales (FEI), Economie-Gestion - parcours
Sciences et techniques du Génie Logistique (STLG), Economie-Gestion Langues, Sciences de gestion

B Type de contrat
CDI - Fonctionnaires : 8
CDD - Intérim : 4

B Temps de travail
Temps plein : 12

H Niveau

Professions intermédiaires : 5
Cadres et professions intellectuelles
supérieures : 4

Ouvriers : 2

Employé : 1

B Employeur
Privé : 10
Public, Semi-public : 2

H Localisation
lle-de-France : 7
Province - DOM : 3
Etranger : 1

== D’infos
www.uvsgq.fr/lenquetes

eeeeoe« W Salaire net mensuel (équivalent temps plein)

Salaire plafond

1650 €

Salaire médian ou 24 750 € *

Salaire plancher

* Salaire brut annuel

Lecture : 80% des diplomés (8 sur 10) gagnent entre 1 180 € et 2 400 €.
La moitié gagne plus de 1 650 €

Perception de I’emploi et de la rémunération
8 sont satisfaits de leur emploi

|
[
® 5 estiment que leur emploi correspond a leur formation de L3
O 3 recherchent un autre emploi

o

6 considerent que leur salaire n’est pas en adéquation avec leur niveau
de qualification

L’emp|oi 2 ans aprés la L3, en 2014-2015

W Secteur d’activité

Finance et assurance : 4

Commerce, transports, hébergement, restauration : 2
Enseignement : 2

Industrie : 1

Conseil, ingénierie et études : 1

Informatique et communication : 1
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DEVU - Formation et pilotage
Bureau des Enquétes et Analyses

Services (location, RH, sécurité, nettoyage, aménagement, voyages, ...) : 1

B Mode d’obtention*

Grace a une annonce sur internet ou dans un journal : 4

Grace a la réussite a un concours : 2
Par relation familiale ou amicale : 2

Grace a un cabinet de recrutement, un chasseur de tétes ou une

agence d’intérim : 1

Par candidature spontanée : 1

Grace a un dépot de CV sur internet : 1
Autre mode d’obtention : 1

i o,

*Ils ont pu indiq P S d’ob

Enquéte menée auprés au 1er décembre 2014, sur la promotion des étudiants inscrits en L3 en 2012-2013 et ayant quitté ’'UVSQ en 2013-2014.
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» LICENCES 3 2012-13 AYANT QUITTE I'UVSQ en 2013-14 UNIVERSITE DE %
. . : i VERSAILLES ==
Domaine Droit Economie Gestion ST-QUENTIN-EN-YVELINES
m Economie-Gestion : Administration Economique et Sociale (AES) - parcours Développement territorial, Administration UNIVErsSIte PARIS-SACLAY

Economique et Sociale (AES) - parcours RH, Economie-Gestion - parcours Finance et économie internationales (FEI), Economie-Gestion - parcours

Sciences et techniques du Génie Logistique (STLG), Economie-Gestion Langues, Sciences de gestion DEVU - Formation et pilotage

Bureau des Enquétes et Analyses

ceeesesetetititititititititicacacaeaeaeneneess '@MPlOI 2 ans apres la L3, en 2014-2015

B Emplois B Missions

Administration Economique et Sociale (AES), parcours RH

Professeur des écoles Enseignement, pédagogie, didactique

Commercial Vente, contact clientéle, respect des objectifs

Conseiller clientéle en assurance Commercial, relation client, réactivité

Economie-Gestion, parcours Finance et économie internationales (FEI)

Gestionnaire suivi de marché (Chargé de Middle office) Réconciliation du résultat économique et comptable, optimisation de la chaine comptable, réalisation des contréles nécessaires a I'exactitude
de résultats comptables et des bilans

Agent de back office international Gestion des flux de paiements internationaux, comptabilité et reglement des litiges clients

Vendeur Mise en place de stand sur les marchés, vente de patisseries

Economie-Gestion, parcours Sciences et techniques du Génie Logistique
(STLG)

Responsable suivi de commande et logistique

Chauffeur-Livreur

Préparateur de commandes

Sciences de gestion
Professeur des écoles

Assistant marketing Organisation logistique et mailing pour des journées scientifiques et des congres, mise a jour de la base de données clients
Technicien support hotline Support hotline, formation, test d’application
== D’infos

www.uvsq.fr/enquetes Enquéte menée auprés au 1er décembre 2014, sur la promotion des étudiants inscrits en L3 en 2012-2013 et ayant quitté ’'UVSQ en 2013-2014. 29



» LICENCES 3 2012-13 AYANT QUITTE 'UVSQ en 2013-14
Domaine

m Sciences Humaines et Sociales (SHS) : Géographie, Histoire, parcours Enseignement et recherche,

Histoire - parcours Histoire et cultures, Histoire - parcours Journalisme, Sociologie

La promotion 2013

» 137 inscrits - 53 sortants - 52 ont pu étre contactés
» 26 répondants a I'enquéte : 20 diplomés et 6 non diplomés
» 25 en formation initiale classique, 1 en formation continue

» 11 Bac ES, 7 Bac S, 4 Bac Techno, 3 Bac L, 1 autre Bac (bac étranger, dispense ou équivalence)

» 15 filles, 11 gargcons

» 10 exercaient un job étudiant en paralléle de la L3, 15 heures par semaine (sur 13 répondants)

Le ChOiX de la L3 et de 'UVSQ

B Choix de la formation*

Intéressante par sa discipline ou son contenu | 17 |
§ Adaptée au projet professionnel, a la préparation de concours | 7 |
8
j Permettant d'accéder au master souhaité | 6 |
2
2 En adéquation avec le bac | 2 |
8
E Recommandée par entourage | 1 |
Autre raison | [ 1 |
_g Pour sa proximité géographique | 18 |
kel
2 g Parce que la discipline souhaitée y était enseignée | 5 |
83
T
i Pour sa renommée | 3 |
*lls ont pu indiquer plusieurs rai: pour le choix de cette L3.

== D’infos
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DEVU - Formation et pilotage
Bureau des Enquétes et Analyses

Le bilan de 1aL3

B Principales difficultés rencontrées*

10 étudiants ont rencontré des difficultés au cours de leur L3, liées :
- aux transports : 3

- aux études : 2

- a la conciliation études/job étudiant : 2

- aux finances : 2

- a une autre raison : 2

- alisolement : 1

*lls ont pu indiquer plusieurs difficultés.

B Acquisitions pendant la L3

Un bagage de connaissances

Des méthodes de travail

Des compétences

De l'autonomie

@Beaucoup 0Un peu @Pas du tout

W Perception de la L3

26 étudiants sont satisfaits de la L3
20 estiment avoir réussi leur L3 :

> 12 grace a un travail important

> 8 sans travailler intensément

eeccccscse WM Projet professionnel lors de I'inscription en L3
Projet en termes de métier : 13
Projet en termes de secteur d’activité : 7
Pas de projet précis : 5
teceececccces @ Mode d’information du choix de la L3*
15 par le site de 'UVSQ
6 sur conseil de I'entourage, d’'un enseignant, d’un professionnel
6 ne se sont pas informés
4 lors des JPO, d’un salon, d’un forum
1 par un service d’orientation, la presse spécialisée
*lls ont pu indiquer plusieurs des d’infori

www.uvsq.frlenquetes Enquéte menée auprés au 1er décembre 2014, sur la promotion des étudiants inscrits en L3 en 2012-2013 et ayant quitté ’'UVSQ en 2013-2014. 30
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Domaine ST-QUENTIN-EN-YVELINES
m Sciences Humaines et Sociales (SHS) : Géographie, Histoire, parcours Enseignement et recherche, UNIVersIte paris-SACLAY
Histoire - parcours Histoire et cultures, Histoire - parcours Journalisme, Sociologie DEVU - Formation et pilotage

Bureau des Enquétes et Analyses

Le départ de ruvsa

B Moment du départ

Ala fin de 'année, aprés I'obtention de la L3 : 20
A la fin de I'année, sans I'obtention de la L3 : 2
Au début du 1er semestre : 2

Au cours du 2éme semestre : 1

Suite aux examens du 1er semestre : 1

B Raison du départ*

- A 3
er done un aure éticcement Les parcours d’études apréslalL3
ucler Gans un aulre clablssemen | 18 | (de toutes les inscriptions dans I'enseignement supérieur,
Autre raison | 2 | y compris les étudiants quLont suivi plusieurs formations en paralléle)
r .
.
Travailler | 2 | M
Raisons financiéres | 2 | ) Poursuite d'études en 2013-14
. o T Poursuite 2 ans 17 L En études o
Réaliser un séjour a I'étranger | 1 | | &
Lassitude des études | 1 | Reprise 1an | 2 22 Pas d'études 6
*lIs ont pu indiquer plusieurs raisons pour le départ de I'UVSQ. Poursuite 1 an 3 % B Poursuite d'études en 2014-15
] En études 19
Aucune poursuite 4 1
Pas d'études 7

== D’infos
www.uvsq.frl enq uetes Enquéte menée auprés au 1er décembre 2014, sur la promotion des étudiants inscrits en L3 en 2012-2013 et ayant quitté ’'UVSQ en 2013-2014. 31



» LICENCES 3 2012-13 AYANT QUITTE 'UVSQ en 2013-14
Domaine

m Sciences Humaines et Sociales (SHS) : Géographie, Histoire, parcours Enseignement et recherche,

Histoire - parcours Histoire et cultures, Histoire - parcours Journalisme, Sociologie

Les études 1 an aprés laL3, en 2013-2014

H Niveau d’études B Etablissement

15 en M1 16 dans une université hors UVSQ
3 dans une autre formation 4 dans une autre école
2enlL3oulP

B Localisation B Financement

15 lle-de-France 14 pas de financement

5 Province 5 job étudiant

1 alternance

B Raison du choix de la formation*

Par intérét pour la discipline, la formation 13

Correspondait au projet professionnel 9

Pour sa renommée, recommandée par
I'entourage

*Ils ont pu indiq plusieurs rai pour le choix de cette formation.

H Bilan
14 estiment que la formation suivie a répondu a leurs attentes
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DEVU - Formation et pilotage
Bureau des Enquétes et Analyses

Les études 2 ans aprés laL3, en 2014-2015

H Niveau d’études

9 en M2

5en M1

3 dans une autre formation
2enlL3oulP

B Localisation
15 lle-de-France
4 Province

B Etablissement

10 dans une université hors UVSQ
6 al'uvsQ

3 dans une autre école

B Financement

11 pas de financement
6 job étudiant

2 alternance

La situation 2 ans apreés la L3, en 2014-2015

1

. :
En emploi En études En recherche
d'emploi
== D’infos
www.uvsq.frlenquetes Enquéte menée auprés au 1er décembre 2014, sur la promotion des étudiants inscrits en L3 en 2012-2013 et ayant quitté ’'UVSQ en 2013-2014. 32



» LICENCES 3 2012-13 AYANT QUITTE 'UVSQ en 2013-14
Domaine

m Sciences Humaines et Sociales (SHS) : Géographie, Histoire, parcours Enseignement et recherche,
Histoire - parcours Histoire et cultures, Histoire - parcours Journalisme, Sociologie

H Type de contrat
CDI - Fonctionnaires : 3
CDD - Intérim : 3

B Temps de travail
Temps plein : 4
Temps partiel : 2

H Niveau

Cadres et professions intellectuelles
supérieures : 2

Professions intermédiaires : 2
Employés : 2

B Employeur

eseecee« W Salaire net mensuel (équivalent temps plein)

Salaire plafond

Salaire médian

Salaire plancher

1182€
ou17735€*

* Salaire brut annuel

Lecture : 80% des diplomés (4 sur 5) gagnent entre 1 122 € et 1 200 €.
La moitié gagne plus de 1 182 €
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DEVU - Formation et pilotage
Bureau des Enquétes et Analyses

L’emploi 2 ans aprés la L3, en 2014-2015

B Secteur d’activité

Enseignement : 2

Administration publique : 2

Services (location, RH, sécurité, nettoyage, aménagement, voyages, ...) : 1
Agriculture, sylviculture et péche : 1

B Mode d’obtention*
Par candidature spontanée : 2

Public, Semi-public : 4 B Perception de I'emploi et de la rémunération Ala suite d'un stage, d’un contrat en alternance : 2
Privé : 2 ® 6 sont satisfaits de leur emploi Grace a une annonce sur internet ou dans un journal : 1
Grace a la réussite a un concours : 1
B Localisation ® Aucun ne recherche un autre emploi Autre mode d’obtention : 1
lle-de-France : 3 O 3 estiment que leur emploi ne correspond pas a leur formation de L3
Province - DOM : 3
O 5 considérent que leur salaire n’est pas en adéquation avec leur niveau *lIs ont pu indiquer plusieurs modes d’obtenti
. de qualification 2
B Emplois H Missions
Géographie
Chargé de gestion des risques Participation a I'élaboration et a la maintenance des cartographies de risque, suivi des plans d’action, formalisation des procédures,
assistance aux opérationnels, appui a la mise en ceuvre de la politique de gestion des risques
Animateur nature Animation d’ateliers pédagogiques pour les enfants, responsabilité partagée du site et de I'équipe, communication
Histoire, parcours Histoire et cultures
Adjoint du patrimoine Accueil du public, gestion de collections, animation
Assistant prévention et sécurité Surveillance, prise en charge d’éléves violents, cours sur la violence
Volontaire service civique Intervention dans des colléges, réalisation de projet scolaire
Sociologie
Professeur des écoles
== D’infos
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Le bilan de 1aL3
La promotion 2013

B Principales difficultés rencontrées*

45 étudiants ont rencontré des difficultés au cours de leur L3, liées :
- aux transports : 18

- a la conciliation études/job étudiant : 11

- aux études : 10

» 464 inscrits - 244 sortants - 240 ont pu étre contactés
» 131 répondants a I'enquéte : 114 diplomés et 17 non dipléomés

» 129 en formation initiale classique, 2 en formation continue et auditeur libre - aux finances : 9
» 105 Bac S, 13 Bac Techno, 6 autre Bac (bac étranger, dispense ou équivalence), 5 Bac ES, 1 Bac L, 1 Bac Pro - alisolement : 9
» 74 filles, 57 garcons - a une autre raison : 8
» 54 exercaient un job étudiant en paralléle de la L3, 12 heures par semaine en moyenne lis ont pu indiquer p S diff
B Acquisitions pendant la L3
Un bagage de connaissances 51 | 6 ‘
H Des méthodes de travail 21
Le ChOiX de 1a L3 et de ruvsQ | ‘
o
M Des compétences 64 | 11 ‘
H
.
M Choix de la formation* D6 Fautonomie . | 12 ‘
Intéressante par sa discipline ou son contenu | 82 | @ Beaucoup BUn peu BPas du tout
g Permettant d'accéder au master souhaité | 40 | n Perception delal3
< . . . .
8 Adaptée au projet professionnel, & la préparation de concours | 34 | 111 étudiants sont satisfaits de la L3
%’ o 113 estiment avoir réussi leur L3 :
5 En adéquation avec e bac E | > 65 sans travailler intensément
2 ~ Y T
s Autre raison [12 | > 48 grace a un travail important
2
Par défaut [] 2 |
Recommandée par entourage |[ 2 | | eeseeeees m Projet professionnel lors de Iinscription en L3
Pour sa proximité géographique | 33| Pas_ de pI’O]et precis 44
g Projet en termes de métier : 43
S Parce que la discipline souhaitée y était enseignée | 24 | Projet en termes de secteur d’activité : 39
X .
% Autre raison | 8 | .
g .
2 Pardéfaut | |7 | essscccssccce W Mode d’information du choix de la L3*
* Pour sa renommée, recommandée par entourage | 5 | 60 [ le site de 'UVSQ
' 31 sur conseil de I'entourage, d’un enseignant, d’'un professionnel

29 ne se sont pas informés
*lls ont pu indiquer plusieurs raisons pour le choix de cette L3. 24 lors des JPO, d’un salon, d’un forum

11 par un service d’orientation, la presse spécialisée
1 par un autre moyen
*lls ont pu indiquer plusieurs modes d’infor:

== D’infos
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Le départ de ruvsa

B Moment du départ

Ala fin de 'année, aprés l'obtention de la L3 : 114
Ala fin de 'année, sans I'obtention de la L3 : 9
Au cours du 2éme semestre : 5

Au début du 1er semestre : 3

B Raison du départ*

Etudier dans un autre établissement | 109| Les parcours d’études aprés laL3
Autre raison | 7 | (de toutes les inscriptions dans I'enseignement supérieur,
£ y compris les étudiants qui ont suivi plusieurs formations en paralléle)
Travailler | 6 | .
r .
.
Raisons financiéres | 5 | .
Lassitude des études | 2 | . Poursuite d'études en 2013-14
r Poursuite 2 ans 98 L En études 13
Réaliser un séjour a I'étranger | 1 | g a ]
| i Pas d'études 18
Résultats insuffisants | 1 | Reprise 1.an EI 119 7
*lIs ont pu indiquer plusieurs raisons pour le départ de 'UVSQ. Poursuite 1 an 15 ﬁ B Poursuite d'études en 2014-15
p En études 104
Aucune poursuite 12 1
Pas d'études 27

== D’infos
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Les études 2 ans aprés laL3, en 2014-2015
Les études 1 an aprés laL3, en 2013-2014

H Niveau d’études | Etablissement
@ Ni détud m Etabli t 57 en M2 70 dans une université hors UVSQ
79 'V'K/ﬂ" etudes 82 d > Semen ité hors UVSQ 29 dans une autre formation 13 en école d’ingénieur
29 Zn tre f i 14 dans pine un;ver'm el Org 16 en M1 13 dans une autre école
ans une autre formation an§ Ui e,‘,u re’ epo © 2enlL3oulP 5 dans une école de commerce et gestion
5en L3 ou LP 12 en école d’ingénieur .
Y . 3aluvsQ
5 dans une école de commerce et gestion
. W Localisation H Financement
W Localisation B Financement 58 lle-de-France 83 pas de financement
68 lle-de-France 99 pas de financement 44 Province 11 job étudiant
44 Province 8 job étudiant 2 Etranger 10 alternance
1 Etranger 6 alternance

B Raison du choix de la formation*

Par intérét pour la discipline, la formation | 81

Correspondait au projet professionnel | 64

La situation 2 ans apreés la L3, en 2014-2015

Pour sa renommée, recommandée par

I'entourage 33 :
.
Pour la proximité géographique 8 .
*Ils ont pu indiq plusieurs rai pour le choix de cette formation.

H Bilan
97 estiment que la formation suivie a répondu a leurs attentes

21 4 2
—

En emploi En études En recherche Inactif
d'emploi

== D’infos
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L’emploi 2 ans aprés la L3, en 2014-2015

B Type de contrat

CDI - Fonctionnaires : 14 «sssses W Salaire net mensuel (équivalent temps plein) B Secteur d’activité

CDD - Intérim : 5 Enseignement : 9

Indépendants : 2 Commerce, transports, hébergement, restauration : 3

Informatique et communication : 2

Conseil, ingénierie et études : 1

Administration publique : 1

Services (location, RH, sécurité, nettoyage, aménagement, voyages, ...) : 1
Santé humaine et action sociale : 1

Arts, spectacles et activités récréatives : 1

Salaire plafond

B Temps de travail
Temps plein : 17 Salaire médian
Temps partiel : 3

1300 €
ou 19 500 € *

H Niveau Salaire plancher

Cadres et professions intellectuelles * Salaire brut annuel
supérieures : 10 Lecture : 80% des diplémés (14 sur 17) gagnent entre 1 100 € et 1 500 €.
Professions intermédiaires : 4 La moitié gagne plus de 1 300 €
Employés : 3

Quuvriers : 2

Professions libérales et indépendants : 2

H Employeur
Privé : 11
Public, Semi-public : 10

Perception de I’emploi et de la rémunération B Mode d’obtention*

14 sont satisfaits de leur emploi Grace a la réussite a un concours : 8

Par relation familiale ou amicale : 3

Grace a une création d’entreprise : 2

9 estiment que leur emploi ne correspond pas a leur formation de L3 Grace a une annonce sur internet ou dans un journal : 2

Par candidature spontanée : 2

Par 'APEC, le Péle Emploi, une mission locale : 1

Grace a un cabinet de recrutement, un chasseur de tétes ou une
agence d'intérim : 1

A la suite d’un stage, d’un contrat en alternance : 1

Autre mode d’obtention : 1

B Localisation
lle-de-France : 16

|
[ ]
O 4 recherchent un autre emploi
(]
Province - DOM : 3 [e]

12 considerent que leur salaire n’est pas en adéquation avec leur niveau
de qualification

*Ils ont pu indi plusieurs modes d’ob

== D’infos
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L’emploi 2 ans aprés la L3, en 2014-2015

B Emplois B Missions

Biologie

Professeur Enseignement, recherche

Professeur des écoles (2) Enseignement, suivi du programme, évaluation
Baby-sitter Garde d’enfants, veille de leur sécurité et leur bien-étre

Biologie-Environnement
Professeur en SVT

Professeur des écoles Education des enfants, communication avec les parents

Assistant vendeur Satisfaction des clients, respect des normes de la chaine de froid, gestion des stocks

Chimie

Opérateur de fabrication Réalisation de synthéese industrielle, conduite de matériel

Animateur en soutien éducatif et scolaire Encadrement d’enfants, aide aux devoirs, assistance aux enfants en difficulté scolaire ou sociale
Conseiller clientéle back office Traitement de dossiers clients

Informatique
Technicien support Support aux utilisateurs, création de messagerie, gestion informatique
Commis de cuisine

Mathématiques Appliquées et Sciences Sociales (MASS)
Professeur des écoles

Physique, sciences pour I'ingénieur (SPI)

Concepteur de produit (Product Designer) Conception, calcul, gestion

Concepteur mécanique Conception de pieces plastiques, étude d’implantation
Professeur de physique-chimie

Sciences fondamentales appliquées, parcours ACM et SCM

Développeur web Développement de site web, animation

Employé de rayon Mise en rayon, information client, balisage

STAPS

Moniteur d’équitation

Entraineur personnel (Personnal trainer) Enseignement sportif

Professeur des écoles Enseignement, préparation, anticipation des difficultés des éleves

== D’infos
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