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Les Masters en 2018 (hors Masters Paris Saclay)

L’'offre des Masters en 2018

L’ensemble des Masters DSP

Domaine Droit Economie Gestion (DEG)

Mention Droit
Parcours Carriéres judiciaires
Parcours Carrieres publiques

Mention Droit administratif
Parcours Droit immobilier public

Mention Science Politique
Parcours Gouvernance Mutualiste
Parcours Métiers du politique et gouvernance territoriale
Parcours Politiqgues de communication : action publique
Parcours Politiques de communication : développement des
organisations
Parcours Politiques de prévention et sécurité
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LES MASTERS EN 2018

-

Les diplomés de 2018 de master de I'UVSQ ont été interrogés 30 mois apres
'obtention de leur diplédbme (hors master Paris Saclay).

Cette enquéte, menée entre décembre 2020 et avril 2021, a été réalisée dans le
cadre du suivi du devenir des dipldmés de DUT, licence professionnelle et master,
mis en place par le Ministére au niveau national.

Ce dispositif a pour objectifs :

- de répertorier et d’analyser les conditions d’insertion professionnelle,
- de repérer les parcours caractéristiques des débuts de carriére,
- d’établir un premier bilan du lien formation-emploi.

Parmi les 1189 inscrits en master 2 a 'UVSQ en 2017-18, 1 076 étudiants ont obtenu
leur dipléme.
690 dipldbmés ont répondu par internet ou par téléphone.

Des fiches récapitulatives donnent a voir I’évolution du devenir de cette promotion
de masters, a 18 mois et a 30 mois apres le dipldme, et décrivent l'insertion
professionnelle a 30 mois, par parcours, par mention, par composante, par domaine.

Ces données rendent compte de la situation des répondants diplémés de chacune
des formations enquétées. Elles doivent étre considérées comme une description
des situations plutét que la mise en évidence de régularités statistiques. Les
effectifs réduits de certaines formations, associés a un taux de réponse parfois
modeste, nous ont amenés a présenter ces données, pour chaque parcours et
chague mention, sous la forme d’effectifs plutdét qu’en pourcentages.

Sont également disponibles les listes des emplois et missions des différentes
promotions de Master de 'UVSQ, 30 mois aprés I'obtention de leur dipldme.

> Liste des emplois et missions occupés 30 mois apres le Master (100% UVSQ, hors
Paris Saclay) - promotions 2008 a 2018
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» 42 formations enquétées

» 1076 dipldbmeés

» 690 répondants


https://www.uvsq.fr/liste-des-emplois-et-missions-occupes-30-mois-apres-le-master-100-uvsq-hors-paris-saclay-promotions-2008-a-2018-1
https://www.uvsq.fr/liste-des-emplois-et-missions-occupes-30-mois-apres-le-master-100-uvsq-hors-paris-saclay-promotions-2008-a-2018-1

L’OFFRE DES MASTERS EN 2018 - DSP

(Hors Paris Scalay)
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4 m FACULTE DE DROIT ET DE SCIENCE POLITIQUE (DSP) D

> Mention Droit, parcours :
- Carrieres judiciaires
- Carrieres publiques

> Mention Droit administratif, parcours :
- Droit immobilier public

> Mention Science Politique, parcours :

- Gouvernance Mutualiste

- Métiers du politique et gouvernance territoriale

- Politiques de communication : action publique

- Politiques de communication : développement des organisations
- Politigues de prévention et sécurité

- Y
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Devenir des

diplomés de Master

Faculté Droit Science Politique

(DSP)

2017 - 2018
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Enquéte menée aupreés de la promotion des diplémés 2018, 30 mois
apres l'obtention du diplébme. Ces données sont représentatives de la
situation des répondants au ler décembre 2020.

204 188 180 111

inscrits dipldbmés : contactés : répondants

54 % en formation initiale classique, 33 % en alternance, 13 % en
formation continue et VAE

38 % Bac ES, 23,5 % Bac L, 16 % autre (bac étranger, dispense ou
équivalence), 12,5 % Bac S, 9 % Bac Techno, 1 % Bac Pro

63 % femmes, 37 % hommes

Age médian* a 'obtention du dipléme : 24 ans

* la moitié a 24 ans (sur 105 répondants)

== D’infos www.uvsq.fr/lenquetes
Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP



Le peveNIrR bEs DIPLOMES 2017-2018

Faculté Droit Science Politique (DSP) - 3 mentions et 8 parcours
Mentions Droit / Droit administratif / Science Politique

LA PROMOTION 2017-2018

Choix de la formation*
*Les diplébmés ont pu indiquer plusieurs raisons pour le choix de cette formation.

Intéressante par sa discipline ou son contenu 61

Adaptée au projet professionnel, a la préparation

53
de concours

En continuité de la formation précédente 50

Proposant de l'alternance 32

Délivrant un dipldbme a bac +5 25

Master réputé ou recommandé, partenariat avec

une autre école 22

Proximité géographique 10

Reconversion et évolution professionnelle dans le
cadre d'une formation continue ou VAE

Second choix, pas de raison précise 3

Recommandation de la formation
85 % la préconisent
Projet professionnel

41 % en termes de métier 86 % ont vu leur projet conforte
38 % en termes de secteur par la formation
21 % sans projet

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP
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LES PARCOURS D’ETUDES

Poursuite d’études

Certains ont pu suivre plusieurs formations de 2017-18 a 2019-20.
Entre 'obtention du Master et le moment de 'enquéte,

32 % des dipldmés ont poursuivi ou repris leurs études

Raison
Certains ont pu indiquer plusieurs raisons pour cette poursuite d’études.

Durée Type

L’ACCES A L’EMPLOI
(hors alternance et financement d’eétudes)

Temps médian* d’accés au ler emploi
3 mois (sur 87 répondants)
*L.a moitié a obtenu son Ter emploi 3 mois apres le diplébme

Nombre d’emplois depuis le master
54 % ont exercé un seul emploi

29 % ont exercé 2 emplois

3,5 % ont exercé 3 emplois

13,5 % n'ont jamais exercé d’'emploi
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Le peveNIrR bEs DIPLOMES 2017-2018 UVS

Faculté Droit Science Politique (DSP) - 3 mentions et 8 parcours

Mentions Droit / Droit administratif / Science Politique TS o it L

A . .
18 moi LA SITUATION AU ler DECEMBRE 2019 Type de contrat Temps de travail
Is CDI - Fonctionnaires : 57 % Temps plein : 96 %
CDD - Intérim : 39 % Temps partiel choisi: 2,5 %
Indépendants : 4 % Temps partiel subi: 1,5 %
Salaire net mensuel
e (équivalent temps plein)
{70,591+ S EGORUIIIRRERIISREPI. A Majoration (prime, 13éme mois)
o oroolo Salaire plafond 27 en percoivent
39 n’en percoivent pas
3.5% 5,5% Salaire médian 30000¢€
' ' brut annuel Montant de la majoration
En emploi’ En études En recherche Inactif _ 167 € (médiane, nette mensuelle)
cremplol Salaire plancher 2 500 € (médiane, brute annuelle)
*Hors alternance et job étudiant
La moitié gagne plus de 2 000 €. 80 % des diplémés (50 sur 63) gagnent entre 1 380 € et 37100 €.
> “ 55 diplébmés occupent le méme emploi 30 mois aprés 'obtention de leur dipldme d’ingénieur, qu’a 18 mois ,,
A = Type de contrat Temps de travail
30 mois LA SITUATION AU ler DECEMBRE 2020 CDI - Fonctionnaires : 66 % Temps plein : 92,5 %
CDD - Intérim : 30 % Temps partiel choisi: 5 %
Indépendants : 4 % Temps partiel sans précision : 1,5 %

Temps partiel subi : 1%
Salaire net mensuel
dont 3,5% en chémage partiel (équivalent temps plein)

L 74% <souactivite partielle. ...
L. . liésal'épidémie sanitaire

Majoration (prime, 13éme mois)

ot Salaire plafond 3160 € 38 en pergoivent
% avec
un emploi 39 n’en percoivent pas
9% : 4 31440 €
3,59% mmm— 6.5% Salaire médian 209 € brut | : :
% . 4 rut annue Montant de la majoration
En emploi En études En recherche Inactif

d'emploi 188 € (médiane, nette mensuelle)

Salaire plancher R eeg 2 813 € (médiane, brute annuelle)

*Hors alternance et job étudiant, y compris chémage
partiel ou activité partielle lies a I'épidémie sanitaire
La moitié gagne plus de 2 096 €. 80 % des diplémés (55 sur 69) gagnent entre 1 400 € et 3 160 €.

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP 7
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Le peveNIrR bEs DIPLOMES 2017-2018 UVS

Faculté Droit Science Politique (DSP) - 3 mentions et 8 parcours
Mentions Droit / Droit administratif / Science Politique
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L’EMPLOI A 30 MOIS AU 1ER DECEMBRE 2020 Mode d’obtention*
Grace a la réussite a un concours : 24

) Grace a une annonce : 18
Niveau _ _ o . Par relations professionnelles : 17
Cadres et professions intellectuelles supérieures : 75 % Par candidature spontanée : 14

Professions intermédiaires : 21 % . , . .
. o N o A la suite d’un emploi, stage, alternance (promotion,
Professions libérales et indépendants : 4 % .
transformation contrat) : 10

Employeur Suite au dépodt de CV sur internet, sur un réseau social
Public, semi-public : 60 % professionnel : 4

Privé : 34 %

Association : 6 %

Localisation

lle-de-France (hors Paris) : 34 %
Province - DOM : 29,5 %

Paris : 24,5 %

Etranger : 12 %

Perception de la rémunération Secteur d’activite

® 56 % sont satisfaits de leur niveau de rémunération

Perception de Pemploi

® 94 % sont satisfaits de leurs missions Commerce, transports, hébergement et restauration : 5,5 %
® 91 % sont satisfaits de leurs conditions de travail Organisations et services divers a la personne : 4 %
® 87 % sont satisfaits de leur niveau de responsabilité Enseignement : 4 %
® 84 % estiment que leur emploi correspond a leur domaine de formation Services (location, RH, sécurité, nettoyage, aménagement,
® 79 % estiment que leur emploi correspond & un niveau Bac+5 voyages...) : 2,5 %
Santé humaine et action sociale : 2,5 %
C En définitive : Construction : 1,5 %
e 91 % sont satisfaits de leur emploi Immob?lier 15 %
Industrie : 1,5 %

0 29 % recherchent un autre emploi

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP 8



Devenir des

diplomés de Master

Droit - Economie - Gestion (DEG)

2017 - 2018
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Enquéte menée aupreés de la promotion des diplémés 2018, 30 mois
apres l'obtention du diplébme. Ces données sont représentatives de la
situation des répondants au ler décembre 2020.

822 731 690 436

inscrits dipldbmés : contactés : répondants

65 % en alternance, 26 % en formation initiale classique, 9 % en
formation continue et VAE

29,5 % Bac ES, 21,5 % Bac Techno, 17 % Bac S, 14 % autre (bac
étranger, dispense ou équivalence), 10,5 % Bac L, 7 % Bac Pro
63 % femmes, 37 % hommes

Age médian* a 'obtention du dipléme : 24 ans

* la moitié a 24 ans (sur 427 répondants)

== D’infos www.uvsq.fr/lenquetes
Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP



LA PROMOTION 2017-2018

Domaine Droit - Economie - Gestion (DEG)

Choix de la formation*

*Les diplébmés ont pu indiquer plusieurs raisons pour le choix de cette formation.

Intéressante par sa discipline ou son contenu

En continuité de la formation précédente

Proposant de I'alternance

Délivrant un diplédme a bac +5

Adaptée au projet professionnel, a la préparation
de concours

Master réputé ou recommandé, partenariat avec
une autre école

Proximité géographique

Le peveNIrR bEs DIPLOMES 2017-2018

234

231

174

140

136

56

51

Reconversion et évolution professionnelle dans le

cadre d'une formation continue ou VAE 12
Second choix, pas de raison précise 10
Autre raison 7

Recommandation de la formation
87 % la préconisent
Projet professionnel

42 % en termes de secteur
33 % en termes de métier
25 % sans projet

88 % ont vu leur projet conforté
par la formation

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP
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LES PARCOURS D’ETUDES

Poursuite d’études

Certains ont pu suivre plusieurs formations de 2017-18 a 2019-20.
Entre 'obtention du Master et le moment de 'enquéte,

13 % des dipldbmés ont poursuivi ou repris leurs études

Raison
Certains ont pu indiquer plusieurs raisons pour cette poursuite d’études.

Durée Type

L’ACCES A L’EMPLOI
(hors alternance et financement d’eétudes)

Temps médian* d’accés au ler emploi
2 mois (sur 388 répondants)
*L.a moitié a obtenu son Ter emploi 2 mois apres le diplébme

Nombre d’emplois depuis le master
55,5 % ont exercé un seul emploi

30 % ont exercé 2 emplois

8 % ont exercé 3 emplois

6,5 % n'ont jamais exercé d'emploi
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Domaine Droit - Economie - Gestion (DEG) .
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A . .
18 moi LA SITUATION AU ler DECEMBRE 2019 Type de contrat Temps de travail
mois CDI - Fonctionnaires : 75 % Temps plein : 98 %
CDD - Intérim : 23 % Temps partiel choisi : 1%
Indépendants : 2 % Temps partiel subi: 1%
Salaire net mensuel Temps partiel sans précision : 0,5 %
et (équivalent temps plein)
TR ... e, Majoration (prime, 13éme mois)
00000%" Salaire plafond 157 en percoivent
4% avec 142 n’en percoivent pas
un emploi 4% Salai i 31500 €
25% 8% alaire median brutannuel  Montant de la majoration
* , g
En emploi En études En recherche Inactif 183 € (médiane, nette mensuelle)
cremplol Salaire plancher 2 750 € (médiane, brute annuelle)
*Hors alternance et job étudiant
La moitié gagne plus de 2 100 €. 80 % des diplémés (220 sur 275) gagnent entre 1 550 € et 2 867 €.
> % 263 diplomés occupent le méme emploi 30 mois aprés I'obtention de leur dipldbme d’ingénieur, qu’a 18 mois ,,
A = Type de contrat Temps de travail
30 mois LA SITUATION AU ler DECEMBRE 2020 CDI - Fonctionnaires : 81 % Temps plein : 97 %
CDD - Intérim : 17 % Temps partiel choisi: 1,5 %
Indépendants : 2 % Temps partiel sans précision : 1%

Temps partiel subi : 0,5 %
Salaire net mensuel
dont 4,5% en chémage partiel (équivalent temps plein)

P 83% . 0U AGHVIEEPArtiQlE. « oo
9 ligs a I'épidémie sanitaire

Majoration (prime, 13éme mois)

Salaire plafond 2893 € 197 en pergoivent
3% avec 147 n’en percoivent pas
Cuk=lsig 10,5% 25% Salaire médian [EPITOIR> 33 000 €
L= . brutannuel  Montant de la majoration
En emploi En études En recherche Inactif ..
d’emploi 188 € (médiane, nette mensuelle)

Salaire plancher ARG el0)>

*Hors alternance et job étudiant, y compris chémage 2 813 € (médiane, brute annuelle)
partiel ou activité partielle lies a I'épidémie sanitaire

La moitié gagne plus de 2 200 €. 80 % des diplémés (250 sur 313) gagnent entre 1 600 € et 2 893 €.

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP il



Le peveNIrR bEs DIPLOMES 2017-2018

Domaine Droit - Economie - Gestion (DEG)

L’EMPLOI A 30 MOIS AU 1ER DECEMBRE 2020

'

Niveau

Cadres et professions intellectuelles supérieures : 79 %
Professions intermédiaires : 18 %

Professions libérales et indépendants : 2,5 %
Employés: 0,5 %

Employeur

Privé : 72 %

Public, semi-public : 24 %
Association : 4 %

Localisation

lle-de-France (hors Paris) : 51 %
Paris : 21,5 %

Province - DOM : 21 %

Etranger : 6,5 %

Perception de la rémunération
67 % sont satisfaits de leur niveau de rémunération

Perception de IPemploi

91 % sont satisfaits de leurs missions

91 % sont satisfaits de leurs conditions de travail

88 % sont satisfaits de leur niveau de responsabilité

88 % estiment que leur emploi correspond a un niveau Bac+5

83 % estiment que leur emploi correspond a leur domaine de formation

En définitive :
93 % sont satisfaits de leur emploi
25 % recherchent un autre emploi

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP
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Mode d’obtention*

Grace a une annonce : 121

A la suite d’'un emploi, stage, alternance (promotion,
transformation contrat) : 75

Par relations professionnelles : 51

Suite au dépot de CV sur internet, sur un réseau social
professionnel : 45

Grace a la réussite a un concours : 31

Par candidature spontanée : 30

Par un cabinet de recrutement, une chasseur de tétes, une

Secteur d’activité

Industrie : 7,5 %

Services (location, RH, sécurité, nettoyage, aménagement,
voyages...) : 7,5 %

Finance et assurance : 5,5 %

Construction : 4,5 %

Santé humaine et action sociale : 4 %

Enseignement : 2 %

Organisations et services divers a la personne : 2 %

Arts, spectacles et activités récréatives : 1 %

Immobilier : 0,5 %
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Enquéte menée aupreés de la promotion des diplémés 2018, 30 mois
apres l'obtention du diplébme. Ces données sont représentatives de la
situation des répondants au ler decembre 2020.

42 42 42 28

inscrits dipldbmés : contactés : répondants

27 en formation initiale classique, 1 en formation continue et VAE

15 Bac ES, 6 Bac S, 6 Bac L, 1 autre (bac étranger, dispense ou

équivalence)
22 femmes, 6 hommes
Age médian* a 'obtention du dipléme : 23 ans

* la moitié a 23 ans (sur 26 répondants)

== D’infos www.uvsq.fr/lenquetes
Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP
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Le peveNIrR bEs DIPLOMES 2017-2018 UVS

Faculté Droit Science Politique (DSP) - Mention Droit
Parcours Carriéres judiciaires / Carriéres publiques
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LES PARCOURS D’ETUDES
Poursuite d’études
Certains ont pu suivre plusieurs formations de 2017-18 a 2019-20.

LA PROMOTION 2017-2018 Entre 'obtention du Master et le moment de 'enquéte,

15 diplébmés ont poursuivi ou repris leurs études

Choix de la formation*
*Les diplébmés ont pu indiquer plusieurs raisons pour le choix de cette formation.

Raison
Certains ont pu indiquer plusieurs raisons pour cette poursuite d’études.

Adaptée au projet professionnel, a la préparation

de concours 26
En continuité de la formation précédente 9
. . Durée Type
Intéressante par sa discipline ou son contenu 7
Délivrant un dipléme a bac +5 6
Proximité géographique 4
Master réputé ou recommandé, partenariat avec ] a a
une autre école L’ACCES A L’EMPLOI
(hors alternance et financement d’eétudes)
Recommandation de la formation
, . Temps médian* d’accés au ler emploi
17 la préconisent ; ,
8 mois (sur 20 répondants)
Projet professionnel *L.a moitié a obtenu son ler emploi 8 mois apreés le diplédme
26 en termes de métier } 21 ont vu leur projet conforté par la formation Nombre d’emplois depuis le master
2 en termes de secteur

17 ont exercé un seul emploi
6 ont exercé 2 emplois

2 ont exercé 3 emplois

3 n'ont jamais exercé d'emploi

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP 14



Le peveNIrR bEs DIPLOMES 2017-2018

Faculté Droit Science Politique (DSP) - Mention Droit
Parcours Carriéres judiciaires / Carriéres publiques
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A . .
18 moi LA SITUATION AU ler DECEMBRE 2019 Type de contrat Temps de travail
mois CDI - Fonctionnaires : 14 Temps plein : 11
CDD - Intérim : 2 Temps partiel choisi: 2
Salaire net mensuel
(équivalent temps plein)
[ Majoration (prime, 13éme mois)
. 8 avec Salaire plafond 2 en percoivent
SR 11 n’en percoivent pas
Salaire médian 22500 €
2 brutannuel  Montant de la majoration
i* . i Non indiqué, effectif insuffisant
E | En étud | tif 4
nemerer netdes nact Salaire plancher
*Hors alternance et job étudiant
La moitié gagne plus de 1 500 €. 80 % des diplémés (10 sur 12) gagnent entre 1123 € et 2 250 €.
> “14 dipldbmés occupent le méme emploi 30 mois aprés 'obtention de leur dipldbme d’ingénieur, qu’a 18 mois ,,
A = Type de contrat Temps de travail
30 mois LA SITUATION AU ler DECEMBRE 2020 CDI - Fonctionnaires : 19 Temps plein : 18

CDD - Intérim : 4 Temps partiel choisi : 3

Temps partiel sans précision : 1

Salaire net mensuel
(équivalent temps plein)

23 oo S Maioration (prime, 13éme mois)
2 avec Salaire plafond 2250 € 8 en percoivent
un emploi : : 14 n’en percoivent pas
) - 27750 €
Salaire médian 1850 € . F
brut annuel
En emploi* En études En recherche Inactif Mont.ant. de,la majgra_tlon .
d'emploi Non indiqué, effectif insuffisant

Salaire plancher 1129 €

La moitié gagne plus de 1 850 €. 80 % des diplémés (15 sur 19) gagnent entre 1129 € et 2 250 €.

*Hors alternance et job étudiant, y compris chémage
partiel ou activité partielle lies a I'épidémie sanitaire

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP 15



Le peveNIrR bEs DIPLOMES 2017-2018

Faculté Droit Science Politique (DSP) - Mention Droit
Parcours Carriéres judiciaires / Carriéres publiques

L’EMPLOI A 30 MOIS AU 1ER DECEMBRE 2020

N

Niveau
Cadres et professions intellectuelles supérieures : 16
Professions intermédiaires : 7

Employeur

Public, semi-public : 19
Privé : 3

Association : 1

Localisation

lle-de-France (hors Paris) : 11
Province - DOM : 11

Paris : 1

Perception de la rémunération
12 ne sont pas satisfaits de leur niveau de rémunération

Perception de Pemploi

19 sont satisfaits de leurs missions

19 sont satisfaits de leur niveau de responsabilité

18 estiment que leur emploi correspond a leur domaine de formation
18 sont satisfaits de leurs conditions de travail

13 estiment que leur emploi correspond a un niveau Bac+5

En définitive :
17 sont satisfaits de leur emploi
4 recherchent un autre emploi

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP
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Mode d’obtention*

Grace a la réussite a un concours : 15
Par candidature spontanée : 5

Grace a une annonce : 3

Par relations professionnelles : 1

Secteur d’activité

Enseignement : 1
Immobilier : 1
Organisations et services divers a la personne : 1



Devenir des
diplomés de Master

Mention Droit -
Parcours Carriéres
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Enquéte menée aupreés de la promotion des diplémés 2018, 30 mois
apres l'obtention du diplébme. Ces données sont représentatives de la
situation des répondants au ler decembre 2020.

21 ;21 21 17

inscrits : dipldbmés ; contactés : répondants

Tous en formation initiale classique

9 Bac ES,4Bac S,4BaclL

13 femmes, 4 hommes

Age médian* a 'obtention du dipléme : 23 ans

* la moitié a 23 ans (sur 16 répondants)

== D’infos www.uvsq.fr/lenquetes
Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP
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Le peveNIrR bEs DIPLOMES 2017-2018 UVS
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universite parIS-SACLAY

LES PARCOURS D’ETUDES

Poursuite d’études
Certains ont pu suivre plusieurs formations de 2017-18 a 2019-20.

LA PROMOTION 2017-2018 Entre 'obtention du Master et le moment de I'enquéte,

11 diplébmés ont poursuivi ou repris leurs études

Choix de la formation*
*Les diplébmés ont pu indiquer plusieurs raisons pour le choix de cette formation.

Raison
Certains ont pu indiquer plusieurs raisons pour cette poursuite d’études.

Adaptée au projet professionnel, a la préparation

16
de concours

En continuité de la formation précédente 7

Durée Type

Intéressante par sa discipline ou son contenu 6
Délivrant un dipléme a bac +5 3

Proximité géographique 2

Master réputé ou recommandé, partenariat avec

une autre école 1 L’ACCES A L,EMPLOI
(hors alternance et financement d’eétudes)

Recommandation de la formation o . )
Temps médian* d’acces au ler emploi

8 mois (sur 10 répondants)
Projet professionnel *L.a moitié a obtenu son ler emploi 8 mois apreés le diplédme

13 la préconisent

17 en termes de métier } 11 ont vu leur projet conforté par la formation Nombre d’emplois depuis le master
10 ont exercé un seul emploi
3 ont exercé 2 emplois
1a exercé 3 emplois
3 n'ont jamais exercé d'emploi

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP 18
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Parcours Carriéres judiciaires
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Type de contrat
CDI - Fonctionnaires : 6
CDD - Intérim : 1

Temps de travail
Temps plein: 4
Temps partiel choisi : 1

Salaire net mensuel

(équivalent temps plein)

Majoration (prime, 13éme mois)
2 en percoivent

3 n’en percoivent pas

Salaire plafond 1600 €

Salaire médian 1400 €

1123 €

21000 €

brut annuel ~ Montant de la majoration

Non indiqué, effectif insuffisant
Salaire plancher

La moitié gagne plus de 1 400 €. 80 % des diplémés (4 sur 5) gagnent entre 1123 € et 1 600 €.

> “ 6 diplomés occupent le méme emploi 30 mois apreés I'obtention de leur dipldme d’ingénieur, gu’a 18 mois ,,

A o
PRSI LA SITUATION AU ler DECEMBRE 2019
8 avec
...} I
1
En emplo'\* En études Inactif
*Hors alternance et job étudiant
A . LA SITUATION AU ler DECEMBRE 2020
30 mois

.............................................................................

3 avec

un emploi 1

En emploi * En études Inactif

*Hors alternance et job étudiant, y compris chémage
partiel ou activité partielle lies a I'épidémie sanitaire

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP

Type de contrat
CDI - Fonctionnaires : 10
CDD - Intérim : 3

Temps de travail

Temps plein: 9

Temps partiel choisi : 2

Temps partiel sans précision : 1

Salaire net mensuel

(équivalent temps plein)

Majoration (prime, 13éme mois)
5 en percoivent

7 n’en percoivent pas

Salaire plafond

2250 €

Salaire médian 1700 €

1129 €

25500 €

brut annuel Montant de la majoration

Non indiqué, effectif insuffisant
Salaire plancher

La moitié gagne plus de 1 700 €. 80 % des diplémés (9 sur 11) gagnent entre 1129 € et 2 250 €.
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L’EMPLOI A 30 MOIS AU 1ER DECEMBRE 2020

Niveau
Cadres et professions intellectuelles supérieures : 8
Professions intermédiaires : 5

Mode d’obtention*

Grace a la réussite a un concours : 8
Employeur Par candidature spontanée : 4
Public, semi-public : 11 Grace a une annonce : 1

Priveé : 2
Localisation
Province - DOM : 9

lle-de-France (hors Paris) : 3
Paris : 1

Perception de la rémunération
O 7 ne sont pas satisfaits de leur niveau de rémunération

Secteur d’activité
Perception de Pemploi

10 sont satisfaits de leurs conditions de travail
8 estiment que leur emploi correspond a un niveau Bac+5

® 10 sont satisfaits de leurs missions

® 10 sont satisfaits de leur niveau de responsabilité Enseignement : 1
® 10 estiment que leur emploi correspond & leur domaine de formation Immobilier : 1

[

[ J

'

En définitive :
® 9 sont satisfaits de leur emploi
O 2 recherchent un autre emploi

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP 20
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Faculté Droit Science Politique (DSP) - Mention Droit
Parcours Carriéres judiciaires

UVS

L’EMPLOI A 30 MOIS AU 1ER DECEMBRE 2020

Emplois
Directeur des services de greffe judiciaire
Greffier (2)

Greffier
Conseiller pénitentiaire d'insertion et de
probation (2)

Assistant de justice (3)

Auditeur de justice
Chargé d'enseignement en Droit et Sciences
politiques

Gestionnaire de copropriété junior
Conseiller financier

Pour consulter 'ensemble des emplois

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP

Missions

Encadrement, élaboration de statistiques, participation a I'élaboration des budgets

Assistance, préparation, suivi et prise de notes lors des audiences, observation, mise en forme
des jugements

Authentification des actes, assistance au magistrat, responsablilité de la procédure

Exécution des décisions de justice, prévention de la récidive, insertion ou réinsertion

Rédaction de projets de jugement pour les magistrats, veille juridique, recherche doctrine et
jurisprudence, assistance aux audiences

Préparation au métier de magistrat

Préparation des TD, évaluation des étudiants, encadrement pédagogique

Gestion des clients et des immeubles, organisation des assemblées générales
Relation client, placement financier, optimisation fiscale

et missions de la formation Carriéres judiciaires occupés depuis 2012, cliquez ici.

"’@
S

L]
universite parIS-SACLAY
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Devenir des
diplomés de Master

Mention Droit -

Parcours Carrieres publiques

2017 - 2018

UVS

vz

NS

L ]
universite paris-sAcLAY

Enquéte menée aupreés de la promotion des diplémés 2018, 30 mois
apres l'obtention du diplébme. Ces données sont représentatives de la
situation des répondants au ler décembre 2020.

21 21 21 1

inscrits diplébmés ;: contactés ; répondants

10 en formation initiale classique, 1 en formation continue et VAE

6 Bac ES, 2 Bac S, 2 Bac L, 1 autre (bac étranger, dispense ou équi-

valence)
9 femmes, 2 hommes
Age médian* a 'obtention du dipléme : 23,5 ans

* la moitié a 23 ans et demi (sur 10 répondants)

== D’infos www.uvsq.fr/lenquetes
Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP
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Le peveNIrR bEs DIPLOMES 2017-2018

Faculté Droit Science Politique (DSP) - Mention Droit
Parcours Carriéres publiques

LA PROMOTION 2017-2018

Choix de la formation*
*Les diplébmés ont pu indiquer plusieurs raisons pour le choix de cette formation.

Adaptée au projet professionnel, a la préparation
de concours

Délivrant un dipldbme a bac +5 3
En continuité de la formation précédente 2
Proximité géographique 2
Intéressante par sa discipline ou son contenu 1

Recommandation de la formation
4 |a préconisent
Projet professionnel

9 en termes de métier

} 10 ont vu leur projet conforté par la formation
2 en termes de secteur

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP

UVS

v
S

|

L]
universite parIS-SACLAY

LES PARCOURS D’ETUDES

Poursuite d’études

Certains ont pu suivre plusieurs formations de 2017-18 a 2019-20.
Entre 'obtention du Master et le moment de 'enquéte,

4 diplébmés ont poursuivi ou repris leurs études

Raison

Durée Type

L’ACCES A L’EMPLOI
(hors alternance et financement d’études)

©0 © 0 0 0.0 0 0 00 0000000000000 000000000000000000 000

Temps médian* d’accés au ler emploi

6,5 mois (sur 10 répondants)

*La moitié a obtenu son Ter emploi 6 mois et demi apres le
dipléome

Nombre d’emplois depuis le master
7 ont exercé un seul emploi

3 ont exercé 2 emplois

1 a exercé 3 emplois

23
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Type de contrat
CDI - Fonctionnaires : 8
CDD - Intérim : 1

Temps de travail
Temps plein: 7
Temps partiel choisi : 1

Salaire net mensuel
(équivalent temps plein)
Majoration (prime, 13éme mois)

Salaire plafond 8 n'en percoivent pas

2400 €

Salaire médian 1800 €

1116 €

27 000 €
brut annuel

Salaire plancher

La moitié gagne plus de 1 800 €. 80 % des diplémés (6 sur 7) gagnent entre 11716 € et 2 400 €.

> “ 8 dipldbmés occupent le méme emploi 30 mois apres 'obtention de leur diplédme d’ingénieur, gu’a 18 mois ,,

A o
PRSI LA SITUATION AU ler DECEMBRE 2019
L=
1
En emploi * En études Inactif
*Hors alternance et job étudiant
A i LA SITUATION AU ler DECEMBRE 2020
30 mois

En emploi *

En recherche
d'emploi

*Hors alternance et job étudiant, y compris chémage
partiel ou activité partielle lies a I'épidémie sanitaire

Type de contrat
CDI - Fonctionnaires : 9
CDD - Intérim : 1

Temps de travail
Temps plein: 9
Temps partiel choisi : 1

Salaire net mensuel

(équivalent temps plein)

Majoration (prime, 13éme mois)
3 en percoivent

7 n’en percoivent pas

Salaire plafond

2250 €

Salaire médian 2000 €

1380 €

30000 €

brut annuel Montant de la majoration

Non indiqué, effectif insuffisant
Salaire plancher

La moitié gagne plus de 2 000 €. 80 % des diplémés (6 sur 8) gagnent entre 1 380 € et 2 250 €.

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP
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Faculté Droit Science Politique (DSP) - Mention Droit
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Parcours Carriéres publiques universite pARIS-SACLAY

L’EMPLOI A 30 MOIS AU 1ER DECEMBRE 2020

Niveau
Cadres et professions intellectuelles supérieures : 8
Professions intermédiaires : 2

Mode d’obtention*
Employeur Grace a la réussite a un concours : 7
Public, semi-public : 8 Grace a une annonce : 2
Privé : 1
Association : 1

Localisation
lle-de-France (hors Paris) : 8
Province - DOM : 2

Perception de la rémunération
« Sj 5 sont satisfaits de leur niveau de rémunération, autant ne le sont pas

Secteur d’activité
Perception de Pemploi

9 sont satisfaits de leurs missions

9 sont satisfaits de leur niveau de responsabilité Organisations et services divers a la personne : 1
8 estiment que leur emploi correspond a leur domaine de formation

8 sont satisfaits de leurs conditions de travail

Si 5 estiment que leur emploi correspond a un niveau Bac+5, autant estiment
le contraire

C En définitive :

® 8 sont satisfaits de leur emploi
O 2 recherchent un autre emploi

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP 25
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Faculté Droit Science Politique (DSP) - Mention Droit

- - L]
Parcours Carriéres publiques universite pARIS-SACLAY

L’EMPLOI A 30 MOIS AU 1ER DECEMBRE 2020

Emplois Missions

Directeur des services de greffe judiciaire Encadrement des greffiers, détermination des politiques du service, gestion RH

Directeur pénitentiaire d'insertion et de Gestion d'équipe et management, mise en oeuvre des politiques publiques de prévention de la

probation (2) récidive, représentation du service au niveau des partenaires

Conseiller pénitentiaire d’insertion et de Prévention de la récidive, aide a la décision juridictionnelle, réinsertion

probation

Responsable d'une unité éducative Management d’'équipe, suivi de projet, accompagnement de jeunes incarcérés

Délégué a la protection juridique des majeurs Accompagnement administratif et financier des majeurs protégés

protégés

Inspecteur des finances publiques Soutien aux contréleurs du service, gestion des dossiers de certains contribuables spécifiques

Rédacteur de marchés publics Constitution des dossiers d'appels d'offre, préparation, rédaction et exécution des marchés
publics

Gardien de la paix
Conseiller bancaire Conseil, suivi et gestion commercial

Pour consulter 'ensemble des emplois et missions de la formation Carrieres publigues occupés depuis 2008, cliquez ici.

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP 26
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Devenir des
diplomés de Master

Mention Droit administratif

Parcours Droit immobilier public

2017 - 2018

)

NS

uvsQe

L ]
universite paris-sAcLAY

Enquéte menée aupreés de la promotion des diplémés 2018, 30 mois
apres l'obtention du diplébme. Ces données sont représentatives de la
situation des répondants au ler decembre 2020.

24 23 23 14

inscrits dipldbmés : contactés : répondants

13 en alternance, 1 en formation continue et VAE

7 Bac ES, 3 Bac S, 3 Bac L, 1 autre (bac étranger, dispense ou équi-

valence)
9 femmes, 5 hommes
Age médian* a 'obtention du diplébme : 24 ans

* la moitié a 24 ans (sur 14 répondants)

== D’infos www.uvsq.fr/lenquetes
Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP
27



Le peveNIrR bEs DIPLOMES 2017-2018

Faculté Droit Science Politique (DSP) - Mention Droit administratif

Parcours Droit immobilier public

LA PROMOTION 2017-2018

Choix de la formation*

*Les diplébmés ont pu indiquer plusieurs raisons pour le choix de cette formation.

Proposant de I'alternance

Intéressante par sa discipline ou son contenu

Master réputé ou recommandé, partenariat avec
une autre école

Adaptée au projet professionnel, a la préparation
de concours

En continuité de la formation précédente 4
Délivrant un dipldbme a bac +5 2

Proximité géographique 2

Recommandation de la formation
13 la préconisent
Projet professionnel

5 en termes de secteur
4 en termes de métier
4 sans projet

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP

} 8 ont vu leur projet conforté par la formation
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universite parIS-SACLAY

LES PARCOURS D’ETUDES

Poursuite d’études

Certains ont pu suivre plusieurs formations de 2017-18 a 2019-20.
Entre 'obtention du Master et le moment de 'enquéte,

3 diplébmés ont poursuivi ou repris leurs études

Raison

Durée Type

L’ACCES A L’EMPLOI
(hors alternance et financement d’eétudes)

Temps médian* d’accés au ler emploi
2 mois (sur 12 répondants)
*L.a moitié a obtenu son Ter emploi 2 mois apres le diplébme

Nombre d’emplois depuis le master
8 ont exercé un seul emploi

4 ont exercé 2 emplois

2 n'ont jamais exercé d’'emploi

28
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Type de contrat
CDD - Intérim : 6
CDI - Fonctionnaires : 4

Temps de travail
Temps plein : 11

Salaire net mensuel

(équivalent temps plein)

Majoration (prime, 13éme mois)
5 en percoivent

5 n’en percoivent pas

Salaire plafond 2100 €

Salaire médian 1989 €

1400 €

29835 €

brut annuel Montant de la majoration

Non indiqué, effectif insuffisant
Salaire plancher

La moitié gagne plus de 1 989 €. 80 % des diplédmés (8 sur 10) gagnent entre 1 400 € et 2 100 €.

> “ 9 diplomés occupent le méme emploi 30 mois apreés I'obtention de leur dipldme d’ingénieur, gu’a 18 mois ,,

A o
SPMSMN LA SITUATION AU ler DECEMBRE 2019
o I 006 0630000000066330000000000AANAAN00EE0AAN0ANO000N
1avec
un emploi
En emploi* En études
*Hors alternance et job étudiant
A i LA SITUATION AU ler DECEMBRE 2020
30 mois

.............................................................................

un emploi

X%
En emploi En études

*Hors alternance et job étudiant, y compris chémage
partiel ou activité partielle lies a I'épidémie sanitaire

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP

Type de contrat
CDI - Fonctionnaires : 6
CDD - Intérim : 5

Temps de travail
Temps plein : 11

Salaire net mensuel
(équivalent temps plein)

2400 €
Salaire médian 2098 €
1650 €

La moitié gagne plus de 2 098 €. 80 % des diplémés (8 sur 10) gagnhent entre 1 650 € et 2 400 €.

Majoration (prime, 13éme mois)
6 en percoivent
5 n’en percoivent pas

Salaire plafond

31470 €

brut annuel Montant de la majoration
153 € (médiane, nette mensuelle)

Salaire plancher 2 288 € (médiane, brute annuelle)
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Faculté Droit Science Politique (DSP) - Mention Droit administratif
Parcours Droit immobilier public

L’EMPLOI A 30 MOIS AU 1ER DECEMBRE 2020

'

Niveau
Cadres et professions intellectuelles supérieures : 11

Employeur
Public, semi-public: 9
Privé : 2

Localisation

lle-de-France (hors Paris) : 5
Province - DOM : 4

Paris : 2

Perception de la rémunération
6 sont satisfaits de leur niveau de rémunération

Perception de Pemploi

Tous sont satisfaits de leurs missions

Tous sont satisfaits de leur niveau de responsabilité

10 estiment que leur emploi correspond a un niveau Bac+5

9 sont satisfaits de leurs conditions de travail

8 estiment que leur emploi correspond a leur domaine de formation

En définitive :
Tous sont satisfaits de leur emploi
3 recherchent un autre emploi

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP

|

v
S

UVS

L]
universite parIS-SACLAY

Mode d’obtention*

Grace a une annonce : 3

A la suite d’'un emploi, stage, alternance (promotion,
transformation contrat) : 3

Grace a la réussite a un concours : 2

Par relations professionnelles : 2

Secteur d’activité

Commerce, transports, hébergement et restauration : 1
Services (location, RH, sécurité, nettoyage, aménagement,
voyages...) : 1

Conseil, ingénierie et études : 1
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UVS

Faculté Droit Science Politique (DSP) - Mention Droit administratif

Parcours Droit immobilier public

L’EMPLOI A 30 MOIS AU 1ER DECEMBRE 2020

Emplois

Juriste - Acheteur public

Juriste - Acheteur en commande publique

Juriste en marchés publics

Juriste généraliste

Acheteur - Négociateur

Acheteur
Chargé de projet marché public

Chargé de mission financement

Chef de service achat *

Consultant monuments historiques et
touristiques

Professeur de Sciences Economiques et
Sociales

* Emploi déja occupé avant I'obtention du Master

Missions

Gestion d'un portefeuille, accompagnement des prescripteurs dans la passation et exécution
des marchés publics

Passation de marchés publics, achat public, suivi opérationnel et financier des différents contrats
Accompagnement, conseil et expertise aux services et aux élus dans le domaine de la commande
publique, gestion administrative des contrats (de la passation a I'exécution)

Conseil aux services, rédaction de contrats, gestion de contentieux

Pilotage, planification et suivi administratif des marchés d’investissement, management d'une
équipe de rédacteurs de marché, assistance des services dans la conduite d’opération
Sécurisation des contrats, optimisation de I'achat, conseil en achat auprés des directions
Conseil juridique, rédaction de contrats, gestion des procédures

Suivi budgétaire, rédaction de notes, formation

Encadrement d'équipe, passation des marchés de travaux

Conseil auprés de propriétaires de monuments historiques, recherche de financement, étude
territoriale

Enseignement, orientation, pédagogie

Pour consulter 'ensemble des emplois et missions de la formation Droit immobilier public occupés depuis 2008, cliquez ici.

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP
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Devenir des
diplomés de Master

Mention Science politique

2017 - 2018
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Enquéte menée aupreés de la promotion des diplémés 2018, 30 mois
apres l'obtention du diplébme. Ces données sont représentatives de la
situation des répondants au ler décembre 2020.

138 123 115 69

inscrits dipldbmés : contactés : répondants

33 en formation initiale classique, 24 en alternance, 12 en forma-

tion continue et VAE

20 Bac ES, 17 Bac L, 16 autre (bac étranger, dispense ou équiva-
lence), 10 Bac Techno, 5 Bac S, 1 Bac Pro

39 femmes, 30 hommes
Age médian* a 'obtention du dipléme : 25 ans

* la moitié a 25 ans (sur 65 répondants)

== D’infos www.uvsq.fr/lenquetes
Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP
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Faculté Droit Science Politique (DSP) - Mention Science politique - Parcours Gouvernance

mutualiste / Métiers du politique et gouvernance territoriale / Politiques de communication :
action publique / Politiques de communication : développement des organisations / Politiques
de prévention et sécurité

L]
universite parIS-SACLAY

LES PARCOURS D’ETUDES

LA PROMOTION 2017-2018

Poursuite d’études

1 1 *

Choix de la formation Certains ont pu suivre plusieurs formations de 2017-18 & 2019-20.

*Les diplémés ont pu indiquer plusieurs raisons pour le choix de cette formation. Entre 'obtention du Master et le moment de 'enquéte
17 diplébmés ont poursuivi ou repris leurs études

Intéressante par sa discipline ou son contenu 46
Raison
En continuité de la formation précédente 37
Adaptée au projet professionnel, a la préparation 23
de concours
Proposant de I'alternance 20

Durée Type

Délivrant un dipléme a bac +5 17

Master réputé ou recommandé, partenariat avec

< 14
une autre école

Proximité géographique 4

Reconversion et évolution professionnelle dans le

cadre d'une formation continue ou VAE 4 L’ACCES A L,EMPLOI
(hors alternance et financement d’études)

Second choix, pas de raison précise 3

Recommandation de la formation Temps médian* d’accés au ler emploi
59 |a préconisent 2 mois (sur 55 répondants) ' ' ‘ o
*La moitié a obtenu son Ter emploi 2 mois apres le diplome

Projet professionnel

Nombre d’emplois depuis le master
} 42 ont vu leur projet conforté par la formation 34 ont exercé un seul emploi

22 ont exercé 2 emplois

2 ont exercé 3 emplois

10 n'ont jamais exercé d'emploi

34 en termes de secteur
14 en termes de métier
19 sans projet

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP 33
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mutualiste / Métiers du politique et gouvernance territoriale / Politiques de communication :
action publique / Politiques de communication : développement des organisations / Politiques
de prévention et sécurité

A . .
18 moi LA SITUATION AU ler DECEMBRE 2019 Type de contrat Temps de travail
mois CDI - Fonctionnaires : 26 Temps plein : 47
CDD - Intérim : 22 Temps partiel subi : 1
Indépendants : 3
Salaire net mensuel
(équivalent temps plein)
] U P Majoration (prime, 13éme mois)
: 5 avec Salaire plafond 20 en percoivent
un emploi 23 n’en percoivent pas
4 4 alaire median brutannuel ~ Montant de la majoration
En emploi* En études En recherche Inactif . 167 € (médiane, nette mensue”e)
d'emploi Salaire plancher 2 500 € (médiane, brute annuelle)
*Hors alternance et job étudiant
La moitié gagne plus de 2 050 €. 80 % des diplémés (33 sur 41) gagnent entre 1 500 € et 3 400 €.
> “ 32 dipldbmés occupent le méme emploi 30 mois aprés 'obtention de leur dipldme d’ingénieur, qu’a 18 mois ,,
A = Type de contrat Temps de travail
30 mois LA SITUATION AU ler DECEMBRE 2020 CDI - Fonctionnaires : 29 Temps plein : 43

CDD - Intérim : 16
Indépendants : 3

Salaire net mensuel
(équivalent temps plein)

Temps partiel choisi : 1
Temps partiel subi : 1

..................................................................... Majoration (prime, 13éme mois)
4 Salaire plafond 3400 € 24 en perc¢oivent
un :%ijoi 20 n’en percoivent pas
9 e 33000 € o
2 — 6 Salaire median 2200¢ brut annuel  Montant de la majoration
En emploi* En études Endr’echelrghe Inactif 183 € (médiane, nette mensuelle)
emploi

*Hors alternance et job étudiant, y compris chémage
partiel ou activité partielle lies a I'épidémie sanitaire

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP

Salaire plancher B0

La moitié gagne plus de 2 200 €. 80 % des diplémés (32 sur 40) gagnent entre 1 470 € et 3 400 €.

2 750 € (médiane, brute annuelle)
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mutualiste / Métiers du politique et gouvernance territoriale / Politiques de communication :
action publique / Politiques de communication : développement des organisations / Politiques
de prévention et sécurité

L’EMPLOI A 30 MOIS AU 1ER DECEMBRE 2020

Niveau

Cadres et professions intellectuelles supérieures : 34
Professions intermédiaires : 10

Professions libérales et indépendants : 3

Employeur

Privé : 23

Public, semi-public : 21
Association : 4

Localisation

Paris : 17

lle-de-France (hors Paris) : 12
Etranger : 10

Province - DOM : 9

Perception de la rémunération

Mode d’obtention*

Par relations professionnelles : 14

Grace a une annonce : 12

Par candidature spontanée : 8

Grace a la réussite a un concours : 7

A la suite d’un emploi, stage, alternance (promotion,
transformation contrat) : 7

Par un organisme (Pbéle emploi, APEC, mission locale) : 3
Grace a une création d’entreprise : 3

® 27 sont satisfaits de leur niveau de rémunération Py
Secteur d’activité
Perception de Pemploi
® 42 sont satisfaits de leurs conditions de travail Finance et assurance : 3
® 37 sont satisfaits de leur niveau de responsabilité Commerce, transports, hébergement et restauration : 3
® 37 estiment que leur emploi correspond a un niveau Bac+5 Santé humaine et action sociale : 2
® 36 estiment que leur emploi correspond a leur domaine de formation Organisations et services divers a la personne : 2

N

En définitive :
39 sont satisfaits de leur emploi
15 recherchent un autre emploi

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP

Enseignement : 1

Services (location, RH, sécurité, nettoyage, aménagement,
voyages...) : 1

Construction : 1

Industrie : 1

5
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Enquéte menée aupreés de la promotion des diplémés 2018, 30 mois
apres l'obtention du diplébme. Ces données sont représentatives de la
situation des répondants au ler decembre 2020.

19 19 18 10

inscrits dipldbmés : contactés : répondants

Tous en formation continue et VAE

7 autre (bac étranger, dispense ou équivalence), 1 Bac S, 1 Bac ES,
1BacL

6 hommes, 4 femmes
Age médian* a 'obtention du dipléme : 52,5 ans

* la moitié a 52 ans et demi (sur 10 répondants)

== D’infos www.uvsq.fr/lenquetes
Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP
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Parcours Gouvernance mutualiste
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LA PROMOTION 2017-2018

Choix de la formation*
*Les diplébmés ont pu indiquer plusieurs raisons pour le choix de cette formation.

LES PARCOURS D’ETUDES

Intéressante par sa discipline ou son contenu 6
Poursuite d’études

En continuité de la formation précédente 6

Master réputé ou recommandé, partenariat avec
une autre école

Reconversion et évolution professionnelle dans le
cadre d'une formation continue ou VAE

Adaptée au projet professionnel, a la préparation
de concours

Délivrant un dipléme a bac +5 2 L!ACCES A L!EMPLOI
(hors alternance et financement d’études)

©0 © 0 0 0 0 0 0 0 0 0000000 0000000000000 00000000000 000

Proposant de l'alternance 1

Temps médian* d’accés au ler emploi
0 mois (sur 7 répondants)
*La moitié occupait déja un emploi avant le master

Recommandation de la formation

9 |la préconisent

Nombre d’emplois depuis le master
5 ont exercé un seul emploi

2 ont exercé 2 emplois

3 n'ont jamais exercé d'emploi

Projet professionnel

2 en termes de métier
1 en termes de secteur
6 sans projet

J» 3 ont vu leur projet conforté par la formation

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP 37
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A B
18 mois LA SITUATION AU ler DECEMBRE 2019

En emploi * Inactif

*Hors alternance et job étudiant

UVS
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Type de contrat
CDI - Fonctionnaires : 5
CDD - Intérim : 1
Indépendants : 1

Salaire net mensuel
(équivalent temps plein)
Non indiqué, effectif insuffisant

Temps de travail
Temps plein: 6

Majoration (prime, 13éme mois)

Non indiqué, effectif insuffisant

Montant de la majoration
Non indiqué, effectif insuffisant

> “ 6 diplomés occupent le méme emploi 30 mois apreés I'obtention de leur dipldme d’ingénieur, gu’a 18 mois ,,

A
30 mois

LA SITUATION AU ler DECEMBRE 2020

..............................................................................

En emp\oi* Inactif

*Hors alternance et job étudiant, y compris chémage
partiel ou activité partielle liés a I'épidémie sanitaire

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP

Type de contrat
CDI - Fonctionnaires : 5
CDD - Intérim : 1
Indépendants : 1

Salaire net mensuel
(équivalent temps plein)
Non indiqué, effectif insuffisant

Temps de travail
Temps plein : 6

Majoration (prime, 13éme mois)
Non indiqué, effectif insuffisant

Montant de la majoration
Non indiqué, effectif insuffisant
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Faculté Droit Science Politique (DSP) - Mention Science politique
Parcours Gouvernance mutualiste

L’EMPLOI A 30 MOIS AU 1ER DECEMBRE 2020

Niveau
Cadres et professions intellectuelles supérieures : 6
Professions libérales et indépendants : 1

Employeur
Privé : 4
Public, semi-public : 3

Localisation
Province - DOM : 4
Paris : 2

Etranger : 1

Perception de la rémunération
® 5 sont satisfaits de leur niveau de rémunération

Perception de IPemploi

4 sont satisfaits de leurs missions

4 sont satisfaits de leurs conditions de travail

4 sont satisfaits de leur niveau de responsabilité

3 estiment que leur emploi correspond a un niveau Bac+5

3 estiment que leur emploi correspond a leur domaine de formation

c En définitive :
® 4 sont satisfaits de leur emploi
O 1 recherche un autre emploi

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP
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Mode d’obtention*

Grace a la réussite a un concours : 3

Par relations professionnelles : 3

A la suite d’un emploi, stage, alternance (promotion,
transformation contrat) : 2

Grace a une annonce : 1

Secteur d’activité

Santé humaine et action sociale : 1
Finance et assurance : 1
Construction : 1

E9
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Faculté Droit Science Politique (DSP) - Mention Science politique
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L’EMPLOI A 30 MOIS AU 1ER DECEMBRE 2020

Emplois Missions
Administrateur mutualiste * Pilotage de la gouvernance, de la stratégie et de l'influence
Administrateur mutualiste * Action sociale, animation d'un réseau politique

Directeur général

Directeur de I'environnement *

Chef d'entreprise

Manager de risques opérationnels Analyse, anticipation, gestion des risques
Chargé de projet * Organisation, analyse, développement

* Emploi déja occupé avant I'obtention du Master

Pour consulter I'ensemble des emplois et missions de la formation Gouvernance mutualiste occupés depuis 2013, cliquez ici.

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP 40
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diplomés de Master

s Mention Science politique -
Parcours Métiers
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gouvernance territoriale
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Enquéte menée aupreés de la promotion des diplémés 2018, 30 mois
apres l'obtention du diplébme. Ces données sont représentatives de la
situation des répondants au ler decembre 2020.

21 16 16 13

inscrits dipldbmés : contactés : répondants

Tous en formation initiale classique

4 Bac S, 4 Bac ES, 3 Bac L, 1 Bac Techno, 1 Bac Pro
9 hommes, 4 femmes

Age médian* a 'obtention du diplédme : 24 ans

*la moitié a 24 ans (sur 13 répondants)

== D’infos www.uvsq.fr/lenquetes
Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP
41
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Faculté Droit Science Politique (DSP) - Mention Science politique

Parcours Métiers du politique et gouvernance territoriale

LA PROMOTION 2017-2018

Choix de la formation*

*Les diplébmés ont pu indiquer plusieurs raisons pour le choix de cette formation.

Intéressante par sa discipline ou son contenu

En continuité de la formation précédente

Adaptée au projet professionnel, a la préparation
de concours

Délivrant un dipléme a bac +5 4
Proximité géographique 1
Second choix, pas de raison précise 1

Recommandation de la formation
10 la préconisent
Projet professionnel

6 en termes de secteur
4 en termes de métier
3 sans projet

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP

12

} 8 ont vu leur projet conforté par la formation
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LES PARCOURS D’ETUDES

Poursuite d’études

Certains ont pu suivre plusieurs formations de 2017-18 a 2019-20.
Entre 'obtention du Master et le moment de 'enquéte,

7 dipldbmés ont poursuivi ou repris leurs études

Raison

Durée Type

L’ACCES A L’EMPLOI
(hors alternance et financement d’études)

Temps médian* d’accés au ler emploi
3 mois (sur 9 répondants)
*La moitié a obtenu son Ter emploi 3 mois apreés le diplédme

Nombre d’emplois depuis le master
4 ont exercé un seul emploi

4 ont exercé 2 emplois

1 a exercé 3 emplois

3 n'ont jamais exercé d'emploi
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Faculté Droit Science Politique (DSP) - Mention Science politique

g g m - - [
Parcours Métiers du politique et gouvernance territoriale UNIVErsite PARIS-SACLAY

A . .
18 moi LA SITUATION AU ler DECEMBRE 2019 Type de contrat Temps de travail
mois CDI - Fonctionnaires : 4 Temps plein : 7
CDD - Intérim : 3
Salaire net mensuel
T aves (équivalent temps plein)
- - U0 ] Majoration (prime, 13¢me mois)
emploi Salaire plafond 2 en percoivent
5 2 n’en percoivent pas
) e 24 000 €
1 Salaire median brut annuel Montant de la majoration
En emploi * En études En recherche Non /'nd/'qué, effectif insuffisant
d'emploi Salaire plancher FHNelololS
*Hors alternance et job étudiant . )
La moitié gagne plus de 1 600 €. 80 % des diplébmés (4 sur 5) gagnent entre 1 000 € et 1 900 €.
> “ 3 dipldbmés occupent le méme emploi 30 mois apres I'obtention de leur dipldme d’ingénieur, gu’a 18 mois ,,
A = Type de contrat Temps de travail
30 mois LA SITUATION AU ler DECEMBRE 2020 CDI - Fonctionnaires : 6 Temps plein : 6

Salaire net mensuel
(équivalent temps plein)
: Majoration (prime, 13éme mois)
- DO B . Salaire plafond 2333 € 5 en pergoivent
1 n’en percoit pas

: o 32250 €
emilm Salaire median 2150 € brut annuel  Montant de la majoration

300 € (médiane, nette mensuelle)
4 500 € (médiane, brute annuelle)

En emploi * En études En recherche Salaire plancher 1250 €
d'emploi

*Hors alternance et job étudiant, y compris chémage La moitié gagne plus de 2 150 €. 80 % des diplémés (5 sur 6) gagnent entre 1 250 € et 2 333 €.
partiel ou activité partielle lies a I'épidémie sanitaire

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP 43
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Faculté Droit Science Politique (DSP) - Mention Science politique
Parcours Métiers du politique et gouvernance territoriale

L’EMPLOI A 30 MOIS AU 1ER DECEMBRE 2020

N

Niveau
Cadres et professions intellectuelles supérieures : 5
Professions intermédiaires : 1

Employeur

Public, semi-public : 3
Privé : 2

Association : 1

Localisation
Paris : 5
lle-de-France (hors Paris) : 1

Perception de la rémunération
Si 3 sont satisfaits de leur niveau de rémunération, autant ne le sont pas

Perception de IPemploi

Tous sont satisfaits de leurs missions

Tous sont satisfaits de leurs conditions de travail

Tous estiment que leur emploi correspond a leur domaine de formation
5 estiment que leur emploi correspond a un niveau Bac+5

4 sont satisfaits de leur niveau de responsabilité

En définitive :

Tous sont satisfaits de leur emploi

O 3 recherchent un autre emploi

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP
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Mode d’obtention*

Par relations professionnelles : 2

Par candidature spontanée : 2

Grace a une annonce : 1

Par un organisme (Pbéle emploi, APEC, mission locale)...1

Secteur d’activité

Conseil, ingénierie et études : 2
Commerce, transports, hébergement et restauration : 1
Organisations et services divers a la personne : 1
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L’EMPLOI A 30 MOIS AU 1ER DECEMBRE 2020

Emplois
Chargé de mission relations institutionnelles

Collaborateur parlementaire

Conseiller parlementaire
Consultant en politiques publiques
Consultant

Dessinateur technique

Missions

Rédaction d'amendements et de propositions de lois, organisation de rendez-vous institutionnels,
rédaction de notes de synthése

Conseil politique, gestion de la communication, secrétariat

Conseil, suivi législatif, rédaction de notes

Etude de marché sur les innovations, aide a la structuration des politiques publiques

Conseil au secteur public, développement commercial

Elaboration de projets d'aménagement, comptabilité, dessin technique

Pour consulter 'ensemble des emplois et missions de la formation Métiers du politique et gouvernance territoriale

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP

occupés depuis 2008, cliquez ici.
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Devenir des
diplomés de Master
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Enquéte menée aupreés de la promotion des diplémés 2018, 30 mois
apres l'obtention du diplébme. Ces données sont représentatives de la
situation des répondants au ler decembre 2020.

38 36 34 19

inscrits dipldbmés : contactés : répondants

16 en alternance, 3 en formation initiale classique

8 Bac L, 5 Bac ES, 3 Bac Techno, 3 autre (bac étranger, dispense

ou équivalence)
14 femmes, 5 hommes
Age médian* a 'obtention du dipléme : 24 ans

* la moitié a 24 ans (sur 19 répondants)

== D’infos www.uvsq.fr/lenquetes
Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP
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Faculté Droit Science Politique (DSP) - Mention Science politique

Parcours Politiques de communication : action publique

LA PROMOTION 2017-2018

Choix de la formation*

*Les diplémés ont pu indiquer plusieurs raisons pour le choix de cette formation.

Proposant de I'alternance

Intéressante par sa discipline ou son contenu

En continuité de la formation précédente

Master réputé ou recommandé, partenariat avec
une autre école

Adaptée au projet professionnel, a la préparation
de concours

Délivrant un dipléme a bac +5 2

Second choix, pas de raison précise 1

Recommandation de la formation
18 la préconisent
Projet professionnel

13 en termes de secteur
1 en termes de métier
5 sans projet

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP

} 13 ont vu leur projet conforté par la formation
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LES PARCOURS D’ETUDES

Poursuite d’études

Certains ont pu suivre plusieurs formations de 2017-18 a 2019-20.
Entre 'obtention du Master et le moment de 'enquéte,

3 diplébmés ont poursuivi ou repris leurs études

Raison

Durée Type

L’ACCES A L’EMPLOI
(hors alternance et financement d’études)

Temps médian* d’accés au ler emploi

3,5 mois (sur 16 répondants)

*La moitié a obtenu son Ter emploi 3 mois et demi apres le
dipléome

Nombre d’emplois depuis le master
8 ont exercé un seul emploi

9 ont exercé 2 emplois

2 n'ont jamais exercé d'emploi
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Parcours Politiques de communication : action publique

18 mois LA SITUATION AU ler DECEMBRE 2019

1 avec
un emploi
1 | 1
% .
En emploi En études En recherche

d'emploi

*Hors alternance et job étudiant

UVS

V2
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universite parIS-SACLAY

Type de contrat
CDD - Intérim : 9
CDI - Fonctionnaires : 7

Salaire net mensuel
(équivalent temps plein)

Salaire plafond 2200 €
Salaire médian 2083 € bﬂt2a5r%fel

Salaire plancher FEREselor>

Temps de travail
Temps plein : 15
Temps partiel subi : 1

Majoration (prime, 13éme mois)
9 en percoivent
6 n’en percoivent pas

Montant de la majoration
231 € (médiane, nette mensuelle)
3 469 € (médiane, brute annuelle)

La moitié gagne plus de 2 083 €. 80 % des diplémés (11 sur 14) gagnent entre 1 500 € et 2 200 €.

> “ 8 dipldbmés occupent le méme emploi 30 mois apres 'obtention de leur diplédme d’ingénieur, gu’a 18 mois ,,

A
30 mois

LA SITUATION AU ler DECEMBRE 2020

=
1avec
un emploi
2
En emplo'\* En études En recherche

d'emploi

*Hors alternance et job étudiant, y compris chémage
partiel ou activité partielle lies a I'épidémie sanitaire

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP

Type de contrat
CDI - Fonctionnaires : 8
CDD - Intérim : 7

Salaire net mensuel
(équivalent temps plein)

Salaire plafond 2600 €
) L 33000 €
Salaire médian 2200 € brut annuel

Salaire plancher iy eler=

Temps de travail
Temps plein : 14
Temps partiel subi : 1

Majoration (prime, 13éme mois)
8 en percoivent
7 n’en percoivent pas

Montant de la majoration
271 € (médiane, nette mensuelle)
4 063 € (médiane, brute annuelle)

La moitié gagne plus de 2 200 €. 80 % des diplémés (10 sur 13) gagnent entre 1 700 € et 2 600 €.
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Faculté Droit Science Politique (DSP) - Mention Science politique
Parcours Politiques de communication : action publique

L’EMPLOI A 30 MOIS AU 1ER DECEMBRE 2020

N

Niveau
Cadres et professions intellectuelles supérieures : 11
Professions intermédiaires : 3

Employeur

Privé : 8

Public, semi-public : 6
Association : 1

Localisation

Paris : 7

lle-de-France (hors Paris) : 4
Etranger : 3

Province - DOM : 1

Perception de la rémunération
11 sont satisfaits de leur niveau de rémunération

Perception de Pemploi

Tous sont satisfaits de leurs missions

Tous sont satisfaits de leurs conditions de travail

14 sont satisfaits de leur niveau de responsabilité

14 estiment que leur emploi correspond a un niveau Bac+5

13 estiment que leur emploi correspond a leur domaine de formation

En définitive :
14 sont satisfaits de leur emploi
7 recherchent un autre emploi

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP
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Mode d’obtention*

Par relations professionnelles : 6

Par candidature spontanée : 4

Grace a une annonce : 3

A la suite d’un emploi, stage, alternance (promotion,
transformation contrat) : 2

Secteur d’activité

Informatique et communication : 2

Conseil, ingénierie et études : 1

Finance et assurance : 1

Services (location, RH, sécurité, nettoyage, aménagement,
voyages...) : 1
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Faculté Droit Science Politique (DSP) - Mention Science politique
Parcours Politiques de communication : action publique

L’EMPLOI A 30 MOIS AU 1ER DECEMBRE 2020

Emplois
Collaborateur de cabinet

Collaborateur parlementaire
Responsable en stratégie de contenu -
Co-fondateur d'une entreprise

Chargé de mission conseil et stratégie

Consultant sénior relations presse

Chargé de communication

Chargé de communication

Chargé de mission

Chef de projet web éditorial *

Chargé de projet diversité

Chargé de comptes clés

Spécialiste support des opérations grands
comptes

Spécialiste en vente

Assistant du responsable client
Employé

* Emploi déja occupé avant I'obtention du Master

Missions

Accompagnement des élus, suivi des projets, communication politique

Conseil politique, relations publiques, travail parlementaire

Etablissement de la stratégie de contenu, management d’une équipe de rédacteurs

Réalisation de plan de communication pour les cabinets ministériels, accompagnement des
directions dans leur communication, développement de la stratégie de marque

Conseil, accompagnement, rédaction

Communication interne, externe et événementielle

Gestion du site web, conception des supports de communication, réalisation des actions de
relations publiques et presse

Responsabilité de la communication interne et externe, relation avec la presse

Alimentation et gestion des supports de communication web, développement de nouvelles
fonctionnalités et de la culture numérique, apport de solutions techniques face aux besoins
politiques et a I'environnement

Gestion de projet (refonte de l'intranet, partenariats, ...), coordination des correspondants

Prise de brief et traduction en création, gestion d'équipe, veille des délais, suivi client,
recommandation et reporting

Gestion de portefeuilles de chaines de restauration, commmunication, gestion des campagnes de
produits

Accueil des clients, orientation, service a la vente

Prospection, relance de la clientéle, intermédiaire entre les fournisseurs et I'entreprise

Pour consulter 'ensemble des emplois et missions de la formation Politigues de communication : action publique

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP

occupés depuis 2008, cliquez ici.
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Enquéte menée aupreés de la promotion des diplémés 2018, 30 mois

D ev e n i r d e s apres l'obtention du diplébme. Ces données sont représentatives de la

diplomés de Master

36 32 28 12

inscrits dipldbmés : contactés : répondants

8 en alternance, 4 en formation initiale classique

4 autre (bac étranger, dispense ou équivalence), 3 Bac ES, 3 Bac
Techno, 2 Bac L

11 femmes, 1 homme

Mention Science politique - Age médian* a 'obtention du dipléme : 25 ans
Parcours Politiques

. . *la moitié a 25 ans (sur 12 répondants)
de communication :

développement des
organisations

2017 - 2018
1 ‘R | .y
== D’infos www.uvsq.fr/enquetes

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP
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Parcours Politiques de communication : développement des organisations
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LA PROMOTION 2017-2018 LES PARCOURS D’ETUDES

Poursuite d’études

Certains ont pu suivre plusieurs formations de 2017-18 a 2019-20.
Entre 'obtention du Master et le moment de 'enquéte,

1 diplébmé a poursuivi ou repris ses études

Choix de la formation*
*Les diplébmés ont pu indiquer plusieurs raisons pour le choix de cette formation.

Proposant de l'alternance 7
Raison
En continuité de la formation précédente 7
Intéressante par sa discipline ou son contenu 6 Durée Type
Adaptée au projet professionnel, a la préparation 5
de concours
Délivrant un diplébme a bac +5 6
[} = A’
Master réputé ou recommandé, partenariat avec 5 L ACCES A L EMPLOI
une autre école = 4
(hors alternance et financement d’études)
Recommandation de la formation Temps médian* d’accés au ler emploi
*La moitié a obtenu son ler emploi 2 mois et demi apres le
Projet professionnel dipléme

5 en termes de secteur . .
3 en termes de métier Nombre d’emplois depuis le master

4 sans projet 7 ont exercé un seul emploi
5 ont exercé 2 emplois

} 7 ont vu leur projet conforté par la formation

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP 52
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Type de contrat
CDI - Fonctionnaires : 7
CDD - Intérim : 2
Indépendants : 2

Temps de travail
Temps plein: 9

Salaire net mensuel

(équivalent temps plein)

Majoration (prime, 13éme mois)
5 en percoivent

4 n’en percoivent pas

Salaire plafond 2800 €

Salaire médian 1917 €

1470 €

28750 €

brut annuel Montant de la majoration

Non indiqué, effectif insuffisant
Salaire plancher

La moitié gagne plus de 1917 €. 80 % des diplémés (6 sur 8) gagnent entre 1470 € et 2 800 €.

> “ 8 dipldbmés occupent le méme emploi 30 mois apres 'obtention de leur diplédme d’ingénieur, gu’a 18 mois ,,

A o

PRSI LA SITUATION AU ler DECEMBRE 2019
R £ 000 00000003 006000660000006600000066000060000000000608
1
En emplo'\* En recherche
d'emploi
*Hors alternance et job étudiant

A i LA SITUATION AU ler DECEMBRE 2020

30 mois

En emp\oi* En recherche Inactif

d'emploi

*Hors alternance et job étudiant, y compris chémage
partiel ou activité partielle lies a I'épidémie sanitaire

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP

Type de contrat
CDI - Fonctionnaires : 6
CDD - Intérim : 2
Indépendants : 2

Temps de travail
Temps plein: 8

Salaire net mensuel

(équivalent temps plein)

Majoration (prime, 13éme mois)
4 en percoivent

4 n’en percoivent pas

Salaire plafond

2250¢€

Salaire médian 2 000 €
1470 €

La moitié gagne plus de 2 000 €. 80 % des diplémés (6 sur 7) gagnent entre 1 470 € et 2 250 €.

30000 €

brut annuel Montant de la majoration

Non indiqué, effectif insuffisant
Salaire plancher
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L’EMPLOI A 30 MOIS AU 1ER DECEMBRE 2020

Niveau

Cadres et professions intellectuelles supérieures : 5
Professions intermédiaires : 3

Professions libérales et indépendants : 2

Employeur

Privé : 7

Public, semi-public : 2
Association : 1

Localisation

Etranger : 5

lle-de-France (hors Paris) : 3
Paris : 2

Perception de la rémunération
O 5 ne sont pas satisfaits de leur niveau de rémunération

Perception de Pemploi

Tous sont satisfaits de leurs conditions de travail

7 sont satisfaits de leurs missions

7 estiment que leur emploi correspond a un niveau Bac+5

6 sont satisfaits de leur niveau de responsabilité

5 estiment que leur emploi correspond a leur domaine de formation

c En définitive :

® 6 sont satisfaits de leur emploi
O 1 recherche un autre emploi

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP
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Mode d’obtention*

Grace a une annonce : 3

Par relations professionnelles : 2

Grace a une création d’entreprise : 2

Suite au dépdt de CV sur internet, sur un réseau social
professionnel : 2

Secteur d’activité

Administration publique (hors enseignement) : 1
Informatique et communication : 1
Finance et assurance : 1
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Faculté Droit Science Politique (DSP) - Mention Science politique
Parcours Politiques de communication : développement des organisations

L’EMPLOI A 30 MOIS AU 1ER DECEMBRE 2020

Emplois

Responsable communication et marketing
Créateur d’une agence de communication
Chargé de communication et de culture
scientifigue

Chargé de relation événementielle

Chef de projet marketing RH

Chef de projet S

Conseiller relation clientéle privée

Attaché de presse

Formateur en expérience client

Chef de produit (Product Manager)

Missions
Gestion de la communication institutionnelle, digitale et événementielle

Rédaction des contenus, mise a jour des sites web, animation des réseaux sociaux, proposition de
contenu au siége, conception et réalisation d'outils de commmunication, instauration des relations
et des partenariats médias (réalisation de dossiers de presse, mobilisation des journalistes,
organisation de conférences de presse, diffusion de communiqués, proposition d'interventions
de chercheurs dans les médias), mise en ceuvre d'opérations événementielles (exposition,
conférence-débat, projection de film,...)

Gestion de I'événementiel, de la communication et du parcours client

Conception et rédaction du journal interne, diffusion des informations en interne, réalisation des
documents administratifs du personnel

Gestion de projet, de la communication et du systéme d'information

Réponse aux demandes des clients, proposition de solutions adaptées a la situation
Amélioration de la visibilité des clients dans la presse, intermédiaire entre le journaliste et le
client, conseil

Animation de formations, proposition, création et conception de modules de formation,
interprétation et voix-off de supports de formation audiovisuels

Pour consulter I'ensemble des emplois et missions de la formation Politigues de communication : développement des organisations

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP

occupés depuis 2008, cliquez ici.
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Enquéte menée aupreés de la promotion des diplémés 2018, 30 mois
apres l'obtention du diplébme. Ces données sont représentatives de la
situation des répondants au ler decembre 2020.

24 20 19 15

inscrits dipldbmés : contactés : répondants

13 en formation initiale classique, 2 en formation continue et VAE

7 Bac ES, 3 Bac L, 3 Bac Techno, 2 autre (bac étranger, dispense

ou équivalence)
9 hommes, 6 femmes
Age médian* a 'obtention du dipléme : 25 ans

* la moitié a 25 ans (sur 11 répondants)

== D’infos www.uvsq.fr/lenquetes
Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP
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Parcours Politiques de prévention et sécurité

LA PROMOTION 2017-2018

Choix de la formation*
*Les diplébmés ont pu indiquer plusieurs raisons pour le choix de cette formation.

Intéressante par sa discipline ou son contenu n

En continuité de la formation précédente 9

Adaptée au projet professionnel, a la préparation
de concours

Délivrant un dipldme a bac +5 3

Master réputé ou recommandé, partenariat avec
une autre école

Proximité géographique 3

Reconversion et évolution professionnelle dans le
cadre d'une formation continue ou VAE

Second choix, pas de raison précise 1

Recommandation de la formation
12 la préconisent
Projet professionnel

9 en termes de secteur
4 en termes de métier
1 sans projet

} 11 ont vu leur projet conforté par la formation

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP
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LES PARCOURS D’ETUDES

Poursuite d’études

Certains ont pu suivre plusieurs formations de 2017-18 a 2019-20.
Entre 'obtention du Master et le moment de 'enquéte,

6 dipldbmés ont poursuivi ou repris leurs études

Raison

Durée Type

L’ACCES A L’EMPLOI
(hors alternance et financement d’études)

Temps médian* d’accés au ler emploi
2 mois (sur 11 répondants)
*L.a moitié a obtenu son Ter emploi 2 mois apres le diplébme

Nombre d’emplois depuis le master
10 ont exercé un seul emploi

2 ont exercé 2 emplois

1 a exercé 3 emplois

2 n'ont jamais exercé d’'emploi
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Type de contrat
CDD - Intérim : 7
CDI - Fonctionnaires : 3

Temps de travail
Temps plein : 10

Salaire net mensuel

(équivalent temps plein)

Majoration (prime, 13éme mois)
3 en percoivent

7 n’en percoivent pas

Salaire plafond

3100 €

Salaire médian 1820 €

1300 €

27 300 €

brutannuel  Montant de la majoration

Non indiqué, effectif insuffisant
Salaire plancher

La moitié gagne plus de 1 820 €. 80 % des dipléomeés (8 sur 10) gagnent entre 1 300 € et 3100 €.

> “ 7 diplbmés occupent le méme emploi 30 mois apreés I'obtention de leur dipldme d’ingénieur, qu’a 18 mois ,,

A o
SPMSMN LA SITUATION AU ler DECEMBRE 2019
C N G 000006000000000000
2 avec
un emploi
1 1
En emp\o'\* En études En recherche Inactif
d'emploi
*Hors alternance et job étudiant
A . LA SITUATION AU ler DECEMBRE 2020
30 mois

‘Io S R R R T T
1 avec
un emploi 2 2
En emp\oi* En études En recherche Inactif

d'emploi

*Hors alternance et job étudiant, y compris chémage
partiel ou activité partielle lies a I'épidémie sanitaire

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP

Type de contrat
CDD - Intérim : 6
CDI - Fonctionnaires : 4

Temps de travail
Temps plein: 9
Temps partiel choisi : 1

Salaire net mensuel
(équivalent temps plein)

Salaire plafond 3160 €
Salaire médian 1994 €

1373 €

Majoration (prime, 13éme mois)
6 en percoivent

4 n’en percoivent pas
29910 €

brut annuel Montant de la majoration

131 € (médiane, nette mensuelle)

Salaire plancher 1963 € (médiane, brute annuelle)

La moitié gagne plus de 1994 €. 80 % des diplémés (8 sur 10) gagnent entre 1 373 € et 3160 €.
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L’EMPLOI A 30 MOIS AU 1ER DECEMBRE 2020

N

Niveau
Cadres et professions intellectuelles supérieures : 7
Professions intermédiaires : 3

Employeur

Public, semi-public : 7
Privé : 2

Association : 1

Localisation

lle-de-France (hors Paris) : 4
Province - DOM : 4

Paris : 1

Etranger : 1

Perception de la rémunération
Si 5 sont satisfaits de leur niveau de rémunération, autant ne le sont pas

Perception de Pemploi

Tous sont satisfaits de leurs missions

9 sont satisfaits de leurs conditions de travail

9 sont satisfaits de leur niveau de responsabilité

9 estiment que leur emploi correspond a leur domaine de formation
8 estiment que leur emploi correspond a un niveau Bac+5

En définitive :
9 sont satisfaits de leur emploi
3 recherchent un autre emploi

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP
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Mode d’obtention*

Grace a une annonce : 4

Grace a la réussite a un concours : 3

Par candidature spontanée : 2

A la suite d’un emploi, stage, alternance (promotion,

Secteur d’activité

Enseignement : 1
Organisations et services divers a la personne : 1
Santé humaine et action sociale : 1
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Parcours Politiques de prévention et sécurité

L’EMPLOI A 30 MOIS AU 1ER DECEMBRE 2020

Emplois

Responsable sGreté

Responsable adjoint prévention de la
délinquance et gestion de la tranquillité publique
Chargé de mission politique de la ville et
animation territoriale - Coordonnateur du
Conseil local de sécurité et de prévention de la
délinquance

Attaché d'administration

Consultant en cybersécurité et confiance
numérique

Consultant en sécurité internationale
Inspecteur de la répression des fraudes

Bindbme de soutien lutte contre la radicalisation *
Chargé de mission

Assistant pédagogique

* Emploi déja occupé avant I'obtention du Master

Missions

Conseil, analyse de projet, conduite de projets de sécurisation

Mise en place de dispositifs de prévention de la délinquance, coordination de la tranquillité
publique, supervision d'agents de surveillance de la voie publique

Animation et pilotage des contrats de ville, coordination de la sécurité, gestion urbaine et sociale
de proximité

Police administrative de sécurité, relation avec les collectivités locales, suivi des politiques
publiques de sécurité

Analyse de risque et mise en conformité réglementaire du systéme d'information, organisation
d'exercices de crise

Protection, sécurité, slreté des personnes et des biens en zone a risque

Formation aux différentes prérogatives des inspecteurs, acquisition de compétence et
connaissances des secteurs de controble, apprentissage des techniques d'enquéte

Evaluation du degré de radicalisation et accompagnement des personnes incarcérées
Coordination d'observatoires, recherche et développement en laboratoire d'idées

Aide aux devoirs, soutien aux éléves en difficulté

Pour consulter 'ensemble des emplois et missions de la formation Politiques de prévention et sécurité

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP

occupés depuis 2008, cliquez ici.
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