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LES MASTERS EN 2018

-

Les diplomés de 2018 de master de I'UVSQ ont été interrogés 30 mois apres
'obtention de leur diplédbme (hors master Paris Saclay).

Cette enquéte, menée entre décembre 2020 et avril 2021, a été réalisée dans le
cadre du suivi du devenir des dipldmés de DUT, licence professionnelle et master,
mis en place par le Ministére au niveau national.

Ce dispositif a pour objectifs :

- de répertorier et d’analyser les conditions d’insertion professionnelle,
- de repérer les parcours caractéristiques des débuts de carriére,
- d’établir un premier bilan du lien formation-emploi.

Parmi les 1189 inscrits en master 2 a 'UVSQ en 2017-18, 1 076 étudiants ont obtenu
leur dipléme.
690 dipldbmés ont répondu par internet ou par téléphone.

Des fiches récapitulatives donnent a voir I’évolution du devenir de cette promotion
de masters, a 18 mois et a 30 mois apres le dipldme, et décrivent l'insertion
professionnelle a 30 mois, par parcours, par mention, par composante, par domaine.

Ces données rendent compte de la situation des répondants diplémés de chacune
des formations enquétées. Elles doivent étre considérées comme une description
des situations plutét que la mise en évidence de régularités statistiques. Les
effectifs réduits de certaines formations, associés a un taux de réponse parfois
modeste, nous ont amenés a présenter ces données, pour chaque parcours et
chague mention, sous la forme d’effectifs plutdét qu’en pourcentages.

Sont également disponibles les listes des emplois et missions des différentes
promotions de Master de 'UVSQ, 30 mois aprés I'obtention de leur dipldme.

> Liste des emplois et missions occupés 30 mois apres le Master (100% UVSQ, hors
Paris Saclay) - promotions 2008 a 2018
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» 42 formations enquétées

» 1076 dipldbmeés

» 690 répondants


https://www.uvsq.fr/liste-des-emplois-et-missions-occupes-30-mois-apres-le-master-100-uvsq-hors-paris-saclay-promotions-2008-a-2018-1
https://www.uvsq.fr/liste-des-emplois-et-missions-occupes-30-mois-apres-le-master-100-uvsq-hors-paris-saclay-promotions-2008-a-2018-1

L’'OFFRE DES MASTERS EN 2018 - UFR DES

SCIENCES SOCIALES (Hors Paris Scalay)

L]
universite parIS-SACLAY

m UFR DES SCIENCES SOCIALES

> Mention Sciences Economiques et Sociales, parcours :

- Economie Théorigue et Appliguée du Développement Durable (ETADD)
- Ingénierie de Projets Touristiques, et Environnement (IPTE)

- Ingénierie de la Sécurité des Réseaux de Transport et Territoires (ISRTT)
- Télédétection et Géomatique Appliquées a 'Environnement (TGAE)

== D’infos www.uvsq.frlenquetes

Bureau des Enquétes et Analyses -
Formation et Pilotage - DEFIP



Devenir des
diplomés de Master

UFR des Sciences sociales

2017 - 2018
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Enquéte menée aupreés de la promotion des diplémés 2018, 30 mois
apres l'obtention du diplébme. Ces données sont représentatives de la
situation des répondants au ler decembre 2020.

46 40 40 32

inscrits dipldbmés : contactés : répondants

31 en formation initiale classique, 1 en formation continue et VAE

18 autre (bac étranger, dispense ou équivalence), 8 Bac ES, 4 Bac
L, 1Bac S, 1 Bac Techno

20 hommes, 12 femmes
Age médian* a 'obtention du dipléme : 26,5 ans

* la moitié a 26 ans et demi (sur 32 répondants)

== D’infos www.uvsq.fr/lenquetes
Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP
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UFR des Sciences sociales - 1 mention et 4 parcours :
Sciences Economiques et Sociales
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LA PROMOTION 2017-2018 LES PARCOURS D’ETUDES

Poursuite d’études

Certains ont pu suivre plusieurs formations de 2017-18 a 2019-20.
Entre 'obtention du Master et le moment de 'enquéte,

10 dipldbmés ont poursuivi ou repris leurs études

Choix de la formation*
*Les diplébmés ont pu indiquer plusieurs raisons pour le choix de cette formation.

Intéressante par sa discipline ou son contenu 23
Raison
En continuité de la formation précédente 12
Délivrant un dipldbme a bac +5 8
Durée Type

Adaptée au projet professionnel, a la

préparation de concours 7
Master réputé ou recommandé, partenariat 4
avec une autre école
Proximité géographique 2
L’ACCES A L’EMPLOI
Second choix, pas de raison précise 2 (hors alternance et financement d’études)
£ Mk ALY 5 A

Recommandation de la formation Temps median d acces au ler emploi
6 mois (sur 27 répondants)

18 la préconisent *La moitié a obtenu son ler emploi 6 mois apreés le diplédme

Projet professionnel Nombre d’emplois depuis le master

17 en termes de secteur 18 ont exercé un seul emploi

9 en termes de métier 9 ont exercé 2 emplois

6 sans projet 3 ont exercé 3 emplois ou plus
2 n'ont jamais exercé d’'emploi

} 17 ont vu leur projet conforté par la formation

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP 6



Le peveNIrR bEs DIPLOMES 2017-2018

UFR des Sciences sociales - 1 mention et 4 parcours :
Sciences Economiques et Sociales
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Type de contrat
CDI - Fonctionnaires : 17
CDD - Intérim : 4
Indépendants : 1

Temps de travail
Temps plein : 21

Salaire net mensuel

(équivalent temps plein)

Majoration (prime, 13éme mois)
7 en percoivent

10 n’en percoivent pas

Salaire plafond 2100 €

Salaire médian 1775 €

1500 €

26625 €

brut annuel Montant de la majoration

133 € (médiane, nette mensuelle)

Salaire plancher 2 000 € (médiane, brute annuelle)

La moitié gagne plus de 1 775 €. 80 % des diplémés (13 sur 16) gagnent entre 1 500 € et 2 100 €.

> “ 16 dipldbmés occupent le méme emploi 30 mois apres 'obtention de leur dipldme d’ingénieur, gu’a 18 mois ,,

A o

SPMSMN LA SITUATION AU ler DECEMBRE 2019
L Y 0900 G000G0000000
1 avec
un emploi 6
1 — 2
En emploi ¥ En études En recherche Inactif
d'emploi
*Hors alternance et job étudiant

A i LA SITUATION AU ler DECEMBRE 2020

30 mois

27 - _dont2en chémage partiel

..............................................................................

liés a I'épidémie sanitaire

1 avec
un emploi 4
En emploi * En études En recherche

d'emploi

*Hors alternance et job étudiant, y compris chémage
partiel ou activité partielle lies a I'épidémie sanitaire

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP

Type de contrat
CDI - Fonctionnaires : 20
CDD - Intérim : 6
Indépendants : 1

Temps de travail
Temps plein : 26
Temps partiel subi : 1

Salaire net mensuel

(équivalent temps plein)

Majoration (prime, 13éme mois)
10 en percoivent

15 n’en percoivent pas

Salaire plafond

2500 €

Salaire médian 1877 €

1500 €

28150 €

brut annuel Montant de la majoration
167 € (médiane, nette mensuelle)

Salaire plancher 2 500 € (médiane, brute annuelle)

La moitié gagne plus de 1877 €. 80 % des diplémés (18 sur 22) gagnent entre 1 500 € et 2 500 €.




Le peveNIrR bEs DIPLOMES 2017-2018

UFR des Sciences sociales - 1 mention et 4 parcours :
Sciences Economiques et Sociales

L’EMPLOI A 30 MOIS AU 1ER DECEMBRE 2020

O

Niveau

Cadres et professions intellectuelles supérieures : 15
Professions intermédiaires : 8

Employés : 3

Professions libérales et indépendants : 1

Employeur
Privé : 20
Public, semi-public : 5

Localisation

lle-de-France (hors Paris) : 18
Paris: 5

Province - DOM : 4

Perception de la rémunération
15 sont satisfaits de leur niveau de rémunération

Perception de I’emploi

24 sont satisfaits de leurs missions

23 sont satisfaits de leur niveau de responsabilité

22 sont satisfaits de leurs conditions de travail

15 estiment que leur emploi correspond a un niveau Bac+5

14 estiment que leur emploi correspond a leur domaine de formation

En définitive :
24 sont satisfaits de leur emploi
6 recherchent un autre emploi

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP
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Mode d’obtention*

Grace a une annonce : 15

Par un cabinet de recrutement, une chasseur de tétes, une
agence d’intérim : 5

A la suite d’un emploi, stage, alternance (promotion,
transformation contrat) : 2

Par un organisme (Pbéle emploi, APEC, mission locale) : 2
Par relations professionnelles : 2

Secteur d’activité

Administration publique (hors enseignement) : 4

Services (location, RH, sécurité, nettoyage, aménagement,
voyages...) . 4

Construction : 3

Finance et assurance : 1

Informatique et communication : 1

Enseignement : 1



Devenir des
diplomés de Master

Mention Sciences Economiques

et Sociales

2017 - 2018
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Enquéte menée aupreés de la promotion des diplémés 2018, 30 mois
apres l'obtention du diplébme. Ces données sont représentatives de la
situation des répondants au ler decembre 2020.

46 40 40 32

inscrits dipldbmés : contactés : répondants

31 en formation initiale classique, 1 en formation continue et VAE

18 autre (bac étranger, dispense ou équivalence), 8 Bac ES, 4 Bac
L, 1Bac S, 1 Bac Techno

20 hommes, 12 femmes
Age médian* a 'obtention du dipléme : 26,5 ans

* la moitié a 26 ans et demi (sur 32 répondants)

== D’infos www.uvsq.fr/lenquetes
Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP



UFR des Sciences sociales - Mention Sciences Economiques et Sociales : Parcours Economie
Théorique et Appliquée du Développement Durable (ETADD) / Ingénierie de Projets Touristiques, et
Environnement (IPTE) / Ingénierie de la Sécurité des Réseaux de Transport et Territoires (ISRTT) /
Télédétection et Géomatique Appliquées a I'Environnement (TGAE)

Le pevenir bes DIPLOMES 2017-2018 UVS
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LA PROMOTION 2017-2018 LES PARCOURS D’ETUDES

Poursuite d’études

Certains ont pu suivre plusieurs formations de 2017-18 a 2019-20.
Entre 'obtention du Master et le moment de 'enquéte,

10 dipldbmés ont poursuivi ou repris leurs études

Choix de la formation*
*Les diplébmés ont pu indiquer plusieurs raisons pour le choix de cette formation.

Intéressante par sa discipline ou son contenu 23
Raison
En continuité de la formation précédente 12
Délivrant un dipldbme a bac +5 8
Durée Type
Adaptée au projet professionnel, a la 7
préparation de concours
Master réputé ou recommandé, partenariat 4
avec une autre école
Proximité géographique 2
L’ACCES A L’EMPLOI
Second choix, pas de raison précise 2 (hors alternance et financement d’eétudes)
. . Temps médian* d’accés au ler emploi
Recommandation de la formation p . s
6 mois (sur 27 répondants)
18 la préconisent *La moitié a obtenu son ler emploi 6 mois apreés le diplédme

Projet professionnel Nombre d’emplois depuis le master

17 en termes de secteur 18 ont exercé un seul emploi

9 en termes de métier 9 ont exercé 2 emplois

6 sans projet 3 ont exercé 3 emplois ou plus
2 n'ont jamais exercé d’'emploi

} 17 ont vu leur projet conforté par la formation

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP 10



Le peveNIR bEs DIPLOMES 2017-2018

UFR des Sciences sociales - Mention Sciences Economiques et Sociales : Parcours Economie U v S

Théorique et Appliquée du Développement Durable (ETADD) / Ingénierie de Projets Touristiques, et

Environnement (IPTE) / Ingénierie de la Sécurité des Réseaux de Transport et Territoires (ISRTT) /

Télédétection et Géomatique Appliquées a I'Environnement (TGAE)
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Type de contrat Temps de travail
CDI - Fonctionnaires : 17 Temps plein : 21
CDD - Intérim : 4

Indépendants : 1

Salaire net mensuel
(équivalent temps plein)
Majoration (prime, 13éme mois)
Salaire plafond 2100 € 7 en percoivent
10 n’en percoivent pas

o 26 625 €
Salaire median 1 brut annuel ~ Montant de la majoration

133 € (médiane, nette mensuelle)
Salaire plancher EURSIO[ORS 2 000 € (médiane, brute annuelle)

La moitié gagne plus de 1 775 €. 80 % des diplémés (13 sur 16) gagnent entre 1 500 € et 2 100 €.

> “ 16 dipldbmés occupent le méme emploi 30 mois apres 'obtention de leur dipldme d’ingénieur, gu’a 18 mois ,,

A o

SPMSMN LA SITUATION AU ler DECEMBRE 2019
L Y 0900 G000G0000000
1 avec
un emploi 6
1 — 2
En emploi ¥ En études En recherche Inactif
d'emploi
*Hors alternance et job étudiant

A i LA SITUATION AU ler DECEMBRE 2020

30 mois

27 - _dont2en chémage partiel

..............................................................................

liés a I'épidémie sanitaire

1 avec
un emploi 4
En emploi * En études En recherche

d'emploi

*Hors alternance et job étudiant, y compris chémage
partiel ou activité partielle lies a I'épidémie sanitaire

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP

Type de contrat Temps de travail
CDI - Fonctionnaires : 20 Temps plein : 26
CDD - Intérim : 6 Temps partiel subi : 1

Indépendants : 1

Salaire net mensuel
(équivalent temps plein)
Majoration (prime, 13éme mois)
Salaire plafond 2500 € 10 en pergoivent
15 n’en percoivent pas

o 28150 €
Salaire median 1877 € brut annuel  Montant de la majoration

167 € (médiane, nette mensuelle)
Salaire plancher [ENelo)= 2 500 € (médiane, brute annuelle)

La moitié gagne plus de 1877 €. 80 % des diplémés (18 sur 22) gagnent entre 1 500 € et 2 500 €.




Le peveNIR bEs DIPLOMES 2017-2018

UFR des Sciences sociales - Mention Sciences Economiques et Sociales : Parcours Economie

Théorique et Appliquée du Développement Durable (ETADD) / Ingénierie de Projets Touristiques, et
Environnement (IPTE) / Ingénierie de la Sécurité des Réseaux de Transport et Territoires (ISRTT) /
Télédétection et Géomatique Appliquées a I'Environnement (TGAE)

L’EMPLOI A 30 MOIS AU 1ER DECEMBRE 2020

O

Niveau

Cadres et professions intellectuelles supérieures : 15
Professions intermédiaires : 8

Employés : 3

Professions libérales et indépendants : 1

Employeur
Privé : 20
Public, semi-public : 5

Localisation

lle-de-France (hors Paris) : 18
Paris: 5

Province - DOM : 4

Perception de la rémunération
15 sont satisfaits de leur niveau de rémunération

Perception de I’emploi

24 sont satisfaits de leurs missions

23 sont satisfaits de leur niveau de responsabilité

22 sont satisfaits de leurs conditions de travail

15 estiment que leur emploi correspond a un niveau Bac+5

14 estiment que leur emploi correspond a leur domaine de formation

En définitive :
24 sont satisfaits de leur emploi
6 recherchent un autre emploi

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP
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Mode d’obtention*

Grace a une annonce : 15

Par un cabinet de recrutement, une chasseur de tétes, une
agence d’intérim : 5

A la suite d’un emploi, stage, alternance (promotion,
transformation contrat) : 2

Par un organisme (Pbéle emploi, APEC, mission locale) : 2
Par relations professionnelles : 2

Secteur d’activité

Administration publique (hors enseignement) : 4

Services (location, RH, sécurité, nettoyage, aménagement,
voyages...) . 4

Construction : 3

Finance et assurance : 1

Informatique et communication : 1

Enseignement : 1
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Enquéte menée aupreés de la promotion des diplémés 2018, 30 mois

D ev e n i r d e s apres l'obtention du diplébme. Ces données sont représentatives de la

diplomés de Master

19 17 17 13

inscrits dipldbmés : contactés : répondants

13 en formation initiale classique

8 autre (bac étranger, dispense ou équivalence), 4 Bac ES, 1Bac S
9 hommes, 4 femmes

Age médian* a 'obtention du diplédme : 27 ans

Mention Sciences Economiques *la moitié a 27 ans (sur 13 répondants)
et Sociales - Parcours Economie
Théorique et Appliquée
du Développement Durable (ETADD)

2017 - 2018

1

== D’infos www.uvsq.fr/lenquetes
Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP
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Le peveNIrR bEs DIPLOMES 2017-2018 UVS

UFR des Sciences sociales - Mention Sciences Economiques et Sociales - Parcours
Economie Théorique et Appliquée du Développement Durable (ETADD)

L]
universite parIS-SACLAY

LES PARCOURS D’ETUDES
LA PROMOTION 2017-2018

Poursuite d’études

Certains ont pu suivre plusieurs formations de 2017-18 a 2019-20.
Entre 'obtention du Master et le moment de 'enquéte,

8 diplébmés ont poursuivi ou repris leurs études

Choix de la formation*
*Les diplébmés ont pu indiquer plusieurs raisons pour le choix de cette formation.

Intéressante par sa discipline ou son contenu 10 Raison
En continuité de la formation précédente 5
Délivrant un diplédme a bac +5 3 Durée Type

Adaptée au projet professionnel, a la

préparation de concours 2
Master réputé ou recommandé, partenariat 1
avec une autre école
Second choix, pas de raison précise 1 L’ACCES A L,EMPL_OI "
(hors alternance et financement d’études)
Recommandation de la formation Temps médian* d’accés au ler emploi

13 mois (sur 8 répondants)

5 la préconisent *L.a moitié a obtenu son Ter emploi 13 mois apres le diplébme

Projet professionnel
Nombre d’emplois depuis le master

} 6 ont vu leur projet conforté par la formation 6 ont exercé un seul emploi
4 ont exercé 2 emplois
1a exercé 3 emplois ou plus
2 n'ont jamais exercé d’'emploi

8 en termes de secteur
2 en termes de métier
3 sans projet

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP 14
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Le peveNIrR bEs DIPLOMES 2017-2018 UVS

UFR des Sciences sociales - Mention Sciences Economiques et Sociales - Parcours
Economie Théorique et Appliquée du Développement Durable (ETADD)

L]
universite parIS-SACLAY

A o
SPMSMN LA SITUATION AU ler DECEMBRE 2019
Type de contrat Temps de travail
CDI - Fonctionnaires : 3 Temps plein: 5
CDD - Intérim : 1
Indépendants : 1 Majoration (prime, 13éme mois)
. . 1 avec 6 . . . o .
D5 ey R R R T P L P PP TSP P PR LTS PPPRRLL P . ) Non /nd/quej effectif insuffisant
Salaire net mensuel
o (équivalent temps plein)
Non indiqué, effectif insuffisant Montant de la majoration
Enemploi T Enétudes  En recherche Non indiqué, effectif insuffisant
d'emploi

*Hors alternance et job étudiant

> “ 3 dipldbmés occupent le méme emploi 30 mois apres I'obtention de leur dipldme d’ingénieur, gu’a 18 mois ,,

A

MRS LA SITUATION AU Ter DECEMBRE 2020 Type de contrat Temps de travail

CDI - Fonctionnaires : 4 Temps plein: 9
CDD - Intérim : 4
Indépendants : 1

Salaire net mensuel
(équivalent temps plein)

Majoration (prime, 13éme mois)

1 avec Salaire plafond 2200 € 2 en percoivent
un emploi 3

5 n’en percoivent pas

* Salaire médian 1883 € 28250 € : :
En emploi En études En recherche " ! brut annuel Montant de la majoration
d'emploi Non indiqué, effectif insuffisant

*Hors alternance et job étudiant, y compris chémage Salaire plancher 1330 €
partiel ou activité partielle lies a I'épidémie sanitaire

La moitié gagne plus de 1 883 €. 80 % des diplémés (6 sur 7) gagnhent entre 1 330 € et 2 200 €.

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP 15



Le peveNIrR bEs DIPLOMES 2017-2018

UFR des Sciences sociales - Mention Sciences Economiques et Sociales - Parcours
Economie Théorique et Appliquée du Développement Durable (ETADD)

L’EMPLOI A 30 MOIS AU 1ER DECEMBRE 2020

Niveau

Cadres et professions intellectuelles supérieures : 6
Professions intermédiaires : 1

Professions libérales et indépendants : 1

Employés : 1

Employeur
Privé : 5
Public, semi-public : 3

Localisation

lle-de-France (hors Paris) : 7
Paris : 1

Province - DOM : 1

Perception de la rémunération
O 5 ne sont pas satisfaits de leur niveau de rémunération

Perception de I’emploi

9 sont satisfaits de leurs missions

9 sont satisfaits de leur niveau de responsabilité

6 sont satisfaits de leurs conditions de travail

5 estiment que leur emploi correspond a un niveau Bac+5

6 estiment que leur emploi ne correspond pas a leur domaine de formation

€2 O o o o o

En définitive :

® 9 sont satisfaits de leur emploi
O 1recherche un autre emploi

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP
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Mode d’obtention*
Grace a une annonce : 6
Par un organisme (Pbéle emploi, APEC, mission locale) : 2

Par un cabinet de recrutement, une chasseur de tétes, une

agence d’'intérim : 1
Grace a une création d’entreprise : 1

Secteur d’activité

Construction : 2

Informatique et communication : 1

Services (location, RH, sécurité, nettoyage, aménagement,
voyages...) : 1

Finance et assurance : 1

Enseignement : 1



Le peveNIrR bEs DIPLOMES 2017-2018

UVS

UFR des Sciences sociales - Mention Sciences Economiques et Sociales - Parcours

Economie Théorique et Appliquée du Développement Durable (ETADD)

L’EMPLOI A 30 MOIS AU 1ER DECEMBRE 2020

Emplois

Chargé d'études économiques
Chargé d'études et de veille stratégique

Chargé d'études statistiques
Ingénieur travaux
Gestionnaire d'acheminement ferroviaire

Chargé de mission recherche de financement

Chargé de conformité

Aide comptable

Gestionnaire des droits d’inscription
universitaires

Missions

Analyse, suivi économique et financier

Etude sectorielle, veille stratégique

Réalisation d'indicateurs, gestion des flux de données, réalisation de recommandations
Encadrement de chantiers

Commande de sillons, gestion de la planification des conducteurs et gestion des aléas
Recherche de financements pour les collectivités, analyse de projets

Mise a jour de fichiers, vérification de la conformité des documents, relation avec les entreprises
Comptabilité clients, facturation, gestion de paie

Gestiondesencaissements dedroitsuniversitaires, comptabilisation desrecettes correspondantes
et rapprochement comptable, gestion des demandes de remboursement en liaison avec la
scolarité centrale et la facturation, suivi des rejets bancaires et relance des étudiants concernés

Pour consulter 'ensemble des emplois et missions de la formation Economie Théorique et Appliguée du Développement Durable (ETADD)

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP

occupés depuis 2008, cliquez ici.
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https://www.uvsq.fr/liste-des-emplois-et-missions-occupes-30-mois-apres-le-master-100-uvsq-hors-paris-saclay-promotions-2008-a-2018-1

Devenir des
diplomés de Master

Mention Sciences Economiques
et Sociales - Parcours Ingénierie de
Projets Touristiques,
et Environnement (IPTE)

2017 - 2018

1
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universite paris-sAcLAY

Enquéte menée aupreés de la promotion des diplémés 2018, 30 mois
apres l'obtention du diplébme. Ces données sont représentatives de la
situation des répondants au ler decembre 2020.

12 10 10 9

inscrits dipldbmés : contactés : répondants

8 en formation initiale classique, 1 en formation continue et VAE

4 autre (bac étranger, dispense ou équivalence), 2 Bac ES, 2 Bac L,

1 Bac Techno
6 femmes, 3 hommes
Age médian* a 'obtention du dipléme : 25 ans

* la moitié a 25 ans (sur 9 répondants)

== D’infos www.uvsq.fr/lenquetes
Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP
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UFR des Sciences sociales - Mention Sciences Economiques et Sociales -
Parcours Ingénierie de Projets Touristiques, et Environnement (IPTE)
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LA PROMOTION 2017-2018

LES PARCOURS D’ETUDES

Choix de la formation*

. 04
*Les diplébmés ont pu indiquer plusieurs raisons pour le choix de cette formation. Poursuite d’études

Certains ont pu suivre plusieurs formations de 2017-18 a 2019-20.
6 Entre 'obtention du Master et le moment de 'enquéte,
1dipldmé a poursuivi ou repris ses études

Intéressante par sa discipline ou son contenu

En continuité de la formation précédente 2 Durée Type

Délivrant un dipldme a bac +5 2

Adaptée au projet professionnel, a la

préparation de concours 2
Master réputé ou recommandé, partenariat ]
avec une autre école
Proximité géographique 1
L’ACCES A L’EMPLOI
Second choix, pas de raison précise 1 (hors alternance et financement d’études)
£ Mk ALY 5 A
Recommandation de la formation Temps medlanl d’acces au ler emploi
5 mois (sur 9 répondants)
4 |a préconisent *L.a moitié a obtenu son Ter emploi 5 mois apres le diplébme

Projet professionnel Nombre d’emplois depuis le master

5 ont exercé un seul emploi
4 ont exercé 2 emplois

6 en termes de secteur
2 en termes de métier
1 sans projet

} 5 ont vu leur projet conforté par la formation

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP 19
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Type de contrat
CDI - Fonctionnaires : 8

Temps de travail
Temps plein: 8

Salaire net mensuel
(équivalent temps plein)

1900 €

25125 €
brut annuel

Majoration (prime, 13éme mois)
4 en percoivent
2 n’en percoivent pas

Salaire plafond

Salaire médian 1675 €

Montant de la majoration

Non indiqué, effectif insuffisant

Salaire plancher s el0) >

La moitié gagne plus de 1 675 €. 80 % des diplémés (5 sur 6) gagnent entre 1 500 € et 1 900 €.

> “ 7 diplbmés occupent le méme emploi 30 mois apreés I'obtention de leur dipldme d’ingénieur, qu’a 18 mois ,,

A o

PRSI LA SITUATION AU ler DECEMBRE 2019
T £ 000000000300000000303009G0000000IA00000I00000A0TT0
1
En emploi * Inactif
*Hors alternance et job étudiant

A i LA SITUATION AU ler DECEMBRE 2020

30 mois

En recherche
d'emploi

En emploi *

*Hors alternance et job étudiant, y compris chémage
partiel ou activité partielle lies a I'épidémie sanitaire

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP

Type de contrat
CDI - Fonctionnaires : 8

Temps de travail
Temps plein: 7
Temps partiel subi : 1

Salaire net mensuel
(équivalent temps plein)

Salaire plafond 2059 €
Salaire médian 1750 €

1450 €

Majoration (prime, 13éme mois)
6 en percoivent

2 n’en percoivent pas
26 250 €

brut annuel Montant de la majoration

142 € (médiane, nette mensuelle)

Salaire plancher 2 125 € (médiane, brute annuelle)

La moitié gagne plus de 1 750 €. 80 % des diplémés (6 sur 7) gagnent entre 1 450 € et 2 059 €.
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UFR des Sciences sociales - Mention Sciences Economiques et Sociales -
Parcours Ingénierie de Projets Touristiques, et Environnement (IPTE)

L’EMPLOI A 30 MOIS AU 1ER DECEMBRE 2020

Niveau

Cadres et professions intellectuelles supérieures : 3
Professions intermédiaires : 3

Employés: 2

Employeur
Privé : 6
Public, semi-public : 1

Localisation

lle-de-France (hors Paris) : 4
Paris: 3

Province - DOM : 1

Perception de la rémunération
« Sj 4 sont satisfaits de leur niveau de rémunération, autant ne le sont pas

Perception de Pemploi

7 sont satisfaits de leurs conditions de travail

5 sont satisfaits de leurs missions

5 sont satisfaits de leur niveau de responsabilité

4 estiment que leur emploi ne correspond pas a leur domaine de formation
5 estiment que leur emploi ne correspond pas a un niveau Bac+5

€2 0O O o o o

En définitive :
® 6 sont satisfaits de leur emploi
O 3 recherchent un autre emploi

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP
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Mode d’obtention*

Grace a une annonce : 4

A la suite d’un emploi, stage, alternance (promotion,
transformation contrat) : 2

Par relations professionnelles : 1

Par un autre mode : 1

Secteur d’activité

Services (location, RH, sécurité, nettoyage, aménagement,
voyages...) : 2
Administration publique (hors enseignement) : 1
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L’EMPLOI A 30 MOIS AU 1ER DECEMBRE 2020

Emplois
Chargé d'études

Ingénieur - Consultant

Chargé d'exploitation
Manager de contenu et connectivité

Agent de développement social local

Gestionnaire opérationnel

Réceptionniste

Agent d'accueil

Missions

Réalisation d'études de marché pour des projets hoteliers et touristiques, déplacement terrain
pour visiter les hotels, présentation des conclusions d'études aux clients

Controle des colts, de la qualité et des délais des projets, interface entre les différentes entités
du groupe, garantie de la promesse client

Management d'hétes d'accueil, gestion des plannings, de I'administration et des RH

Rédaction et gestion du contenu du site web, développement des produits touristiques,
connexion et suivi des produits sur les plateformes des partenaires

Création de projet social dans les territoires ruraux, mise en relation des organismes, des
habitants et des collectivités

Gestion des réseaux sociaux, des relations clients et des commandes

Responsabilité du programme de satisfaction, de la vente incitative et de la fidélisation du client,
gestion du rendement, de la tarification et des réservations web

Accueil des personnes, réponse et renseignement téléphonique

Pour consulter 'ensemble des emplois et missions de la formation Ingénierie de projets touristiques, et environnement (IPTE)

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP

occupés depuis 2008, cliquez ici.
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Devenir des
diplomés de Master

Mention Sciences Economiques
et Sociales - Parcours Ingénierie de la
Sécurité des Réseaux de Transport et
Territoires (ISRTT)

2017 - 2018

1
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Enquéte menée aupreés de la promotion des diplémés 2018, 30 mois
apres l'obtention du diplébme. Ces données sont représentatives de la
situation des répondants au ler decembre 2020.

n 9 9 6

inscrits dipldbmés : contactés : répondants

6 en formation initiale classique

3 autre (bac étranger, dispense ou équivalence), 2 Bac L, 1 Bac ES
4 hommes, 2 femmes

Age médian* a 'obtention du diplébme : 27,5 ans

*la moitié a 27 ans et demi (sur 6 répondants)

== D’infos www.uvsq.fr/lenquetes
Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP
23
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LES PARCOURS D’ETUDES
LA PROMOTION 2017-2018

Poursuite d’études

Certains ont pu suivre plusieurs formations de 2017-18 a 2019-20.
Entre 'obtention du Master et le moment de 'enquéte,
aucun dipldbmé n'a poursuivi ou repris ses études

Choix de la formation*
*Les diplébmés ont pu indiquer plusieurs raisons pour le choix de cette formation.

Intéressante par sa discipline ou son contenu 5

En continuité de la formation précédente 3

Délivrant un diplébme a bac +5 2

Adaptée au projet professionnel, a la

préparation de concours 2
Master réputé ou recommandé, partenariat ]
avec une autre école
Proximité géographique 1 L’ACCES A L’EMPLOI

(hors alternance et financement d’études)

Recommandation de la formation

, . Temps médian* d’accés au ler emploi

6 la préconisent . ,
7 mois (sur 6 répondants)

Projet professionnel *L.a moitié a obtenu son Ter emploi 7 mois apres le dipléme

2 en termes de sefzt.eur } 3 ont vu leur projet conforté par la formation Nombre d’emplois depuis le master

2 en termes de métier

4 ont exercé un seul emploi

2 sans projet 2 ont exercé 3 emplois ou plus

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP 24
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A . .
18 moi LA SITUATION AU ler DECEMBRE 2019 Type de contrat Temps de travail
mois CDI - Fonctionnaires : 3 Temps plein: 5
CDD - Intérim : 3
Salaire net mensuel
(équivalent temps plein)
Majoration (prime, 13éme mois)
B ettt Salaire plafond 2 en percoivent
3 n’en percoivent pas
) . 26 250 £
Salaire médian brut annuel  Montant de la majoration
Non indiqué, effectif insuffisant
En emploi ¥ Salaire plancher
*Hors alternance et job étudiant o )
La moitié gagne plus de 1 750 €. 80 % des diplébmés (4 sur 5) gagnent entre 1 400 € et 1 927 €.
> “ 4 dipldbmés occupent le méme emploi 30 mois aprés 'obtention de leur dipldme d’ingénieur, qu’a 18 mois ,,
A = Type de contrat Temps de travail
30 mois LA SITUATION AU ler DECEMBRE 2020 CDI - Fonctionnaires : 5 Temps plein : 6

CDD - Intérim : 1
Salaire net mensuel
(équivalent temps plein)
Majoration (prime, 13éme mois)
B e Salaire plafond 2057 € 1 en percoit
e 5 n’en percoivent pas

o 27 000 €
Salaire median 1800 € brut annuel  Montant de la majoration

Non indiqué, effectif insuffisant

En emploi ¥ Salaire plancher (oS

*Hors alternance et job étudiant, y compris chémage L o .
partiel ou activité partielle liés & 'épidémie sanitaire La moitié gagne plus de 1800 €. 80 % des diplomés (4 sur 5) gagnent entre 1 750 € et 2 057 €.

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP 25
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UFR des Sciences sociales - Mention Sciences Economiques et Sociales -

Parcours Ingénierie de la Sécurité des Réseaux de Transport et Territoires (ISRTT)

L’EMPLOI A 30 MOIS AU 1ER DECEMBRE 2020

Niveau
Professions intermédiaires : 4
Cadres et professions intellectuelles supérieures : 2

Employeur
Prive : 6

Localisation

lle-de-France (hors Paris) : 4
Paris : 1

Province - DOM : 1

Perception de la rémunération
4 sont satisfaits de leur niveau de rémunération

Perception de IPemploi

6 sont satisfaits de leurs missions

6 sont satisfaits de leur niveau de responsabilité

6 sont satisfaits de leurs conditions de travail

5 estiment que leur emploi correspond a leur domaine de formation

Si 3 estiment que leur emploi correspond a un niveau Bac+5,
autant estiment le contraire

En définitive :

6 sont satisfaits de leur emploi
2 recherchent un autre emploi

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP
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Mode d’obtention*

Grace a une annonce : 4

Par un cabinet de recrutement, une chasseur de tétes, une
agence d’'intérim : 2

Suite au dépot de CV sur internet, sur un réseau social
professionnel : 1

Par relations familiales ou amicales : 1

Secteur d’activité

Commerce, transports, hébergement et restauration : 3
Conseil, ingénierie et études : 1

Services (location, RH, sécurité, nettoyage, aménagement,
voyages...) : 1
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UFR des Sciences sociales - Mention Sciences Economiques et Sociales -

Parcours Ingénierie de la Sécurité des Réseaux de Transport et Territoires (ISRTT)

L’EMPLOI A 30 MOIS AU 1ER DECEMBRE 2020

Emplois

Chargé d'études - Géographe

Chargé d'exploitation et de maintenance

Exploitant transport et logistique

Agent de transit

Consultant informatique

Gestionnaire commercial

Missions

Etude et création de documents d'analyse cartographique et graphique, identification de
nouveaux sites, étude, levée des servitudes techniques, réglementaires et environnementales
liges au développement de projet, veille sur les évolutions des procédures d'autorisation
environnementale

Déploiement des nouveaux équipements en gares (cables, bornes)

Organisation des transports, management d'une équipe de chauffeurs, affretement
Affrétement, stockage de marchandises, relation clientele, demande de factures aux fournisseurs
et envoi a la douane

Gestion de bases de données, participation a I'élaboration de spécifications fonctionelles,
développement des applications

Pour consulter 'ensemble des emplois et missions de la formation Ingénierie de la Sécurité des Réseaux de Transport et Territoires (ISRTT)

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP

occupés depuis 2008, cliquez ici.
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Enquéte menée aupreés de la promotion des diplémés 2018, 30 mois

D ev e n i r d e s apres l'obtention du diplébme. Ces données sont représentatives de la

diplomés de Master

4 4 4 4

inscrits dipldbmés : contactés : répondants

4 en formation initiale classique

3 autre (bac étranger, dispense ou équivalence), 1 Bac ES

4 hommes

Age médian* a 'obtention du dipléme : Non indiqué, effectif

Mention Sciences Economiques insuffisant
et Sociales - Parcours Télédétection
et Géomatique Appliquées
a I'Environnement (TGAE)

2017 - 2018

1

== D’infos www.uvsq.fr/lenquetes
Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP
28
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LES PARCOURS D’ETUDES

Poursuite d’études

LA pROMOT'ON 201 7-2018 Certains ont pu suivre plusieurs formations de 2017-18 a 2019-20.

Entre 'obtention du Master et le moment de 'enquéte,
1 diplébmé a poursuivi ou repris ses études

Choix de la formation*

*Les diplébmés ont pu indiquer plusieurs raisons pour le choix de cette formation. Raison
Intéressante par sa discipline ou son contenu 2
En continuité de la formation précédente 2 Duree Type
Délivrant un dipldbme a bac +5 1

Adaptée au projet professionnel, a la
préparation de concours

Master réputé ou recommandé, partenariat
avec une autre école

L’ACCES A L’EMPLOI
Recommandation de la formation (hors alternance et financement d’études)

3 la préconisent

Temps médian* d’accés au ler emploi

Projet professionnel
jetp Non indiqué, effectif insuffisant

3 en termes de métier

j» 3 ont vu leur projet conforté par la formation
1 en termes de secteur

Nombre d’emplois depuis le master
3 ont exercé un seul emploi
1a exercé 2 emplois

Bureau des Enquétes et Analyses - Formation et Pilotage - DEFIP 29
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A . A "
18 mois LA SITUATION AU ler DECEMBRE 2019 30 mois LA SITUATION AU ler DECEMBRE 2020
3
1

En emploi Inactif En emploi *

*Hors a:/ternance et job étudiant, y compris chémage
partiel ou activité partielle liés a I'épidémie sanitaire

Le nombre de répondants en emploi est faible, seuls les emplois et les
missions & 30 mois sont présenteés.

L’EMPLOI A 30 MOIS AU 1ER DECEMBRE 2020

Emplois Missions

Ingénieur systeme en bases de données Administration de bases de données, responsabilité d'équipe, formation

Ingénieur d'études fibre optique FTTH (Fiber Etude de faisabilité, analyse des cohérences, implantation du réseau fibre, contréle, suivi,
to the Home ou Fibre optique jusqu’au validation

domicile) (2)

Chef de projet systeme d'information Analyse, mise a jour et traitement des données cartographiques, maintien de la plateforme SIG,
géographique (SIG) réponse aux attentes et aux demandes des différents services

Pour consulter 'ensemble des emplois et missions de la formation Télédétection et Géomatique Appliguées a I'Environnement (TGAE)
occupés depuis 2017, cliquez ici.


https://www.uvsq.fr/liste-des-emplois-et-missions-occupes-30-mois-apres-le-master-100-uvsq-hors-paris-saclay-promotions-2008-a-2018-1

