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Domaine Sciences Humaines et Sociales  (SHS) : 

 

Mention Histoire Culturelle et Sociale (HCS) 

 Spécialité Histoire culturelle et sociale de l’Antiquité au monde contemporain  

 Spécialité Histoire culturelle et sociale de l’architecture et des formes urbaines 

 

Mention Littératures civilisations langages (LCL) 
 Spécialité Littératures, civilisations, langues - Parcours Anglais 

 Spécialité Littératures, civilisations, langues - Parcours espagnol 

 Spécialité Littératures, civilisations, langues - Parcours lettres modernes 

 

Mention Sociologie-Démographie  

 Spécialité Sociologie des professions et de l'action publique 

 

 

Domaine Droit - Economie - Gestion (DEG) :     

 

Mention Droit Privé et Carrières Judiciaires (DPR)     

 Spécialité Droit privé des contrats  

 

Mention Droit Public (DPU)    

 Spécialité Droit public international et européen 

 

Mention Science du Management (SM)     

 Spécialité Evolutions technologiques, organisationnelles et stratégiques (ETOS)  

 

Mention Science Politique et Communication (SPC)   

 Spécialité Régulation des conflits dans l’espace public 

 

   

 

   

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Domaine Sciences de l'Environnement, du Territoire et de l'Économie (SETE) :  

 

Mention Economie et gouvernance de l'environnement et du territoire (EGET)  

 Spécialité Développement Durable et Intégré 

  

Mention SEN      

 Spécialité Interaction climat – environnement et télédétection   
 

 

Domaine Science, Technologie, Santé (STS) :  

    

Mention Biologie - Santé     

 Spécialité Interactions Hôtes -Agents Infectieux  

 Spécialité Bioinformatique et génomique 

 Spécialité Biologie Intégrative et Moléculaire  

 

Mention Chimie      

 Spécialité Réactivité Moléculaire et Matériaux (RM2)   

   

Mention Physique - Sciences pour l’Ingénieur (SPI)  

 Spécialité Capteurs, Systèmes Electroniques et Robotique (CSER)   

 Spécialité Matériaux, Technologies et Composants (MATEC)   

 Spécialité Optique, Matière et Plasmas (OMP)   

 Spécialité Traitement de l'Information et Exploitation des Données (TRIED)  

 Spécialité Dimensionnement des Structures Mécaniques dans leur Environnement 

(DSME)  

Mention Informatique     

 Spécialité Informatique : des concepts aux systèmes (COSY Informatique) 

 

Mention Mathématiques et Ingénierie des Mathématiques (MIM)   

 Spécialité Algèbre Appliquée 

 Spécialité Modélisation et Simulation 

 Spécialité Equations aux dérivés partielles, Modélisation aléatoire et déterministe  
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25 formations enquêtées 

 

 221 diplômés 

 

  138 répondants 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Les Masters Recherche en 2007 

Les diplômés de Master Recherche 2007 à l’UVSQ ont été interrogés 30 mois après l’obtention de leur diplôme. Cette enquête, menée entre le 1er décembre 2009 et le 30 avril 2010, a été réalisée 

dans le cadre du suivi du devenir des diplômés de DUT, licence professionnelle et master, mis en place par le Ministère au niveau national.  

 

Ce dispositif a pour objectif : 

 

- de répertorier et d’analyser les conditions d’insertion professionnelle, 

- d’identifier les différents itinéraires après le DUT, 

- d’établir un premier bilan du lien formation-emploi. 

 

 

Parmi les 374 inscrits en Master Recherche  à l’UVSQ en 2006-07, 221 ont obtenu leur diplôme. Près des deux tiers des diplômés contactés ont répondu par téléphone, internet ou voie postale. 

 

 

Ce catalogue réunit des fiches récapitulatives décrivant les principales caractéristiques du devenir de ces diplômés, au 1er décembre 2009 :  

 

- Ces fiches sont établies pour l’ensemble des Masters* ainsi que par grands regroupements disciplinaires* . 

Elles sont également disponibles sur le site internet www.drip.uvsq.fr/ove. 

 

 

- Ces données rendent compte de la situation des répondants de chacune des formations enquêtées. Elles doivent être considérées comme une description de leur situation plutôt que comme 

l’exposé de régularités statistiques. 

  

 

*Ces données sont présentées en effectifs plutôt qu’en pourcentages, en raison des effectifs structurellement réduits et du taux de réponse parfois modeste. 
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Que deviennent les diplômés de Master Recherche? 
 

Promotion 2007 
Université Versailles Saint-Quentin-en-Yvelines 

 
Lettres et Langues, Histoire Culturelle et Sociale, Sociologie, Droit, Science Politique, Management, Economie 

Biologie-Santé, Chimie, Physique-SPI, Environnement, Informatique, Mathématiques  
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Enquête menée auprès de la promotion des diplômés 2007, 30 mois après l’obtention du master.  

Ces données sont représentatives de la situation  

des répondants au 1er décembre 2009.  

 

374 inscrits - 221 diplômés - 206 ont pu être contactés 

138 répondants à l’enquête : 

• 133 en formation initiale classique - 5 en formation continue ou alternance 

• 78 filles, 60 garçons 

 

Situation au 1er décembre 2009, 30 mois après le diplôme  

 

Lieu du doctorat 
33 à l’UVSQ 

18 dans un établissement en Ile-de-France 

3 dans un établissement en province ou à l’étranger 

 

 

Lecture : Sur 138 diplômés, 62 sont en emploi, 33 sont en études et 33 sont en 
études et en emploi, 30 mois après leur master 

 
 

 

  

 

Salaire  
Le salaire est évalué net mensuel, hors primes, équivalent temps plein 
 

  

 

 

Salaire  

plancher 

1 150 € 

 

 

Salaire  

médian 

1 620 € 

 

 

Salaire  

plafond 

2 400 € 

 

Lecture : 80% des diplômés (46 sur 58) gagnent entre 1 150 € et 2 400 € 
La moitié gagne plus de 1 620 € 

 
 

 

  

 

 

Modes de financement du doctorat 
Financement spécifique (Allocation, CIFRE) 

Emploi 

Autofinancement 

18 

12 

 

Insertion professionnelle au 1er décembre 2009* 

 

 

Caractéristiques de la poursuite d’études en doctorat  

 

24 

Niveau de l’emploi 
5 Professions libérales et indépendants, 

avocats collaborateurs 

42 Cadres et professions intellectuelles 

supérieures 

11 Professions intermédiaires 

3 Employés 

1 Ouvrier 

Temps de travail 
Temps plein : 57 

Temps partiel : 5 

 

 

 Localisation de l’emploi 
Paris : 19 

Ile-de-France (hors Paris) : 33 

Province : 9 

Etranger : 1 

 

 

 

Lecture : 19 diplômés travaillent à Paris 

 

 

  

 

 

23       dans le secteur privé 

14       dans le secteur public 

Caractéristiques de l’emploi  

  
CDI 

Fonctionnaire                

  
 
 

CDD 

 
 

 

Indépendant / 

Libéral           

  

                                  

 

 

 

  

 

Lecture : 23 diplômés en emploi sont en CDI dans le secteur privé 

7         dans le secteur privé 

13       dans le secteur public 

1         contrat de collaboration 

4         indépendants 

 

 

Le sujet de thèse 
Pour 18 est à l’initiative de l’étudiant 

Pour 35 a été proposé par le directeur de thèse 

ou le laboratoire de recherche  

Pour 1 est à l’initiative d’une entreprise 

Du Master à la thèse 
40 ont un sujet de thèse dans le prolongement 

de la question traitée en M2 

14 ont un nouveau sujet de recherche 

 

Insertion professionnelle envisagée 

38 projettent une carrière dans l’enseignement 

supérieur et la recherche 

4 se destinent à une autre carrière 

7 envisagent les deux types de carrière 

 

Poursuite d’études 
Sur les 66 diplômés : 

•     54 sont inscrits en doctorat,  

•     12 préparent un autre diplôme de                     

niveau inférieur ou égal à Bac +5 

 

Perception de l’emploi 

  

 

 

  

 

52 sont satisfaits de leur emploi 

34 pensent que l’emploi correspond  

au moins à leur niveau de qualification 

34 estiment que l’emploi correspond  

à leur formation de master 

18 recherchent un autre emploi 

 

* La description de l'insertion professionnelle concerne les diplômés en emploi au 1er décembre 2009 qui ne poursuivent pas d'études à cette date.  
Les financements de thèse sont donc exclus (allocation, CIFRE, emploi). 
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Enquête menée auprès de la promotion des diplômés 2007, 30 mois après l’obtention du master.  

Ces données sont représentatives de la situation  

des répondants au 1er décembre 2009.  

 

Mode d’obtention de l’emploi 

  

 

 

  

 

Lecture : 11 diplômés ont obtenu leur emploi suite à la réussite d’un concours 

Rôle du Master dans l’insertion professionnelle 

 

 

 

  

 

Lecture : 59 diplômés ont évalué l’importance de la spécialisation du master dans leur insertion professionnelle et 
lui ont accordé en moyenne une note de 2,8 sur 5 

Lecture : 2 diplômés exercent leur emploi dans le secteur de l’industrie 
 

 

  

 

Secteur de l’emploi 
 

Industrie : 2 

Construction : 1 

Commerce, transports, hébergement, restauration : 6 

Information et communication : 7 

Activités financières et d’assurance : 2 

Activités spécialisées, scientifiques et techniques : 7 

Activités de service administratif et de soutien : 1                                              

Administration publique : 8 

Enseignement : 13 

Santé humaine et action sociale : 1 

Arts, spectacles et activités récréatives : 5 

 

 

  

 

Attraits principaux de l’emploi 

 

 

 

  

 

Lecture : 10 diplômés citent le revenu élevé comme l’un des attraits principaux de l'emploi 
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Insertion professionnelle ou poursuite d’études ? 

Près d’un diplômé sur deux poursuit des études (48%) et est en emploi (45%), 9% recherchent 

un emploi et 1% sont inactifs 

 

Les résultats sur l’insertion professionnelle des diplômés de master recherche sont présentés en 

effectifs et ne sont pas détaillés par grand regroupement disciplinaire, les répondants en emploi 

étant trop peu nombreux (62 diplômés sont en emploi). En effet, la majorité d’entre eux poursuit 

ses études en doctorat au moment de l’enquête. 

 

       Les diplômés sont majoritairement en CDI ou fonctionnaires (37) 

 

       La majorité des diplômés a un emploi de cadre (42) 

 

       Les diplômés travaillent principalement dans le secteur de l’enseignement (13). D’autres 

       sont employés dans l’administration publique (8), l’informatique et la communication (7), 

       le conseil, l’ingénierie et les études (7), le commerce, le transport, l’hébergement et la 

       restauration (6). 

 

       La moitié des diplômés gagne plus de 1 620€ net mensuel (salaire médian, hors primes et 

       13ème mois) 

 

       La grande majorité des diplômés reste en Ile-de-France (52). Seul un diplômé travaille à 

       l’étranger 

 

       Si les diplômés sont majoritairement satisfaits de leur emploi (52), un certain nombre 

       recherche un autre emploi (18) 
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Que deviennent les diplômés de Master Recherche? 
 

Promotion 2007 
Université Versailles Saint-Quentin-en-Yvelines 

 

Histoire Culturelle et Sociale 
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Enquête menée auprès de la promotion des diplômés 2007, 30 mois après l’obtention du master.  

Ces données sont représentatives de la situation  

des répondants au 1er décembre 2009.  

 

76 inscrits - 52 diplômés - 47 ont pu être contactés 

39 répondants à l’enquête : 

• tous en formation initiale classique 

• 23 filles, 16 garçons 

 

Situation au 1er décembre 2009, 30 mois après le diplôme  

 

Lieu du doctorat 
6 à l’UVSQ 

1 dans un établissement en province ou à l’étranger 

 

 

Lecture : Sur 39 diplômés, 25 sont en emploi, 5 sont en études et 6 sont en 
études et en emploi, 30 mois après leur master 

 
 

 

  

 

Salaire  
Le salaire est évalué net mensuel, hors primes, équivalent temps plein 
 

  

 

 

Salaire  

plancher 

1 150 € 

 

 

Salaire  

médian 

1 440 € 

 

 

Salaire  

plafond 

1 890 € 

 

Lecture : 80% des diplômés (18 sur 23) gagnent entre 1 150 € et 1 890 € 
La moitié gagne plus de 1 440 € 

 
 

 

  

 

Niveau de l’emploi 
13 Cadres et professions intellectuelles 

supérieures 

9 Professions intermédiaires 

3 Employés 

Temps de travail 
Temps plein : 23 

Temps partiel : 2  

 

 

 Localisation de l’emploi 
Paris : 7 

Ile-de-France (hors Paris) : 16 

Province : 2 

 

 

 

Lecture : 7 diplômés travaillent à Paris 

 

 

  

 

Perception de l’emploi 

  

 

 

  

 

20 sont satisfaits de leur emploi 

13 estiment que l’emploi correspond  

à leur formation de master 

16 pensent que l’emploi ne correspond pas 

à leur niveau de qualification 

7 recherchent un autre emploi 

 

Insertion professionnelle au 1er décembre 2009* 

 

 

Caractéristiques de la poursuite d’études en doctorat  

 

Caractéristiques de l’emploi  

  
CDI 

Fonctionnaire                

  
 
 

CDD 

 
 

 

                                  

 

 

 

  

 

 

10     dans le secteur privé 

7       dans le secteur public 

Lecture : 10 diplômés en emploi sont en CDI dans le secteur privé 

1      dans le secteur privé 

7      dans le secteur public 

Le sujet de thèse 
Pour 4 est à l’initiative de l’étudiant 

Pour 3 a été proposé par le directeur de thèse ou  

le laboratoire de recherche  

Du Master à la thèse 
5 ont un sujet de thèse dans le prolongement de 

la question traitée en M2 

2 ont un nouveau sujet de recherche 

 

Insertion professionnelle envisagée 
5 projettent une carrière dans l’enseignement 

supérieur et la recherche 

1 se destine à une autre carrière 

 

 

 

Modes de financement du doctorat 
Financement spécifique (Allocation, CIFRE) 

Emploi 

Autofinancement 

    1 

2 

 
4 

Poursuite d’études 
Sur les 11 diplômés : 

•      7 sont inscrits en doctorat,  

•      4 préparent un autre diplôme de              

niveau inférieur ou égal à Bac +5 

 

* La description de l'insertion professionnelle concerne les diplômés en emploi au 1er décembre 2009 qui ne poursuivent pas d'études à cette date.  
Les financements de thèse sont donc exclus (allocation, CIFRE, emploi). 
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Enquête menée auprès de la promotion des diplômés 2007, 30 mois après l’obtention du master.  

Ces données sont représentatives de la situation  

des répondants au 1er décembre 2009.  

 

Mode d’obtention de l’emploi 

  

 

 

  

 

Lecture : 6 diplômés ont obtenu leur emploi suite à la réussite d’un concours 

Rôle du Master dans l’insertion professionnelle 

 

 

 

  

 

Lecture : 23 diplômés ont évalué l’importance de la spécialisation du master dans leur insertion professionnelle et 
lui ont accordé en moyenne une note de 2,4 sur 5 

Lecture : 3 diplômés exercent leur emploi dans le secteur du commerce, de la 
construction, de l’hébergement et de la restauration 
 

 

  

 

Secteur de l’emploi 
 

Commerce, transports, hébergement, restauration : 3 

Information et communication : 5                       

Administration publique : 4 

Enseignement : 7 

Santé humaine et action sociale : 1 

Arts, spectacles et activités récréatives : 3 

 

 

  

 

Attraits principaux de l’emploi 

 

 

 

  

 

Lecture : 3 diplômés citent le revenu élevé comme l’un des attraits principaux de l'emploi 

Les emplois  

 
Professeur d'histoire-géographie (2), Professeur certifié (1), Professeur des écoles (1), Assistant d'éducation (2), 

Conservateur (1), Archiviste (1), Gestionnaire des archives (1), Bibliothécaire adjoint (1), Consultant en gestion 

documentaire (1), Documentaliste de presse (1), Vacataire en médiathèque (1), Magasinier de bibliothèque (1), 

Architecte (1), Assistant architecte (1), Chargé d'études patrimoine-culture (1), Technicien de fouille (1), Chef de 

projet communication (1), Chef de projet relation presse (1), Attaché de presse junior (1), Animateur prévention (1), 

Agent dessinateur (1), Responsable de magasin (1), Responsable adjoint vente (1) 
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Que deviennent les diplômés de Master Recherche? 
 

Promotion 2007 
Université Versailles Saint-Quentin-en-Yvelines 

 

Histoire Culturelle et Sociale, Lettres et Langues, Sociologie* 
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Enquête menée auprès de la promotion des diplômés 2007, 30 mois après l’obtention du master.  

Ces données sont représentatives de la situation  

des répondants au 1er décembre 2009.  

 

* Les spécialités relatives aux disciplines « Histoire Culturelle et Sociale, Lettres et Langues, Sociologie » ont été regroupées afin d'assurer 

une meilleure visibilité des données que ne permettait pas le faible nombre de répondants dans chaque spécialité  
 

113 inscrits - 73 diplômés - 67 ont pu être contactés 

57 répondants à l’enquête : 

• tous en formation initiale classique 

• 35 filles, 22 garçons 

 

Situation au 1er décembre 2009, 30 mois après le diplôme  

 

Lecture : Sur 57 diplômés, 31 sont en emploi, 12 sont en études et 9 sont en 
études et en emploi, 30 mois après leur master 

 
 

 

  

 

Niveau de l’emploi 
 

1 Professions libérales et indépendants 

17 Cadres et professions intellectuelles 

supérieures 

9 Professions intermédiaires 

3 Employés 

1 Ouvrier 

Temps de travail 
Temps plein : 27 

Temps partiel : 4 

 

 

 Localisation de l’emploi 
Paris : 9 

Ile-de-France (hors Paris) : 17 

Province : 5 

 

 Lecture : 9 diplômés travaillent à Paris 

 

 

  

 

Insertion professionnelle au 1er décembre 2009* 

 

 

Caractéristiques de la poursuite d’études en doctorat  

 

Le sujet de thèse 
Pour 7 est à l’initiative de l’étudiant 

Pour 6 a été proposé par le directeur de thèse ou  

le laboratoire de recherche  

Du Master à la thèse 
9 ont un sujet de thèse dans le prolongement de 

la question traitée en M2 

4 ont un nouveau sujet de recherche 

 

 

Modes de financement du doctorat 
Financement spécifique (Allocation, CIFRE) 

Emploi 

Autofinancement 

2 

3 

 
8 

Caractéristiques de l’emploi  

  
CDI 

Fonctionnaire                

  
 
 

CDD 

 
 

 

 

 

Autres          

  

                                  

 

 

 

  

 

Lecture : 10 diplômés en emploi sont en CDI dans le secteur privé 

3        dans le secteur privé 

9        dans le secteur public 

 

1        indépendant 

 

 

Poursuite d’études 
Sur les 21 diplômés : 

•      13 sont inscrits en doctorat,  

•      8 préparent un autre diplôme de         

niveau inférieur ou égal à Bac +5 

 

* La description de l'insertion professionnelle concerne les diplômés en emploi au 1er décembre 2009 qui ne poursuivent pas d'études  
à cette date. Les financements de thèse sont donc exclus (allocation, CIFRE, emploi). 

 

 

  

 

Lieu du doctorat 
10 à l’UVSQ 

2 dans un établissement en Ile-de-France 

1 dans un établissement en province ou à l’étranger 

 

 

Insertion professionnelle envisagée 
8 projettent une carrière dans l’enseignement 

supérieur et la recherche 

1 se destine à une autre carrière 

1 envisage les deux types de carrière 
 

10      dans le secteur privé 

8        dans le secteur public 

Salaire  
Le salaire est évalué net mensuel, hors primes, équivalent temps plein 
 

  

 

 

Salaire  

plancher 

1 138 € 

 

 

Salaire  

médian 

1 450 € 

 

 

Salaire  

plafond 

2 100 € 

 

Lecture : 80% des diplômés (23 sur 29) gagnent entre 1 138 € et 2 100 € 
La moitié gagne plus de 1 450 € 

 
 

 

  

 
Perception de l’emploi 

  

 

 

  

 

22 sont satisfaits de leur emploi 

17 estiment que l’emploi correspond  

à leur formation de master 

 

19 pensent que l’emploi ne correspond pas 

à leur niveau de qualification 

11 recherchent un autre emploi 
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Enquête menée auprès de la promotion des diplômés 2007, 30 mois après l’obtention du master.  

Ces données sont représentatives de la situation  

des répondants au 1er décembre 2009.  

 

Mode d’obtention de l’emploi 

  

 

 

  

 

Lecture : 6 diplômés ont obtenu leur emploi suite à la réussite d’un concours 

Lecture : 3 diplômés exercent leur emploi dans le secteur du commerce, des transports,  
de l’hébergement et de la restauration 

  

 

Les emplois  

 
Histoire culturelle et sociale 

Professeur d'histoire-géographie (2), Professeur certifié (1), Professeur des écoles (1), Assistant d'éducation (2), 

Conservateur (1), Archiviste (1), Gestionnaire des archives (1), Bibliothécaire adjoint (1), Consultant en gestion 

documentaire (1), Documentaliste de presse (1), Vacataire en médiathèque (1), Magasinier de bibliothèque (1), 

Architecte (1), Assistant architecte (1), Chargé d'études patrimoine-culture (1), Technicien de fouille (1), Chef de 

projet communication (1), Chef de projet relation presse (1), Attaché de presse junior (1), Animateur prévention (1), 

Agent dessinateur (1), Responsable de magasin (1), Responsable adjoint vente (1) 

 

Littératures, civilisations, langages 

Enseignant à domicile (1), Agent animalier (1) 

 

Sociologie des professions et de l'action publique 

Socio-démographe (1), Chargé d'études (1), Consultant indépendant (1), Enseignant (1) 

 

 

  

  

  

Secteur de l’emploi 
 

Commerce, transports, hébergement et restauration : 3 

Activités spécialisées, scientifiques et techniques : 2 

Information et communication : 5                                              

Administration publique : 5 

Enseignement : 9 

Santé humaine et action sociale : 1 

Arts, spectacles et activités récréatives : 4 

 

 

  

 

Rôle du Master dans l’insertion professionnelle 

 

 

 

  

 

Lecture : 29 diplômés ont évalué l’importance de la spécialisation du master dans leur insertion professionnelle et 
lui ont accordé en moyenne une note de 2,3 sur 5 

Attraits principaux de l’emploi 

 

 

 

  

 

Lecture : 3 diplômés citent le revenu élevé comme l’un des attraits principaux de l'emploi 
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Que deviennent les diplômés de Master Recherche? 
 

Promotion 2007 
Université Versailles Saint-Quentin-en-Yvelines 

 

Droit, Science Politique, Management, Economie*  
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Enquête menée auprès de la promotion des diplômés 2007, 30 mois après l’obtention du master.  

Ces données sont représentatives de la situation  

des répondants au 1er décembre 2009.  

 

* Les spécialités relatives aux disciplines « Droit, Science Politique, Management et Economie » ont été regroupées afin d'assurer une 

meilleure visibilité des données que ne permettait pas le faible nombre de répondants dans chaque spécialité  
 

 

99 inscrits - 44 diplômés - 43 ont pu être contactés 

29 répondants à l’enquête : 

• 24 en formation initiale classique - 5 en formation continue ou en alternance 

• 21 filles, 8 garçons 

 

Situation au 1er décembre 2009, 30 mois après le diplôme  

 

Lieu du doctorat 
7 à l’UVSQ 

 

 

Lecture : Sur 29 diplômés, 15 sont en emploi, 7 sont en études et 4 sont en 
études et en emploi, 30 mois après leur master 

 
 

 

  

 

Salaire  
Le salaire est évalué net mensuel, hors primes, équivalent temps plein 
 

  

 

 

Salaire  

plancher 

1 500 € 

 

 

Salaire  

médian 

1 825 € 

 

 

Salaire  

plafond 

2 533 € 

 

Lecture : 80% des diplômés (11 sur 14) gagnent entre 1 500 € et 2 533 € 
La moitié gagne plus de 1 825 € 

 
 

 

  

 

Niveau de l’emploi 
4 Professions libérales et indépendants,  

avocats collaborateurs 

10 Cadres et professions intellectuelles 

supérieures 

1 Professions intermédiaires 

Temps de travail 
Temps plein : 15 

 

 

 
Localisation de l’emploi 

Paris : 5 

Ile-de-France (hors Paris) : 8 

Province : 1 

Etranger : 1 

 

 
Lecture : 5 diplômés travaillent à Paris 

 

 

  

 

Perception de l’emploi 

  

 

 

  

 

tous sont satisfaits de leur emploi 

10 pensent que l’emploi correspond au 

moins à leur niveau de qualification 

9 estiment que l’emploi correspond  

à leur formation de master 

1 recherche un autre emploi 

Insertion professionnelle au 1er décembre 2009* 

 

 

Caractéristiques de la poursuite d’études en doctorat  

 

Le sujet de thèse 
Pour 6 est à l’initiative de l’étudiant 

Pour 1 a été proposé par le directeur de thèse ou  

le laboratoire de recherche  

Du Master à la thèse 
6 ont un sujet de thèse dans le prolongement de 

la question traitée en M2 

1 a un nouveau sujet de recherche 

 

Insertion professionnelle envisagée 
5 projettent une carrière dans l’enseignement 

supérieur et la recherche 

1 se destine à une autre carrière 

 

 

 

Modes de financement du doctorat 
Financement spécifique (Allocation, CIFRE) 

Emploi 

Autofinancement 

2 

2 

 
3 

Caractéristiques de l’emploi  

  
CDI 

Fonctionnaire                 

  
 
 

CDD 

 
 

 

Indépendant / 

Libéral           

  

                                  

 

 

 

  

 

 

5        dans le secteur privé 

3        dans le secteur public 

Lecture : 5 diplômés en emploi sont en CDI dans le secteur privé 

2         dans le secteur privé 

1         dans le secteur public 

1         contrat de collaboration 

3         indépendants 

 

 

Poursuite d’études 
Sur les 11 diplômés : 

•      7 sont inscrits en doctorat,  

•      4 préparent un autre diplôme de           

niveau inférieur ou égal à Bac +5 

 

* La description de l'insertion professionnelle concerne les diplômés en emploi au 1er décembre 2009 qui ne poursuivent pas d'études à cette date.  
Les financements de thèse sont donc exclus (allocation, CIFRE, emploi). 
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Enquête menée auprès de la promotion des diplômés 2007, 30 mois après l’obtention du master.  

Ces données sont représentatives de la situation  

des répondants au 1er décembre 2009.  

 

Mode d’obtention de l’emploi 

  

 

 

  

 

Lecture : 2 diplômés ont obtenu leur emploi suite à la réussite d’un concours 

Rôle du Master dans l’insertion professionnelle 

 

 

 

  

 

Lecture : 14 diplômés ont évalué l’importance de la spécialisation du master dans leur insertion professionnelle et 
lui ont accordé en moyenne une note de 3,4 sur 5 

Lecture : 1 diplômé exerce son emploi dans le secteur de la construction 

 

  

 
Attraits principaux de l’emploi 

 

 

 

  

 

Lecture : 1 diplômé cite le revenu élevé comme l’un des attraits principaux de l'emploi 

Les emplois  

 
Droit privé des contrats 

Avocat (1), Avocat collaborateur (1), Juriste d'entreprise (1), Chef informatique (1) 

  

Science politique : Régulation des conflits dans l'espace public 

Consultant en évaluation de politiques publiques (1), Chargé de mission prévention de la délinquance (1), Officier de 

gendarmerie (1), Pilote de gestion documentaire (1) 

  

Sciences du management : Evolutions technologiques, organisationnelles et stratégiques 

Professeur associé (1), Management trainee (1) 

  

Economie et gouvernance de l'environnement et du territoire : Développement Durable et Intégré 

Responsable de développement (1), Développeur web / PHP-web (1), Enseignant (1), Responsable administratif (1), 

Gérant de location de véhicules (1) 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

  

  

Secteur de l’emploi 
 

Construction : 1 

Commerce, transports, hébergement, restauration : 2 

Activités financières et d’assurance : 2 

Activités spécialisées, scientifiques et techniques : 2 

Activités de service administratif et de soutien : 1                                              

Administration publique : 2 

Enseignement : 2 
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Enquête menée auprès de la promotion des diplômés 2007, 30 mois après l’obtention du master.  

Ces données sont représentatives de la situation  

des répondants au 1er décembre 2009.  

 

* Les spécialités relatives aux disciplines « Biologie-Santé, Chimie, Physique-SPI, Environnement, Informatique et Mathématiques » ont été regroupées afin 

d'assurer une meilleure visibilité des données que ne permettait pas le faible nombre de répondants dans chaque spécialité  
 

162 inscrits - 104 diplômés - 96 ont pu être contactés 

52 répondants à l’enquête : 

• tous en formation initiale classique 

• 22 filles, 30 garçons 

 

Situation au 1er décembre 2009, 30 mois après le diplôme  

 

Lecture : Sur 52 diplômés, 16 sont en emploi, 14 sont en études et 20 sont en 
études et en emploi, 30 mois après leur master 

 
 

 

  

 

Salaire  
Le salaire est évalué net mensuel, hors primes, équivalent temps plein 
 

  

 

 

Salaire  

plancher 

1 450 € 

 

 

Salaire  

médian 

2 000 € 

 

 

Salaire  

plafond 

2 400 € 

 

Lecture : 80% des diplômés (12 sur 15) gagnent entre 1 450 € et 2 400 € 
La moitié gagne plus de 2 000 € 

 
 

 

  

 

Niveau de l’emploi 
15 Cadres et professions intellectuelles 

supérieures 

1 Professions intermédiaires 

 

Temps de travail 
Temps plein : 15 

Temps partiel : 1 

 

 

 
Localisation de l’emploi 

Paris : 5 

Ile-de-France (hors Paris) : 8 

Province : 3 

 

 Lecture : 5 diplômés travaillent à Paris 

 

 

  

 

Poursuite d’études 

 
Sur les 34 diplômés : 

tous sont inscrits en doctorat  
 

 

Perception de l’emploi 

  

 

 

  

 

15 sont satisfaits de leur emploi 

12 pensent que l’emploi correspond au 

moins à leur niveau de qualification 

6 recherchent un autre emploi 

Insertion professionnelle au 1er décembre 2009* 

 

 

Caractéristiques de la poursuite d’études en doctorat  

 

Le sujet de thèse 
Pour 5 est à l’initiative de l’étudiant 

Pour 28 a été proposé par le directeur de thèse 

ou le laboratoire de recherche  

Pour 1 est à l’initiative d’une entreprise 

Du Master à la thèse 
25 ont un sujet de thèse dans le prolongement 

de la question traitée en M2 

9 ont un nouveau sujet de recherche 

 

 

Modes de financement du doctorat 
Financement spécifique (Allocation, CIFRE) 

Emploi 

Autofinancement 

14 

7 

 
13 

Caractéristiques de l’emploi  

  
CDI 

Fonctionnaire                 

  
 
 

CDD 

 
 

 

                 

 

 

 

  

 

 

8         dans le secteur privé 

3         dans le secteur public 

Lecture : 8 diplômés en emploi sont en CDI dans le secteur privé 

2         dans le secteur privé 

3         dans le secteur public 

Lieu du doctorat 
16 à l’UVSQ 

16 dans un établissement en Ile-de-France 

2 dans un établissement en province ou à l’étranger 

 

 

Insertion professionnelle envisagée 
25 projettent une carrière dans l’enseignement 

supérieur et la recherche 

2 se destinent à une autre carrière 

6 envisagent les deux types de carrière 
 

* La description de l'insertion professionnelle concerne les diplômés en emploi au 1er décembre 2009 qui ne poursuivent pas d'études à cette date.  
Les financements de thèse sont donc exclus (allocation, CIFRE, emploi). 

 

 

  

 

Si 8 estiment que l’emploi correspond à leur 

formation de master, 8 estiment le contraire 
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Enquête menée auprès de la promotion des diplômés 2007, 30 mois après l’obtention du master.  

Ces données sont représentatives de la situation  

des répondants au 1er décembre 2009.  

 

Mode d’obtention de l’emploi 

  

 

 

  

 

Lecture : 3 diplômés ont obtenu leur emploi suite à la réussite d’un concours 

Rôle du Master dans l’insertion professionnelle 

 

 

 

  

 

Lecture : 16 diplômés ont évalué l’importance de la spécialisation du master dans leur insertion professionnelle et 
lui ont accordé en moyenne une note de 3,1 sur 5 

Lecture : 2 diplômés exercent leur emploi dans le secteur de l’industrie 

 

  

 Attraits principaux de l’emploi 

 

 

 

  

 

Lecture : 6 diplômés citent le revenu élevé comme l’un des attraits principaux de l'emploi 

Les emplois  

 
Biologie-Santé : Biologie Intégrative et Moléculaire, Interactions Hôtes Agents Infectieux - 

Bioinformatique et génomique  

Professeur agrégé (1), Ingénieur d'étude en microbiologie (1), Ingénieur d'étude en bioinformatique (1), 

Animateur brasseur (1), Responsable de magasin (1) 

  

Chimie : Réactivité Moléculaire et Matériaux 

Ingénieur en systèmes d'information (1) 

  

Physique-SPI : Dimensionnement des Structures Mécaniques dans leur Environnement - 

Capteurs, Systèmes Electroniques et Robotique - Matériaux, Technologies et Composants -  

Traitement de l'Information et Exploitation des Données 

Enseignant-Chercheur (1), Ingénieur maîtrise d'ouvrage (1), Consultant informatique (1), Consultant logiciel (1), 

Consultant pilotage d'affaires (1), Responsable maintenance (1), Manager-Responsable d'agence (1) 

  

Sciences de l'environnement : Interactions Climat-Environnement et télédétection 

Ingénieur d'études (1) 

  

Informatique (COSY) 

Ingénieur d'étude et de développement (1), Consultant en sécurité informatique (1) 

  

  

Secteur de l’emploi 
 

Industrie : 2 

Commerce, transports, hébergement et restauration : 1 

Information et communication : 2 

Activités spécialisées, scientifiques et techniques : 3 

Enseignement : 2 

Administration publique : 1 

Arts, spectacles et activités récréatives : 1 
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