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Enquétes ministérielles réalisées 30 mois apres l'obtention du diplébme (par voie
téléphonique et électronique), sur la situation des promotions 2018 et 2019 au Ter
decembre année n+2.

Cette synthese présente les principaux résultats concernant le devenir des promo-
tions 2018 et 2019 de DUT. Leur situation a eété observée 30 mois apreés 'obtention
de leur diplome..
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Sile taux de réponse a 'enquéte sur le devenir de la promotion 2019 a baissé, la situation
et les conditions d’emploi de ces deux promotions sont similaires.

Apreées le DUT, plus de trois quarts des promotions 2018 et 2019 poursuivent leurs
études pendant 3 ans. S’insérer sur le marché de 'emploi directement aprés le DUT est
une exception (2% a 2,5%). Plus d’1 répondant sur 2 a obtenu un autre diplome (58%
en 2018, 51% en 2019), principalement une Licence professionnelle (respectivement 95
et 78) et, dans une moindre mesure, un autre dipldbme Bac +3 (56 et 47), une Licence
générale (33 et 28).

Parcours d'études des dipldmés 2018 et 2019, 30 mois aprées
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2018 77,5% 4% 5% 10% 2,5%

2019 78,5% 6,5% 6,5% 6% 2%
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30moisaprésle DUT, présde9dipldméssur10 poursuivent leurs études, majoritairement
en école d’'ingénieur (35,5% a 37,5%), en école de commerce et de gestion (27,5% a
31%), et, dans une moindre mesure, en école de communication, publicité, multimédia
(16,5% a 14%) et en Master 2 (12,5% a 10%).

Poursuite d'études des diplémeés 2018 et 2019, 30 mois aprés
I'obtention de leur DUT

2018 12.5% 35.5% 27.5% - 4,5%
2019 37.5% 31% -3,5%
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30 mois apres le DUT, un peu plus d’1 sur 10 est en emploi :

* L’emploi est davantage stable : 7 dipl6més sur 10 sont en CDI (70% a 71%).

* 9 sur 10 travaillent dans le secteur privé (90 % a 93%)
e |lIs sont principalement recrutés dans le commerce, les transports, 'hébergement.

Dans une moindre mesure, ils travaillent également dans le conseil, I'ingénierie et les
études, I'industrie, ainsi que dans la finance et 'assurance.

Secteur d’emploi des diplémés 2018 et 2019

2018 37% 17% 10% 7% 29%

2019 30% 10% 13,5% 13,5% 33%

Commerce, transports, hébergement et restauration
Conseil, ingénierie et études

Industrie

Finance et assurance

Autres secteurs

* 4 sur 5 travaillent en lle-de-France (77,5% a 83%).

e La part de dipldbmés occupant un emploi intermédiaire est majoritaire (50% en 2018
a 57% en 2019).



Salaire médian 2018 24 375 €
brut annuel
Salaire médian 2019 27 795 €
brut annuel

* Le salaire net mensuel médian, hors primes et 13éme mois, est en forte hausse : la
moitié de la promotion 2019 percoit plus de 1853 € net mensuel, contre 1625 € pour
la promotion 2018.

 Plus d’1 sur 2 percoit une prime et/ou un 13éme mois, avec une part importante des
diplédbmés 2018 (68%, contre 50% en 2019).

* La moitié des dipldbmés 2018 percoit une majoration de plus de 167 € nette mensuelle,
contre 150 € pour les dipldbmés 2019.

« 6 diplbmés sur 10 estiment que le salaire est en adéquation avec le niveau de
qualification (56% a 64%).

* 1 dipldbmé sur 5 recherche un autre emploi.

UVS

L’'UVSQ enquéte par internet et par téléphone, chaque année, les promotions de DUT, 18
mois et 30 mois apres I'obtention de leur dipldbme.

Cette enquéte a pour objectifs :

- de répertorier et d’analyser les conditions d’insertion professionnelle,
- de repérer les parcours caractéristiques des débuts de carriere,

- d’établir un premier bilan du lien formation-emploi.

Ces données rendent compte de la situation des répondants dipldbmés de chacune des
formations enquétées. Elles doivent étre considérées comme une description des situa-
tions plutét que la mise en évidence de régularités statistiques.

Sont également disponibles : les fiches pour toutes les spécialités de DUT 2019 de 'UVSQ,
enquétées 30 mois apres 'obtention de leur dipldbme, les listes des emplois, des missions

et des salaires des DUT 2007 a 2019 et les devenirs comparés des promotions précé-

dentes (2018 et 2019, 2007 a 2019).

Le devenir des dipldbmeés UVSQ
des années précédentes : 3R <15

» www.uvsdq.fr/enquetes
rubrique « Devenir des promotions ».
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https://www.uvsq.fr/que-deviennent-les-etudiants-diplomes-de-dut-en-2019-a-luvsq
http:// 
https://www.uvsq.fr/liste-des-emplois-et-missions-occupes-30-mois-apres-le-dut-promotions-2007-a-2019
https://www.uvsq.fr/le-devenir-des-promotions-de-dut-de-luvsq
https://www.uvsq.fr/le-devenir-des-promotions-de-dut-de-luvsq
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