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Réponse a I'enguéte sur le devenir
des dipldbmés 2021 et 2022 de DUT
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Le taux de réponse, la situation et les conditions d’emploi des

2022 sont similaires.
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Situation des dipldmés 2021 et 2022,
30 mois aprés 'obtention de leur DUT
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promotions 2021 et

Aprés le DUT, plus de 8 diplomés 2021 et 2022 sur 10 poursuivent leurs études
pendant 3 ans. S’insérer sur le marché de I'emploi directement apres le DUT est une
exception (3% a 4%). Plus d’1 répondant sur 2 a obtenu un autre diplome (55% a 57%),
principalement une Licence Professionnelle (60 a 72), un autre dipldbme Bac +3 (61 a
68), et, dans une moindre mesure, une Licence Générale (38 a 41).

Parcours d'études des dipldbmeés 2021 et 2022, 30
mois apreés l'obtention de leur DUT

2021 82% 5%7,5% 3%

2022 79,5% 3%4%8,5% 4%
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30 moisaprésle DUT, présde 9dipldmés sur10 poursuivent leurs études, majoritairement
en école d’'ingénieur (37% a 39%), en école de commerce et de gestion (25% a 27,5%),
et, dans une moindre mesure, en école de communication, publicité, multimédia (13 %
a 14,5 %) et en Master 2 (11% a 15,5%).

Poursuite d'études des dipldmés 2021 et 2022, 30 mois
apres I'obtention de leur DUT

2021 39% 27,5% 13% 6%
2022 3,5% 37% 25% 14,5% 4%
Licence Pro, Licence 3 Master 1
Master 2 Ecole d'ingénieur
Ecole de commerce et gestion Ecole de communication, publicité, multimeédia
Autre

30 mois apres le DUT, plus d’1 dipldmé sur 10 est en emploi :
Prés de 8 sur 10 sont en CDI - Fonctionnaires (21 a 28).
La majorité travaille dans le secteur privé (23 a 31)

L’'industrie (7 a 8), le commerce, les transports, ’hébergement et |la restauration (5
de chaque promotion), le conseil, I'ingénierie et les études (4 a 5), I'informatique et la
communication (4 de chaque promotion), ainsi que les services (1 a 5) sont les secteurs
qui embauchent principalement les dipldmés 2021 et 2022.

Secteur d'emploi des dipldmés 2021 et 2022

2021 7 5 4 4 1 3
2022 8 5 5 4 5 9
Industrie

Commerce, transports, hébergement et restauration

Conseil, ingénierie et études

Informatique et communication

Services (location, RH, sécurité, nettoyage, aménagement, voyages...)
Autres secteurs

8 sur 10 travaillent en lle-de-France (21 a 29).

La part de dipldbmés occupant un emploi intermédiaire est majoritaire (20 a 31).



Le salaire net mensuel médian, hors primes et 13éme mois, est stable : [a moitié de la
promotion 2022 percoit plus de 1935 € net mensuel, contre 1942 € pour la promotion
2021.

Salaire médian 30 260 €
2021 brut annuel

Salaire médian 20 156 €
2022 brut annuel

Prés de 7 sur 10 percoivent une prime et/ou un 13éme mois, avec une baisse pour la
promotion 2022.
La moitié des dipldbmés 2022 per¢oit une majoration de plus de 92 € nette mensuelle,
contre 181 € pour les dipldbmés 2021.
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Plus de 7 dipldmés sur 10 estiment que le salaire est en adéquation avec le niveau de
qualification (15 a 25).

Plus d’1 dipl6bmé sur 10 recherche un autre emploi (2 a 6).
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L’'UVSQ enquéte par internet et par téléphone, chaque année, les promotions de DUT, 18
mois et 30 mois apres I'obtention de leur dipldbme.

Cette enquéte a pour objectifs :

- de répertorier et d’analyser les conditions d’insertion professionnelle,
- de repérer les parcours caractéristiques des débuts de carriere,

- d’établir un premier bilan du lien formation-emploi.

Ces données rendent compte de la situation des répondants dipldbmés de chacune
des formations enquétées. Elles doivent étre considérées comme une description des
situations plutét que la mise en évidence de régularités statistiques.

Retrouvez pour les promotions de DUT
de 'UVSQ, 30 mois apres I'obtention du dipldme :

» toutes les fiches des spécialités de DUT de 2007
a 2022 de 'UVSQ,

» la liste des emplois, missions et salaires des pro-
motions 2007 a 2022,

» et les devenirs comparés de 2007 a 2022.



https://www.uvsq.fr/le-devenir-des-promotions-de-dut-de-luvsq
https://www.uvsq.fr/liste-des-emplois-missions-et-salaires-30-mois-apres-le-dut-promotions-2007-a-2022
https://www.uvsq.fr/liste-des-emplois-missions-et-salaires-30-mois-apres-le-dut-promotions-2007-a-2022

