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g Chaque promotion* a ete
T4 interrogée 30 MOois apres
'obtention de son DUT, dans le
cadre d'une enquéte ministérielle
nationale.

Ce dispositif a pour objectif :

- d’identifier les différents
itinéraires de devenir apres le DUT,

- de répertorier les conditions
d’'insertion professionnelle et de
poursuite d’études.

Entre 50% et 70% des diplomes
contactés (par voie téléephonigue,

: électroniqgue ou postale) ont
LT 3= répondu (soit 3 552).

de réponse Olnscrits ADiplames OContactes ORepandants

*62%
2013
*59%
2014
*52%
2015
*50%

2016
*50%

2017
*56%

2018

*Secteur secondaire *Secteur tertiaire

Génie Chimique - Génie des Procédés Gestion Administrative et Commerciale

Génie Civil Gestion des Entreprises et des Administrations
Génie Electrique et Informatique Industrielle Technigues de Commercialisation

Génie Industriel et Maintenance

Génie Mécanigue et Productique

Hygiéne, Sécurité et Environnement

Informatique

Métiers du Multimédia (MM)

Réseaux et Téléecommunications
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2007 2008 2009 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Femmes Hommes

Globalement, parmi les repondants des promotions enquétees :
>> 3 sur 5 sont des hommes,
>> 2 sur 5 sont des femmes.




Régime d’'inscription
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17,5%
22%
21%
17%
225%
23%
28%
20%
28,5%
25%
23%

20.5%

Initiale classique = Alternance (apprentissage et professionnalisation) Formation continue

Globalement, parmi les répondants des promotions enquétées :
>> plus de 3 sur 4 étaient inscrits en formation initiale classique,
>> prés de 1sur 4 avait suivi sa 2¢me année de DUT en alternance.
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25%

2009 2010 201 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

S  ES mL Bactechno mBac pro = Autre bac (étranger, dispense ou équivalence)

Globalement, parmi les répondants des promotions enquéteées :

>> deux tiers ont un bac général (principalement S, en constante augmentation
depuis 12 ans, passant de 28,5% en 2007 a 46,5% en 2018, et ES),

>> pres d’'un tiers a un bac technologique (en baisse depuis 12 ans, passant de
39% en 2007 a 25,5% en 2018). .
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6% 9%
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8% 2%

4% 7%
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70%
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79%
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Poursuite % ans Reprise 2 ans Poursuite 2 ans
Reprise 1 an n Poursuite 1 an Pas d'études

Diplémes obtenus

Globalement, apres le DUT
>> moins d’T sur 10 ne
| poursuit pas d’études
2 >> prés de 7 sur 10
e poursuivent leurs études

6%

2% 6%
n5% 3%

10% 4%

e pendant 3 ans. Cette part

3%3% 1% 5%

ne cesse d’augmenter
depuis 2007 avec 60%
jusgu’a 2018 avec 77,5%.

40 60 80 100 120

Licence pro wLicence Autre bac +3  wBac +4 = Autre

10% 35%

10% 25%

o

Apres le DUT, plus de la moitié a
obtenu un autre dipldme,
principalement une Licence
Professionnelle (entre 64 et 122
par promotion).
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La médiane partage la
population en deux sous-
populations d’effectifs
equivalents.

Ainsi,  globalement, la
moitié des diplomés 2018
a obtenu son 1¢" emploi 12
mois apres le DUT (hors
poursuite  d’études en
alternance et financement
d’études), 4 mois pour
ceux qui ont uniquement
le DUT, 13 mois et demi
pour  ceux qul  ont
poursuivi leurs études et
obtenu d’autres diplémes.

Temps médian d'accés au ler emploi

1 Pas de donndes *

O T T T T T T T T T T T 1
mois 2007 * 2008 * 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

== Iniquement DUT =#=Ensemble repondants == DUT + autre(s) diplome(s)

>> Le temps meédian d’accés au 18" emploi (hors poursuite d’études en
alternance et financement d’études) des dipldmeés de DUT est long.

>> Que les dipldmeés aient poursuivi ou non leurs éetudes, il varie de 8 a 14
Mois pour les promotions 2009 a 2018.
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2008 2009 2010 201 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Enemploi  Enrecherche demploi  En études = Inactif

>> Globalement, prés de 8 sur 10 poursuivent leurs études et pres de 2 sur 10
sont en emploi, 30 mois apres le DUT.

>> En 12 ans, la part de dipldomeés en emploi a eté divisée par plus de 2
(passant de 30% en 2007 a 12% en 2018) : ils poursuivent davantage leurs
etudes (66% en 2007 a 85,5% en 2018).
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Pour rappel, globalement, prés de 8
diplémés sur 10  poursuivent leurs
études, 30 mois apres le DUT

27%

27.5%

Licence Pro, Licence 3 m Master 1

= Master 2 Ecole d'inggnisur
Ecole de comimerce et gestion m Ecole de communication, publicitg, multimadia
Autre

Globalement, 30 mois apres le DUT, les dipldmés poursuivent leurs eétudes
majoritairement en :

>> ecole d’'ingénieur pour 3 sur 10 (entre 22% et 37%),

>> eécole de commerce et de gestion pour pres de 3 sur 10 (entre 18% et 38%),

>> Master 2, dans une moindre mesure, pour 2 sur 10 (entre 12,5% et 29%).
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Pour rappel, globalement, prés de 2 diplémés
sur 10 sont en emploi, 30 mois apres le DUT

74%
65,5%

71%

CDI-Fonctionnaire » CCD-Intérim mIndépendant

>> Globalement, plus de 7 sur 10 sont en CDI ou fonctionnaires,

>> plus de 2 sur 10 ont un CDD ou un contrat d’intérim,

>> [a promotion 2013 est la plus fragilisee (39% ont un contrat instable). Les
dipldbmes 2015, quant a eux, sont les plus nombreux a étre en CDI ou
fonctionnaires (86%). H
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98%
97%
95%
93%

95%

Temps plein ~ Temps partiel

>> Les dipldbmeés occupent tres majoritairement un emploi a
temps plein (plus de 9 sur 10),

>> |es diplomés 2011, 2012, 2013 et 2017 sont les plus
nombreux a travailler a temps partiel (de 7% a 10%).
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2007 2008 2009 2010 20M 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Cadre n Profession intermédiaire  Indépendant  Employé m Quvrier

>> 3 dipldbmeés sur 5 occupent un emploi de niveau intermédiaire.
>> Un peu plus d'1sur 5 a un emploi de niveau cadre. En 12 ans, la
part de dipldmeés occupant un emploi de cadre a augmenté (avec
une forte proportion pour les promotions 2014 a 2017).
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35%
14%

9% 2%

85% 2%

6% 2%
105% 15%
18.5% 4%
16% 2%
55%

2%

93%

Privé = Public, semi-public m Association

>> Globalement, plus de 4 dipldmés sur 5 travaillent dans le
secteur privé. Le secteur associatif est une exception.
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== Annonce, rubricue recrutemeant, dépot CV sur Internet —— Poursuite etudes (stage, alternance, contact)

—ir—|UT (stage, alternance, contact) & Candidature spontanée

—a&— Relations personnelles == Par un organisme (Péle emploi, APEC, bureau recrutement)
-t ALtre (concours, création entreprise ....) ~#— Suite & une mission d'intérim

*Les diplomés ont pu indiquer plusieurs modes d’'obtention

Globalement, les dipldmés ont obtenu leur emploi par trois principaux moyens :
>> par internet (suite annonce, dépodt CV ou rubrigue recrutement), mode le plus courant,
>> grace a leur poursuite d’études ou leur IUT (suite stage, alternance, contact).
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13,5%

9.5% 15% 7,5%

25%

37% 7% 17%
Commerce, transports, hébergement et restauration = Informatique et communication

Consell, ingénierie et études Industrie

wmFinance et assurance Services (location, RH, nettoyage, aménagement, voyages, ..}
m Construction Autres secteurs

Six principaux secteurs d’emploi se distinguent :

>> |e commerce, les transports, 'hébergement et la restauration, ainsi que
'informatique et la communication, recrutent plus de 2 dipldbmeés sur 5 en
moyenne,

>> |e conseil, 'ingénierie et les études, I'industrie, la finance et 'assurance, les
services et la construction embauchent 2 dipldbmeés sur 5. 16
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Rémunération globale nette mensuelle * La médiane partage la population
1800 € 1700 €1700 € en deux sous-populations d’effectifs

1600 €1600 €1600 €150 £1600 € 1600 € 1583 € 1625€ 7 °
1600 € ISOWW\ équivalents.
Ainsi, la moitié des dipldmés 2018

1400 € touche un salaire net mensuel
1200 € supérieur a 1 625 €. Pour ceux (66%)
qui  percoivent  une majoration
(primes et 13¢me¢ mois), la moitié
800 £ gagne plus de 167 € net mensuel.

1000 €

600 €

400 €

200 € +

0€

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Ontune 39% 58% 47% 55% 67% 59% 48% 55% 56% 55% 46% 66%

majoration

Estiment salaire 58% 52% 57% 58% 60% 54% 55% 62% 69% 60% 69% 56%
en adéquation

avec niveau =—i=—Salaire médian net mensuel
de qualification —i—Majoration médiane nette mensuelle (primes et/ou 13&me mois)

>> Globalement, le salaire médian hors majoration varie de 1500 € a1 700 €,

>> | es salaires des promotions 2007 et 2013 sont les plus bas, alors que les promotions
2016 et 2017 connaissent une forte augmentation salariale.

>> Plus d’'1 sur 2 percoit une prime et/ou un 138me mois.

>> e montant mensuel médian de la majoration oscille de 142 € a 292 € (la promotion
2016 est celle qui connait la majoration la plus importante).

>> Pres de 6 sur 10 estiment que le salaire est en adéquation avec le niveau de
qualification (entre 52% et 69%).
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67%

so5% e
75% Cow

IDF (hors Paris) = Paris Province mEtranger

>> En moyenne, plus de 8 sur 10 travaillent en lle-de-France
>> Occuper un poste a I'étranger est rare
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0%

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Recherchent

“”a”t’? 26% 95% 55% 135% 8% 16% 2% 14% 8% 7% 21% 18%
emploi

L'emnploi correspond a la formation de DUT L'emploi correspond au dipléme post-DUT
L'emploi aurait pu étre occupé sans le DUT L'emploi necessiterait une formation supplérmentaire

>> Globalement, plus de 3 dipldmeés sur 10 estiment que 'emploi correspond au DUT.
>> Pour pres de 3 sur 10, 'emploi correspond au dipldme le plus éleve hors DUT.

>> |e tiers restant estime que I'emploi aurait pu étre occupée sans le DUT ou qgu'il
necessiterait une formation supplémentaire.

>> Si |la part des dipldbmeés recherchant un autre emploi est variable (plus d'1 sur 10 en
moyenne), les promotions 2007, 2013, 2017 et 2018 sont davantage concernees.




universiTe pE S

VERSAILLES &=

6 . C O n C | u S i O n ST-QUENTIN-EN-YVELINES

L]
universite paris-sacLAY

La situation des promotions 2007 a 2018 de DUT a I'uvsSQ, 30 mois apres leur
dipldbme, est marquée par une hausse de la poursuite d’études et un report de
'entrée sur le marché du travail. En 12 ans, la part de dipldbmés en emploi a été
divisée par plus de 2 (passant de 30% a 12%).

Globalement, prés de 8 dipldomeés sur 10 poursuivent leurs études et prés de 2 sur
10 sont en emploi :

>> ils poursuivent majoritairement leurs études en école d'ingénieur, en école de
commerce et de gestion, ainsi qu’'en M2. Depuis la promotion 2010, les dipldmes
sont plus nombreux a poursuivre leurs études pendant 3 ans. Apres le DUT, plus
de la moitié a obtenu un autre dipldme, principalement une Licence
Professionnelle.

>> jls sont majoritairement en CDI| ou fonctionnaires, sur un poste de niveau
intermédiaire, presque exclusivement a temps plein, en lle-de-France, dans le
secteur privé, relativement satisfaits de I'adequation emploi-DUT et peu nombreux
a rechercher un autre emploi. Globalement, le salaire médian hors majoration est
en hausse, passant de 1 500 € pour la promotion 2007 a 1 625 € pour la promotion
2018. lls obtiennent leur emploi principalement par internet (suite annonce, dépot
CV ou rubrigue recrutement). lls sont fortement recrutés dans le commerce, les
transports, I'hébergement et la restauration, ainsi que l'informatique et la
communication. Dans une moindre mesure, le conseil, I'ingénierie et les études,
I'industrie, la finance et I'assurance, ainsi que les services embauchent ces dipldbmes.
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