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Cette synthese présente les principaux résultatsecoant le devenir des promotions 2012 et 201®ydhieurs en Informatique et
en Mécatronique. Leur situation a été obserdfe mois aprés l'obtention de leur dipléme*et décrit uneinsertion
professionnelle stabilisée

Le devenir, la situation et les conditions d’emmleices deux promotions d’ingénieur sont stables.

Situation des ingénieurs 2012 et 2013,
30 mois aprés I'obtention de leur dipléme
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30 mois apreés leur dipldme d’ingénieur, pluSdépondantsur 10 sontenemploi:

» Presque toussont enCDI (33 a 36).

» lls occupenpresque exclusivementin emploi de niveacadre (35 a 36).

Secteur d'emploi des ingénieurs diplémés en 2012 et en 2013

» Deux principauxsecteurs d'emploise distinguent

- I'informatique et lacommunication (13 a 19)
- le conseil I'ingénierie et lesétudes(7 a 9)

" 2012 13 9 6 3

L’informatique et la communication recrutent 2013 19 7 4 2
davantage de diplémés en 2013 qu’en 2012.

Oinformatique et communication OConseil, ingénierie et études Olndustrie DAutres secteurs

« Le salaire net mensuel médian, hors primes &f°I8ois augmente: la moitié des diplomég013 gagne plus de
2 300€net mensuel, contr2200€pour les diplomég012(salaire médian, hors primes ef13nois).
Plus de la moitié des dipldomés pergoit une prinieuetin 13™ mois. Lamajorité estime que sosalaire est en
adéquationavec somiveau de formation

« Lagrande majorité travaille enlle-de-France hors Paris (23 a 29).
e Prés de&9 sur 10 sontsatisfaits de leur emploi (31 pour les deux promotions). D& 6 sur 10 estiment que leur

emploi corresponda leurformation d’ingénieur (20 a 22). lls soplus nombreux arechercher un autreemploi en
2013(8, contre 2).

* Enguétes réalisées 30 mois apres I'obtention ildche (par voie téléphonique et électronique), lausituation des promotions 2012 et 2013
au I* décembre n+2.
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