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Cette synthese présente les principaux résultaisecnant le devenir des promotions 2013 et 201vhakger professionnel. Leur
situation a été observ@@® mois aprés 'obtention de leur diplédme} ce délai permettant de décrire umgertion professionnelle
stabilisée

Le devenir, la situation, ainsi que les conditidiemploi de ces deux promotions varient peu.

Réponse a I'enquéte sur le devenir des diplémés Si'tl:latlilor;tdesﬁdiplc?n}és 2013 :t 2014; 30_"‘015]
2013 et 2014 de master professionnel apresLobleibon:delsur-master professionne
0,
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7% %
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1714 1678
o0 893 e 25%
(soit 779 (soit 756
en emploi) en emploi)
2013 2014
{55% taux net (53% faux net : .
de réponse) de réponse) 2013 2014
Binscrits ODiplomes O Contactés BReépondants oEn emploi OEn recherche d'emploi oEn études olnactif

Le temps d’accés médian afl emploi aprés I'obtention du master professionbaisse: il passe d& mois pour les diplomés
2013 &2 mois pour les dipldmés 2014 (hors alternance et jobigirt).

30 mois apres leur master professionnel, plu8 Eiondantsur 10 sontenemploi:

e Leur emploi esstable: 3 dipléméssur 4 sontcadres enCDI oufonctionnaires.

e Septprincipauxsecteurs d'emploise distinguent

_ |e Conseil I, ingénierie et Iesétudes Secteur d’emploi des diplomés 2013 et 2014

- I'informatique et lacommunication, 2013 i - . 8%
- I'administration publique, ’ | 4 ° °
- I’enseignement
- le commerce lestransports, 'hébergement
et larestauration, 2014 18% ‘ 17% 10% | 10,5% | 10,5% | 8% 17,5%
- l'industrie,
- ainsi que ldinance et 'assurance I:IConéeiL ingénierie et études Dinformatique et communication
OAdministration publique OEnseignement
OCommerce, transports, hébergement et restauration Olndustrie
BFinance et assurance OAutres secteurs

* Le salaire des diplomeésuugmente Iégerement la moitié de la promotioB014 percoit plus d& 076 €net mensuel,
contre2 045 €pour la promotior2013 (salaire médian, hors primes et"I3mois). Prés d& sur 5 pergoivent une
prime et/ou un13*™ mois (57% a 58%).

3 dipldmés sub estiment que lsalaire est enadéquationavec leniveau de formation (58% a 60%).

e Présde3 sur 4restent enle-de-France (78% pour chaque promotion), dont un cinquiémeréisRal1% a 25%). Tres
peu travaillent a I'étranger (5% pour chaque proom)t

« Sila trésgrande majorité des diplomés esatisfaite de son emploi (91% pour chaque promotidrgur5 recherche
un autreemploi.
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Principaux résultats de la situation des promotion2013 et 2014

Le devenir et les conditions d’emploi des promadi@f13 et 2014, 30 mois aprées I'obtention de Iguibhe, varient selon le

domaine de formation.

Domaine DEG
Réponse a I'enquéte sur le devenir des diplomés
2013 et 2014 de master professionnel DEG
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491 475
2013 2014
(52% taux net (53% taux net
de réponse) de réponse)
Olnscrts ODiplémés O Contactés ERépondants

Il

Domaine SETE

Réponse a I'enquéte sur le devenir des diplomés
2013 et 2014 de master professionnel SETE

391 382
326 316
289 288
167
143
2013 2014

(58% taux net
de réponse)

(50% taux net
de réponse)

olnscnts oDiplémés cContactés mRépondants

y

Situation des dipldmés 2013 et 2014, 30 mois Situation des diplémés 2013 et 2014, 30 mois
aprés I'obtention du master professionnel DEG aprés I'obtention du master professionnel SETE
3% 1% 0,5% 3%
=7y 10,5% L 6%
9,5% 6,5% 10% 10,5%
78.,5% 82% 81,5% 80,5%
(soit 385 (soit 389 (soit 136 (soit 115
en emploi) en emploi) e empiol) en emploi)
2013 2014 2013 2014
O En emploi OEn recherche d'emploi DEn études Blnactf oEn emploi OEn recherche d'emploi OEn études 2 Inactif

Le temps d’accés ad"emploi diminue : la moitié des dipldomésLe temps d’accés alf"emploi diminue : la moitié des diplomés
2014 obtient son ¥ emploi (hors alternance et job étudiaft) 2014 obtient son 4 emploi (hors alternance et job étudiagt)

mois aprés le master, contBemoispour la promotior2013

mois aprés le master, contemoispour la promotior2013

30 mois aprés leur diplome, les répondants du dun@EG 30 mois apres leur diplomet répondantssur 5 du domaine
sontplus souvent eremploi (78,5% en 2013 a 82% en 2014) eSETE sont eemploi (81,5% en 2013 a 80,5% en 2014) :

moins enrecherched’emploi (9,5% a 6,5%) :

» Les diplomés sondavantageen CDI ou fonctionnaires,
avec 78% en 2014, contre 73% en 2013.

» Les dipldmés sont égalemeaitis nombreux a occuper un
emploi decadre (71% en 2013 a 75,5% en 2014).

Les dipldmés 2014 somioins en CDI ou fonctionnaires
avec 63,5%, contre 71% en 2013.

La part de diplébmés occupant un emploi chre est
majoritaire maisdaisse(69% en 2013 a 66% en 2014), au
profit des professions intermédiaires (passant & 2
30,5%).
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Domaine DEG

e Quatre principauxsecteurs d'emploise distinguent :
- le conseil I'ingénierie et lesétudes
- I"administration publique,
- le commerce les transports, I'hébergement et la

restauration,

- lafinanceet I'assurance
Dans une moindre mesure,
également dans ififormatique et la communication,
I'industrie, ainsi que leservices(location, RH, nettoyage,
voyage, ...).

2013

2014

Secteur d'emploi des diplomés 2013 et 2014 de master professionnel DEG

17,5% 12,5% 14% 8,5% |6,5% 17%

19% 14% 10,5% | 6% | 7,5% 15%

OConseil, ingénierie et études

oCommerce, transports, hébergement et restauration
oinformatique et communication

o Services (location, RH, nettoyage, voyages, ...)

OAdministration publique
mFinance et assurance
Olndustrie

DAutres secteurs

ces dipléomés travalllent

LE DEVENIR DES DIPLOMES DE MASTER PROFESSIONNEL

Principaux résultats de la situation des promotion2013 et 2014

Domaine SETE

» Deux principauxsecteurs d'emploise distinguent :

- le conseil I'ingénierie et lesétudes

- le commerce les transports, I'hébergement et la

restauration.

Dans une moindre mesure, ces diplomés travaillent
également dans leservices (location, RH, nettoyage,
voyages, ) Bdministration  publique, les
organisations et services diversa la personne ainsi que
I"industrie.

2013

2014

Secteur d'emploi des diplémés 2013 et 2014 de master professionnel SETE

21,6% 1% 9% 11% %

s;s'ssJ 10%

26% 14% 10,5% | 8,5% 6% 24%

OConseil, ingénierie et études

OServices (location, RH, nettoyage, voyages, ...)
mOrganisations et services divers a la personne
OAutres secteurs

oCommerce, transports, hébergement et restauration
OAdministration publique
Olndustrie

* Le salaire des diplomés de DE®aisse légerement : la
moitié de la promotior2014 gagne plus d& 060 €net
mensuel, contre2 100 €en 2013 (salaire médian, hors
primes et 13eme mois3. sur 5pergoivent ungrime et/ou
un 13" mois (57% en 2013, 66% en 2014).

3 sur 5estiment que leusalaire est enadéquationavec le
niveau de formation

» Plus de3 dipléméssur 4 travaillent erlle-de-France (entre
76% et 80%).

e Plus de9 dipldméssur 10 sont satisfaits de leur emploi
(90% a 92%)Plus d’'1 sur 5 rechercheun autreemploi
(24% en 2013, 21% en 2014).

Le salaire eststable: la moitié des diplomé2013et 2014
gagne plus d& 000€ net mensuel (salaire médian, hors
primes et 13éme moisiPlus d’ 1 sur 2 pergoit uneprime
et/ou un13°™ mois (54 % a 56%).

La moitié estime que sosalaire est enadéquation avec
sonniveau de formation (51% a 52%).

Plus de7 dipldméssur 10 travaillent enlle-de-France
(72% pour chaque promotion).

9 diploméssur 10 sont satisfaits de leur emploi (89% a
90%). La part de ceux quecherchent un autreemploi
diminue (28% en 2013 a 23 % en 2014).
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Domaine SHS
Domaine STS
Réponse & I'enquéte sur le devenir des diplomés
2013 et 2014 de master professionnel SHS Réponse a I'enquéte sur le devenir des diplomés
203 2013 et 2014 de master professionnel 3T3
183 535
175 499
174 154 446
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154 )
433
404
11
84
240 244
2013 2014
(64% faux net (55% taux net 2013 2014
de reponse) deeponse) (59% taux net (56% taux net
oinscrits ODiplémés DContactés mRépondants de réponse) deiRponsE]
@ olnscrts ODiplémés oContactés mRépondants
Situation des diplomés 2013 et 2014, 30 mois
aprés l'obtention du master professionnel SHS Situation des diplémés 2013 et 2014, 30 mois
aprés l'obtention du master professionnel STS
2% 4%
0,5% 1%
o, 494 o,
1% i L VA
83% 87%
88.,5% 90%
(s0it 92_ (soit ?37
en emploi) en emploi) (soit 212 (soit 220
en emploi) en emploi)
2013 2014
OEn emploi OEn recherche d'emploi OEn études Olnactif 2013 2014
B En emploi OEn recherche d'emplol OEn études @ Inactif

La moitié des diplomés 2013 et 2014 obtient 46nemploi

(hors alternance et job étudiaBtinoisapres le master. La moitié des dipldbmés 2013 et 2014 obtient 46nemploi

(hors alternance et job étudia@tjnoisaprés le master.
30 mois apres leur diplomkes répondants du domaine SHS sant

davantageenemploi (83% en 2013 & 87% en 2014) : 30 mois aprés leur diplomé, répondantssur 10 du domaine

STS sont eemploi (88,5% en 2013, 90% en 2014) :
* L'emploi estlégeremenplus stable: 70% sont enCDI

oufonctionnaires en2014 contre66% en2013 e Presde 9sur 10 sont enCDI ou fonctionnaires (86% a
88%).
e 3dipldméssur 4 occupent un emploi deadre.

e 9sur 10sontcadres(90% a 92%).
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Domaine SHS

L'enseignementest le principalsecteur d'emploi des *
dipldbmés de SHS. Dans une moindre mesure, cesnafslo
travaillent également dansatiministration publique (qui
recrute moins en 2014 qu'en 2013), @ganisations et
services divers a la personne ainsi que leconseil

_ LE DEVENIR DES DIPLOMES DE MASTER PROFESSIONNEL

Principaux résultats de la situation des promotion2013 et 2014

Domaine STS

L'informatique et la communication est le principal
secteur d'emploides diplémés de STS. Dans une moindre
mesure, ces dipldmés travaillent également dans
I'enseignementle conseil I'ingénierie et lesétudes ainsi

gue lindustrie.

I'ingénierie et lesétudes et aussi lesrts, spectacleset
activités récréatives

2013

2014

Secteur d’'emploi des diplomés 2013 et 2014 de master professionnel SHS

21,5% 10% 9%

4,5% 8,5%

55,5%

8,6% %,E%{ 85%| 10% 12%

2013

2014

oinformatique et communication 0 Enseignement OConseil, ingénierie et études Dindustrie DAutres secteurs

Secteur d'emploi des diplémés 2013 et 2014 de master professionnel STS

37,5% 16% 16% 14,6% 17%

34,5% 16% 15% 14,6% 20%

oEnseignement
B Organisations et services divers a la personne
BArts, spectacles et activités récréatives

oAdministration publique
B Conseil, ingénierie et études
DAutres secteurs

Le salaire augmente: la moitié des diplomé2014de SHS
gagne plus dé& 795 €net mensuel, contre 700 €en2013
(salaire médian, hors primes ef13mois).

Les diplomés2013 sontplus nombreux & percevoir une
prime et/ou unl3*™ mois (46%, contre 39% en 2014).

Les dipldomés2014 sont plus nombreux a estimer que le
salaire est enadéquation avec leniveau de formation *
(69%, contre 56% en 2013).

4 diplémés sur 5 travaillent enlle-de-France (79% a | °
83%).

Le salaire des dipldomés de STS esthble : la moitié des
dipldmés2013 et 2014 gagne plus d@ 200€net mensuel
(salaire médian, hors primes et 13éme mois)sur 2
percoit uneprime et/ou unl3*™ mois (50% a 54%).

Les dipldomés2014 sontmoins nombreux a estimer que le
salaire est enadéquation avec leniveau de formation
(56%, contre 65% en 2013).

8 dipldméssur 10 travaillent enlle-de-France (80% a
83%).

Plus de9 dipléméssur 10 sontsatisfaits de leur emploi
(93% a 94%). La part de ceux quicherchent un autre

emploi augmente(15% en 2013 a 20 % en 2014).

« Prés de9 dipléoméssur 10 sont satisfaits de leuremploi
(92% en 2013, 86% en 2014). Un certain nombre
rechercheun autreemploi (18% en 2013, 22% en 2014).

Conclusion : o o o
Le secteur d’emploi differe selon la discipline.sLéiplémés de

La situation des promotions 2013 et 2014 de mastdpEG et SETE sont majoritairement embauchés danedeseil
professionnel & 'UVSQ, 30 mois aprés leur diploweje peu: I'ingénierie et lesétudes mais également dansdemmerce les
plus de4 sur 5 sonten emploi Néanmoins, ledevenir des transports, I'hébergementet larestauration. Les diplomés de
dipldmésvarie selon le domaine dermation. Les diplomés de STS sont employés dansirformatique et lacommunication,
STS sontdavantage en emploi9 sur 10), que ceux dBEG, a!ors gue ceux d8HS sont recrutés dansehsagnement Les
SETE et SHS (p|us souvent en recherche d’emp'oi ou eﬁ|p|6més deDEG sont également nombreux é. traVa”Ier danS
poursuite d’études). I'administration publique.

Le temps d’acces alfr emp|0i baisse: la moitié des d|p|6més Par ai||eurS, pl‘éS de dlp|6méS sur 4 travaillent enlle-de-
2014obtient son ¢ emploi2 moisaprés le master, contBemois ~ France. Latres grande majorite des diplomes esiatisfaite de
pour les dipldmég013(hors alternance et job étudiant). son emploi (pres de 9 sur 10).diplomé sur 5 recherche un
La qualitt de linsertion professionnelle différe selon le autreemploi.

domaine de formation. Les diplémés d&TS connaissent les

meilleures conditions d'emploj en termes decontrat

(davantage en CDI ou fonctionnaires), mieeau (plus souvent * Enquétes ministérielles réalisées 30 mois apieisténtion du
cadres) et dealaire. A l'nverse, les diplomés d8ETE ont une diplome (par voie téléphonique et électroniquey, lawsituation
insertion professionnelle deoindre qualité. des promotions 2013 et 2014 dlidécembre année n+2
Globalement, lesalaire des dipldomés augmente légérement : la
moitié de la promotio2014 percoit plus d& 076 €net mensuel,
contre 2 045 €pour la promotion2013 (salaire médian, hors
primes et 13™ mois). Néanmoins, les dipldmés d8HS
percoivent lesalaire le plusfaible.

Fichesrécapitulatives et détaillées surdievenir des
diplémés: www.uvsq.fr/enquetes




S

UNIVERSITE DE §Wé LE DEVENIR DES DIPLOMES DE MASTER PROFESSIONNEL

[}

VERSAILLES =

ST-QUENTIN-EN-YVELINES

.
universite pARIS-SACLAY

Offre de formation en 2012-13 et 2013-14 a 'UVSQ

Droit, Economie, Gestion (DEG)

Mention Administration et gestion des entreprigeSI) :

- Administration des entreprises (MAE)

- Gestion des Entreprises et Management des Orgamis (GEMO)

- Gestion des Ressources Humaines (GRH)

- Management Communication Globale des Organisait&GO)

- Management international de la Parfumerie, d€asmétique et de
I'Aromatique Alimentaire (MIPCA)

- Management des Organisations Culturelles et Agtists (MOCA)

Mention Droit privé et carriéres judiciaires (DPR)

- Arbitrage et commerce international

- Carrieres judiciaires

- Droit de I'environnement, sécurité et qualitélgmtreprise

- Droit des affaires

- Droit des contrats et de la concurrence

- Droit des nouvelles technologies de l'informatarde la
communication (NTIC)

- Droit des ressources humaines et de la protectimriale

- Droit notarial

- Droit pénal de I'entreprise

- Droit privé et public de la santé

Mention Droit public (DPU) :

- Droit des contentieux publics

- Droit immobilier public (DIP)

- Carrieres publiques et métiers du politique (CPMP)
- Gouvernance mutualiste

Mention Sciences du management (SM) :

- Management et Qualité Globale (MQG)

- Management, Pilotage, Contréle (MPC)

- Management Public Territorial (MPT)

- Management stratégique et changement (MSC)

- Management, Qualité et Conduite d'Affaires (MQCA)

Mention Science politique et communication (SPC) :
- Analyse des conflits et de la violence

=Carriéres publiques et métiers du politique (CPMP)
- Politiques-de-communication(PC)

Sciences Humaines et Sociales (SHS)

Mention Histoire culturelle et sociale (HCS) :

- Métiers de la culture, archives

- Métiers de la culture, Administration culturepi@blique et privée
- Métiers de I'Enseignement et de la Formation éstdire-Géo

Mention Littérature, Civilisation, Langage (LCL), NEts de
'Enseignement et de la Formation en Anglais, Esphg Lettres
modernes

Mention Métiers de I'Enseignement, Education etnfation

Mention Sociologie-démographie (SD) :

- Conduite du changement

- Développement social urbain et action publiqu&(I)

- Traitement des données quantitatives et Démoggea@DQ)

- Métiers de I'Enseignement et de la Formation eciel®es
Economiques et Sociales

Mention SACIM, Ingénierie de la culture et de la cwmication |
médiation des savoirs scientifiques, organisatidavéhements et
d'espaces culturels (ICC), Arts, Cultures, Multiméd{ACM),
Sciences, Cultures, Multimédia (SCM)

Principaux résultats de la situation des promotion2013 et 2014

Sciences de I'Environnement, du Territoire et de I&wmie (SETE)

Mention Aménagement, énergie et écologie territefAMENET) :

- Analyse économique et gouvernance des risqueSRAE

- Construction Durable et Eco-Quartiers (CDEQ)

- Sciences et techniques du génie logistique stagie sur internet,
systemes d'information et NTIC

- Stratégies de Développement Durable et Respdité®ociale des
Entreprises (IDD / RSE)

- Energie et Mobilités en Milieu Urbain (EMMU)

Mention Economie et gouvernance de l'environneraemtu territoire
(EGET) :

- Sécurité des Transports

- Tourisme et environnement

Mention Ingénierie du développement durable (IDD) :

- Droit de I'environnement, sécurité et qualitélgmtreprise

- Etudes arctiques (ARCTS)

- Intelligence Economique et développement durdileD)

- Management de I'éco-innovation (ECO-INNOV)

- Médiation des connaissances environnementalasteipariats pour le
développement durable

- Sciences santé, environnement, territoire et46iSSENTS)

Mention Sciences de I'environnement (SEN), Quaktd'ar et lutte
contre le bruit (QUALUB)

Science, Technologie, Santé (STS)

Mention Biologie-Santé :

- Coordinateur d'études dans le domaine de la santé

- Matiéres Premieres Naturelles Cosmétiques (MPNC)
- Méthodologie des interventions en santé publique

Mention Chimie :

- Industries des Parfums, Cosmétique et Ardmes (JPCA

- Matieres Premiéres Naturelles Cosmétiques (MPNC)

- Métiers de I'Enseignement et de la Formation eégdijue-Chimie

Mention Informatique :

- Analyse et conception de systéemes d'informatiars(ACSIS)

- Ingénierie des Réseaux et des Systemes (IRS)

- Sécurité des Contenus, des Réseaux, des Téléodirations et des
Systemes (SeCReTS)

Mention Informatique haute performance et simula{iiPS)

Mention Mathématiques et ingénierie des mathémesid\IM) :

- Ingénierie de la Statistique

- Modélisation et simulation

- Métiers de I'Enseignement et de la Formation eattidmatiques

Mention Métiers de I'Enseignement, Education etnfation

Mention Physique - Sciences pour l'ingénieur (SPI)

- Capteurs, Systémes Electroniques et Robotique (CSER

- Dimensionnement des Structures Mécaniques dans le
Environnement (DSME)

- Matériaux, Technologies et Composants (MATEC)

- Métiers de I'Enseignement et de la Formation eégdique-Chimie

- Réseaux de Radiocommunications avec les Molsisl)

- Traitement de I'Information et Exploitation desrimées (TRIED)

Mention SACIM, Ingénierie de la culture et de la cwmication :
médiation des savoirs scientifiques, organisatidavéhements et
d'espaces culturels (ICC), Arts, Cultures, Multiméd{ACM),
Sciences, Cultures, Multimédia (SCM)



