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IUT de Mantes-en-Yvelines : IUT de Vélizy et son antenne de Rambouillet :

P Génie civil (GC) Gestion Administrative et Commerciale (GACO)
La promOtlon 2014 Gestion des Entreprises et des Administrations (GEA) Génie chimique - Génie des procédés (GCGP)
Génie Industriel et Maintenance (GIM) Génie Electrique et Informatique Industrielle (GEII)
. . . Génie Mécanique et Productique (GMP) Informatique
® 587 inscrits - 534 dipldmés - 532 ont pu étre contactés Hygiéne, sécurité et environnement (HSE) q

Réseaux et Télécommunications (RT)
Services et Réseaux de Communication (SRC)
Techniques de Commercialisation (TC)

® 52% répondants a I'enquéte : 70% en formation initiale classique, 29% en alternance, Techniques de Commercialisation (TC)
1% en formation continue et VAE
® 44% Bac S, 27% Bac Techno, 22% Bac ES, 5% autre (bac étranger, dispense ou
équivalence), 1,5% Bac Pro, 0,5% Bac L
® 62% hommes - 38% femmes
® Age médian * a I'obtention du DUT : 20 ans  * La moitié a 20 ans (sur 227 répondants)
Temps médian * d'accés au 1 * emploi (hors alternance et financement d’études)
13 mois (sur 47 répondants) * La moitié a obtenu son 1 emploi 13 mois aprés le DUT
® Avec le DUT : 8 mois (sur 18 répondants)
® Avec le DUT + d’autres diplomes : 14 mois (sur 29 répondants)

Lecture : Ce temps d'accés est calculé entre la dat e d’obtention du DUT et la date du1 " emploi.
Il comprend la poursuite d’études éventuelle.
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Les caractéristiques de la poursuite d’études

(de toutes les inscriptions dans I'enseignement supérieur de 2014-15 a 2016-17,
y compris les étudiants qui ont suivi plusieurs formations en paralléle) =~ eeseeesssccccccccccccccccccccccccccccccceseeees B Pringipales formations suivies

® Parcours d’études
2014-15 76 7 72

Pas d'études | 6% °°**°* ® Diplémes obtenus
i 2015416 | 9 H 37 | 80 ‘ a4 Licence professionnelle = 80
) Licence générale = 34
Roursuite-tan Autre bac +3 = 18
] - - ‘ - Bac +4=9
Reprise 1an } 1% Autre = 6
4 oiLicence Pro mlicence 3
@Master 1 mMaster 2
} : OEcole d'ingénieur OEcole de commerce et gestion
Poursuite 2 ans 9% B mEcole de cc ication, publicité, i DAutre
: OPas d'études
Reprise 2 ans  |4%
............................................................ H A A er 4
Poursuile 3 ans e ® Zoom sur les dipldmés au 1 décembre 2016
) Mode de financement Lieu de la poursuite d'études
Contrat d’apprentissage = 52,5% En lle-de-France (hors UVSQ, Paris Saclay) = 60%
Pas de financement = 30,5% En Province ou a I'étranger = 30%
Contrat de professionnalisation = 13% A I'UVSQ, Paris Saclay = 10%
Job étudiant = 4%
+ D’infos
Enquéte menée aupres de la promotion des diplomés 2 014, 30 mois apres I'obtention du DUT. Ces données  sont représentatives de la situation des répondants au 1°" décembre 2016 1

www.uvsq.fr/lenquetes
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La situation a 18,moOiS au 1* décembre 2015
La situation a 30 MOIS au 1* décembre 2016
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: 5% 3,6%
[

En études En recherche Inactif
d'emploi 18,5% 35% 2%
En études ‘En emploi: En recherche Inactif
Temeeeeenad d'emploi

Les caractéristiques de 'emploi  (hors alternance et financement d'études)

sesese

Les caractéristiques de I'emploi  (hors alternance et financement d’études)

® Type de contrat Temps de travail
CDI - Fonctionnaires : 61% Temps plein : 90% :
CDD - Intérim : 34% Temps partiel : 10% ® Type de contrat Temps de travail
Indépendants : 5% CDI - Fonctionnaires : 73,5% Temps plein : 98%

CDD - Intérim : 24,5% Temps patrtiel : 2%

® Salaire net mensuel (équivalent temps plein) Indépendants : 2%

Salaire médian : ® Salaire net mensuel (équivalent temps plein)
Salaire plafond 1810€ ‘ La moitié gagne plus de 1 585 €.
80% des diplomés (17 sur 21) Salaire médian :
gagnententre 1 130 € et 1 819 €. Salgire plafond 2000€ ‘ La moitié gagne plus de 1 600 €.
Salaire médian oG 23775 € \ 80% des diplomés (26 sur 33)
majoré brutannuel | Najoration (prime, 13°™ mois) : gagnent entre 1 130 € et 2 000 €.
« 49% en percoivent } Salaire médian Jp ‘ 24750 € )
) L e H majoré brut | i i i eme is) *
SRS REHER 1ca5E ‘ rﬁlﬁfm « 51% n’en pergoivent pas H TRAnies Majoration (prime, 13" mois) :

* 55% en pergoivent }
Salaire médian majoré ‘ 24000 € * 45% n’en pergoivent pas

Salaire médian 1600 €
Salaire plancher 1130 € ‘ La moitié gagne plus de 1 585 €.

brut annuel

Salaire médian majoré

- Salaire plancher 1130 € La moitié gagne pIus de 1 650 €.

57,5% des dipldmés occupent le méme emploi
30 mois apres I'obtention du DUT, qu’a 18 mois

+ D’infos

Enquéte menée aupres de la promotion des diplomés 2 014, 30 mois apres I'obtention du DUT. Ces données  sont représentatives de la situation des répondants au 1°" décembre 2016 2
www.uvsq.fr/enquetes
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® Mode d’'obtention*
Par candidature spontanée : 13
Grace aux contacts lors de la poursuite études (stage, alternance) : 12

eesscscscsesesescsese

= Niveau Gréce a internet (dépot CV en ligne, annonce, rubrique recrutement...) : 11
Professions intermédiaires : 45% Par relations 'personnﬂelles : 1O‘ ‘
Cadres et professions intellectuelles supérieures : 37% Par un organisme (Pdle emploi, APEC, cabinet de recrutement...) : 6
Employés : 14% Gréce aux contacts lors du DUT (stage, alternance) : 5

Professions libérales et indépendants : 2% A la suite d'une mission dintérim : 4 _
Ouvriers : 2% Par un autre mode (concours, création entreprise...) : 4

Par réseau professionnel : 3
" Employeur
Privé : 82% * Les dipldomés ont pu indiquer plusieurs modes d'obte ntion.
Public, semi-public : 16%
Association : 2%

cesccscscscse

® Localisation
lle-de-France (hors Paris) : 59,5%
Province : 25,5% ® Secteur d'activité
Paris : 15% Commerce, transports, hébergement et restauration : 25%
Informatique et communication : 19%
Industrie : 15%
Administration publique : 10,5%
Finance et assurance : 10,5%
: Services (location, RH, sécurité, nettoyage, aménagement, voyages...) : 8%
B Perception de la rémunération Conseil, ingénierie et études : 8%
* 62% considérent leur salaire en adéquation avec leur niveau de qualification Santé humaine et action sociale : 2%

Immobilier : 2%
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® Perception de I'emploi

* 68% considerent que leur emploi correspond a leur spécialité de DUT

* 65% considerent que leur emploi correspond a leur niveau Bac +2

¢+ si 29% estiment que leur emploi aurait pu étre occupé sans le DUT, autant
pensent que I'emploi correspond au dipléme le plus élevé hors DUT

0 14% recherchent un autre emploi

+ D’infos

Enquéte menée aupres de la promotion des diplomés 2 014, 30 mois apres I'obtention du DUT. Ces données  sont représentatives de la situation des répondants au 1°" décembre 2016 3
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