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Les caractéristiques de la poursuite d’études

(de toutes les inscriptions dans I'enseignement supérieur de 2015-16 a 2017-18,

La promotion 2015

ceses

® 96 inscrits - 90 dipldmés - 89 ont pu étre contactés

® 36 répondants a I'enquéte : 26 en formation initiale classique,

10 en alternance

® 18 Bac ES, 13 Bac Techno, 4 Bac S, 1 Bac L

® 24 femmes - 12 hommes

® Age médian * a I'obtention du DUT : 20 ans
* la moitié a 20 ans (sur 31 répondants)

y compris les étudiants qui ont suivi plusieurs formations en parallele)

cese

® Parcours d’études

©0000cscee0sssscccessscccccccsscccccccsssccccccccccce M Principa|es formations suivies

Poursuite 2 ans

Reprise 2 ans

]
]

Poursuite 3 ans

23

+ Diinfos
www.uvsq.fr/enquetes

Enquéte menée aupres de la promotion des dipldmés 2

2015-16 14

2016-17 |1 | 4 | 1 |

OlLicence Pro
OMaster 1
DEcole d'ingénieur

OPas d'études

publicité,

®Licence 3

@Master 2

OEcole de commerce et gestion
OAutre

Mode de financement

Contrat d’apprentissage = 12
Contrat de professionnalisation = 9

® Zoom sur les diplémés au 1

Pas de financement = 7

015, 30 mois aprées l'obtention du DUT. Ces données

sont représentatives de la situation des répondants

¢ décembre 2017
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°****® Diplémes obtenus

Licence professionnelle = 14
Autre bac +3 =7

Licence générale = 6

Autre = 2

Bac+4 =1

Lieu de la poursuite d'études

En lle-de-France (hors UVSQ, Paris Saclay) = 19
A 'UVSQ, Paris Saclay = 6

En Province ou a I'étranger = 3

au 1°" décembre 2017 1
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Lasituationa 18 MOIS au 1¥ décembre 2016 La situation a 30 MOIS au 1* décembre 2017
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Les caractéristiques de 'emploi  (hors altemance et financement d'études) Les caractéristiques de I’er:rlploi (hors alternance et financement d'études)

cesesscse
cesesscse

Temps de travail
Temps plein: 7

Tem ps de travail
Temps plein : 5
Temps partiel : 1

" Type de contrat
CDI - Fonctionnaires : 6
CDD - Intérim : 1

" Type de contrat
CDI - Fonctionnaires : 4
CDD - Intérim : 2

" Salaire net mensuel (équivalent temps plein) " Salaire net mensuel (équivalent temps plein)

® Majoration (prime, 13eéme mois) ® Majoration (prime, 13éme mois)
Salaire plafond 1500€ 3 en pergoivent Salaire plafond 2000€ ‘ 6 en percoivent
3 n’en pergoivent pas 1 n’en percoit pas
z o . . 2 it 23175€
Salaire médian 1420€ ® \ontant de la majoration Salaire médian 1545€ ‘ brut annuel ® Montant de la majoration
Information non communiquée, Information non communiquée,
effectif insuffisant if i i
: effectif insuffisant
Salaire plancher 1163 € ‘ Salaire plancher 1371€ ‘

Salaire médian : La moitié gagne plus de 1 420 €.
80% des diplomés (5 sur 6) gagnent entre 1 163 € et 1 500 €.

Salaire médian : La moitié gagne plus de 1 545 €.
80% des diplomés (6 sur 7) gagnent entre 1 371 € et 2 000 €.

-

3 dipldmés occupent le méme emploi
30 mois apres I'obtention du DUT, qu’a 18 mois

+ D’infos
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cecccsssssssssssscccne L’emp|0| a 30 mOiS au 1er décembre 2017 cesessesciiiiiiene

cesee

" Niveau
Professions intermédiaires : 4
Cadres et professions intellectuelles supérieures : 2

sesesscscccs

" Mode d’obtention*

" Employeur Par relations personnelles : 2
Privé : 5 Grace a internet (dép6t CV en ligne, annonce, rubrique recrutement...) : 2
Public, semi-public : 2 Gréace aux contacts lors de la poursuite études (stage, alternance) : 2

Grace aux contacts lors du DUT (stage, alternance) : 1
® Localisation

lle-de-France (hors Paris) : 5 Les diplémés ont pu indiquer plusieurs modes :1 obte ntion.
Province : 2
® Perception de la rémunération ® Secteur d'activité
* 4 considerent que leur salaire est en adéquation avec leur niveau de qualification Commerce, transports, hébergement et restauration : 3
: Services (location, RH, sécurité, nettoyage, aménagement, voyages...) : 1

Construction : 1
Administration publique : 1
Finance et assurance : 1

® Perception de I'emploi

¢ Aucun ne recherche un autre emploi

o 3 pensent que leur emploi aurait pu étre occupé sans le DUT

o 4 considerent que leur emploi ne correspond pas a leur niveau Bac +2

0 4 considérent que leur emploi ne correspond pas a leur spécialité de DUT

sesscscscsescses

cecesscsnse

® Emplois ® Missions
Responsable adjoint de magasin =~ «eeeeeeeeeeee s Gestion de I'accroissement du chiffre d'affaire, suivi de la bonne tenue du magasin, formation
Chargé d'administration des ventes — «=-weeooeereeren. Enregistrement des commandes, entretien de la relation avec les clients, conseil
Conseiller patrimonial e Analyse patrimoniale, conseil en placement, gestion de clientéle
Conducteur de travaux e Planification de chantiers, management d'équipes, suivi logistique
Consultant en événementiel e Réalisation de devis, mise en place de stands, suivi de la facturation

Chef de groupe d'infanterie
Assistant RH

+ D’infos
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