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L'UVSQ enquéte chague année les  diplémés de Master sur leur devenir. Les emplois et les missions occupés par les diplémés 2008 4 2015 AR A

30 mois apres le Master, sontr enseignés ici.

La promotion 2015, 30 mois
apres le master

" Emplois ® Missions

Chef d'entreprise
Auto-entrepreneur - Manager de restauration|
Chargé de mission

Recrutement, gestion du personnel et du restaurant
Gestion budgétaire et achat

eeeeerenenaa. La promotion 2014, 30 MOIS  ceceeeuersesireciirunnnniinnans
apres le master

" Emplois " Missions
Directeur adjoint | e Gestion, controle
Consultant en systéme d'information | ooeeeeeeseens Audit organisationnel, gestion technique des outils, conduite du changement

Consultant - Coach

cessssensseenes La promotion 2013, 30 MOIS  «eeeeeeeeseennees

apres le master :
" Emplois ® Missions
Ingénieur SI
Responsable de rayons | crrerreeeeeeeseeeeees Management, gestion commerciale
Animateur ] e Gestion de projets humanitaires & destination des jeunes, écoute sur |'orientation scolaire

tsessesessenses LA promotion 2012, 30 mois ...,
apres le master

" Emploi ® Missions

Consultant en systemes d’information RH [ «eoeeeeereeein Consulting et assistance

+ D’infos
www.uvsq.fr/enquetes
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L'UVSQ enquéte chague année les  diplémés de Master sur leur devenir. Les emplois et les missions occupés par les diplémés 2008 4 2015 AR A

30 mois apres le Master, sontr enseignés ici.

La promotion 2011, 30 mois
apres le master

cesesscey
cesccscce

" Emplois " Missions

Chef d’entreprise en conseil

de gestion - Directeur de projet| «-evoeeiieiieiiin Mise en ceuvre de projets dans les banques
Chef d’entreprise en transport

routier de marchandises

T -] promotion 2010, 30 mois cecessescesseny
apres le master

" Emplois ® Missions
Chargé de mission handicap | ocoovvveiiiininnnnn. Déploiement d’un accord handicap entre partenaires sociaux et entreprises
Opérateur | Gestion de la clientéle

ceeeseesseeeee LA promotion 2009, 30 mois ceeeeeeeinneennn
apres le master

cesscscsy
hoesesese

" Emplois ® Missions
Consultant en business intelligent | oo Vente de logiciels de transfert de compétences, analyse des besoins des entreprises
Manager de restaurant Bk Gestion des contrats et emplois du temps du personnel administratif
Gestionnaire paie et administratif ) oo Gestion de la paie et les dossiers du personnel

veeseeeseeneess LA promotion 2008, 30 MOIS  .....u.evuneennen

apres le master
® Emplois ® Missions
Consultant formateur en informatique | «---eeeeeeeeenes Manager des équipes de techniciens et de formateurs

+ D’infos
www.uvsq.fr/enquetes
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L’UVSQ enquéte chaque année les dipldmés de Master sur leur devenir. Les emplois et les missions occupés par les diplomés 2008 a 2015
30 mois apres le Master, sontr enseignés ici.

+ D’infos
www.uvsq.fr/enquetes



