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Métiers de la Gestion des ressources 
humaines : assistant parcours formation, 

compétences et emploi 

Promotions 2017-18 à 2018-19

L’UVSQ enquête chaque année les diplômés de licence professionnelle 
sur leur devenir. Les emplois, les missions et les salaires 30 mois après, 

sont renseignés ici. 



Consultant SIRH : Participation et animation des ateliers d’analyse, 
réalisation de paramétrage selon le cahier d’analyse, alerte auprès du 
manager
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30 mois après le diplôme...

Promotion 2018-19

■ Emplois et missions
■ Salaire net mensuel (équivalent temps plein)
Non indiqué, effectifs insuffisants

■ Majoration (prime, 13ème mois)
Non indiqué, effectifs insuffisants



3

30 mois après le diplôme...

Promotion 2017-18

■ Emplois et missions

Conseiller en évolution professionnelle : Accompagnement dans la 
recherche d’emploi et de formation, aide au financement, écoute
Chargé de recrutement : Sourcing, entretien téléphonique, suivi ad-
ministratif
Chargé de recrutement : Gestion des contrats, des intérimaires et des 
relations avec les entreprises
Assistant RH : Etablissement des contrats, suivi du télétravail, accueil 
des collaborateurs

■ Salaire net mensuel (équivalent temps plein)
Non indiqué, effectifs insuffisants

■ Majoration (prime, 13ème mois)
Non indiqué, effectifs insuffisants


