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30 mois apres le dipléme...

En géneral .
-

L'UVSQ enquéte par internet et par téléphone, chaque année, les

promotions de Master, 18 mois et 30 mois aprés 'obtention de leur

dipléme.

m POUR ALLER PLUS LOIN
Le devenir des dipldmés de Master de
ruvsaQ :

- par spécialité

- des années précédentes

Cette enquéte a pour objectifs :

- de répertorier et d’analyser les conditions d’insertion professionnelle,
- de repérer les parcours caractéristiques des débuts de carriere,

- d’établir un premier bilan du lien formation-emploi.

Ces données rendent compte de la situation des répondants dipldmés

de chacune des formations enquétées. Elles doivent étre considérées www.uvsg.fr/sea

comme une description des situations plutdt que la mise en évidence rubrique « Devenir des promotions ».
de régularités statistiques.

Sont également disponibles :

- les fiches pour toutes les spécialités de Master 2020 de I'UVSQ,
enquétées 30 mois apres I'obtention de leur dipldme,

- les listes des emplois, des missions et des salaires des Masters 2008
a 2020,

- et les devenirs comparés des promotions de Master 2019 et 2020 et
des promotions précédentes.



https://www.uvsq.fr/que-deviennent-les-etudiants-diplomes-dun-master-en-2020-a-luvsq
https://www.uvsq.fr/liste-des-emplois-des-missions-et-des-salaires-30-mois-apres-le-master-100-uvsq-hors-paris-saclay-promotions-2008-a-2020
https://www.uvsq.fr/liste-des-emplois-des-missions-et-des-salaires-30-mois-apres-le-master-100-uvsq-hors-paris-saclay-promotions-2008-a-2020
https://www.uvsq.fr/le-devenir-des-promotions-de-master-de-luvsq
https://www.uvsq.fr/sea-1

Promotion 2019-20

s

B Emplois et missions
B Salaire net mensuel (équivalent temps plein)

Responsable éditorial : Management Non indiqué, effectifs insuffisants
Professeur des écoles

B Majoration (prime, 13éme mois)
Non indiqué, effectifs insuffisants
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Promotion 2018-19

—
B Emplois et missions

Non indiqué, aucun diplémé
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Promotion 2017-18 _— M

B Emplois et missions

B Salaire net mensuel (équivalent temps plein)

Chargé de communication : Communication externe, relation avec la Non indiqué, effectifs insuffisants

presse, gestion de I'identité visuelle
Assistant communication et événementiel : Programmation des évé-
nements, communication sur les réseaux sociaux

B Majoration (prime, 13éme mois)
Non indiqué, effectifs insuffisants
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Promotion 2016-17 A “‘

B Emplois et missions

) _ _ _ B Salaire net mensuel (équivalent temps plein)
Enseignant de Lettres Modernes : Enseignement, correction, gestion Non indiqué, effectifs insuffisants
des classes ’
Consultant en égalité de genre et communication : Organisation
d’événements, publication d’articles et mise a jour de pages web
Correspondant de presse : Rédaction d’articles et d’interviews (presse
écrite), relecture, développement commercial du titre
Agent d’accueil ferroviaire : Accueil et information des voyageurs,
vente de tickets, médiation interpersonnelle

B Majoration (prime, 13éme mois)
Non indiqué, effectifs insuffisants



30 mois apreés le dipléme...

Promotion 2015-16

D e ™

B Emplois et missions

Professeur documentaliste : Gestion des ressources, ouverture cultu-

relle de I'établissement, enseignement de I’éducation aux médias et a
'information

Professeur d’Anglais : Enseignement

Professeur d’Espagnol : Enseignement, mise en place de projets sco-
laires

_

B Salaire net mensuel (équivalent temps plein)
Non indiqué, effectifs insuffisants

B Majoration (prime, 13éme mois)
Non indiqué, effectifs insuffisants
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Promotion 2014-15

i

B Emplois et missions

Non indiqué, car aucun répondant en emploi
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Promotion 2013-14

D e ™

B Emplois et missions

Professeur certifié *

Professeur de Francais Langue Etrangére : Enseignement, participa-
tion a des événements d’expression francophone, élaboration de pro-
jets pédagogiques

* Emploi déja occupé avant 'obtention du Master

_

B Salaire net mensuel (équivalent temps plein)
Non indiqué, effectifs insuffisants

B Majoration (prime, 13éme mois)
Non indiqué, effectifs insuffisants




Promotion 2012-13

s

B Emplois et missions

B Salaire net mensuel (équivalent temps plein)

Professeur certifié de Lettres modernes : Education, instruction Non indiqué, effectifs insuffisants

B Majoration (prime, 13éme mois)
Non indiqué, effectifs insuffisants
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Promotion 2011-12

i

B Emplois et missions

Non indiqué, car aucun étudiant inscrit
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Promotion 2010-11

i

B Emplois et missions

Non indiqué, car aucun répondant en emploi
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Promotion 2009-10

D e ™

B Emplois et missions

Professeur certifié de Lettres Modernes : Partage de savoir, transmis-
sion de connaissances, mission civique

Professeur de Francais : Suivi des éleves, enseignement, échange et
communication

Professeur de Lettres : Enseignement, transmission, évaluation

_

B Salaire net mensuel (équivalent temps plein)
Non indiqué, effectifs insuffisants

B Majoration (prime, 13éme mois)
Non indiqué, effectifs insuffisants
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Promotion 2008-09

.

B Emplois et missions

B Salaire net mensuel (équivalent temps plein)

Assistant éditorial Non indiqué, effectifs insuffisants
Employé de vie scolaire

B Majoration (prime, 13éme mois)
Non indiqué, effectifs insuffisants
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Promotion 2007-08

i

B Emplois et missions

Non indiqué, car aucun répondant a I'enquéte



