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Les emplois, les missions et les salaires 
des diplômés de Master 

Mention Langues, Littérature et
Civilisations Etrangères et Régionales

(LLCER) - Parcours Métiers de la recherche en
Etudes Culturelles des pays anglophones 

Promotions 2007-08 à 2019-20
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R L’UVSQ enquête chaque année les diplômés de Master sur leur 
devenir. Les emplois, les missions et les salaires 30 mois après, 
sont renseignés ici. 

www.uvsq.fr/sea
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30 mois après le diplôme...

En général

L’UVSQ enquête par internet et par téléphone, chaque année, les 
promotions de Master, 18 mois et 30 mois après l’obtention de leur 
diplôme.

Cette enquête a pour objectifs :
- de répertorier et d’analyser les conditions d’insertion professionnelle,
- de repérer les parcours caractéristiques des débuts de carrière,
- d’établir un premier bilan du lien formation-emploi.

Ces données rendent compte de la situation des répondants diplômés 
de chacune des formations enquêtées. Elles doivent être considérées 
comme une description des situations plutôt que la mise en évidence 
de régularités statistiques. 
 
Sont également disponibles : 
- les fiches pour toutes les spécialités de Master 2020 de l’UVSQ, 
enquêtées 30 mois après l’obtention de leur diplôme, 
- les listes des emplois, des missions et des salaires des Masters 2008 
à 2020,
- et les devenirs comparés des promotions de Master 2019 et 2020 et 
des promotions précédentes.
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■ POUR ALLER PLUS LOIN
Le devenir des diplômés de Master de 
l’UVSQ :
- par spécialité 
- des années précédentes

www.uvsq.fr/sea 
rubrique « Devenir des promotions ».

https://www.uvsq.fr/que-deviennent-les-etudiants-diplomes-dun-master-en-2020-a-luvsq
https://www.uvsq.fr/liste-des-emplois-des-missions-et-des-salaires-30-mois-apres-le-master-100-uvsq-hors-paris-saclay-promotions-2008-a-2020
https://www.uvsq.fr/liste-des-emplois-des-missions-et-des-salaires-30-mois-apres-le-master-100-uvsq-hors-paris-saclay-promotions-2008-a-2020
https://www.uvsq.fr/le-devenir-des-promotions-de-master-de-luvsq
https://www.uvsq.fr/sea-1


30 mois après le diplôme...

Guide culturel trilingue : Gestion de projets événementiels, adminis-
tration, acueil et relation client
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Promotion 2019-20

■ Emplois et missions
■ Salaire net mensuel (équivalent temps plein) 
Non indiqué, effectifs insuffisants

■ Majoration (prime, 13ème mois)
Non indiqué, effectifs insuffisants



30 mois après le diplôme...

Professeur d’Anglais : Enseignement, notation, suivi des élèves dans 
leur apprentissage
Enseignant
Agent administratif : Accueil téléphonique et physique, gestion péris-
colaire et du pôle culturel
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30 mois après le diplôme...

Promotion 2018-19

■ Emplois et missions
■ Salaire net mensuel (équivalent temps plein) 
Non indiqué, effectifs insuffisants

■ Majoration (prime, 13ème mois)
Non indiqué, effectifs insuffisants



30 mois après le diplôme...

Professeur d’Anglais : Préparation de cours, enseignement, entraîne-
ment aux examens
Chargé de projet en génération automatisée de textes : Gestion de 
projet, enrichissement linguistique et informatique
Conseiller de vente : Promotion de la marque en différentes langues, 
réassortiement, inventaire, gestion administrative
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30 mois après le diplôme...

Promotion 2017-18

■ Emplois et missions
■ Salaire net mensuel (équivalent temps plein) 
Non indiqué, effectifs insuffisants

■ Majoration (prime, 13ème mois)
Non indiqué, effectifs insuffisants



30 mois après le diplôme...

Commercial : Relation avec les partenaires, évaluation du besoin des 
clients, envoi de devis
Consultant en solution : Réponse aux appels d’offre, démonstration 
des outils, conseil
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30 mois après le diplôme...

Promotion 2016-17

■ Emplois et missions
■ Salaire net mensuel (équivalent temps plein) 
Non indiqué, effectifs insuffisants

■ Majoration (prime, 13ème mois)
Non indiqué, effectifs insuffisants



30 mois après le diplôme...

Professeur d’Anglais : Enseignement, éducation
Co-gérant d’une entreprise de bâtiment et gros œuvre : Gestion des 
relations avec les clients et des tâches administratives

■ Emplois et missions
■ Salaire net mensuel (équivalent temps plein) 
Non indiqué, effectifs insuffisants

■ Majoration (prime, 13ème mois)
Non indiqué, effectifs insuffisants

Promotion 2015-16



30 mois après le diplôme...

Non indiqué, car aucun répondant en emploi 
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30 mois après le diplôme...

Promotion 2014-15

■ Emplois et missions



30 mois après le diplôme...
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30 mois après le diplôme...

Promotion 2013-14

■ Emplois et missions

Enseignant d’Anglais : Animation de cours, enseignement
Formateur en langues : Création de supports pédagogiques origi-
naux, jury à divers examens (TOEIC, TCF, DELF...)
Formateur en Anglais 

■ Salaire net mensuel (équivalent temps plein) 
Non indiqué, effectifs insuffisants

■ Majoration (prime, 13ème mois)
Non indiqué, effectifs insuffisants



30 mois après le diplôme...
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30 mois après le diplôme...

Promotion 2012-13

■ Emplois et missions

Non indiqué, car aucun répondant à l’enquête



30 mois après le diplôme...

Professeur certifié d’Anglais (2) : Enseignement, gestion administra-
tive, préparation des cours
Professeur d’Anglais : Enseignement, correction des copies
Enseignant en Anglais : Enseignement, apprentissage de l’expression 
orale et écrite
Professeur des écoles : Enseignement des bases élémentaires, appli-
cation des programmes officiels, préparation et correction des devoirs
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30 mois après le diplôme...

Promotion 2011-12

■ Emplois et missions
■ Salaire net mensuel (équivalent temps plein) 
Non indiqué, effectifs insuffisants

■ Majoration (prime, 13ème mois)
Non indiqué, effectifs insuffisants



30 mois après le diplôme...

Professeur de Lettres et d’Anglais
Maître auxiliaire - Professeur suppléant
Enseignant
Manager  : Formation, encadrement et surveillance d’une équipe de 
réceptionnistes
Technicien support : Support technique, management
Hôte d’accueil (2)
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30 mois après le diplôme...

Promotion 2010-11

■ Emplois et missions
■ Salaire net mensuel (équivalent temps plein)

■ Majoration (prime, 13ème mois)
1 perçoit une majoration, 5 n’en perçoivent pas

La moitié gagne plus de 1 200 €. 80% des diplômés 
(4 sur 5) gagnent entre 1 118 € et 1 390 €.  

Non indiqué, effectifs insuffisants

1 118 €

1 200 €

1 390 €

Salaire plancher

Salaire médian

Salaire plafond

18 000 €
brut annuel



30 mois après le diplôme...

Professeur certifié d’Anglais  : Enseignement, contrôle des connais-
sances, communication et transmission de valeurs
Professeur  : Transmission de culture générale, du savoir-être et du 
savoir-faire, accompagnement scolaire
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30 mois après le diplôme...

Promotion 2009-10

■ Emplois et missions
■ Salaire net mensuel (équivalent temps plein) 
Non indiqué, effectifs insuffisants

■ Majoration (prime, 13ème mois)
Non indiqué, effectifs insuffisants



30 mois après le diplôme...

Professeur certifié
Professeur d’anglais
Professeur remplaçant
Professeur des écoles
Assistant de direction bilingue  : Gestion des agendas des clients 
(RDV, réunions...)
Vendeur : Vente de jeux vidéo, conseil
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30 mois après le diplôme...

Promotion 2008-09

■ Emplois et missions
■ Salaire net mensuel (équivalent temps plein)

La moitié gagne plus de 1 800 €. 80% des diplômés 
(4 sur 5) gagnent entre 1 050 € et 1 820 €.  

1 050 €

1 800 €

1 820 €

Salaire plancher

Salaire médian

Salaire plafond

27 000 €
brut annuel



30 mois après le diplôme...

Professeur agrégé d’anglais 
Officier de l’Armée de l’Air : Linguiste et traducteur en Anglais
Consultant gestion documentaire  : Gérer les documents papier et 
électronique, mettre en place des méthodes, former
Service client et marketing  : Promouvoir une société étrangère en 
France, gérer les commandes et répondre aux clients
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30 mois après le diplôme...

Promotion 2007-08

■ Emplois et missions
■ Salaire net mensuel (équivalent temps plein) 
Non indiqué, effectifs insuffisants

■ Majoration (prime, 13ème mois)
Non indiqué, effectifs insuffisants


