
L’UVSQ enquête chaque année les diplômés de Master sur 
leur devenir. Les emplois, les missions et les salaires 18 mois 
après, sont renseignés ici. 

www.uvsq.fr/sea
Service des Enquêtes et Analyses   Crédit photo © C. Lauté, 2010

Mention Chimie et Science du vivant - 
Parcours Matières Premières Naturelles

Cosmétiques (MPNC)
Promotions 2021-22 à 2022-2023

MÉTIERS PRIME
INDÉMNITÉMISSIONS 

ACTIVITÉ
DIPLOME DU 
SUPÈRIEUR

E
X

P
É

R
IE

N
C

E

SALAIRES

INSERTION

R
Ō

LE
O

JE
C

TI
F

PROFESSION

HEURES 
SUPPLÉMENTAIRES

13
ÈM

E
 M

O
IS

BAC+5

E
X

E
R

C
E

R

Crédit photo © C. Lauté, 2010

Crédit photo © C. Lauté, 2010



18 mois après le diplôme...

En général

L’UVSQ enquête par internet et par téléphone, chaque année, les 
promotions de Master, 12 mois et 18 mois après l’obtention de leur 
diplôme.

Cette enquête a pour objectifs :
- de répertorier et d’analyser les conditions d’insertion professionnelle,
- de repérer les parcours caractéristiques des débuts de carrière,
- d’établir un premier bilan du lien formation-emploi.

Ces données rendent compte de la situation des répondants diplômés 
de chacune des formations enquêtées. Elles doivent être considérées 
comme une description des situations plutôt que la mise en évidence 
de régularités statistiques. 
 
Sont également disponibles :
- les fiches pour toutes les spécialités de Master 2022 à 2023 de
l’UVSQ, enquêtées 18 mois après l’obtention de leur diplôme,
- les fiches pour toutes les spécialités de Master 2007 à 2020 de
l’UVSQ, enquêtées 30 mois après l’obtention de leur diplôme,
- les listes des emplois, des missions et des salaires des Masters 2022
à 2023,
- et les devenirs comparés des promotions de Master 2022 et 2023 et
des promotions précédentes.

■ POUR ALLER PLUS LOIN
Le devenir des diplômés de Master de l’UVSQ :
- par spécialité
- des années précédentes

www.uvsq.fr/sea
rubrique « Devenir des promotions ».
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https://www.uvsq.fr/que-deviennent-les-etudiants-diplomes-dun-master-en-2023-a-luvsq
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18 mois après le diplôme...

Ingénieur / Ingénieure - Chef / Cheffe de projet R&D : Gestion de 
projets, conduite d’essais au laboratoire, relation client
Chargé / Chargée d’affaires réglementaires cosmétiques : Analyse 
réglementaire pour l’homologation et la diversification des matières 
premières, veille réglementaire ingrédient, contribution aux démarches 
réglementaires préalables à la mise sur le marché des produits
Formulateur / Formulatrice d’applications cosmétiques et nutraceu-
tiques (Cosmetic & Nutraceutical Application Formulator) : Formula-
tion de prototypes, support technique international, test d’ingrédients
Chef  / Cheffe de projet affaires réglementaires et qualité : Suivi de 
la conformité réglementaire et de la qualité des produits, veille
Assistant / Assistante aux affaires réglementaires : Rédaction de 
dossiers d’information produit, gestion de la base de données des 
fournisseurs, enregistrement des produits sur le portail européen
Chef / Cheffe de projet commercial : Gestion de projet et des plan-
nings, relation client, coordination entre les services en interne
Acheteur / Acheteuse packaging et sous-traitance : Gestion des re-
lations fournisseurs, mise en place des stratégies d’achat, négociation
Technico-commercial / Technico-commerciale - Responsable régle-
mentaire : Veille réglementaire, support client
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Promotion 2022-23

■ Emplois et missions ■ Salaire net mensuel, avec majoration mensuelle* 
(primes, indemnités) - équivalent temps plein - *Avant 
imposition à la source

■ Majoration annuelle (primes, indemnités, 13ème mois, heures 
supplémentaires) 
5 en perçoivent, 3 n’en perçoivent pas

Non indiqué, effectifs insuffisants

La moitié gagne plus de 2 010 €. 80% des diplômés 
(6 sur 8) gagnent entre 1 900 € et 2 500 €.  

1 900 €

2 010 €

2 500 €

Salaire plancher

Salaire médian

Salaire plafond

31 317 € 
brut annuel



18 mois après le diplôme...

Responsable parfumerie et matières premières : Gestion de porte-
feuilles de matières premières, suivi de la conformité et de la régle-
mentation sur les allergènes
Ingénieur / Ingénieure R&D ingrédients actifs naturels : Dévelop-
pement d’extraits actifs naturels, analyse des extraits par techniques 
d’analyses, gestion de projet
Chargé / Chargée d’affaires réglementaires cosmétiques (2) : Suivi 
de la conformité des matières premières, veille réglementaire, édition 
des documents réglementaires
Chargé / Chargée d’affaires réglementaires cosmétiques : Mise à jour 
des dossiers d’information produit (DIP), vérification de la conformité 
des produits cosmétiques, gestion des tests réglementaires
Chargé / Chargée d’affaires réglementaires : Rédaction de fiches de 
données de sécurité (FDS) et de dossiers réglementaires des marchés 
publics, réponse aux demandes de clients
Chargé / Chargée des affaires réglementaires (2) : Suivi des confor-
mités des ingrédients, veille, relation avec les fournisseurs
Chargé / Chargée d’affaires réglementaires matières premières : 
Mise à jour de la base de donnée, contact avec les fournisseurs, sup-
port réglementaire pour les autres services
Chargé / Chargée de valorisation scientifique
Chargé / Chargée de qualité et d’éco-conception de packaging : 
Evolution des packagings par l’éco-conception, veille à la qualité des 
produits finis, gestion des réclamations qualité
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Promotion 2021-22

■ Emplois et missions ■ Salaire net mensuel, avec majoration mensuelle* 
(primes, indemnités) - équivalent temps plein - *Avant 
imposition à la source

■ Majoration annuelle (primes, indemnités, 13ème mois, heures 
supplémentaires) 
9 en perçoivent, 1 n’en perçoit pas

188 € (médiane, nette mensuelle)
2 922 € (médiane, brute annuelle)

La moitié gagne plus de 2 352 €. 80% des diplômés 
(8 sur 10) gagnent entre 2 069 € et 2 400 €.  

2 069 €

2 352 €

2 400 €

Salaire plancher

Salaire médian

Salaire plafond

36 647 € 
brut annuel


