
L’UVSQ enquête chaque année les diplômés de Master sur 
leur devenir. Les emplois, les missions et les salaires 18 mois 
après, sont renseignés ici. 

www.uvsq.fr/sea
Service des Enquêtes et Analyses   Crédit photo © C. Lauté, 2010

Mention Management - 
Parcours Management Qualité 

Sécurité Environnement (MQSE) 
Promotions 2021-22 à 2022-2023

MÉTIERS PRIME
INDÉMNITÉMISSIONS 

ACTIVITÉ
DIPLOME DU 
SUPÈRIEUR

E
X

P
É

R
IE

N
C

E

SALAIRES

INSERTION

R
Ō

LE
O

JE
C

TI
F

PROFESSION

HEURES 
SUPPLÉMENTAIRES

13
ÈM

E
 M

O
IS

BAC+5

E
X

E
R

C
E

R

Crédit photo © C. Lauté, 2010

Crédit photo © C. Lauté, 2010



18 mois après le diplôme...

En général

L’UVSQ enquête par internet et par téléphone, chaque année, les 
promotions de Master, 12 mois et 18 mois après l’obtention de leur 
diplôme.

Cette enquête a pour objectifs :
- de répertorier et d’analyser les conditions d’insertion professionnelle,
- de repérer les parcours caractéristiques des débuts de carrière,
- d’établir un premier bilan du lien formation-emploi.

Ces données rendent compte de la situation des répondants diplômés 
de chacune des formations enquêtées. Elles doivent être considérées 
comme une description des situations plutôt que la mise en évidence 
de régularités statistiques. 
 
Sont également disponibles : 
- les fiches pour toutes les spécialités de Master 2022 à 2023 de 
l’UVSQ, enquêtées 18 mois après l’obtention de leur diplôme, 
- les fiches pour toutes les spécialités de Master 2007 à 2020 de 
l’UVSQ, enquêtées 30 mois après l’obtention de leur diplôme, 
- les listes des emplois, des missions et des salaires des Masters 2022 
à 2023,
- et les devenirs comparés des promotions de Master 2022 et 2023 et 
des promotions précédentes.

■ POUR ALLER PLUS LOIN
Le devenir des diplômés de Master de l’UVSQ :
- par spécialité
- des années précédentes

www.uvsq.fr/sea
rubrique « Devenir des promotions ».
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https://www.uvsq.fr/que-deviennent-les-etudiants-diplomes-dun-master-en-2023-a-luvsq
https://www.uvsq.fr/le-devenir-des-promotions-de-master-de-luvsq
https://www.uvsq.fr/liste-des-emplois-des-missions-et-des-salaires-30-mois-apres-le-master-100-uvsq-hors-paris-saclay-promotions-2022-a-2023
https://www.uvsq.fr/liste-des-emplois-des-missions-et-des-salaires-30-mois-apres-le-master-100-uvsq-hors-paris-saclay-promotions-2022-a-2023
https://www.uvsq.fr/que-deviennent-les-etudiants-diplomes-dun-master-en-2023-a-luvsq


18 mois après le diplôme...

Responsable QHSE (Quality Officer, Product Assurance Consultant 
and Service Manager) : Gestion de la certification ISO, de la qualité 
produit sur des propulseurs de fusée, de l’équipe de Consultants sur 
site et de la relation client
Responsable QHSE : Gestion des projets de certification, des chan-
tiers, de la relation clientèle et de la documentation
Responsable QHSE : Animation, promotion, mise en œuvre des dé-
marches et des politiques QHSE et RSE du groupe en collaboration 
avec les parties prenantes (internes comme externes)
Responsable QSE
Responsable de la qualité (2) : Amélioration continue de la qualité 
en collaboration avec les opérations cliniques, détection des besoins, 
préparation aux audits et aux inspections
Ingénieur / Ingénieure santé, sécurité, environnement, énergie
Ingénieur / Ingénieure HSE : Suivi de chantiers, rédaction de docu-
ments sécurité, mise à jour de dossiers
Ingénieur / Ingénieure qualité marché : Gestion de la qualité pour les 
boutiques, les filiales et les revendeurs de la marque, création d’éti-
quetage et de document douanier, accompagnement en qualité des 
ateliers de production
Ingénieur / Ingénieure qualité fournisseurs : Intervention chez les in-
dustriels, vérification des processus et du matériel
Ingénieur / Ingénieure Qualité Environnement : Réorganisation de 
gestion documentaire : cartographie de l’entreprise, des processus 
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Promotion 2022-23

■ Emplois et missions

support, de réalisation et de management, gestion de la documenta-
tion et des risques
Ingénieur / Ingénieure qualité : Audit interne, rédaction de rapports, 
suivi d’action
Ingénieur / Ingénieure qualité : Gestion, audit et formation
Inspecteur / Inspectrice - Coordinateur / Coordinatrice contrôle 
qualité * : Contrôle qualité lors de la conception, suivi de la conformi-
té des équipements et des inspections
Chargé / Chargée de mission QSE : Management des entreprises en 
QSE, visite chantier, gestion des non-conformités
Conseiller / Conseillère Prévention Santé et Sécurité au Travail
Préventeur / Préventrice HSE : Analyse des risques, enquête accident
Chargé / Chargée de projet QSE
Animateur / Animatrice QPE (Qualité, Prévention, Environnement) : 
Sécurité sur les chantiers, veille réglementaire, bilan carbone
Animateur / Animatrice HSE : Réalisation de formation sécurité, audit 
de chantier, gestion documentaire du personnel français et étranger 
pour l’accès à un chantier BTP
Responsable de scolarité * : Gestion du contenu de formation, mana-
gement des enseignants et des étudiants, responsabilité de la qualité
Technicien supérieur / Technicienne supérieure QHSE : Prélèvement, 
animation formation, mise à jour documentaire
Chargé / Chargée de qualité fournisseurs et opérationnelle : Gestion 
de la qualité fournisseurs et de la métrologie, participation à l’amélio-
ration des produits



18 mois après le diplôme...

■ Majoration annuelle (primes, indemnités, 13ème mois, 
heures supplémentaires) 
16 en perçoivent, 9 n’en perçoivent pas

163 € (médiane, nette mensuelle)
2 532 € (médiane, brute annuelle)

La moitié gagne plus de 2 500 €. 80% des diplômés 
(16 sur 20) gagnent entre 2 000 € et 2 823 €.  

2 000 €

2 500 €

2 823 €

Salaire plancher

Salaire médian

Salaire plafond

38 961 € 
brut annuel

■ Salaire net mensuel, avec majoration mensuelle* 
(primes, indemnités) - équivalent temps plein - *Avant 
imposition à la source
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Chef / Cheffe de projet santé *
Technico-commercial / Technico-commerciale : Gestion commer-
ciale, suivi de la qualité, management
Sapeur-Pompier / Sapeuse-Pompière : Gestion du personnel et des 
moyens, analyse de risque et prise de décision
Gendarme : Sécurité et paix publique, protection des personnes

* Emploi déjà occupé avant l’obtention du Master



18 mois après le diplôme...

Responsable QHSE (2) : Veille sur la sécurité sanitaire alimentaire et 
la conformité réglementaire en matière de sécurité au travail, enca-
drement des équipes de rayon en produits alimentaires
Responsable HSEE (Hygiène Sécurité Environnement Energie) : Ges-
tion de la sécurité des salariés, de la conformité règlementaire en ma-
tière de sécurité et d’environnement, du service et des équipes HSEE
Responsable hygiène et qualité : Contrôle et suivi de l’hygiène sani-
taire des rayons, mise en place de certifications, accompagnement du 
service client
Responsable qualité et hygiène : Réponse aux exigences des référen-
tiels agroalimentaires, garantie de la sécurité des aliments, manage-
ment d’équipe
Responsable QSE : Suivi de la granulométrie et du calibrage des ma-
chines, formation du personnel, suivi des dossiers hygiènes des sala-
riés
Responsable QSE : Organisation du suivi des systèmes QSE, organi-
sation et réalisation des audits internes, pilotage des projets d’amé-
lioration continue
Responsable QSE (2) : Gestion et audit de qualité des produits, lien 
entre les départements
Responsable QSE multi-sites : Garantie de la sécurité des employés, 
veille au respect des normes en vigueur, gestion de la satisfaction 
client
Responsable qualité * : Audit de qualité, analyse d’impact et de risque, 
traçabilité des non-conformités, sensibilisation du personnel
Responsable adjoint qualité sécurité : Audit interne et externe, res-
ponsabilité de la sécurité et des conditions de travail des salariés, ana
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Promotion 2021-22

■ Emplois et missions

lyse des accidents du travail, responsabilité de la qualité client, ana-
lyse des réclamations, réalisation des indicateurs, suivi sanitaire et de 
la biosécurité
Ingénieur / Ingénieure SSE : Analyse environnementale
Référent / Référente santé, sécurité et matières dangereuses : Suivi 
des accidents du travail, réalisation des analyses d’accidents, accom-
pagnement au document unique
Technicien / Technicienne HSE - Chargé / Chargée de la sécurité in-
cendie : Veille réglementaire et mise en conformité du site en matière 
de sécurité incendie, de la formation des salariés à ces équipement, 
management du prestataire de sûreté
Technicien / Technicienne QSE : Réclamation auprès des fournis-
seurs, gestion des non-conformités d’atelier et de la sécurité globale

* Emploi déjà occupé avant l’obtention du Master



18 mois après le diplôme...

■ Majoration annuelle (primes, indemnités, 13ème mois, heures supplémentaires) 
17 en perçoivent, 8 n’en perçoivent pas

208 € (médiane, nette mensuelle)
3 247 € (médiane, brute annuelle)

La moitié gagne plus de 2 400 €. 80% des diplômés 
(15 sur 19) gagnent entre 2 000 € et 3 300 €.  

2 000 €

2 400 €

3 300 €

Salaire plancher

Salaire médian

Salaire plafond

37 403 € 
brut annuel

■ Salaire net mensuel, avec majoration mensuelle* (primes, indemnités) - 
équivalent temps plein - *Avant imposition à la source
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