
 

 

 
 

 
PROFIL DE POSTE 

Recrutement enseignants-chercheurs  
(Annexe 2) 

 
 

Composante : UFR Sciences sociales 

Département : Sociologie et géographie 

Laboratoire : Printemps 

Localisation : Guyancourt 
 

 

Identification du poste Etat du poste 

Nature : MCF 

N° emploi :  4260 

Section CNU : 19 

 

 Vacant 

□Susceptible d’être vacant 

Date d’affectation : 01/09/2022 

 

 

Concours :  X MCF      ou       PR       ou       PR au titre du 46-3 °     
  

 

 
 

Profil pour publication : 

 

Sociologie des politiques sociales et de l'engagement 

 

 

 
 
Enseignement 
 
La personne recrutée enseignera des cours magistraux et des travaux dirigés, à la fois en licence et en master, et 
particulièrement dans le parcours « Politiques sociales territoriales » (PST) du master de sociologie de l’Université 
Paris-Saclay (qui regroupe l’ensemble des parcours de master de sociologie sur le périmètre de l’Université Paris-
Saclay). 
 
En plus d’enseignements généralistes, le-la collègue sera amené·e à assurer des enseignements en licence et en 
master, dans les domaines spécialisés de la sociologie des engagements, de la sociologie des métiers de l’action 
sociale et de la sociologie urbaine… Il-elle assurera des enseignements de suivi d’enquêtes collectives et des 
encadrements de mémoires en M1 et en M2. 
 
Il-elle sera amené·e, à terme, à assurer des responsabilités administratives et pédagogiques dans le parcours PST, 
notamment dans son M1. Comme tou·tes les collègues de la filière sociologie de l’Université de Versailles-Saint-
Quentin en Yvelines, il-elle sera amené·e à participer à d’autres tâches collectives liées à l’organisation des 
enseignements et au suivi des étudiant·es. 
 
Recherche 
 
Le personne recrutée effectuera ses recherches dans le cadre du laboratoire Printemps et sera principalement 
impliquée dans l’axe 2 sur les « politiques sociales » et éventuellement dans l’axe 1 intitulé « sociologie du travail ». 
Il-elle sera amené·e à participer et à s’investir dans les séminaires liés à ces axes. 
 
La personne s’intéressera à l’analyse des acteurs, professionnels ou non professionnels, de l’intervention sociale. 
Elle portera une attention particulière à la sociologie de l’engagement, notamment dans le monde associatif et celui 
de l’économie sociale et solidaire. Ses recherches toucheront ainsi à l’analyse de l’action publique, en particulier en 
termes de politiques sociales et de politiques urbaines. 
 



 

 

 
Contact pour le profil 

 
Yoann Demoli, directeur de la filière de sociologie (yoann.demoli@uvsq.fr) ou Laurent Willemez, directeur du 
laboratoire Printemps (laurent.willemez@uvsq.fr) 
  

 
 

Traduction en anglais (4 lignes maximum) : Job Profile  

The candidate will conduct research in sociology of social policies and commitment. He/she will teach at 

each level, undergraduate or graduate courses. He/she will be particularly involved in the master program 

“Territorial social policies”, including performing future position of management. He/she will give courses 

in courses in sociology of social policies and sociology of engagement and will supervise collective surveys 

 

Research Fields (cf annexe 3 ci-jointe) : 
Sociology, Social change, public policy 
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