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■ 26 inscrits - 25 diplômés - 24 ont pu être contactés
■ 17 répondants à l’enquête : 16 en alternance - 1 en formation continue
■ 16 filles - 1 garçon

Raisons du choix de la formation

 

Situation au 1er décembre 2010, 
30 mois après le diplôme

La promotion 2008

Temps moyen d’accès au 1er emploi 
6,2 mois (sur 17 répondants)

Caractéristiques de l’emploi 
CDI - Fonctionnaire   

CDD    

         

Niveau de l’emploi
10 Cadres et professions intellectuelles 
supérieures

6 Professions intermédiaires

Temps de travail
Temps plein : 16

Localisation de l’emploi
Paris : 1
Ile-de-France (hors Paris) : 11
Province : 4

Salaire 
Le salaire est évalué net mensuel, hors primes, 
équivalent temps plein

Perception de l’emploi

L’emploi à 30 mois

Lecture : Sur 17 diplômés, 16 sont en emploi 30 mois après leur master

Lecture : 80% des diplômés (10 sur 12) gagnent entre 1 550 € et 2 133 €  
La moitié gagne plus de 1 819 €

Perception du salaire 

► Que deviennent les diplômés de Master professionnel 2008 ? 
     

Domaine Droit, Economie, Gestion (DEG)
Mention Administration et gestion des entreprises (AGE)
Spécialité Gestion des Ressources Humaines (GRH)

Seuls les diplômés en emploi, sans poursuite d’études en parallèle au 1er décembre 2010, sont pris en compte.

11 dans le secteur privé
2 dans le secteur public

3 dans le secteur privé  

Lecture : 6 diplômés ont choisi le master car il était dans la continuité de la formation précédente. 
Les diplômés ont pu indiquer plusieurs raisons pour le choix de ce master

Salaire 
plafond
2 133 €

Salaire 
médian
1 819 €

Salaire 
plancher
1 550 €

15 sont satisfaits de leur emploi

8 estiment que l’emploi correspond 
à leur formation de master

4 recherchent un autre emploi

8 ne sont pas satisfaits du niveau de rémunération

8 considèrent que leur salaire n’est pas en adéquation 
avec leur formation de master
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Mode d’obtention de l’emploi

Lecture : 3 diplômés ont obtenu leur emploi à la suite d’un stage

L’emploi à 30 mois

Attraits principaux de l’emploi

Lecture : 1 diplômé cite le revenu relevé comme l’un des attraits principaux de l’emploi

Emplois et missions
Responsable formation   Gestion de la formation et des compétences, suivi des évaluations 

annuelles
Conseiller en formation  Conseil auprès des entreprises sur le budget, la formation et les RH
Chargé de recrutement   Sourcing, tri des candidats, entretiens
Responsable RH (2)   Recrutement, formation, gestion RH, mise en place d’accords
Chargé de mission RH   Formation, développement compétences, pilotage, projets RH
Chargé de projet RH   Formation, relation salariés, projet d’accompagnement
Attaché RH   Recrutement, animation de formation disciplinaire
Gestionnaire RH (3)   Gestion de la formation, du recrutement, des compétences, 

paie et administration du personnel
Assistant RH (3)  Gestion du processus de recrutement, de la mobilité, de la formation et des carrières
Chargé d’études insertion et handicap   Mise en place recrutement et insertion handicap
Juriste en droit social   Conseil juridique, gestion disciplinaire et relations sociales

Secteur de l’emploi
Industrie : 2
Commerce, transports, hébergement, restauration : 3
Conseil, ingénierie et études : 4
Administration publique : 1
Information et communication : 3
Services (location, RH, sécurité, nettoyage, aménagement, voyages, ...) : 1
Services directs aux personnes et organisations associatives : 1
Santé humaine et action sociale : 1                                             

Lecture : 2 diplômés exercent leur emploi dans le secteur de l’industrie

 


