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■ 27 inscrits - 23 diplômés - 22 ont pu être contactés
■ 19 répondants à l’enquête : 18 en formation initiale classique - 1 en formation continue
■ 13 filles - 6 garçons

Raisons du choix de la formation

 

Situation au 1er décembre 2010, 
30 mois après le diplôme

La promotion 2008

Temps moyen d’accès au 1er emploi 
7,0 mois (sur 19 répondants) Temps de travail

Temps plein : 17
Temps partiel : 1

Localisation de l’emploi
Paris : 7
Ile-de-France (hors Paris) : 7
Province : 3

Salaire 
Le salaire est évalué net mensuel, hors primes, 
équivalent temps plein

Perception de l’emploi

L’emploi à 30 mois

Lecture : Sur 19 diplômés, 18 sont en emploi 30 mois après leur master

Lecture : 80% des diplômés (13 sur 16) gagnent entre 1 200 € et 2 500 €  
La moitié gagne plus de 1 809 €

Perception du salaire 

► Que deviennent les diplômés de Master professionnel 2008 ? 
     

Domaine Droit, Economie, Gestion (DEG)
Mentions Science politique et communication (SPC) et Droit public

Spécialité Carrières Publiques et Métiers du Politique

Seuls les diplômés en emploi, sans poursuite d’études en parallèle au 1er décembre 2010, sont pris en compte.

Lecture : 3 diplômés ont choisi le master car il était dans la continuité de la formation précédente. 
Les diplômés ont pu indiquer plusieurs raisons pour le choix de ce master

Salaire 
plafond
2 500 €

Salaire 
médian
1 809 €

Salaire 
plancher
1 200 €

Caractéristiques de l’emploi 
CDI - Fonctionnaire   
                     

CDD    
         

 

4 dans le secteur privé
9 dans le secteur public

3 dans le secteur privé
2 dans le secteur public

Niveau de l’emploi
12 Cadres et professions intellectuelles 
supérieures

5 Professions intermédiaires

1 Employé

18 sont satisfaits de leur emploi

10 estiment que l’emploi aurait pu être 
occupé sans la formation de master

4 recherchent un autre emploi

10 sont satisfaits du niveau de rémunération

10 considèrent que leur salaire est en adéquation 
avec leur formation de master
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Mode d’obtention de l’emploi

Lecture : 7 diplômés ont obtenu leur emploi à la suite d’un concours

L’emploi à 30 mois

Lecture : 1 diplômé exerce son emploi dans le secteur de l’industrie

 

Attraits principaux de l’emploi

Lecture : 1 diplômé cite le revenu élevé comme l’un des attraits principaux de l’emploi

Secteur de l’emploi
Industrie : 1
Commerce, transports, hébergement, restauration : 1
Conseil, ingénierie et études : 2
Administration publique : 10
Enseignement : 1
Services (location, RH, sécurité, nettoyage, aménagement, voyages, ...) : 1
Services directs aux personnes et organisations associatives : 2

Emplois et missions
Attaché d’administration  Défendre le ministère devant les juridictions administratives
Conseiller technique   Conseiller la présidence et les élus sur la politique de solidarité
Assistant parlementaire  Conseiller en politique
Rédacteur au service contentieux  Rédiger des mémoires pour le tribunal administratif
Responsable de communautés professionnelles  Organiser les journées de formation et animer le site 

internet
Chargé de mission affaires locales  Accompagner en politique et suivre des dossiers régionaux
Chargé de développement local Développer une association sur un département et animer un 

réseau de bénévoles
Chargé de mission   Organiser les groupes de travail et publier des guides pratiques
Agent administratif  Gérer les dossiers, rédiger les comptes-rendus du CA
Chargé de communication 
Spécialiste marketing et communication 
Assistant marketing   Gérer la relation client
Inspecteur du trésor (2)  Gérer le budget et la comptabilité 
Contrôleur de douanes 
Commissaire de police 
Commandant de gendarmerie mobile 
Clerc d’huissier  S’occuper des procédures civiles et des voies d’exécution


