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» Que deviennent les dipldbmés de Master professionnel 2008 ?

Spécialité Carrieres Publiques et Métiers du Politique

Seuls les diplémés en emploi, sans poursuite d’études en paralléle au 1er décembre 2010, sont pris en compte.

27 |r?scr|ts -23 Fjl?lome§ - 22 ont pu étre _con_ta\_(?tes _ _ _ Caractéristiques de 'emploi Perception de I'emploi
= 19 répondants a I'enquéte : 18 en formation initiale classique - 1 en formation continue CDI - Fonctionnaire = 4 dans le secteur privé
= 13 filles - 6 gargons 9 dans le secteur public

Raisons du choix de la formation 18 sont satisfaits de leur emploi

CDD = 3 dans le secteur privé
2 dans le secteur public

10 estiment que I'emploi aurait pu étre

o . occupé sans la formation de master

‘Adaptée a la préparation de concours Salaire

Défivrant un bac +5 | Le salaire est évalué net mensuel, hors primes, 4 recherchent un autre emploi
. i 3 équivalent temps plein
Adaptée au projet professionnel ]
Proposant de laltemance ou un stage | |
Second choix 2 | Niveau de I'emploi
PR " | ) =) 12 C;a_dres et professions intellectuelles
superieures
Lecture : 3 diplémés ont choisi le master car il était dans la continuité de la formation précédente. . o 5 Professions intermédiaires
Les diplémés ont pu indiquer plusieurs raisons pour le choix de ce master Lecture : 80% des diplomés (13 sur 16) gagnent entre 1200 € et 2 500 € 1 Empl oy &
La moitié gagne plus de 1 809 €

Temps moyen d’accés au 1er emploi .
7,0 mois (sur 19 répondants) Temps de travail

. . Temps plein : 17
P |
K ) erception du salaire Temps partiel : 1

10 sont satisfaits du niveau de rémunération Localisation de 'emploi

10 considérent que leur salaire est en adéquation Paris : 7 _
avec leur formation de master lle-de-France (hors Paris) : 7
Province : 3
18
1
——
En emploi En études
Lecture : Sur 19 diplémés, 18 sont en emploi 30 mois aprées leur master

\_ /

Enquéte menée auprés de la promotion des diplémés 2008, 30 mois apres I'obtention du master.
www.uvsg/ove.fr Ces données sont représentatives de la situation des répondants au 1er décembre 2010. Septembre 2012
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/ L’emploi a 30 mois \
Emplois et missions
Attaché d’administration................ Défendre le ministere devant les juridictions administratives
Mode d’obtention de I'emploi Con.se|ller techmque.. ceeeeesseesssss.Conseiller la présidence et les élus surla pollthye de sollq‘ante
Assistant parlementaire « « c e e et c ittt iiiiieicseeetsesesees. o Conseiller en politique
Rédacteur au service contentieux« « « « « « ¢ « ¢ « « « « « « ;REdiger des mémoires pour le tribunal administratif
Responsable de communautés professionnelles. . . . Organiser les journées de formation et animer le site
a .
internet
{(_) Reussre concours Chargé de mission affaires locales: - - - - - - - - Accompagner en politique et suivre des dossiers régionaux
6 Chargé de développement local « - « - - -« - « . Développer une association sur un département et animer un
Suite stage réseau de bénévoles
N Chargé de mission«««««««.......... Organiser les groupes de travail et publier des guides pratiques
Annonce infemet et Relation Agent administratife e e e e e e e e e .Gérerles dossiers, rédiger les comptes-rendus du CA
foumal professionnelie Chargé de communication
2 PR . . .
. . ] ] Spécialiste marketing et communication
Candidature lation familiale, . ) . . .
spontanée amicale Assistant marketing e c e ccceeect ettt iiitentcaseaeseseenss. «Gérerlarelation client
0 T INSPECteUr dUtréSOr (2) e e e v e v eeeeeenenenananeeaensesssnss. . Gérerle budgetetla comptabilité
Controleur de douanes
Lecture : 7 diplémés ont obtenu leur emploi & la suite d’un concours Commissaire de police
Commandant de gendarmerie mobile
Clerc d’huissiere e« e e cccvvveeeeeeoo.....Soccuper des procédures civiles et des voies d’exécution
Secteur de I'emploi Attraits principaux de I’'emploi
Industrie : 1
Commerce, transports, hébergement, restauration : 1
Conseil, ingénierie et études : 2 Revenu élevé | ] |
Administration publique : 10 SI:V?'! 'Stelfe“a;! L 6 1
Enseignement : 1 urils de fempior 8 = '
. . . s . Temps libre ]
Services (location, RH, sécurité, nettoyage, aménagement, voyages, ...) : 1 Responsabilites | s 1
Services directs aux personnes et organisations associatives : 2 Souplesse de I'emploi du temps | ]
Au contact des autres [ [3 ]
Lecture : 1 diplémé exerce son emploi dans le secteur de l'industrie Voyages [ 1
Au service des autres [ [1 ]
Ambi proximité | ]
Diversité des tiches, perspectives [2 ]
Secteur, métier [ [=2 |
Adéquation avec le master [ ]
Prestige, statut [ ]
En attente, par défaut [ ]
Lecture : 1 diplémé cite le revenu élevé comme I'un des attraits principaux de I'emploi

\_

Enquéte menée aupres de la promotion des diplémés 2008, 30 mois apres 'obtention du master.
www.uvsg/ove.fr Ces données sont représentatives de la situation des répondants au 1er décembre 2010. Septembre 2012




