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► DUT 2012

IUT de Vélizy - Antenne de Rambouillet

	 ■ Techniques de Commercialisation (TC)

■ 111 inscrits - 109 diplômés - 109 ont pu être contactés
■ 54 répondants à l’enquête : 46 en formation initiale classique, 8 en alternance
■ 24 Bac ES, 22 Bac techno, 7 Bac S, 1 Bac L 
■ 33 filles - 21 garçons 

La promotion 2012

Les caractéristiques de la poursuite d’études (de toutes les inscriptions 
dans l’enseignement supérieur de 2012-13 à 2014-15, y compris les étudiants qui ont suivi plusieurs formations en parallèle)

■ Parcours d’études

■ Principales formations suivies

Mode de financement
Pas de financement = 22 
Contrat d’apprentissage = 10
Contrat de professionnalisation = 10
Job étudiant = 2

■ Zoom sur les diplômés au 1er décembre 2014

Lieu de la poursuite d’études
En Ile-de-France (hors UVSQ) = 30
A l’UVSQ = 8
En Province ou à l’étranger = 6 

■ Diplômes obtenus
Licence professionnelle = 12
Autre bac + 3 = 10  
Licence générale = 5
Bac + 4 = 1
Autre = 1
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	 ■ Techniques de Commercialisation (TC)

■ A 18 mois au 1er décembre 2013

La situation 

■ A 30 mois au 1er décembre 2014

4 diplômés occupent le même emploi 
	 30 mois après l’obtention de leur DUT, qu’à 18 mois  

■ Salaire hors prime et 13ème mois

Lecture : 80% des diplômés (5 sur 6) gagnent entre 1 200 € 
et 2 000 €. La moitié gagne plus de 1 485 €

L’emploi à 30 mois au 1er décembre 2014

■ Perception de la rémunération

4 considèrent que leur salaire n’est pas en adéquation 
avec leur niveau de qualification

7 considèrent que leur emploi correspond à leur niveau Bac+2 

Aucun ne recherche un autre emploi

4 considèrent que leur emploi correspond à leur spécialité de DUT 

4 estiment que leur emploi correspond au DUT 

■ Perception de l’emploi

■ Type de contrat 
CDI - Fonctionnaires : 6  
CDD - Intérim : 1  
Indépendant : 1  

■ Niveau
Professions intermédiaires : 7 
Profession libérale et indépendant : 1

■ Employeur
Privé : 8 

■ Temps de travail
Temps plein : 8

■ Localisation
Ile-de-France (hors Paris) : 5
Province : 2
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1 200 €

1 485 €
ou 22 275 € *

2 000 €

Salaire
plancher

Salaire
médian

Salaire
plafond

6 ont une majoration
1 610 €

ou 24 150 € *

* Salaire brut annuel
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	 ■ Techniques de Commercialisation (TC)

■ Secteur d’activité
Commerce, transports, hébergement, restauration : 6
Informatique et communication : 1

*Les diplômés ont pu indiquer plusieurs modes d’obtention.

■ Mode d’obtention*
Par relations personnelles : 3
Grâce à Internet (dépôt CV en ligne, annonce, rubrique recrutement...) : 2
Grâce aux contacts lors du DUT (stage, alternance) : 1
A la suite d’une mission d’intérim : 1

L’emploi à 30 mois au 1er décembre 2014

■ Emplois
Gérant adjoint de restaurant
Chef de trafic 
Merchandiser 
Acheteur en centrale d’achat 
Conseiller commercial 
Vendeur - Agent commercial 
Assistant marketing
Assistant de direction 

■ Missions
Management, commercialisation, gestion
Management d’une équipe de chauffeurs, surveillance, suivi
Mise en place de bijoux, gestion du stock et du chiffre d’affaires
Gestion des achats, approvisionnement et gestion commerciale
Mise en place d’un parc automobile, conseil clients, vente, suivi du dossier client et relance téléphonique
Vente à domicile, fidélisation, reporting
Gestion des relations presse, organisation d’événements, développement de service
Vérification des appels d’offre et des signatures


