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► IUT de Vélizy - Campus de Rambouillet

► Génie Chimique - Génie des Procédés 
(GCGP)

LE DEVENIR DES DIPLÔMÉS DE DUT
UVSQ  2018-2019

Enquête menée auprès de la promotion des diplômés 2019, 30 mois 
après l’obtention du diplôme. Ces données sont représentatives 

de la situation des répondants au 1er décembre 2021. 19 en formation initiale classique
16 Bac S, 3 Bac Techno 
11 femmes, 8 hommes
Age médian* à l’obtention du diplôme : 20 ans * la moitié a 20 
ans (sur 6 répondants)
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ZOOM sur les diplômés en études au 1er décembre 2021 (n=19) 

■ Mode de financement
Contrat en alternance = 10
Pas de financement = 5

LA PROMOTION 2018-2019

2 3 3

■ Parcours d’études de 2019-20 à 2021-22
*Certains ont pu suivre plusieurs formations en parallèle.

LES CARACTÉRISTIQUES DE LA POURSUITE 
D’ÉTUDES ■ Principales formations suivies

■ Lieu de la poursuite d’études
En Province, à l’étranger = 9 
En Ile-de-France (hors UVSQ,
Paris-Saclay) = 5
A l’UVSQ, Paris-Saclay = 1

■ Diplômes obtenus
Licence professionnelle = 12
Licence générale = 2
Bac +4 = 1
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Emplois ? Missions ?

  

“ 1 diplômé occupe le même emploi 30 
mois après l’obtention de son DUT, qu’à 

18 mois „  

4 5

 ■ A 30 MOIS ■ A 18 MOIS

LA SITUATION AU 1er DÉCEMBRE 2020 LA SITUATION AU 1er DÉCEMBRE 2021

Pour consulter l’ensemble des emplois et missions de la formation Génie 
chimique - Génie des procédés (GCGP) occupés depuis 2009, cliquez ici.

Le nombre de répondants en emploi est faible, seuls les emplois et les missions 
à 30 mois sont présentés. 

Chef de chantier en dépollution des sols : Intervention sur des unités de traitement, réa-
lisation des maintenances et des prélèvements d’eau et d’air
Technicien en formulation de parfums et de dérivés : Intégration des extensions de 
marque (émulsions et gels douches), amélioration des modes opératoires, optimisation 
des systèmes conservateurs et substitution des ingrédients controversées (silicones...) 
tout en conservant le rendu olfactif, collaboration avec les différents services de la for-
mulation au laboratoire jusqu’à l’industrialisation
Agent de suivi en laboratoire : Analyse, gestion, exploitation
Chef de rang

   ■ Emplois et missions

■ POUR ALLER PLUS LOIN

Le devenir des diplômés UVSQ 
des années précédentes : 

►www.uvsq.fr/enquetes
rubrique « Devenir des promotions ».

4
2 2

11

En études En emploi En recherche
d'emploi

Alternance

5 4

10

En études En emploi

Alternance

https://www.uvsq.fr/liste-des-emplois-et-missions-occupes-30-mois-apres-le-dut-promotions-2007-a-2019

