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Enquéte menée auprés de la promotion des dipldmés 2019, 30 mois
apres I'obtention du diplébme. Ces données sont représentatives

de la situation des répondants au ler décembre 2021.
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Pas d'études 2%

Poursuite 1Tan 5%

Repriselan 1%

Poursuite 2 ans 7%

Reprise 2ans 7%

Poursuite 3 ans

Licence professionnelle =
Autre bac +3 =

Licence générale =

Bac +4 =

Autre =

78%

2020-21 2 22 1 80
12021-22 |3 20 1 80
- Licence Pro
Master 1

Ecole d'ingénieur
Ecole de communication, publicité, multimédia
Pas d'études

Contrat en alternance =
Pas de financement =
Job étudiant =

59 9 3
14 6
15 7
HlLicence 3
Master 2
Ecole de commerce et gestion
Autre

En lle-de-France (hors UVSQ,
Paris-Saclay) =

En Province, a I'’étranger =

A 'UVSQ, Paris-Saclay =

14
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54% -
Alternance “5 diplébmés occupent le méme emploi
30 mois apres l'obtention de leur DUT, Alternance

qu’a 18 mois ,,

34,5% > 3 5%
,9/0
S0 3% 0.5% 8.5% 0,5% 1.5%

En études Enemploi  Enrecherche Inactif En études En emploi En recherche Inactif
d'emploi d'emploi

66%

CDlI : Temps plein : CDlI: Temps plein :
CDD-Intérim : Indépendants :
Indépendants :
Salaire plafond Salaire plafond
brut annuel brut annuel

Salaire plancher Salaire plancher

en percoivent, 4 n’en percoivent pas en percoivent, 5 n’en percoivent pas

Non indiqué car effectifs insuffisants (médiane, nette mensuelle)
(médiane, brute annuelle)




Cadres et professions Priveé :
intellectuelles supérieures :

Professions intermédiaires :

Professions libérales et

indépendants :

Employés :

Grace a internet (dépdt CV en ligne,
annonce, rubrique recrutement) :
Grace aux contacts lors de la poursuite
d’études (stage, alternance) :

Grace a une création d’entreprise :

Par candidature spontanée :

Par relations personnelles :

Par un organisme (Pbéle Emploi, APEC,
cabinet de recrutement) :

Grace aux contacts lors du DUT (stage,
alternance) :

*Les diplédbmés ont pu indiquer plusieurs
modes d’obtention.

Avec les missions :
Avec le niveau de responsabilité :
Avec le salaire :

[le-de-France (hors Paris) :

Paris :
Province :

Finance et assurance :

Commerce, transports, hébergement
et restauration :

Informatique et communication:
Conseil, ingénierie et études :

Arts, spectacles et activités récréatives :

Avec un niveau Bac+2:
Avec la spécialité de DUT :

Emploi aurait pu étre occupé sans le
DUT :
Recherche un autre emploi :

L’'UVSQ enquéte par internet et par téléphone, chagque année, les promotions de DUT, 18
mois et 30 mois apres I'obtention de leur dipldbme.

Cette enquéte a pour objectifs :

- de répertorier et d’analyser les conditions d’insertion professionnelle,
- de repérer les parcours caractéristiques des débuts de carriere,

- d’établir un premier bilan du lien formation-emploi.

Ces données rendent compte de la situation des répondants dipldbmés de chacune des
formations enquétées. Elles doivent étre considérées comme une description des situa-
tions plutét que la mise en évidence de régularités statistiques.

Sont également disponibles : les fiches pour toutes les spécialités de DUT 2019 de 'UVSQ,
enquétées 30 mois apres I'obtention de leur dipldbme, les listes des emplois, des missions
et des salaires des DUT 2007 a 2019 et les devenirs comparés des promotions précé-
dentes (2018 et 2019, 2007 a 2019).

Le devenir des dipldbmés UVSQ
des années précédentes :

» www.uvsd.fr/enquetes
rubrique « Devenir des promotions ».



https://www.uvsq.fr/que-deviennent-les-etudiants-diplomes-de-dut-en-2019-a-luvsq
http:// 
https://www.uvsq.fr/liste-des-emplois-et-missions-occupes-30-mois-apres-le-dut-promotions-2007-a-2019
https://www.uvsq.fr/le-devenir-des-promotions-de-dut-de-luvsq
https://www.uvsq.fr/le-devenir-des-promotions-de-dut-de-luvsq
https://www.uvsq.fr/le-devenir-des-promotions-de-luvsq

