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Enquéte menée auprés de la promotion des diplobmés 2020, 30 mois
apres l'obtention du diplébme. Ces données sont représentatives de la
situation des répondants au ler décembre 2022.

'l
LT
|.
" Il

|'H||."' |||| }| ( N.

g

L

Institut des Sciences
et Techniques des Yvelines :
Systémes électroniques

embarqués

www.uvsq.fr/sea

Service des Enquétes et Analyses



LA PROMOTION 2019-2020

8

répondant

19 15

inscrits dipldobmés

8 en alternance
3 Bac S, 3 Bac Techno, 2 Bac Pro
7 hommes, 1 femme

Age médian* a I'obtention du dipléme : 25 ans

*la moitié a 25 ans (sur 7 répondants)

B Choix de la formation*
*Les diplébmés ont pu indiquer plusieurs raisons pour le choix de cette formation.

Intéressante par sa discipline ou son
contenu

I -
Accessible en alternance _ 4
Adaptée au projet professionnel _ 4
En continuité de la formation précedente _ 3
I -

Délivrant un dipldme a bac +5

la préconisent

sans projet
en termes de secteur ont vu leur projet conforté
en termes de métier par la formation

LES PARCOURS D’ETUDES

B Poursuite d’études

Certains ont pu suivre plusieurs formations de 2020-21 a 2022-23.

Entre 'obtention du dipldbme d’ingénieur et le moment de I'enquéte,
aucun diplébmeé n'a poursuivi ou repris ses etudes

L’ACCES A L’EMPLOI

(hors alternance et financement d’études)

B Temps médian* d’accées au ler emploi
1 mois (sur 6 répondants)
*La moitié a obtenu son Ter emploi T mois aprés le dipléome

B Nombre d’emplois depuis le diplome
d’ingénieur

5 ont exercé un seul emploi

2 ont exercé 2 emplois

1 n'a jamais exercé d'emploi




LA SITUATION AU ler DECEMBRE 2021

m A 18 MOIS

<
“5 diplémés occupent le méme emploi 30 mois apres
6 l'obtention de leur diplébme d’ingénieur, qu’a 18 mois ,,
->

1 1
En emploi En recherche Inactif

\1, d'emploi

ZOOM SuUR L’EMPLOI

(hors alternance et job étudiant)

H Type de contrat
CDI - Fonctionnaires : 6

B Temps de travail
Temps plein: 6

B Salaire net mensuel, avec majoration mensuelle* (primes, indemnités) -
équivalent temps plein - *Avant imposition a la source

2531€

Salaire médian 2383 € 35750 €
brut annuel

Salaire plafond

1900 €

Salaire plancher

La moitié gagne plus de 2 383 €. 80% des diplémés
(5 sur 6) gagnent entre 1 900 € et 2 53] €.

B Majoration annuelle (primes, indemnités, 13éme mois, heures supplémentaires)
Non indiqué, car effectifs insuffisants

1

En emploi En recherche Inactif

\1: d'emploi

ZOOM SUR L’EMPLOI

(hors alternance et job étudiant)

H Type de contrat
CDI - Fonctionnaires : 5

B Temps de travail
Temps plein: 5

B Salaire net mensuel, avec majoration mensuelle* (primes, indemnités) -
équivalent temps plein - *Avant imposition a la source

Salaire plafond 2 620 €
Salaire médian 2533 € 38 000 €
brut annuel

Salaire plancher 2 300 €

La moitié gagne plus de 2 533 €. 80% des diplébmés
(4 sur 5) gagnent entre 2 300 € et 2 620 €.

“A ‘
B Majoration annuelle (primes, indemnités, 13éme mois, heures supplementalres
Non indiqué, car effectifs insuffisants
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L’EMPLOI A 30 MOIS AU

H Niveau
Cadres et professions
intellectuelles supérieures : 5

B Mode d’obtention*

A la suite d’'un emploi, stage, alternance
(promotion, transformation contrat) : 2

Par relations professionnelles : 1

Par candidature spontanée : 1

Par relations familiales ou amicales : 1

Par un cabinet de recrutement, un chasseur
de tétes : 1

*Les diplémés ont pu indiquer plusieurs modes
d’obtention.

B Adéquation de I’emploi
Avec un niveau Bac+5:5

B Adéquation mitigée de I’emploi

Si 2 pensent que I'emploi est en
adéquation avec le domaine de
formation, autant pensent le contraire

= En définitive :

e 4 sont satisfaits de leur emploi
o 1recherche un autre emploi

1ER DECEMBRE 2022 /

B Employeur
Priveé : 5
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H Localisation
lle-de-France (hors Paris) : 5

B Secteur d’activité

Conseil, ingénierie et études : 2
Informatique et communication : 1
Industrie : 1

Services (location, RH, sécurité, nettoyage,
aménagement, voyages...) : 1

m Satisfaction dans I’emploi

Des missions : 4

Du niveau de responsabilité : 4
Des conditions de travail : 4
Du niveau de rémunération : 3

R
Emplois ? Missions ?

B Emplois et missions

Ingénieur assurance qualité junior (Junior QA engineer) : Assurance qualité,automatisation
et suivi des tests

Ingénieur - Consultant en intégration, vérification et validation de systéemes embarqués
(IVV) : Rédaction de procédure de tests de validation et passage de tests, validation
d'exigences sur une plateforme d'essais disponible, vérification de la tracabilité et de la
testabilité des exigences client

Ingénieur développement logiciel embarqué : Développement d'évolutions logicielles
sur composants, analyse et correction de bugs, test et validation sur bacs d’essai
Concepteur de logiciels référent

Intégrateur expert : Rédaction de cahiers des charges, test de réalisation par rapport aux
attentes des clients, développement de langages informatiques

Pour consulter I'ensemble des emplois et missions de la formation
d’ingénieur Systemes électroniques embarqués occupés depuis 2018,
cliquez ici.


https://www.uvsq.fr/liste-des-emplois-des-missions-et-des-salaires-30-mois-apres-le-diplome-dingenieur-promotions-2011-a-2020

