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inscrits B diplomes S contactés SN répondant 8 la préconisent
4 en termes de métier 7 ont vu leur projet conforté
3 en termes de secteur par la formation

3 sans projet

Certains ont pu suivre plusieurs formations en 2022-23 et en 2023-24.
*Les diplémés ont pu indiquer plusieurs raisons pour le choix de cette formation. Entre 'obtention du dipléme d’ingénieur et le moment de I'enquéte,
1 dipldbmé a poursuivi ou repris ses études pendant 1 an, dans un M2

Accessible en alternance 6
En continuité de la formation précédente 6
Adaptée au projet professionnel 5

Intéressante par sa discipline ou son
contenu 1 mois (sur 8 répondants)

*La moitié a obtenu son ler emploi T mois apres le dipléme

Délivrant un dipldme a bac +5 4
Par défaut 2 8 ont exercé un seul emploi
1 a exercé 2 emplois
Dipldbme répute, recommandé 1 1n'a jamais exerce d'emploi
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5 “9 dipldbmés occupent le méme emploi 18 mois apres
l'obtention de leur diplébme d’ingénieur, qu’a 12 mois ,, 9
—>
]
En emploi En études En emploi  En recherche

\ll \ll d'emploi

ZOOM SUR L’EMPLOI ZOOM SUR L’EMPLOI

Chors alternance et job étudiant) Chors alternance et job étudiant)

CDI: 8 Temps plein: 9

CDI: 8 Temps plein: 8
Indépendants : 1

Indépendants : 1

Salaire plafond 3600 € Salaire plafond 3000 €

37 500 €

: T 38100 € ' 5di
Salaire médian 2 540 € e Salaire médian 2 500 € brut annuel

Salaire plancher 2280 € Salaire plancher 2280 €

La moitié gagne plus de 2 500 €. 80% des diplébmés

La moitié gagne plus de 2 540 €. 80% des diplébmés
(6 sur 7) gagnent entre 2 280 € et 3 000 €.

(5 sur 6) gagnent entre 2 280 € et 3 600 €.

5 en percoivent, 4 n’en percoivent pas 4 en percoivent, 5 n’en percoivent pas

Non indiqué, effectifs insuffisants Non indiqué, effectifs insuffisants

A




Cadres et professions Prive : 9
intellectuelles supérieures : 8
Indépendants : 1

A la suite d’'un emploi, stage, alternance
(promotion, transformation contrat) : 5

Par un cabinet de recrutement, un chasseur
de tétes : 2

Suite au dépdt de CV sur internet, sur un
réseau social professionnel : 1

Grace a une création d’entreprise : 1

*Les diplédbmés ont pu indiquer plusieurs modes
d’obtention.

Avec un niveau Bac+5: 8
Avec le domaine de formation : 7

8 sont satisfaits de leur emploi
1 recherche un autre emploi

lle-de-France (hors Paris) : 8
Paris : 1

Informatique et communication : 3
Industrie : 3
Conseil, ingénierie et études : 2

Des conditions de travail : 8
Des missions : 8

Du niveau de responsabilité : 6
Du niveau de rémunération : 6

e

Emplois ? Missions ?

.

: Test et développement de produits
. Intégration systéme, validation, qualification
: Intervention auprés des clients, maintien
des infrastructures, intégration logicielle

Développement d'outils d'analyse de données, évaluation de nouvelles technologies,
présentation de livrables aux clients
. Suivi et assistance a la production, assistance
technique client, développement de bancs de tests électroniques
. Rédaction de procédures
d'intégration et d'essai, définition et développement des moyens d'essais (banc, outillage...)
: Développement de logiciels embarqués et
de cartes électroniques, rédaction de spécifications
: Réalisation des missions chez le client
. Aide aux maftres particuliers, éducation, obéissance



