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diplomes SN contactés JNERFEOORCERE

A 4

12 en formation initiale classique, 5 en alternance, 1 en formation continue et VAE
10 Bac S, 6 autre (bac étranger, dispense ou équivalence), 2 Bac Techno
16 hommes, 2 femmes

Age médian* a 'obtention du dipldme : 23 ans

*la moitié a 23 ans (sur 17 répondants)

B Choix de la formation*
*Les diplébmés ont pu indiquer plusieurs raisons pour le choix de cette formation.

Délivrant un dipldbme a bac +5 13

Intéressante par sa discipline ou son

contenu 10

Adaptée au projet professionnel 9

En continuité de la formation précédente 8

Proximité geographique 8

Dipldme réputé, recommandé 5

Accessible en alternance 1

Par défaut 1

12 la préconisent

7 en termes de secteur 10 ont vu leur projet conforté
5 en termes de métier par la formation
6 sans projet

LES PARCOURS D’ETUDES

(y compris ceux qui se déclarent également
en emploi)

B Poursuite d’études

Certains ont pu suivre plusieurs formations en 2023-24 et en 2024-25.

Entre 'obtention du dipldbme d’ingénieur et le moment de I'enquéte,
1 dipldbmé a poursuivi ou repris ses études 1 an dans un M2

L’ACCES A L’EMPLOI

(hors alternance et financement d’études)

B Temps médian* d’acces au 1" emploi
2 mois (sur 16 répondants)
*La moitié a obtenu son ler emploi 2 mois apreés le dipléme

B Nombre d’emplois depuis le diplome
d’ingénieur

15 ont exercé un seul emploi

2 ont exercé 2 emplois

1 n'a jamais exercé d'emploi




LA SITUATION LORS DE LA 1R SEMAINE
DE JUIN 2024

e
“14 diplébmés occupent le méme emploi 18 mois

apres 'obtention de leur dipléme
d’ingénieur qu’a 12 mois ,,
—>
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En emploi En recherche Inactif

i d'emploi

ZOOM SUR L’EMPLOI

Chors alternance et job étudiant)

B Temps de travail

B Type de contrat
Temps plein : 15

CDI - Fonctionnaire : 14
CDD - Intérim : 1

B Salaire net mensuel, avec majoration mensuelle* (primes, indemnités) -
équivalent temps plein - *Avant imposition a la source

Salaire plafond

36 750 €

Salaire médian
brut annuel

Salaire plancher

La moitié gagne plus de 2 450 €. 80% des diplébmés
(10 sur 12) gagnent entre 2 000 € et 2 760 €.

B Majoration annuelle (primes, indemnités, 13*™ mois, heures supplémentaires)
4 en percoivent, 8 n’en percoivent pas

y

Non indiqué, effectifs insuffisants

LA SITUATION LORS DE LA 1R SEMAINE

DE DECEMBRE 2024

m A 18 MOIS

3

En recherche
d'emploi

En emploi

|

ZOOM SUR L’EMPLOI

(hors alternance et job étudiant)

B Temps de travail

H Type de contrat
Temps plein : 14

CDI - Fonctionnaire : 14
CDD - Intérim : 1

B Salaire net mensuel, avec majoration mensuelle* (primes, indemnités) -
équivalent temps plein - *Avant imposition a la source

Salaire plafond

39 000 €

Salaire médian brut annuel

Salaire plancher

La moitié gagne plus de 2 600 €. 80% des diplébmés
(12 sur 15) gagnent entre 2 O00 € et 3 080 €.

B Majoration annuelle (primes, indemnités, 13*™ mois, heures supplémentaires)
7 en percoivent, 8 n’en percoivent pas 1)‘ v

|

Non indiqué, effectifs insuffisants




Cadres et professions Privé : 14
intellectuelles supérieures : 15 Public,
semi public : 1

A la suite d’'un emploi, stage, alternance
(promotion, transformation contrat) : 6
Suite au dépdt de CV sur internet, sur un
réseau social professionnel : 5

Par relations professionnelles : 5

Grace a une annonce internet, journaux : 3
Par un cabinet de recrutement, un chasseur
de tétes : 1

Par relations familiales ou amicales : 1

*Les diplébmés ont pu indiquer plusieurs modes
d’obtention.

Avec un niveau Bac+5:14
Avec le domaine de formation : 13

—> En définitive :

13 sont satisfaits de leur emploi
2 recherchent un autre emploi

lle-de-France (hors Paris) : 9
Paris : 3
Province : 3

Informatique et communication : 8
Conseil, ingénierie et études : 2
Finance et assurance : 2

Construction : 1

Commerce, transports, hébergement et
restauration : 1

Industrie : 1

Des missions : 13

Des conditions de travail : 13
Du niveau de responsabilité : 12
Du niveau de rémunération : 9

: Recueil des demandes clients, réponse
: Validation logiciel et matériel,
recherche de solutions logiciel, formation client
: Résolution de probléme techniques, déve-
loppement de fonctionnalités
: Analyse de données, création d'algo-
rithmes répondant a une problématique, implémentation, test

. Développement d'applications métier Java, rédaction de spécifications techniques et
meétier, support utilisateur de niveau 2

: Développement d'ap-
plications web, réalisation de pages web, réalisation d'interfaces de programmation
d'application (API)

: Suivi des projets de la réalisation jusqu'a la livraison, accompa-
gnement des utilisateurs professionnels de la santé dans la construction et le déploie-
ment des solutions de I'entreprise, conception, recette technique et fonctionnelle des
nouvelles versions

: Développement, structuration de données, architecture
du systéme local

. Défi-
nition, développement et intégration de tests automatigues ou manuels sur différentes
plateformes de radars numérigues, livraison aux clients en assurant le support, installa-
tion et intégration de systeme d’exploitation linux (cyber ou non)

: Mise en place de solutions per-
mettant de sécuriser des comptes a haut privilege

Pour consulter I'ensemble des emplois et missions de la formation
d’ingénieur Informatique occupées depuis 2022, cliquez ici.


https://www.uvsq.fr/liste-des-emplois-des-missions-et-des-salaires-30-mois-apres-le-diplome-dingenieur-promotions-2022-a-2023

