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» Que deviennent les dipldmés de DUT 2009 ?

Les caractéristiques de la poursuite d’études

IUT Mantes-en-Yvelines La poursuite d’études rend compte de toutes les inscriptions dans I'enseignement supérieur de 2009-10 a 2011-12
DUT Génie Industriel et Maintenance (GIM) (certains étudiants ont suivi plusieurs formations en paralléle).

DUT Génie Mécanique et Productique (GMP) P d'étud

DUT Gestion des Entreprises et des Administrations (GEA) arcours detudes

DUT Techniques de Commercialisation (TC) 7

Pas d'études

8%

La promotion 2009 29

* Reprise 1 an

L]

Poursuite 2 ans 8%

= 184 inscrits - 157 diplomés - 155 ont pu étre contactés
= 96 répondants a I'enquéte :  90% en formation initiale classique
10% en alternance

e

Reprise 2 ans 6%

Poursuite 3 ans 51%

47% filles :
53% garcons

Lecture : Aprés le DUT, 24% des diplémés ont poursuivi leurs études 1 an et 2% des diplémés ont repris
leurs études pendant 1 an, aprés une interruption

Principales formations suivies

KN

La situation a 30 mois au 1er décembre 2011 Diplomes obtenus

Licence générale = 15

34 . .
| 7~ Licence professionnelle = 36
Autre bac + 3 =12
Bac+4=6
M |
Alternance

OLicence Pro mLicence 3 o

57% OMaster 1 B Master 2
OEcole d'ingénieur OEcole de commerce et gestion
DEcole de ication, publicité, multimédi OAutre
OPas d'études

2% l Lecture : Aprés le DUT, 34 des 83 diplémés ont poursuivi leurs études en Licence professionnelle en 2009-10
T T T —
En études En emploi E"dr.zf:;ﬁhe nactif Zoom sur les diplémés au 1er décembre 2011
. . . S
Lecture : 30 mois aprés le DUT, 57% des 96 diplémés sont en études (dont 33% en alternance) gOdte ?Z,flnanciment 45% ;TS\?Stea p;;lrsmte d’études
. ontrat d’apprentissage = o ! =5%
et 28% sont en emploi
K j Contrat de professionnalisation = 13% En lle-de-France (hors UVSQ) = 76%
Job étudiant = 2% En Province ou a I'étranger = 18%

Pas de financement = 40%

_

Enquéte menée auprés de la promotion des diplémés 2009, 30 mois apres I'obtention de leur DUT.
www.uvsg/ove.fr Ces données sont représentatives de la situation des répondants au 1er décembre 2011. Septembre 2013




UNIVERSITE DE

VERSAILLES ==

ST-QUENTIN-EN-YVELINES

Direction de I'Insertion et de la Réussite Professionnelle
Observatoire de la Vie Etudiante

K L’insertion professionnelle a 30 mois au 1er décembre 2011

Seuls les 28% de diplémés en emploi au 1er décembre 2011 sont pris en compte (les poursuites d’études, y compris en alternance, sont exclues)

Avec le DUT : 6 répondants Avec le DUT + d’autres diplomes : 21 répondants
Type de contrat CDI: 5 CDI : 16
Fonctionnaire : 1 CDD - Intérim : 5
Niveau Professions intermédiaires : 5 Cadre et profession intellectuelle supérieure : 1
Employé : 1 Professions intermédiaires : 17
Employés : 3
Temps de travail Temps plein : 6 Temps plein : 20

Temps partiel : 1

Salaire net mensuel Non communiqué en raison d’effectifs insuffisants : . :
Le salaire est évalué hors Salaire Salaire SEIEIC]
primes, équivalent temps plein

plancher : médian : plafond :
1300 € 1600 € 1706 €

Lecture : 80% des diplémés (14 sur 17) gagnent entre 1 300 € et 1 706 €
La moitié gagne plus de 1 600 €

Salaire brut annuel Non communiqué en raison d’effectifs insuffisants La moitié des 17 dipldmés pergoit annuellement plus de 24 000 €
(salaire médian, hors primes et 13éme mois)

N /

Enquéte menée auprés de la promotion des diplémés 2009, 30 mois apres I'obtention de leur DUT.
www.uvsg/ove.fr Ces données sont représentatives de la situation des répondants au 1er décembre 2011. Septembre 2013
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K L’insertion professionnelle a 30 mois au 1er décembre 2011

Seuls les 28% de diplomés en emploi au 1er décembre 2011 sont pris en compte (les poursuites d’études, y compris en alternance, sont exclues)

Localisation

Secteur d’activité

Mode d’obtention

de I’'emploi
Un enquété a pu obtenir son
emploi par plusieurs moyens

Perception de I’emploi
et de la rémunération

N

Avec le DUT : 6 répondants

78 (Yvelines) : 4
75:2

Commerce, transport, hébergement et restauration : 3
Conseil, ingénierie et études : 1

Finance et assurance : 1

Administration publique : 1

Grace a Internet (dépdt CV en ligne, annonce, rubrique recrutement...) : 2
Grace aux stages, a l'alternance a I'lUT : 1

Suite a une mission d’'intérim : 1

Suite a une création d’entreprise, a la réussite a un concours : 1

Grace a la poursuite d’études : 1

® 5 considérent leur salaire en adéquation avec leur niveau de qualification
® Aucun ne recherche un autre emploi

O 3 estiment que leur emploi aurait pu étre occupé sans leur formation de DUT

Avec le DUT + d’autres diplomes : 21 répondants

78 (Yvelines) : 9
91,92:2

75:2

77,93,94 95:4
Province - DOM TOM : 2
Etranger : 1

Commerce, transports, hébergement, restauration : 9

Conseil, ingénierie et études : 4

Industrie : 3

Services (location, RH, sécurité, nettoyage, aménagement, voyages, ...) : 3
Finance et assurance : 1

Services directs aux personnes et organisations associatives : 1

Grace a Internet (dép6t CV en ligne, annonce, rubrique recrutement...) : 6
Par relations personnelles : 4

Grace a la poursuite d’études : 3

Grace aux stages, a l'alternance a I'lUT : 2

Par candidature spontanée : 1

Grace au Pdle Emploi : 1

Suite a une mission d'intérim : 1

® 7 estiment que leur emploi correspond a leur diplome le plus élevé
O 1 recherche un autre emploi

O 10 considérent que leur salaire n'est pas en adéquation avec leur niveau de qualification

Enquéte menée auprés de la promotion des diplémés 2009, 30 mois apres I'obtention de leur DUT.

Ces données sont représentatives de la situation des répondants au 1er décembre 2011. Septembre 2013
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