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Le bilan de 1a L3
La promotion 2013

W Principales difficultés rencontrées*

22 étudiants ont rencontré des difficultés au cours de leur L3, liées :
» 347 inscrits - 171 sortants - 157 ont pu étre contactés -ala (f?”g'"a_t'g” études/job étudiant : 9

» 78 répondants a I'enquéte : 74 diplomés et 4 non diplomés A ctuaes -

L ) ! . . . - aux transports : 7
» 66 en formation initiale classique, 10 en formation continue et auditeur libre, 2 en alternance - aux finances : 5

» 35 Bac ES, 17 Bac Techno, 15 Bac S, 8 autre Bac (bac étranger, dispense ou équivalence), 3 Bac Pro - alisolement : 2
» 44 filles, 34 garcons - a une autre raison : 2
» 30 exercaient un job étudiant en paralléle de la L3, 14 heures par semaine en moyenne (sur 30 répondants) *lis ont pu indiquer plusieurs difficultés.

B Acquisitions pendant la L3

Un bagage de connaissances

Le ChOiX de 1a L3 et de 'UVSQ Des methodes de taval | 1 \
o
.
: Des compétences 44 | 6 ‘
H
B Choix de la formation*
De l'autonomie 30 | 6 ‘
Intéressante par sa discipline ou son contenu | 45 | @Beaucoup 0Un peu BPas du tout
Adaptée au projet professionnel, & la préparation de concours | 16 | .
g B Perception de la L3
_E Permettant d'accéder au master souhaité | 14 | 63 étudiants sont satisfaits de la L3
% o 74 estiment avoir réussi leur L3 :
5 En adéquation avec le bac [ | > 45 sans travailler intensément
g Recommandée par entourage | 8 | > 29 grace a un travail important
&
Par dsfaut | |3 |
Autre raison [] 1 | | sececececees W Projet professionnel lors de I’inscription en L3
— - Pas de projet précis : 37
o Pour sa proximité géographique [4] Projet en termes de secteur d’activité : 26
g Parce que la discipline souhaitée y était enseignée [ 19 | Projet en termes de métier : 14
o
X .
% Pour sa renommée, recommandée par entourage | 8 | M
g —— | teccecccccccs @ Mode d’information du choix de la L3*
8 42 par le site de 'UVSQ
Autre raison | 1 | 26 sur conseil de I'entourage, d’'un enseignant, d'un professionnel
7 lors des JPO, d’un salon, d’'un forum

7 par un service d’orientation, la presse spécialisée
7 ne se sont pas informés

2 par un autre moyen

*lls ont pu indiquer plusieurs des d’infori

*Ils ont pu indiquer plusieurs raisons pour le choix de cette L3.

== D’infos
www.uvsq.frlenquetes Enquéte menée auprés au 1er décembre 2015, sur la promotion des étudiants inscrits en L3 en 2012-2013 et ayant quitté ’'UVSQ en 2013-2014. 1



» LICENCES 3 2012-13 AYANT QUITTE I'UVSQ en 2013-14 UNIVERSITE DE @V%
S

s =

. . . - VERSAILLES ==
Domaine Droit Economie Gestion ST-QUENTIN-ENYVELINES
m Economie-Gestion : Administration Economique et Sociale (AES) - parcours Développement territorial, Administration un|vers|té.pAR.s.5AcLAv

Economique et Sociale (AES) - parcours RH, Economie-Gestion - parcours Finance et économie internationales (FEI), Economie-Gestion - parcours

Sciences et techniques du Génie Logistique (STLG), Economie-Gestion Langues, Sciences de gestion DEVU - Formation et pilotage

Bureau des Enquétes et Analyses

Le départ de ruvsa

B Moment du départ

Ala fin de 'année, aprés I'obtention de la L3 : 74
A la fin de I'année, sans I'obtention de la L3 : 3
Au début du 1er semestre : 1

B Raison du départ*

Etudier dans un autre établissement | 57|
T d’étud :
Raisons financiéres s | Les parcours d‘etudes apres lalL3
+ (de toutes les inscriptions dans I'enseignement supérieur,
Autre raison | 6 | y compris les étudiants qui ont suivi plusieurs formations en paralléle)
T .
Travailler | |3 | :
I .
Réaliser un séjour a I'étranger | 3 |
L 7 Poursuite d'études en 2013-14
Résultats insuffisants 2 i 1
L | | Poursuite 2 ans 55 | En études 60
Lassitude des études | 1 | ) C 1
65 Pas d'études 18

- Reprise 1 an

*lIs ont pu indiquer plusieurs raisons pour le départ de 'UVSQ. 4

Poursuite 1 an

% B Poursuite d'études en 2014-15

En études 60

Aucune poursuite 3
Pas d'études 18

HIEIIEI

== D’infos
www.uvsq.frl enquetes Enquéte menée auprés au 1er décembre 2015, sur la promotion des étudiants inscrits en L3 en 2012-2013 et ayant quitté ’'UVSQ en 2013-2014. 2
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Les études 1 an aprés laL3, en 2013-2014

H Niveau d’études B Etablissement
31 dans une autre formation 27 dans une université hors UVSQ
29 en M1 23 dans une école de commerce et gestion

10 dans une autre école

B Localisation B Financement

44 |le-de-France 34 pas de financement
14 Province 19 alternance

2 Etranger 7 job étudiant

B Raison du choix de la formation*

Correspondait au projet professionnel | 39 |

Par intérét pour la discipline, la formation | 30 |

Pour sa renommée, recommandée par
I'entourage

Pour la proximité géographique 6 |

*lls ont pu indiquer plusieurs raisons pour le choix de cette formation.

H Bilan
52 estiment que la formation suivie a répondu a leurs attentes

== D’infos

DEVU - Formation et pilotage
Bureau des Enquétes et Analyses

Les études 2 ans aprés laL3, en 2014-2015

H Niveau d’études B Etablissement
30 dans une autre formation 24 dans une école de commerce et gestion
23 en M2 22 dans une université hors UVSQ
6 en M1 9 dans une autre école
5aluvsQ
B Localisation B Financement
42 lle-de-France 33 pas de financement
16 Province 23 alternance
2 Etranger 4 job étudiant

La situation 2 ans apreés la L3, en 2014-2015

lTl | !

En emploi En études En recherche Inactif
d'emploi

www.uvsq.frlenquetes Enquéte menée auprés au 1er décembre 2015, sur la promotion des étudiants inscrits en L3 en 2012-2013 et ayant quitté ’'UVSQ en 2013-2014. 3
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B Type de contrat
CDI - Fonctionnaires : 8
CDD - Intérim : 4

B Temps de travail
Temps plein : 12

H Niveau

Professions intermédiaires : 5
Cadres et professions intellectuelles
supérieures : 4

Ouvriers : 2

Employé : 1

B Employeur
Privé : 10
Public, Semi-public : 2

H Localisation
lle-de-France : 7
Province - DOM : 3
Etranger : 1

== D’infos
www.uvsgq.fr/lenquetes

eeeeoe« W Salaire net mensuel (équivalent temps plein)

Salaire plafond

1650 €

Salaire médian ou 24 750 € *

Salaire plancher

* Salaire brut annuel

Lecture : 80% des diplomés (8 sur 10) gagnent entre 1 180 € et 2 400 €.
La moitié gagne plus de 1 650 €

Perception de I’emploi et de la rémunération
8 sont satisfaits de leur emploi

|
[
® 5 estiment que leur emploi correspond a leur formation de L3
O 3 recherchent un autre emploi

o

6 considerent que leur salaire n’est pas en adéquation avec leur niveau
de qualification

L’emp|oi 2 ans aprés la L3, en 2014-2015

W Secteur d’activité

Finance et assurance : 4

Commerce, transports, hébergement, restauration : 2
Enseignement : 2

Industrie : 1

Conseil, ingénierie et études : 1

Informatique et communication : 1
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Services (location, RH, sécurité, nettoyage, aménagement, voyages, ...) : 1

B Mode d’obtention*

Grace a une annonce sur internet ou dans un journal : 4

Grace a la réussite a un concours : 2
Par relation familiale ou amicale : 2

Grace a un cabinet de recrutement, un chasseur de tétes ou une

agence d’intérim : 1

Par candidature spontanée : 1

Grace a un dépot de CV sur internet : 1
Autre mode d’obtention : 1

i o,

*Ils ont pu indiq P S d’ob

Enquéte menée auprés au 1er décembre 2015, sur la promotion des étudiants inscrits en L3 en 2012-2013 et ayant quitté ’'UVSQ en 2013-2014.
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ceeesesetetititititititititicacacaeaeaeneneess '@MPlOI 2 ans apres la L3, en 2014-2015

B Emplois B Missions

Administration Economique et Sociale (AES), parcours RH

Professeur des écoles Enseignement, pédagogie, didactique

Commercial Vente, contact clientéle, respect des objectifs

Conseiller clientéle en assurance Commercial, relation client, réactivité

Economie-Gestion, parcours Finance et économie internationales (FEI)

Gestionnaire suivi de marché (Chargé de Middle office) Réconciliation du résultat économique et comptable, optimisation de la chaine comptable, réalisation des contréles nécessaires a I'exactitude
de résultats comptables et des bilans

Agent de back office international Gestion des flux de paiements internationaux, comptabilité et reglement des litiges clients

Vendeur Mise en place de stand sur les marchés, vente de patisseries

Economie-Gestion, parcours Sciences et techniques du Génie Logistique
(STLG)

Responsable suivi de commande et logistique

Chauffeur-Livreur

Préparateur de commandes

Sciences de gestion
Professeur des écoles

Assistant marketing Organisation logistique et mailing pour des journées scientifiques et des congres, mise a jour de la base de données clients
Technicien support hotline Support hotline, formation, test d’application
== D’infos

www.uvsq.fr/enquetes Enquéte menée auprés au 1er décembre 2015, sur la promotion des étudiants inscrits en L3 en 2012-2013 et ayant quitté ’'UVSQ en 2013-2014. 5



