Industries chimiques et pharmaceutiques, Spécialité Analyse pour les Métiers de ’Eau (AME)

La promotion 2013

m 12 inscrits - 11 diplémés - 11 ont pu étre contactés

m 6 répondants a I'enquéte : tous en alternance

m 5 Bac S, 1 Bac Techno

m 4 filles, 2 gargons

m Dipléme d’accés a la LP : 3 BTS, 2 DUT, 1 autre (L2, L3 ...)

m Age médian* a I'obtention de la LP : 21,5 ans (*la moitié¢ a 21,5 ans)
m Aucun n’a poursuivi ses études

Temps médian* d’accés au 1er emploi (hors alternance et financement d’études)
3 mois (sur 6 répondants) *La moitié a obtenu son emploi 3 mois aprés la LP
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eeeeeeeenees  La situation 2 18 MOIS au 1er décembre 2014

Les caracté'ristiques de I’emploi (Hors alternance et job étudiant)

B Temps de travail
Temps plein : 6

B Type de contrat
CDI - Fonctionnaires : 3
CDD - Intérim : 3

W Salaire net mensuel (équivalent temps plein)
Information non communiquée car répondants insuffisants
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seesececsacnseses La situation 3 30 MOIS au 1er décembre 2015

Les caractéristiq ues de I’emploi (Hors aiternance et job étudiant)

N

.

W Type de contrat
CDI - Fonctionnaires : 4
CDD - Intérim : 2

B Salaire net mensuel (équivalent temps plein)

Salaire
plafond

Salaire 1386 € 5 ont une majoration
médian ou 20 796 € * 1515€
ou22720€*
Salaire
plancher

* Salaire brut annuel

B Temps de travail \
Temps plein : 6

Lecture : 80% des diplémés (5 sur 6)
gagnent entre 1 196 € et 1 700 €.
La moitié gagne plus de 1 386 €

# 3 diplomés occupent le méme emploi
30 mois aprés I'obtention de leur Licence professionnelle, qu’a 18 mois

Enquéte menée aupres de la promotion des diplomés 2013, 30 mois apres I'obtention de la LP. Ces données sont représentatives de la situation des répondants au 1er décembre 2015
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B Niveau

Professions libérales et indépendants : 3

Cadres et professions intellectuelles supérieures : 2
Ouvrier : 1

B Employeur
Privé : 4
Public / semi-public : 2

B Encadrement d’une équipe
Personne : 6

W Localisation
lle-de-France (hors Paris) : 3
Province : 3

W Perception de la rémunération

® 4 considérent leur salaire en adéquation avec leur niveau de qualification

B Perception de I’emploi
® Aucun ne recherche un autre emploi

6 considerent que leur emploi correspond a leur niveau Bac+3

)
® 5 considerent que leur emploi correspond a leur spécialité de licence professionnelle
o]

4 estiment que I'emploi aurait pu étre occupé sans leur formation

== D’infos
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B Mode d’obtention*

Grace aux contacts lors de la LP (stage, alternance) : 2

Suite a un emploi avec le méme employeur (apprentissage, missions intérim...) : 1
Grace a Internet (dép6t CV en ligne, annonce, rubrique recrutement...) : 1

Par réseau professionnel : 1

Par un organisme (Pdle Emploi, APEC, cabinet de recrutement, agence d’intérim...) : 1
Par relations personnelles : 1

P,

*Les dipl ont pu indi lusieurs de

P q P

g
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B Secteur d’activité
Industrie : 3
Conseil, ingénierie et études : 3

www.uvsq.frlenquetes Enquéte menée aupres de la promotion des diplomés 2013, 30 mois apres I'obtention de la LP. Ces données sont représentatives de la situation des répondants au 1er décembre 2015
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sereccacenceneees Lemploi a 30 MOIS au 1er décembre 2015

Rdle de la Licence Professionnelle dans I'insertion professionnelle

Stage ou alternance (6) | 4,2

Contenu pédagogique (6) | 3,7

Spécialisation (6) [35

Niveau de formation Bac+3 (6) | 3,2

Connaissance du monde du travail (5) | 3,0

Projet tutoré (6) [25

Mobilité internationale (6) [ 22

1 : trés faible - 2 : faible - 3 : moyen - 4 : élevé - 5 : trés élevé

Lecture : 6 diplémés ont accordé une note moyenne de 4,2 sur 5 au stage ou a I'alternance

dans leur insertion professionnelle.
.
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B Emplois B Missions

Analyste - Chimiste Analyse, étalonnage d’appareils

Conducteur de travaux en assainissement Suivi et préparation de chantiers, saisie d’activité des chauffeurs
Inspecteur Intervention, prélévement d’eau et de sol

Technicien de laboratoire Analyse de I'air émis

Laborantin Analyse d'échantillons, gestion des stocks, relevé sur terrain
Adjoint technique

== D’infos

www.uvsq.frlenquetes Enquéte menée aupres de la promotion des diplomés 2013, 30 mois apres I'obtention de la LP. Ces données sont représentatives de la situation des répondants au 1er décembre 2015



