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== D’infos
www.uvsgq.frlenquetes

Systémes informatiques et logiciels, Spécialité Systemes d’Information et Services Web

La promotion 2013

m 21 inscrits - 18 dipldmés - 18 ont pu étre contactés

m 12 répondants a I'enquéte : tous en alternance

m 8 Bac S, 4 Bac techno

m Tous garcons

m Dipléme d’accés a la LP : 10 DUT, 2 BTS

m Age médian* a I'obtention de la LP : 22 ans (*la moitié a 22 ans)
m 5 ont poursuivi leurs études : 3 pendant 2 ans, 2 pendant 3 ans

Temps médian* d’accés au 1er emploi (hors alternance et financement d’études)
4,5 mois (sur 8 répondants) *La moitié a obtenu son emploi 4,5 mois aprés la LP
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eeeeeeeeeees  La situation 2 18 MOIS au 1er décembre 2014

En études

En recherche d'emploi

Les caractéristiques de I’emploi (Hors aiternance et job étudiant)

B Temps de travail
Temps plein : 6

W Type de contrat
CDI - Fonctionnaires : 6

W Salaire net mensuel (équivalent temps plein)
Information non communiquée car répondants insuffisants
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wecssecsesacnsessacasessscnsssss La situation 2 30 MOIS au 1er décembre 2015

En études

En recherche d'emploi

Les caractéristiques de I’emploi (Hors aiternance et job étudiant)

(I Type de contrat
CDI - Fonctionnaires : 9

B Salaire net mensuel (équivalent temps plein)

Salaire
plafond

Salaire 1850 € 5 ont une majoration
médian ou 27 750 € * 2050 €
ou 30750 € *

Salaire
plancher

* Salaire brut annuel

-

B Temps de travail
Temps plein: 9

Lecture : 80% des diplémés (7 sur 9)
gagnent entre 1 500 € et 2 200 €.
La moitié gagne plus de 1 850 €

# 6 diplomés occupent le méme emploi
30 mois apres I'obtention de leur Licence professionnelle, qu’a 18 mois

Enquéte menée aupres de la promotion des diplomés 2013, 30 mois apres I'obtention de la LP. Ces données sont représentatives de la situation des répondants au 1er décembre 2015
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B Mode d’obtention*

Par relations personnelles : 4

Grace a Internet (dép6t CV en ligne, annonce, rubrique recrutement...) : 3
Grace aux contacts lors de la LP (stage, alternance) : 2

*Les diplémés ont pu indig plusieurs des d’ob
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B Perception de la rémunération

® 6 considerent leur salaire en adéquation avec leur niveau de qualification
.

W Perception de I’emploi

® 8 considérent que leur emploi correspond a leur niveau Bac+3

® 6 considerent que leur emploi correspond a leur spécialité de licence professionnelle
® 5 estiment que leur emploi correspond a leur formation
o

2 recherchent un autre emploi
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Rdle de la Licence Professionnelle dans I'insertion professionnelle

R N S B SR
Stage ou altemance (9) | 4,0 |
Connaissance du monde du travail (9) i | 3,4 |
Niveau de formation Bac+3 (9) [33 |
Contenu pédagogique (9) i | 3,2 |
Spedialisation (9) i [32 |
Projet tutoré (9) i [28 |
Mobilité internationale (7) i [21 |

1: trés faible - 2 : faible - 3 : moyen - 4 : élevé -5 : trés élevé

Lecture : 9 diplémés ont accordé une note moyenne de 4 sur 5 au stage ou a I’alternance dans leur
insertion professionnelle.
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B Emplois B Missions

Ingénieur d’études (2) Conception et développement d’applications (web et mobile), gestion d’équipes
Analyste programmeur Développement de logiciels, veille technologique

Consultant junior Gestion de bases de données, gestion web

Intégrateur web Intégration de sites web, développement de modules

Développeur web (2) Création, évolution, correction et maintien de sites web

Technicien d’intégration Support client, réalisation d’interfaces, gestion de production

Appui MOA SI
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