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11 inscrits - 10 dipldbmés - 10 ont pu étre contactés
4 répondants a I'enquéte : 3 en alternance, 1 en formation initiale classique
2 Bac Techno, 1Bac ES,1Bac S

3 femmes, 1 homme

3 ont poursuivi leurs études : 2 pendant 2 ans, 1 pendant 3 ans

Projet professionnel : 3 en termes de secteur, 1 sans projet => Tous ont vu leur projet
conforté par la formation

Recommandation : tous la préconisent

1

Alternance

En emploi En études En emploi En études Inactif
.
.

Le nombre de répondants en emploi est faible, seuls les emplois et les missions a 30 mois sont présentés

Emploi Emploi
Chef de projet junior Diagnostic en accessibilité, projeté de travaux, analyse sur plan

Pour consulter 'ensemble des emplois et missions de la licence professionnelle Services a la personne, parcours Technologies de la
Mobilité et ’Accessibilité (TEMA), occupés depuis 2014, cliquez ici.


https://www.uvsq.fr/liste-des-emplois-et-missions-occupes-30-mois-apres-la-licence-professionnelle-promotions-2008-a-2017

