> Que deviennent les dipldmés de | icence professionnelle 2009 ?

w 61 inscrits - 54 diplomés - 53 ont pu étre contactés
= 35 répondants a I'enquéte : 34 en alternance
1 en formation continue
26 filles
9 gargons

Temps moyen d’acceés au 1er emploi (hors alternance)
7 mois (sur 27 répondants)

~
\_

— G

Enemploi  En études en En études hors En recherche Inactif
alternance alternance d'emploi

Lecture : 30 mois aprés I'obtention de leur licence professionnelle,
K 25 des 35 diplémés sont en emploi.

Enquéte menée aupres de la promotion des diplémés 2009, 30 mois aprés I'obtention de la Licence
www.uvsg/ove.fr professionnelle. Ces données sont représentatives de la situation des répondants au 1er décembre 2011.

Ne sont pris en compte que les dipldmés en emploi, sans poursuite d’études en parallele au 1er décembre 2011.

Type de contrat

CDI = 16
CDD - Intérim = 7
Fonctionnaire = 1
Indépendant = 1

Salaire net mensuel
Le salaire est évalué hors primes, équivalent temps plein
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Lecture : 80% des dipléomés (18 sur 22) gagnent entre 1 300 € et 2 200 €
La moitié gagne plus de 1 700 €

Salaire brut annuel

La moitié des 22 dipldémés percoit annuellement
plus de 25 500 €

(salaire médian, hors primes et 13eme mois)

Temps de travail
Temps plein : 24
Temps partiel : 1
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Localisation

78 (Yvelines) : 5
75:8

91,92:7
77,93,94,95:3

Province - DOM TOM : 2

Encadrement d’une équipe
Plus de 4 personnes : 1

De 1 a4 personnes : 2
Personne : 21

Niveau
1 Profession libérale et indépendant

6 Cadres et professions intellectuelles supérieures
15 Professions intermédiaires

3 Employés

Perception de ’emploi et de la rémunération
O 5 recherchent un autre emploi

O 13 estiment que leur emploi aurait pu étre
occupé sans leur licence professionnelle

O 14 considérent leur salaire pas en adéquation
avec leur niveau de qualification

O 18 considérent que leur emploi ne correpond
pas a leur spécialité de licence professionnelle
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L’emploi a 30 mois au 1er décembre 2011

Mode d’obtention de I’emploi

Internet

Contatcs

pendant licence Relation
professionnelle personnelle Autre (concours,

création
4 4. Annonces, Pole entreprise .....)

Emploi, Forum

d'emploi,
Contatcs lors Cabinet
2 - 0 recrutement
études .
Candidature .
spontanée Intérim
0

Lecture : 4 diplémés ont obtenu leur emploi grace a des contacts établis en licence
professionnelle. Les diplémés ont pu indiquer plusieurs modes d’obtention.

Secteur d’activité

Commerce, transports, hébergement, restauration : 8

Services (location, RH, sécurité, nettoyage, aménagement, voyages, ...) : 4
Conseil, ingénierie et études : 3

Finance et assurance : 3

Enseignement : 2

Administration publique : 2

Industrie : 1

Immobilier : 1

Services directs aux personnes et organisations associatives : 1

Lecture : 8 diplémés exercent leur emploi dans le secteur du commerce, des transports,
de ’hébergement et de la restauration

Enquéte menée aupres de la promotion des diplémés 2009, 30 mois apres l'obtention de la Licence
www.uvsqg/ove.fr

professionnelle. Ces données sont représentatives de la situation des répondants au 1er décembre 2011.

Emplois

Responsable de projet - Directeur adjoint d’'un centre de loisirs

Responsable de magasin
Responsable commercial de salon
Ingénieur logistique

Chargé de projet RH
Responsable de profil

Chargé de formation

Assistant chef de projet
Assistant commercial
Gestionnaire de parc automobile
Assistant de gestion
Commercial grands comptes
Commercial

Agent commercial

Assistant commercial

Conseiller bancaire

Chef de produit carte bancaire
Chef de publicité

Assistant marketing

Chargé de communication

Assistant manifestation événementielle

Chargé de recouvrement
Chargé de programme
Gardien de la paix

Hote d’accueil
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Missions

Management, vente, recrutement

Organisation et gestion de salons d’exposition d’animaux
Gestion de 'approvisionnement des pieces en usine
Gestion de projet RH, assistance a la présidence

Gestion des animateurs et du budget client, affectation du personnel sur les missions

Gestion des formations, recrutement (recensement, besoins)
Organisation des voyages de groupe
Organisation, planning, acheminement de prothéses auditives

Facturation
Conseil marketing, vente

Prospection, rentrée de mandat, signature de compromis de vente
Gestion d’appels d’offre en restauration collective

Maintien du portefeuille client

Gestion de la gamme carte, définition de I'offre marketing, pilotage de I'activité

Gestion du catalogue d’'un hypermarché

Communication, réalisation de brochures et publicités, mailing
Création de supports de communication

Coordination des bénévoles pour les manifestations de collecte
Prise en charge des procédures juridiques de factures impayées
Administration et gestion de la scolarité des étudiants

Accueil, renseignement

Lecture : Les emplois et missions sont restitués tels qu’ils ont été déclarés dans I'enquéte

Role de la Licence professionnelle dans I'insertion professionnelle

Stage ou alternance (24)
Niveau de formation Bac+3 (25) ]
Connaissance du monde du travail (25)
Spécialisation (25) ]
Projet tutoré (25) ]
Contenu pédagogique (25) ]

Mobilité internationale (18)
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- 1: trés faible - 2 : faible - 3 : moyen - 4 : élevé - 5 : trés élevé

Lecture : 24 diplémés ont accordé une note moyenne de 4 sur 5 au réle du stage ou de I’alternance

dans leur insertion professionnelle.
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Gestion de projet, formation, gestion administrative, technique, financiere et humaine



