> Que deviennent les dipldmés de | icence professionnelle 2009 ?
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= 75 inscrits - 56 dipldmés - 54 ont pu étre contactés
= 25 répondants a I'enquéte : 7 en formation initiale classique

17 en alternance

1 en formation continue
1 fille
24 gargons

Temps moyen d’acceés au 1er emploi (hors alternance)
3,3 mois (sur 23 répondants)
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Enemploi  En études en En études hors En recherche
alternance alternance d'emploi

Lecture : 30 mois aprés I'obtention de leur licence professionnelle,
18 des 25 diplémés sont en emploi.
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www.uvsg/ove.fr

Enquéte menée aupres de la promotion des diplémés 2009, 30 mois aprés I'obtention de la Licence
professionnelle. Ces données sont représentatives de la situation des répondants au 1er décembre 2011.

Ne sont pris en compte que les diplémés en emploi, sans poursuite d’études en parallele au 1er décembre 2011.

Type de contrat
CDI: 18

Salaire net mensuel
Le salaire est évalué hors primes, équivalent temps plein

- -

Lecture : 80% des diplémés (13 sur 16) gagnent entre 1 400 € et 2 300 €
La moitié gagne plus de 2 135 €

Salaire brut annuel

La moitié des 16 dipldomés pergoit annuellement
plus de 32 025 €

(salaire médian, hors primes et 13éme mois)

Temps de travail
Temps plein : 17
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Localisation

78 (Yvelines) : 3
91,92:9

75:4

Province - DOM TOM : 1

Encadrement d’une équipe
Plus de 4 personnes : 1

De 1 a 4 personnes : 2
Personne : 13

Niveau
14 Cadres et professions intellectuelles supérieures

4 Professions intermédiaires

Perception de I’emploi et de la rémunération

o 15 estiment que leur emploi correspond a leur
spécialité de licence professionnelle

® 11 considerent leur salaire en adéquation
avec leur niveau de qualification

® 6 considerent que leur emploi correspond
a leur licence professionnelle

O 2 recherchent un autre emploi
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L’emploi a 30 mois au 1er décembre 2011

Emplois Missions
Ingénieur réseaux et télécom Installation et déploiement d’infrastructures réseau, formation d’exploitants
Ingénieur systeme réseau (2) Architecture de réseaux et systemes, configuration de routeurs, management
Mode d’obtention de I’emploi Ingénieur réseaux Mise en ceuvre et maintenance de solutions multimédia
Ingénieur télécom (2) Suivi de performance internet et radio
6 74' Internet Ingénieur d’études Administration du systeme informatique, gestion de projet, veille technologique
Contatcs Ingénieur de stockage Intervention chez les clients, configuration du matériel de stockage
pendant licence Consultant réseaux et sécurité Intégration et installation de réseaux
professionnelle
Consultant télécom Support et gestion de projet
4 Manager en support technique et formation Support avant et aprés-vente
Contatcs'lors Candidature Administrateur réseaux (3) Maintien et réalisation de I'évolution de l'infrastructure réseau, gestion de projet
pg;ﬁ;:e spontanée Administrateur systémes et réseaux Intégration réseau, dépannage, gestion de projets
2 Technicien réseaux et télécom Supervision de réseaux
Technicien informatique Documentation, développement, relation client
Relation Technicien support utilisateurs Installation de matériel informatique, dépannage support, gestion de parc et
0 personnelle élaboration de procédures
Lecture : Les emplois et missions sont restitués tels qu’ils ont été déclarés dans I'enquéte

Lecture : 6 diplémés ont obtenu leur emploi grace a des contacts établis en licence
professionnelle. Les diplémés ont pu indiquer plusieurs modes d’obtention.

Role de la Licence professionnelle dans I'insertion professionnelle

0 1 2 3 4 5
Stage ou alternance (17) | 4,5 |
o Spécialisation (16) [39 |
Secteur d’activité ) . =
Information et communication : 10 Contenu pédagogique (17) | [38 |
Construction : 2 Niveau de formation Bac+3 (17) [38 |
Industrie : 1 c ) d de du travail (17) T D |
- . onnaissance du monae Au traval )
Commerce, transports, hébergement, restauration : 1 +
Conseil, ingénierie et études : 1 Projet tutoré (17) [ 2,9 |
Administration publique : 1 Mobilité internationale (7) [23 |
Finance et assurance : 1 +
Santé humaine et action sociale : 1 1: tres faible - 2 : faible - 3 : moyen - 4 : élevé - 5 : trés élevé

Lecture : 10 diplomés exercent leur emploi dans le secteur de I'infort ion et la cc

Lecture : 17 diplémés ont accordé une note moyenne de 4,5 sur 5 au réle du stage ou de I'alternance
dans leur insertion professionnelle.

Enquéte menée aupres de la promotion des diplémés 2009, 30 mois apres l'obtention de la Licence
www.uvsg/ove.fr professionnelle. Ces données sont représentatives de la situation des répondants au 1er décembre 2011. Septembre 2013



