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Intéressante par sa discipline ou son contenu

En continuité de la formation précédente

Adaptée au projet professionnel, à la préparation
de concours

Master réputé ou recommandé, partenariat

Délivrant un diplôme à bac +5

Proximité géographique

Proposant de l'alternance

Second choix, pas de raison précise

Choix de la formation*

 

Temps médian* d’accès au 1er emploi 
3 mois (sur 18 répondants) 
*La moitié a obtenu son 1er emploi 3 mois après le master

Nombre d’emplois depuis le master
13 ont exercé un seul emploi
6 ont exercé 2 emplois
1 n’a jamais exercé d’emploi

L’ACCÈS À L’EMPLOI 
(hors alternance et financement d’études) 

LA PROMOTION 2016-2017

*Les diplômés ont pu indiquer plusieurs raisons pour le choix de cette formation.

Projet professionnel
10 en termes de métier 
6 en termes de secteur
2 sans projet

 27 inscrits - 22 diplômés - 22 ont pu être contactés
 21 répondants à l’enquête : tous en formation initiale classique
 10 Bac ES, 4 Bac S, 4 Bac L, 2 Bac Techno, 1 autre (bac étranger, 
dispense ou équivalence)
17 hommes, 4 femmes
Age médian* à l’obtention du diplôme : 24 ans
*la moitié a 24 ans (sur 20 répondants)

Recommandation de la formation
18 la préconisent

LES PARCOURS D’ETUDES

DEVENIR DES DIPLOMES MASTER 2016-2017
Faculté Droit Science Politique (DSP) - Mention Science politique 
Parcours Métiers du politique et gouvernance territoriale                                                                                                              

15 ont vu leur projet conforté par 
la formation

Poursuite d’études
Certains ont pu suivre plusieurs formations de 2017-18 à 2019-20

Entre l’obtention du Master et le moment de l’enquête, 
5 diplômés ont poursuivi ou repris leurs études

Raison
Certains ont pu indiquer plusieurs raisons pour cette poursuite d’études

3 pour se spécialiser, compléter la formation de M2
3 pour préparer, réussir un concours de la fonction publique
2 pour se reconvertir, varier les débouchés professionnels

Durée
3 ont poursuivi 1 an
2 ont poursuivi 2 ans

Type
4 dans une autre formation qu’un 
second M2, qu’un Doctorat / 
un autre concours
2 dans un autre M2
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1 400 €

2 167 €

3 250 €

Salaire plancher

Salaire médian

Salaire plafond

32 505 €
brut annuel

1 650 €

2 250 €

2 900 €

Salaire plancher

Salaire médian

Salaire plafond

33 750 €
brut annuel

18

3

En emploi En recherche
d'emploi

12

4 4

En emploi En études En recherche
d'emploi

1 avec 
un emploi

Type de contrat 
CDD - Interim : 11 
CDI - Fonctionnaires : 7  

LA SITUATION À 18 MOIS AU 1ER DÉCEMBRE 2018

Type de contrat 
CDD - Interim : 6 
CDI - Fonctionnaires : 5  

Temps de travail
Temps plein : 11

Temps de travail
Temps plein : 18

Salaire net mensuel 
(équivalent temps plein)

8 diplômés occupent le même emploi 30 mois après l’obtention de leur diplôme d’ingénieur, qu’à 18 mois  

Salaire net mensuel 
(équivalent temps plein)

Majoration (prime, 13ème mois)
5 en perçoivent
4 n’en perçoivent pas

Montant de la majoration
200 € (médiane, nette mensuelle)
3 000 € (médiane, brute annuelle)

Majoration (prime, 13ème mois)
7 en perçoivent
11 n’en perçoivent pas

Montant de la majoration
125 € (médiane, nette mensuelle)
1 875 € (médiane, brute annuelle)

LES CARACTERISTIQUES DE L’EMPLOI 
(hors alternance et job étudiant)

LES CARACTERISTIQUES DE L’EMPLOI 
(hors alternance et job étudiant)

La moitié gagne plus de 2 250 €. 80% des diplômés (7 sur 9) gagnent entre 1 650 € et 

2 900 €.  

LA SITUATION À 30 MOIS AU 1ER DÉCEMBRE 2018

Faculté Droit Science Politique (DSP) - Mention Science politique 
Parcours Métiers du politique et gouvernance territoriale       

La moitié gagne plus de 2 167 €. 80% des diplômés (13 sur 16) gagnent entre 1 400 € et 

3 250 €.  
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L’EMPLOI À 30 MOIS AU 1ER DÉCEMBRE 2019

   Perception de la rémunération
11 sont satisfaits de leur niveau de rémunération 

18 sont satisfaits de leurs missions

16 estiment que leur emploi correspond à un niveau Bac+5

15 sont satisfaits de leurs conditions de travail

14 sont satisfaits de leur niveau de responsabilité

14 estiment que leur emploi correspond à leur domaine de formation

Perception de l’emploi Secteur d’activité
Administration publique (hors enseignement) : 13
Informatique et communication : 3
Organisations et services divers à la personne : 1
Enseignement : 1

*Les diplômés ont pu indiquer plusieurs modes d’obtention.

Mode d’obtention*
Par relations professionnelles : 8
Grâce à une annonce : 5
Par candidature spontanée : 4
A la suite d’un emploi, stage, alternance (promotion, 
transformation contrat) : 3
Grâce à la réussite à un concours : 2
Par relations familiales ou amicales : 1

Niveau
Cadres et professions intellectuelles supérieures : 15
Employés : 2
Professions intermédiaires : 1

Employeur
Public, semi-public : 14
Privé : 3
Association : 1

Localisation
Paris : 8
Ile-de-France (hors Paris) : 6 
Province - DOM : 3
Etranger : 1

16 sont satisfaits de leur emploi

4 recherchent un autre emploi

En définitive :
 

Faculté Droit Science Politique (DSP) - Mention Science politique 
Parcours Métiers du politique et gouvernance territoriale                                                                                                               
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Faculté Droit Science Politique (DSP) - Mention Science politique 
Parcours Métiers du politique et gouvernance territoriale                                                                                                                    

L’EMPLOI À 30 MOIS AU 1ER DÉCEMBRE 2019

Emplois
Collaborateur parlementaire
Collaborateur d’élu
Collaborateur de cabinet
Collaborateur en gouvernance territoriale participative
Directeur de cabinet
Chef de cabinet

Consultant pour la transformation digitale du secteur public

Coordinateur normalisation - Chef de projet équipement de 
la route

Chargé de mission relations publiques et institutionnelles

Chargé de mission
Chargé de projet en aménagement urbain

Chargé d’études et de relations publiques

Chargé de développement des démarches numériques 
simplifiées
Adjoint administratif - Instructeur des reconduites à la 
frontière *

Assistant spécialisé en matière de lutte contre la 
radicalisation
Chef de projet - Responsable Business et Intégration 
(Project Lead - buziness and Integration Manager)
Journaliste Reporter
Professeur de Sciences Economiques et Sociales

Missions 
Conseil politique, suivi des travaux législatifs, communication
Suivi de projets, réalisation de dossiers administratifs et financiers, communication
Relation avec les élus, préparation de notes politiques et techniques
Réponse aux courriers administratifs, rédaction de discours, supervision des recensements
Conseil politique, écriture de discours, supervision de la communication de la ville
Gestion de l’agenda, du protocole et de l’organisation des grands événements de la mairie, suivi des dossiers liés à 
la vie scolaire et périscolaire, gestion RH des secrétaires du cabinet
Accompagnement de l’administration dans la transformation digitale, pilotage et construction d’une dynamique de 
projets
Coordination des équipes et organisation des activités de normalisation des équipements de la route, suivi et 
valorisation de la position des entreprises françaises au niveau européen et international, accompagnement des 
experts dans la rédaction de documents normatifs
Gestion des relations avec les administrés, réponse aux courriers, gestion des permanences des élus, pilotage de 
projets sur des thématiques précises (transport, santé, urbanisme, social, événementiel), préparation des rendez-
vous du maire, veille électorale politique et médiatique
Etude, analyse et conseil auprès d’élus
Conception de projets d’aménagement et pilotage d’études urbaines et pré-opérationnelles, montage et réalisation 
des opérations d’aménagement et de construction, élaboration des documents d’urbanisme
Réalisation d’études qualitatives, veille de littérature grise et scientifique, relation publique avec les partenaires 
associatifs, politiques et institutionnels
Support technique, prospection par mail et par téléphone de clients potentiels, rendez-vous clients et démonstration 
de l’outil
Reconduite à la frontière des ressortissants étrangers en situation irrégulière sur le territoire, prise d’arrêtés 
préfectoraux d’éloignement, gestion de la période de rétention administrative des étrangers en attente de leur 
reconduite à la frontière
Conseil au corps judiciaire, analyse de situations, fluidification des rapports entre les partenaires administratifs

Management de projets clients (cadrage, suivi technologique et financier)

Enquête, reportage, écriture d’articles
Instruction, transmission des valeurs et des règles, aide dans l’orientation des jeunes

Pour consulter l’ensemble des emplois et missions du Master Métiers du politique et gourvernance territoriale
occupés depuis 2008, cliquez ici.

* Emploi déjà occupé avant l’obtention du Master

https://www.uvsq.fr/liste-des-emplois-et-missions-occupes-30-mois-apres-le-master-100-uvsq-hors-paris-saclay-promotions-2008-a-2017

