Mention Physique - SPI

SPECIALITE Réseaux de Radiocommunications avec les Mobiles (R2M)

La promotion 2011

/

» 17 inscrits - 13 dipldmés - 13 ont pu étre contactés

» 6 répondants a I'enquéte : tous en formation initiale classique
» 2 filles, 4 garcons

» 6 autre (bac étranger, dispense ou équivalence)

B Choix de la formation

Adaptée au projet professionnel, a la préparation
de concours

Intéressante par sa discipline ou son contenu

En continuité de la formation précédente

Délivrant un dipléome a bac +5

Second choix

Lecture : 4 diplomés ont choisi le master car il était adapté au projet professionnel

ou a la préparation d’un concours. lIs ont pu indiq plusieurs rai pour le choix de ce master.

B Poursuite d’études

Certains étudiants ont pu suivre plusieurs formations de 2011-12 a 2013-14

Entre I'obtention du master et le moment de I'enquéte, aucun dipldmé n’a poursuivi ou repris
ses études
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Acceés a I’emploi (hors alternance et financement d’études)

4 A

B Temps moyen d’accés au 1er emploi
2,4 mois (sur 5 répondants)

B Nombre d’emplois depuis le master
3 ont exercé un seul emploi

2 ont exercé 2 emplois

1 a exercé 3 emplois ou plus

. J

UNIVERSITE DE

VERSAILLES =
ST-QUENTIN-EN-YVELINES

o
universite paRIs-SACLAY

DEVU - Formation et pilotage
quétes et Analyses

Bureau des

La situation a 30 mois au 1er décembre 2013

En emploi

Lecture : 30 mois aprés

oh 4

I ion de leur

tous les diplémés sont en emploi

L’emploi a 30 mois au 1er décembre 2013

Ne sont pris en compte que les diplémés en emploi (6), sans poursuite d’études en paralléle

H Type de contrat

H Niveau

B Temps de travail

W Localisation

.
.
.
.
.
.
.

W Salaire net mensuel (équivalent temps plein)
>> hors primes et 13éme mois

Information non communiquée car effectifs insuffisants

>> avec primes et 13éme mois
Information non communiquée car effectifs insuffisants

B Perception de la rémunération
® 5 sont satisfaits de leur niveau de rémunération

® 5 considérent leur salaire en adéquation avec leur formation
de master

. J

Enquéte menée auprés de la promotion des diplémés 2011, 30 mois apres I'obtention du master. Ces données sont représentatives de la situation des répondants au 1er décembre 2013
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L’emploi a 30 mois au 1er décembre 2013
Ne sont pris en compte que les diplémés en emploi (6), sans poursuite d’études en paralléle

B Principaux attraits
. R, ol Diversité des taches, polyvalence : 4
Niveau du revenu : 4

Corps de métier, secteur : 2

B Perception de 'emploi
® Aucun ne recherche un autre emploi

® 4 sont satisfaits de leur emploi Autonomie : 2
) o Ambiance de travail : 2
® 3 pensent que le stage ou le contrat d’alternance du master professionnel est I'élément le plus Contact avec d’autres personnes : 1
important dans I'exercice de leur métier Responsabilités : 1
¢ Si 3 estiment que leur emploi correspond a leur formation de master, autant estiment S?UP|?§39 d? I’empl?i du temps : 1
que leur emploi est occupé grace a une expérience professionnelle antérieure Seécurité de I'emploi : 1

3 Lecture : 4 diplémés citent la diversité des taches et la polyvalence
parmi les principaux attraits de I'emploi. lls ont pu indiquer plusieurs attraits.

Lecture : 3 diplomés ont obte leur emploi gréce a un site internet d’entreprise

ou & un dépét de CV sur internet. lls ont pu indiq pl s des d’obtenti Lecture : 4 diplomés exercent leur emploi dans le secteur
du il, de Iingénierie et des
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B Emplois B Missions

Ingénieur radio Design, acquisition de traces, post processing

Ingénieur radio Déploiement et développement radio

Ingénieur radio Support aux techniciens pendant les opérations de swap sur le réseau, analyse aprés intervention, reporting
et animation des réunions avec le client

Ingénieur validation radio Validation de I'équipement radio, gestion du réseau

Ingénieur conception Conception d’endroits radiés, responsabilité du brouillage des antennes, résolution de problemes

Ingénieur consultant Conseil, administration et amélioration des clés 3G, plan d’études

Enquéte menée auprés de la promotion des diplémés 2011, 30 mois apres I'obtention du master. Ces données sont représentatives de la situation des répondants au 1er décembre 2013




