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La promotion 2012

4 )
» 30 inscrits - 28 diplomés - 27 ont pu étre contactés
» 18 répondants a I'enquéte : tous en formation initiale classique
» 10 Bac ES, 4 Bac S, 3 Bac L, 1 Bac Techno
» 13 filles, 5 gargons
» Age médian* a I'obtention du master : 24 ans (*la moitié a 24 ans)

wesesesacaciieeeaeneneeeees Les parcours d’études

B Poursuite d’études

B Choix de la formation* Certains étudiants ont pu suivre plusieurs formations de 2012-13 a 2014-15
Entre I'obtention du master et le moment de I'enquéte,

15 dipldmés ont poursuivi ou repris leurs études

Intéressante par sa discipline ou son contenu

W Durée

6 ont poursuivi 1 an
3 ont poursuivi 2 ans
6 ont poursuivi 3 ans

Adaptée au projet professionnel, a la préparation
de concours

En continuité de la formation précédente

Proximité géographique H Type
11 en CRFPA/CAPA/ENM
3 dans un autre M2

2 dans une autre formation

Second choix

Formation reconnue et conseillée

"

*lIs ont pu indiquer plusieurs rai pour le choix de ce master.

\_ J Acceés aremploi (hors alternance et financement d’études)

4 )
Temps médian* d’accés au 1er emploi
(hors alternance et financement d’études)
13 mois (sur 7 répondants) *La moitié a obtenu
son emploi 13 mois apres le master

B Nombre d’emplois depuis le master
6 ont exercé un seul emploi

4 ont exercé 2 emplois

8 n’ont jamais exercé d’emploi

== D’infos

www.uvsq.frlenquetes Enquéte menée auprés de la promotion des diplémés 2012, 30 mois aprés I'obtention du master. Ces données sont représentatives de la situation des répondants au 1er décembre 2014
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La situation 2 30 MOIS au 1er décembre 2014
La situation a 18 MOIS au 1er décembre 2013

En emploi En études En recherche
d'emploi

Inactif

En emploi En études

i Les caractéristiques de I’emploi (Hors aiternance et job étudiant)
Les caractéristiques de I’emploi (Hors alternance et job étudiant)

/

B Type de contrat B Temps de travail
' ] \ CDD - Intérim : 4 Temps plein : 9
B Type de contrat B Temps de travail Indépendants : 3
CDD - Intérim : 6 Temps plein : 7 CDI - Fonctionnaires : 2

Indépendant : 1
W Salaire net mensuel (équivalent temps plein)

W Salaire net mensuel (équivalent temps plein) Lecture : 80% des diplémés (7 sur 9)
gagnent entre 1 500 € et 2 200 €.

La moitié gagne plus de 1 800 €

Lecture : 80% des diplémés (6 sur 7) Salaire plafond
gagnent entre 1 200 € et 1 840 €.
La moitié gagne plus de 1 600 €

Salaire plafond

5 ont une majoration
1907€

1800 €

Salaire médian ou 27 000 € *

2 ont une majoration ou 28 600 €*
1707€

ou 25600 €*

1600 €
ou 24 000 € *

Salaire médian

Salaire plancher

Salaire plancher

* Salaire brut annuel /

* Salaire brut annuel

- J

- 5 dipldmés occupent le méme emploi
30 mois apres 'obtention de leur master, qu’a 18 mois

== D’infos

www.uvsq.frlenquetes Enquéte menée auprés de la promotion des diplémés 2012, 30 mois aprés I'obtention du master. Ces données sont représentatives de la situation des répondants au 1er décembre 2014
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esescscsccessees L’insertion professionnelle a 30 MOIis au 1er décembre 2014

esssses M Perception de la rémunération

@ 7 considerent leur salaire en adéquation avec leur formation de master

® 6 sont satisfaits de leur niveau de rémunération

B Perception de ’emploi
® 9 sont satisfaits de leur emploi

€ Si 3 estiment que leur emploi correspond a leur formation de master,
autant estiment qu’il a nécessité une formation supplémentaire

O 1 recherche un autre emploi

B Mode d’obtention*

Grace a une annonce sur internet ou dans un journal : 3
A la suite d’'un emploi, d’'un stage, d’'un contrat en alternance : 3

Grace a la réussite a un concours : 2
Par relation familiale ou amicale : 1
Par la formation, I'établissement : 1

*Les diplémés ont pu indi I
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B Emplois
Juriste chargé de la commande publique

S
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B Principaux attraits*

Corps de métier, secteur : 6
Diversité des taches, polyvalence : 4
Autonomie : 3

Contact avec d’autres personnes : 3
Aide apportée aux autres : 3
Ambiance de travail : 2

Possibilité d’évolution : 1

Souplesse de I'emploi du temps : 1
Autre attrait : 1

*Les

liplomés ont pu indiquer plusieurs attraits.
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H Missions

Juriste en droit de I'urbanisme
Avocat en droit public

Veille et réponse aux questions juridiques

Avocat (2)
Rédacteur pré-contentieux et contentieux

veille réglementaire et jurisprudentielle

Acheteur public
Acheteur travaux

k Chargé du conseil municipal

Gestion des procédures de passation des marchés publics et des contentieux qui en résultent, suivi de I'exécution des marchés

Conseil, gestion des contentieux, rédaction d’actes, plaidoirie
Instruction des recours pré-contentieux et contentieux, rédaction de notes fournissant des éléments de réponse sur un recours,

Organisation des appels d'offres, sécurisation des procédures d’achat
Elaboration d’une stratégie d’achat, rédaction des piéces de marché, négociation avec les entreprises
\. Organisation du conseil municipal, contréle de la Iégalité¢ des actes administratifs -

~N

== D’infos
www.uvsq.fr/lenquetes
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