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La promotion 2012

4 I
» 1882 inscrits - 1 573 diplomés - 1 551 ont pu étre contactés
» 918 répondants a I'enquéte : 55% en formation initiale classique, 36% en alternance,
9% en formation continue et VAE
» 33% Bac S, 29% Bac ES, 14% autre (bac étranger, dispense ou équivalence), 13% Bac L, B Poursuite d’études
11% Bac Techno, 1% Bac Pro Certains étudiants ont pu suivre plusieurs formations de 2012-13 4 2014-15

» 62% filles, 38% garcons Entre I'obtention du master et le moment de I'enquéte,
» Age médian* a I'obtention du master : 24 ans (*la moitié a 24 ans) 24% des dipldmés ont poursuivi ou repris leurs études

esesessssesasacaeeeeeeeenees Les parcours d’études

W Choix de la formation* W Durée

49% ont poursuivi 1 an
23% ont poursuivi 2 ans
29% ont poursuivi 3 ans

Intéressante par sa discipline ou son contenu

Adaptée au projet professionnel, a la préparation
de concours

En inuité de la

H Type

91 dans un CRFPA/CAPA
81 dans une autre formation
58 dans un autre M2

24 en Doctorat

Proposant de l'alternance

Délivrant un diplome a bac +5

Proximité géographique

Formation reconnue et conseillée

Autre raison

Second choix

*lls ont pu indiquer plusieurs rai: pour le choix de ce master.

\_ J Acceés aremploi (hors alternance et financement d’études)

/Temps médian* d’accés au 1er emploi \
(hors alternance et financement d’études)

3 mois (sur 737 répondants) *La moitié a obtenu
son emploi 3 mois aprés le master

B Nombre d’emplois depuis le master

50% ont exercé un seul emploi

28% ont exercé 2 emplois

11% ont exercé 3 emplois ou plus

\11% n’ont jamais exercé d’emploi /

== D’infos

www.uvsq.frlenquetes Enquéte menée auprés de la promotion des diplémés 2012, 30 mois aprés I'obtention du master. Ces données sont représentatives de la situation des répondants au 1er décembre 2014



Domaines

Sciences Humaines et Sociales (SHS)
Droit, Economie, Gestion (DEG)
Sciences de ’Environnement, du Territoire et de ’Economie (SETE)

Science, Technologie, Santé (STS)

DEVU - Formation et pilotage
Bureau des Enquétes et Analyses

La situation a 30 MOIS au 1er décembre 2014

La situation 2 18 MOIS au 1er décembre 2013

* Avec un
emploi

2%
* Avec un i)
emploi En emploi En études En recherche Inactif
d'emploi

En emploi En études En recherche Inactif
d'emploi

Les caractéristiques de I’emploi (Hors aiternance et job étudiant)

Les caractéristiques de I’emploi (Hors aiternance et job étudiant)

/

B Type de contrat

e \ CDI - Fonctionnaires : 72%
B Type de contrat B Temps de travail CDD - Intérim : 23%
CDI - Fonctionnaires : 64% Temps plein : 95% Indépendants, contrats de collaboration : 5%
CDD - Intérim : 34% Temps partiel : 5%
Indépendants, contrats de collaboration : 2% W Salaire net mensuel (équivalent temps plein)

B Salaire net mensuel (équivalent temps plein) Salaire plafond
Lecture : 80% des diplomés (425 sur 531)
gagnent entre 1 400 € et 2 800 €.
La moitié gagne plus de 1 900 €

YenolE 326 ont une majoration

ou 30 000 € *

Salaire plafond Salaire médian

ou30850€*

1900 €

280 ont une majoration
2000 €
ou 28 500 € *

Salaire médian Salaire plancher
ou 30000 €*

* Salaire brut annuel

NG

B Temps de travail
Temps plein : 97%
Temps partiel : 3%

Lecture : 80% des diplémés (478 sur 597)
gagnent entre 1 446 € et 2 800 €.
La moitié gagne plus de 2 000 €

Salaire plancher

* Salaire brut annuel

. J

- 61% des dipldmés occupent le méme emploi
30 mois apres I'obtention de leur master, qu’a 18 mois

== D’infos
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seececccecececees Llinsertion professionnelle 3 30 MOIS au 1er décembre 2014

eeccccce

esesss+ M Perception de la rémunération
® 57% sont satisfaits de leur niveau de rémunération

® 53% considérent leur salaire en adéquation avec leur formation de master

B Perception de I’emploi
® 89% sont satisfaits de leur emploi

® 39% estiment que leur emploi correspond a leur formation de master

O 28% recherchent un autre emploi

A

B Mode d’obtention*

A la suite d’'un emploi, d'un stage, d’un contrat en alternance : 192
Grace a une annonce sur internet ou dans un journal : 141

Gréace a la réussite a un concours : 117

Par candidature spontanée : 100

Par relation familiale ou amicale : 74

Grace a un dép6t de CV sur internet : 58

Par 'APEC, le Péle Emploi, une mission locale : 40

Par la formation, I'établissement : 37

Gréace a un cabinet de recrutement, un chasseur de tétes ou une agence d'intérim : 32
Grace a une création d’entreprise : 22

Autre mode d’obtention : 17

J

== D’infos
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*Les dif

és ont pu indiq plusieurs d

eeccccccce

B Principaux attraits*

Diversité des taches, polyvalence : 347
Autonomie : 299

Corps de métier, secteur : 252
Responsabilités : 252

Contact avec d’autres personnes : 215
Ambiance de travail : 204

Possibilité d’évolution : 115

Sécurité de 'emploi : 103

Aide apportée aux autres : 90

Niveau du revenu : 80

Souplesse de I'emploi du temps : 74
Autre attrait : 56

Mobilité, voyages : 47

*Les diplémés ont pu indiquer plusieurs attraits.
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Enquéte menée aupres de la promotion des diplémés 2012, 30 mois aprés I'obtention du master. Ces données sont représentatives de la situation des répondants au 1er décembre 2014
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Les spécialités du domaine DEG

m AGE Administration des entreprises (MAE)

m AGE Gestion des Entreprises et Management des Organisations (GEMO)

m AGE Gestion des ressources humaines (GRH)

m AGE Management des Organisations Culturelles et Artistiques (MOCA)

AGE Management International de la Parfumerie et de la Cosmétique (MIPC)
DPR Arbitrage et commerce international

DPR Carriéres Judiciaires

DPR Droit des Affaires

DPR Droit des contrats et de la concurrence

DPR Droit des nouvelles technologies de I'information et de la communication (NTIC)
DPR Droit des RH et de la protection sociale

DPR Droit environnement sécurité

DPR Droit pénal des entreprises

DPR DPR Droit privé et public de la santé

DPU Droit des contentieux publics

DPU Droit immobilier public

SM Management et Qualité Globale (MQG) / Management Intégré Qualité-Sécurité-Environnement (MIQSE)
SM Management Public Territorial (MPT)

SM Management Stratégique et Changement (MSC)

SM Management, Qualité et Conduite d’Affaires (MQCA)

SPC Analyse des conflits et de la violence

SPC Carriéres publiques et métiers du politique

SPC Politiques de communication

Les spécialités du domaine SETE

m AMENET Analyse économique et gouvernance des risques (AEGR)
» AMENET Construction Durable et Eco-Quartiers (CDEQ)

u AMENET Génie logistique

m AMENET Stratégies du développement durable

m EGET Sécurité des transports

m EGET Tourisme et environnement

m IDD (international) Management de I'éco-innovation (ECO-INNOV)
m IDD Etudes arctiques (ARCTS)

m IDD lintelligence Economique et développement durable (IEDD)

m IDD Médiation des connaissances environnementales

m SEN Qualité de I'air et lutte contre le bruit (QUALUB)

Les spécialités du domaine SHS

m HCS Métiers culture archives

m HCS Métiers de la culture, Administration culturelle publique et privée

m Métiers de I'enseignement et de la formation en histoire et géographie

m Métiers de I'enseignement et de la formation en anglais

m Métiers de I'enseignement et de la formation en espagnol

m Métiers de I'enseignement et de la formation en lettres modernes

m Métiers de I'enseignement et de la formation Parcours Sciences Economiques et Sociales

u SACIM Ingénierie de la culture et de la communication (ICC), parcours Arts, Cultures, Multimédia
m SACIM Ingénierie de la culture et de la communication (ICC), parcours Sciences, Cultures, Multimédia
u SD Conduite du changement

m SD Développement social urbain

m SD Traitement données quantitatives

m Métiers de I'enseignement primaire

/
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Les spécialités du domaine STS

m Biologie-santé Matiéres Premieres Naturelles Cosmétiques (MPNC)
m Biologie-Santé Coordinateur d’études dans le domaine de la santé
m Biologie-santé Santé publique Méthodologie interventions

m Informatique Haute Performance (MIHP)

m Informatique Ingénierie des Réseaux et des Systemes (IRS)

m Informatique Analyses et Conception de Systémes d’Information Sars (ACSIS)

m Informatique Ingénierie des Réseaux et des Systemes (IRS)

m Informatique Sécurité des Contenus, des Réseaux, des Télécommunications et des Systemes (SeCReTS)
m Métiers de I'enseignement primaire

m Métiers de I'enseignement et de la formation en mathématiques

m Métiers de I'enseignement et de la formation en physique et chimie

m MIM Ingénierie des statistiques

m Physique Matériaux, Technologies et Composants - Photovoltaique et Voiture Electrique (MATEC-PVE)
m SACIM Ingénierie de la culture et de la communication (ICC), parcours Arts, Cultures, Multimédia

m SACIM Ingénierie de la culture et de la communication (ICC), parcours Sciences, Cultures, Multimédia
m Simulation Haute Performance (MSHP)

m SPI Capteurs, Systémes Electroniques et Robotique : CSER

m SPI Dimensionnement des Structures Mécaniques dans leur Environnement (DSME)

m SPI Réseaux de Radiocommunications avec les Mobiles (R2M)

m SPI Traitement de I'Information et Exploitation des Données (TRIED)

m Chimie Formulation et Evaluation Sensorielle Industries Parfums, Cosmétique et Aromatique alimentaire (FESIPCA)
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Enquéte menée auprés de la promotion des diplémés 2012, 30 mois aprés I'obtention du master. Ces données sont représentatives de la situation des répondants au 1er décembre 2014




