
1

Diplômés
UVSQ

DEVU - Formation et pilotage
Bureau des Enquêtes et Analyses

Enquête menée auprès de la promotion des diplômés 2012, 30 mois après l’obtention du master. Ces données sont représentatives de la situation des répondants au 1er décembre 2014 
D’infos
www.uvsq.fr/enquetes

+

Promo 2012

La promotion 2012

► 142 inscrits - 102 diplômés - 100 ont pu être contactés
► 48 répondants à l’enquête : 31 en alternance, 15 en formation initiale classique, 2 en formation  
    continue
► 21 Bac S, 15 autre (bac étranger, dispense ou équivalence), 11 Bac Techno, 1 Bac ES
► 44 garçons, 4 filles  
► Age médian* à l’obtention du master : 24 ans (*la moitié a 24 ans)

■ Choix de la formation*

*Ils ont pu indiquer plusieurs raisons pour le choix de ce master.

Accès à l’emploi (hors alternance et financement d’études)

Temps médian* d’accès au 1er emploi 
(hors alternance et financement d’études)
1 mois (sur 42 répondants) *La moitié a obtenu 
son emploi 1 mois après le master

■ Nombre d’emplois depuis le master
37 ont exercé un seul emploi
8 ont exercé 2 emplois
2 ont exercé 3 emplois ou plus 
1 n’a jamais exercé d’emploi

Les parcours d’études

■ Poursuite d’études
 Certains étudiants ont pu suivre plusieurs formations de 2012-13 à 2014-15
 Entre l’obtention du master et le moment de l’enquête, 
 3 diplômés ont poursuivi ou repris leurs études 

 ■ Durée 
 1 a poursuivi 1 an
 1 a poursuivi 2 ans
 1 a poursuivi 3 ans

  ■ Type 
  2 dans une autre formation
  1 dans un autre M2
  1 en Doctorat 

► MASTER PROFESSIONNEL 2012 - DOMAINE SCIENCE, TECHNOLOGIE, SANTE (STS)

 Mention Informatique

 ■ SPECIALITE Ingénierie des Réseaux et des Systèmes (IRS)
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En continuité de la formation précédente

Intéressante par sa discipline ou son contenu

Délivrant un diplôme à bac +5

Proposant de l'alternance

Adaptée au projet professionnel, à la préparation
de concours

Formation reconnue et conseillée

Proximité géographique

Autre raison
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La situation à 18 mois au 1er décembre 2013

■ Type de contrat 
CDI - Fonctionnaires : 41  
Indépendant : 1

■ Temps de travail
Temps plein : 41

Les caractéristiques de l’emploi (Hors alternance et job étudiant)

La situation à 30 mois au 1er décembre 2014

Les caractéristiques de l’emploi (Hors alternance et job étudiant)

■ Type de contrat 
CDI - Fonctionnaires : 43
Indépendants : 2

■ Temps de travail
Temps plein : 43

35 diplômés occupent le même emploi 
 30 mois après l’obtention de leur master, qu’à 18 mois  

■ Salaire net mensuel (équivalent temps plein)■ Salaire net mensuel (équivalent temps plein)■ Salaire net mensuel (équivalent temps plein)

■ Salaire net mensuel (équivalent temps plein)

Lecture : 80% des diplômés (26 sur 33) 
gagnent entre 1 850 € et 2 700 €.  
La moitié gagne plus de 2 250 €

Lecture : 80% des diplômés (29 sur 36) 
gagnent entre 1 993 € et 2 917 €.  
La moitié gagne plus de 2 350 €

► MASTER PROFESSIONNEL 2012 - DOMAINE SCIENCE, TECHNOLOGIE, SANTE (STS)

 Mention Informatique

 ■ SPECIALITE Ingénierie des Réseaux et des Systèmes (IRS)

1 850 €

2 250 €
ou 33 750 € *

2 700 €

Salaire plancher

Salaire médian

Salaire plafond

17 ont une majoration
2 400 €

ou 36 000 € *

* Salaire brut annuel

1 993 €

2 350 €
ou 35 250 € *

2 917 €

Salaire plancher

Salaire médian

Salaire plafond

21 ont une majoration
2 500 €

ou 37 500 € *

* Salaire brut annuel
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L’insertion professionnelle à 30 mois au 1er décembre 2014

■ Perception de la rémunération

28 considèrent leur salaire en adéquation avec leur formation de master

23 sont satisfaits de leur niveau de rémunération

38 sont satisfaits de leur emploi

20 estiment que leur emploi est occupé grâce à une expérience professionnelle 
antérieure 

6 recherchent un autre emploi 

■ Perception de l’emploi

■ Niveau
Cadres et professions intellectuelles 
supérieures : 40
Professions libérales et indépendants : 2
Employés : 2
Profession intermédiaire : 1 

■ Employeur
Privé : 42
Public, Semi-public : 2
Association : 1

■ Localisation
Ile-de-France (hors Paris) : 27
Paris : 10
Province - DOM : 3
Etranger : 1

Diversité des tâches, polyvalence : 23
Ambiance de travail : 20
Autonomie : 18
Corps de métier, secteur : 15
Responsabilités : 11
Contact avec d’autres personnes : 8
Possibilité d’évolution : 8
Niveau du revenu : 7
Autre attrait : 7
Souplesse de l’emploi du temps : 5
Sécurité de l’emploi : 4
Aide apportée aux autres : 4
Mobilité, voyages : 1

■ Principaux attraits*

*Les diplômés ont pu indiquer plusieurs attraits.

*Les diplômés ont pu indiquer plusieurs modes d’obtention.

■ Mode d’obtention*
A la suite d’un emploi, d’un stage, d’un contrat en alternance : 17
Grâce à un dépôt de CV sur internet : 10
Par relation familiale ou amicale : 8
Par candidature spontanée : 8
Par l’APEC, le Pôle Emploi, une mission locale : 3 
Par la formation, l’établissement : 2
Grâce à une création d’entreprise : 2
Grâce à la réussite à un concours : 1
Grâce à une annonce sur internet ou dans un journal : 1

► MASTER PROFESSIONNEL 2012 - DOMAINE SCIENCE, TECHNOLOGIE, SANTE (STS)

 Mention Informatique

 ■ SPECIALITE Ingénierie des Réseaux et des Systèmes (IRS)

■ Secteur d’activité
Informatique et communication : 22
Conseil, ingénierie et études : 4
Commerce, transports, hébergement, restauration : 3
Organisations et services divers à la personne : 2
Construction : 1
Industrie : 1
Administration publique : 1
Services (location, RH, sécurité, nettoyage, aménagement, voyages, ...) : 1 
Immobilier : 1 
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L’insertion professionnelle à 30 mois au 1er décembre 2014

■ Emplois
Responsable informatique 
Responsable informatique 
Responsable SI* 
Manager d’applications 
Ingénieur réseaux et systèmes
Ingénieur réseaux et systèmes (2) 
Ingénieur sécurité, réseaux et systèmes
Administrateur réseaux et systèmes 
Administrateur réseaux et systèmes
Ingénieur système 
Ingénieur réseau 
Ingénieur réseau 
Ingénieur réseau 
Ingénieur réseau 
Ingénieur réseau
Ingénieur réseau en communication unifiée 
Ingénieur réseaux et télécoms
Ingénieur réseaux et télécoms
Consultant réseau
Chef de projet déploiement réseau 
Chef de projet réseau
Chef de projet infrastructures confirmé
Chef du pilotage et de la programmation des infrastructures 
Chef d’entreprise en édition de logiciels de gestion 
Chef d’entreprise en réparation informatique 
Ingénieur Business Intelligence 
Ingénieur de production informatique
Ingénieur de production informatique
Ingénieur d’études et de développement
Ingénieur d’exploitation 
Ingénieur télécom 
Ingénieur télécom radio et transmission 

Ingénieur support 
Ingénieur support
Consultant
Consultant en Cloud Computing - Expert informatique 
Consultant en communication unifiée* 
Consultant en sécurité informatique 
Consultant informatique 
Consultant sécurité
Administrateur - Développeur 
Administrateur système 
Agent de maintenance informatique
Conseiller de vente 

■ Missions 
Responsabilité du système d’information, de la téléphonie, du site web et des réseaux sociaux
Gestion d’équipe, réalisation de la maintenance en condition opérationnelle du système, intégration des projets désignés par l’équipe d’ingénierie, garantie du support 24h/24 et 7j/7
Management, conception architecture, gestion de projet SI
Ingénierie système, supervision, maintien en condition opérationnelle des applications 
Migration, animation des postes utilisateurs, virtualisation
Administration, gestion de projet, assistance
Architecture, implémentation, administration 
Gestion de l’infrastructure des serveurs et des postes téléphoniques clients, exploitation de jeux vidéo, maintenance
Gestion de l’intégrité globale et du fonctionnement du réseau, déploiement des serveurs et de leurs disponibilités, sécurité du réseau
Veille technologique, stockage et virtualisation 
Gestion de projet, définition d’architectures techniques et rédaction de cahiers des charges
Gestion du déploiement des réseaux, management d’équipe, maintien du réseau
Étude, intégration et validation de solutions réseau et télécom
Intégration réseau, étude et validation des nouveautés, support niveau 2
Maintien en condition opérationnelle de l’existant, intégration de nouveaux contrats
Maintien de plateforme, implémentation d’architecture, réponse aux exigences du client
Administration du cœur d’un réseau téléphonique, production d’équipements, assistance des techniciens sur site
Audit wifi, mise en place d’architectures réseaux et formation réseaux clients
Intervention chez les clients sur le réseau et la sécurité, participation à différents projets, maintien en condition opérationnelle 
Déploiement du réseau des entreprises, suivi des commandes et des formations
Accompagnement des clients dans le cadrage de leurs besoins, rédaction des projets d’ingénierie, pilotage des équipes, gestion des plannings.
Gestion de projet, architecture, qualification de besoin
Déploiement du réseau à l’échelle nationale, pilotage des programmes, programmation des déploiements
Développement d’applications, commercialisation, gestion d’entreprise
Management, commerce, ingénierie d’exploitation
Centralisation d’informations, restitution et intégration de données
Maintien en condition opérationnelle, évolution des plates-formes, proposition d’améliorations des systèmes
Automatisation des procédures sur les serveurs, mise en place d’architectures réseaux fiables, garantie de la continuité du système
Conception, développement et évolution d’applications pour les commerciaux
Supervision, exploitation et support des environnements clients
Accompagnement des clients, production, maintenance
Déploiement de faisceaux hertziens, bilan de liaison et mise en service, gestion de projet, définition du plan d’adressage IP, planification des opérations terrain, réalisation de 
l’ingénierie radio pour le déploiement des systèmes
Support Client, suivi des projets de l’équipe, formation des nouveaux ingénieurs
Résolution des incidents réseaux, programmation, intervention chez les clients pour les changements d’équipements
Résolution de problèmes, maintenance de logiciels, développement de systèmes embarqués avec commande à distance
Conseil, architecture, intégration
Gestion de projet, avant-vente, réalisation technique
Audit de sécurité, d’organisation et de code
Validation, référencement, expertise en réseau radio
Conseil, expertise, maintien en condition opérationnelle
Maintien en condition opérationnelle, garantie du logiciel de monitoring, recherche et développement d’outils de monitoring
Maintien en condition opérationnelle de la production, administration des systèmes et de la virtualisation
Reconditionnement d’ordinateur, découverte d’un projet social, accompagnement dans l’emploi

► MASTER PROFESSIONNEL 2012 - DOMAINE SCIENCE, TECHNOLOGIE, SANTE (STS)

 Mention Informatique

 ■ SPECIALITE Ingénierie des Réseaux et des Systèmes (IRS)

* Emploi déjà occupé avant l’obtention du master


