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La promotion 2012

e ~\ Les parcours d’études

» 89 inscrits - 41 dipldmés - 40 ont pu étre contactés
» 16 répondants a I'enquéte : tous en formation initiale classique

» 8 filles, 8 garcons B 12 diplémés ont poursuivi des études entre 2012-13 et 2014-15 :
» 6 Bac ES, 5 Bac S, 3 autre (bac étranger, dispense ou équivalence), 1 Bac L, 1 Bac Techno 2 ont poursuivi 1 an
» Age médian* a I'obtention du master : 25 ans (*la moitié a 25 ans) 3 ont poursuivi 2 ans

7 ont poursuivi 3 ans
B Choix de la formation*

.
.
.
.
Intéressante par sa discipline ou son contenu | 10 | :
iy .
Adaptée au projet professionnel, a la préparation | 8 | °
de concours . 3 Py . ,
1 La poursuite d’études a 30 mois au 1er décembre 2014
En continuité de la formation précédente | 4 | .
.
.
Délivrant un dipléme a bac +5 | 3 | &
Second choix | 2 | B Sur les 8 dipldomés poursuivant des études :
1 6 sont inscrits en doctorat
Formation reconnue et conseillée [ | 2 préparent un dipldme de niveau Bac +5 ou inférieur
Autre raison | 1 | M
£ -
.
k *Les diplémés ont pu indiquer plusieurs raisons pour le choix du master. / 4
.

Zoom sur le doctorat

Acceés a I’'emploi - ~
(hors financement de thése, alternance et job étudiant) ® Sujet de thése B Modes de financement du doctorat
E 4 sujets sont a l'initiative de I'étudiant 3 Financements spécifiques (Allocation, CIFRE,
. bourse)

/ \ 1 Emploi

B Temps médian* d’accés au 1er emploi 1 Autofinancement

11 mois (SF“' 8 rep_ondarjts) “La moitié a obtenu M Lieu du doctorat B Insertion professionnelle envisagée
son emploi 11 mois aprés le master 4aruvsQ 4 projettent une carriére dans I'enseignement
1 dans un autre établissement d’lle-de-France supérieur et la recherche
B Nombre d’emplois depuis le master
7 ont exercé un seul emploi k J

1 a exercé 2 emplois
1 a exercé 3 emplois ou plus
7 n'ont jamais exercé d’emploi

== D’infos

www.uvsq.frlenquetes Enquéte menée auprés de la promotion des diplémés 2012, 30 mois aprés I'obtention du master. Ces données sont représentatives de la situation des répondants au 1er décembre 2014
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. La situation 2 30 MOIS au 1er décembre 2014
La situation 2 18 MOIS au 1er décembre 2013 :

Avec un
emploi

Avec un
emploi

6
4 ? 2
,—l 1
f J En emploi Enétudes  En recherche d'emploi Inactif
En emploi En études En recherghe
d'emploi  E—
Les caractéristiques de I’emploi (Hers financement de thése, alternance et job étudiant) Les caractéristiques de I’'emploi (Hors financement de thése, alternance et job étudiant)
/l Type de contrat B Temps de travail \ .

CDI - Fonctionnaires : 2 Temps plein : 3 B Type de contrat W Temps de travail
CDD : 1 CDD: 4 Temps plein : 5
Indépendant : 1 CDI - Fonctionnaires : 2

W Salaire net mensuel (équivalent temps plein)
Information non communiquée car effectifs
insuffisants

W Salaire hors prime et 13éme mois
Information non communiquée car effectifs
insuffisants

m) 1 diplomé occupe le méme emploi

30 mois apres I'obtention de leur master, qu’a 18 mois

== D’infos

www.uvsq.frlenquetes Enquéte menée auprés de la promotion des diplémés 2012, 30 mois aprés I'obtention du master. Ces données sont représentatives de la situation des répondants au 1er décembre 2014
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Linsertion professionnelle a 30 MOis au 1er décembre 2014

SesccscssceccossoieiCiee Ne sont pris en compte que les diplémés en emploi (6), sans poursuite d’études en paralléle, au 1er décembre 2014.
Les financements de these sont donc exclus (allocation, CIFRE, emploi).

B Principaux attraits*

Diversité des taches, polyvalence : 4

m Niveau Autonomie : 3
Cadres et professions intellectuelles Ambiance de travail : 3
supérieures : 6 Niveau du revenu : 2

Responsabilités : 1
B Employeur Contact avec d’autres personnes : 1
Privé : 5 Corps de métier, secteur : 1
Public, Semi-public : 1 Possibilité d’évolution : 1

Aide apportée aux autres : 1

H Localisation Mobilité, voyages : 1

UNIVERSITE DE @‘

VERSAILLES ®
ST-QUENTIN-EN-YVELINES

' W
[\

o
universite pARrIS-SACLAY

DEVU - Formation et pilotage

Bureau des Enquétes et Analyses

lle-de-France (hors Paris) : 3 *Les diplémés ont pu indiquer plusieurs attraits.

Paris : 2
Etranger : 1

[

B Mode d’obtention*

® 5 sont satisfaits de leur niveau de rémunération

agence d’intérim : 1

N

Par candidature spontanée : 4

Grace a un dépo6t de CV sur internet : 3

W Perception de la rémunération Par relation familiale ou amicale : 1

A la suite d’'un emploi, d’un stage, d’un contrat en alternance : 1
Par la formation, I'établissement : 1

O 3 considerent que leur salaire n’est pas en adéquation avec leur formation de master Grace a un cabinet de recrutement, un chasseur de tétes ou une

J

ey

*Les diplémés ont pu indiq

lusieurs modes d’obtention.

B Perception de ’emploi
® 5 sont satisfaits de leur emploi

O 2 recherchent un autre emploi

O 4 estiment que leur emploi est occupé grace a une expérience professionnelle antérieure

== D’infos

P

W Secteur d’activité

Conseil, ingénierie et études : 2
Finance et assurance : 1
Administration publique : 1

www.uvsq.frlenquetes Enquéte menée auprés de la promotion des diplémés 2012, 30 mois aprés I'obtention du master. Ces données sont représentatives de la situation des répondants au 1er décembre 2014
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Linsertion professionnelle 8 30 MOIS au 1er décembre 2014
Ne sont pris en compte que les diplémés en emploi (6), sans poursuite d’études en paralléle, au 1er décembre 2014.
Les financements de these sont donc exclus (allocation, CIFRE, emploi).

/

B Emplois B Missions

Droit public international et européen

Juriste en droit des affaires, de la consommation, Validation juridique des opérations marketing d’un segment de produit (packaging, publicités, jeux),

des contrats et des sociétés rédaction et négociation de contrats divers (commerciaux, informatiques, marketing), suivi des filiales
européennes

Consultant en affaires publiques Conseil stratégique et lobbying

Chef de produit IARD (incendie, accidents, risques divers) Analyse de marché, gestion de la filiére assurance (tendances, nouveaux produits, volumes),

et prévoyance sur le marché des particuliers analyse quantitative et qualitative de la production (évolution, structure, tarification), gestion de projet

et coordination des actions (marketing, communication, juridique, informatique), conception des
campagnes de marketing opérationnel, orchestration des temps forts commerciaux

Science politique : Analyse des conflits et de la violence

Responsable d’unité éducative Gestion et management d’équipe, prise en charge pédagogique de mineurs délinquants en centre
éducatif fermé
Ingénieur liaison client Assurance de la communication entre fournisseur et client

Sciences du Management : Evolutions technologiques, organisationnelles et stratégiques
Consultant en systemes d’information RH Consulting et assistance

== D’infos
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