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» Que deviennent les dipldmés de Master professionnel 2008 ?

Domaine Sciences Humaines et Sociales (SHS)
Mention Sociologie-démographie (SD)
Spécialité Developpement Social Urbain et Action publique
Spécialité Traitement des données quantitatives et Démographie
Spécialité Dynamique des Organisations et Méthodologies d’Aide a la Conduite du Changement

L’emploi a 30 mois

q Seuls les diplémé [oi, ite d’étud liel Ter dé bre 2010, t pri; te.
La promotion 2008 euls les diplomés en emploi, sans poursuite d’études en paralléle au 1er décembre sont pris en compte

. . o N . Caractéristiques de I’emploi Perception de I’'emploi
51 inscrits - 37 diplémés - 35 ont pu étre contactés CDI - Fonctionnaire = 5 dans le secteur privé
22 répondants a I'enquéte : 20 en formation initiale classique - 2 en formation continue 5 dans le secteur public 16 sont satisfaits de leur emploi

18 filles, 4 gargons . .
garg 12 estiment que I'emploi correspond

CDD = 6 dans le secteur public N :
Raisons du choix de la formation a leur formation de master
= 5 recherchent un autre emploi
En inuité de |a formation précédente [12 Salaire
Intéressante par sa discipline ou son contenu [18 Le salaire est évalué net mensuel, hors primes,

Adaptée 3 |a préparation de concours | équivalent temps plein

|
|
| |
Diéfvrant un bac +5 [7 | Salai Salai Salai Niveau de I'emploi
Adapiée au projet professionnel | B | alaire e} allre alalre 15 Cadres et professions intellectuelles

£ plafond médian plancher supérieures

Proposant de Ffatemance ou un stage |
Second choix |2 | 2400 € 1800€ 1400 € 1 Profession intermédiaire
Autre raison |
- Lecture : 80% des diplémés (12 sur 15) gagnent entre 1 400 € et 2 400 €
La moitié gagne plus de 1 800 € Temps de travail
Lecture : 12 diplémés ont choisi le master car il était dans la continuité de la formation précédente. Temps plein : 16

Les diplémés ont pu indiquer plusieurs raisons pour le choix de ce master

B . . Perception du salaire
Temps moyen d’accés au 1er emploi Localisation de I’emploi

3,5 mois (sur 22 répondants) Paris : 6
11 sont satisfaits du niveau de rémunération lle-de-France (hors Paris) : 8

9 considérent que leur salaire est en adéquation Province : 2

avec leur formation de master
Situation au 1er décembre 2010,
30 mois apreés le diplome

16
4
2 ]
: _ | [
En emploi En études et en emploi  En recherche d'emploi

Lecture : Sur 22 diplémés, 16 sont en emploi 30 mois aprés leur master

Enquéte menée aupres de la promotion des diplémés 2008, 30 mois apres 'obtention du master.
www.uvsg/ove.fr Ces données sont représentatives de la situation des répondants au 1er décembre 2010. Septembre 2012
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Mode d’obtention de I’emploi
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Lecture : 3 diplémés ont obtenu leur emploi a la suite d’un concours

Secteur de I’emploi

Construction : 1

Commerce, transports, hébergement, restauration : 1
Administration publique : 9

Information et communication : 2

Enseignement : 2

Santé humaine et action sociale : 1

Lecture : 1 diplbmé exerce son emploi dans le secteur de la construction

Enquéte menée aupres de la promotion des diplémés 2008, 30 mois apres 'obtention du master.
Ces données sont représentatives de la situation des répondants au 1er décembre 2010.

L’emploi a 30 mois

Attraits principaux de I’emploi

Direction de I'lnsertion et de la Réussite Profess

R élevé |

Travail inté it

[14

Sécurité de I'emploi :

Temps libre

Responzabilités

Souplesse de I'emploi du temps

Au contact des autres

Voyages

Au service des autres

Ambiance, proximite

Diversité des tiches, perspectives

Secteur, métier

A =

avec le master [

Prestige, statut |

En attente, par défaut |

Lecture : 3 diplémés citent le revenu élevé comme I'un des attraits principaux de I'emploi

Roéle du Master dans l'insertion professionnelle

. ‘. : H :
Stage ou altemance (13) [37
Mvea.ldehmaﬁmM[M‘p- [42
Cortenu pédagogique (14) | [36
Spécialisation 14) EG
Mémoires et travau: encadrés (14} ] [36 |
mmmmmﬂemm(u}- [30 |
’ 1: irds faible - 2 fable- 3 - moyen -4 : Slevé - 5. rds devd

Lecture : 14 diplémés ont évalué I'importance de la spécialisation du master dans leur insertion

professionnelle et lui ont accordé en moyenne une note de 3,6 sur 5

Septembre 2012
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